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“Markalari Markalar Yaratir”®

Marka Uretebilen insanlar bizlerden farkl midir?

Markasizlik onlarin degil de sadece bizlerin mi yazgisidir?
Kendi beceriksizligimizin sorumlusu gene mi Tanri olacaktir?
Asla cehaletimiz batln kotultklerin anasidir
Tembelligimizin de elbette bu iste katkisi vardir

Asla su husus aklimizdan c¢ikariilmamalhdir

Markanin 6zinde, ey millet, kaliteli insan vardir

Kaliteli insanlarin dogru kansimi gercek markadir

Markalari da ancak bu Markalar Yaratir

©ZBG
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F. Besim KAVUKCU

Sevgili mezunlarimiz, bundan en az dort sene dnce,
Universite sinavina giren yaklasik bir buguk milyon
kisiden herhangi biriydiniz; ancak calismalariniz,
sansiniz ve yetenekleriniz dogrultusunda kaliteli bir
egitim ve dgretim yapan Cankaya Universitesi'ni
kazandiniz. Belki dershaneniz ya da okulunuz ta-
rafindan yonlendirilerek Cankaya Universiteli oldu-
nuz ya da sizin istekleriniz dogrultusunda Canka-
ya Universitesi ailesinin icinde yer aldiniz. Bu dergi-
yi toren esnasinda elinize aldiysaniz, mezuniyet t6-
reninde keplerini havaya atacak sansh cogunluktan
birisiniz. Eger ylksek lisans yapmayi planlamiyor-
saniz, egitim hayatinizi bitireceksiniz; ancak 6gre-
nim, is hayatinda da devam edecek. TUrkiye gene-
linde yapilan arastirmalar dogrultusunda, mezun
olan dgrencilerin sadece % 25'lik dilimi mezun ol-
dugu alanda calisabiliyor. Bu veri 1si§inda, aldiginiz
egitimi is hayatiniza entegre etme basariniz is ha-
yatinizi ydnlendirecektir,

Mezuniyet toreninizin hayatinizda bir mihenk tas
olmasl ve unutamayacaginiz anlar yasamaniz icin,
buyik bir ekip titizlikle calistl. TUm amacimiz, sizleri
mezun olurken daha hos bir sekilde ugurlamak ve
mezuniyet torenini hayatiniz boyunca surekli anla-
tilacak keyifli bir aniya donustirmek. ..
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Gelelim Guindem'in kapak konusuna ve icerigine.
Bu sayimizda, sizlere daha iyi sartlar saglamak ama-
clyla Eskisehir yolunda yapimi stiren ve ¢ok yakin-
da tamamlanacak olan yeni kampusumuzun din-
den buglne gecirdigi asamalari anlatmaya ve ko-
numuzu gorsellerle desteklemeye calistik. Yaklasik
72.000 metrekarelik kapali alana sahip olacak kam-
pusumuz, icinde okuyacak tim &grencilere ve ca-
lisacak tim Cankaya Universitesi personeline daha
keyifli bir ortam yaratmak i¢in hazirlandi.

Kapak konumuzun disinda, gectigimiz aylarda Uni-
versitemizde dUzenlenen organizasyon, yarisma,
senlik ve diger tum etkinliklerin detaylarini birebir
yasayanlarin kaleminden okuyacaksiniz.

Ayrica, 6grenci topluluklanimizdan ikisini, Universi-
temizden haberleri, topluluklarimizdan gelismele-
ri ve daha 6nce mezun olan arkadaslarimizin dene-
yimlerinin yer aldigi roportajlar da okuyacaksiniz.

Mezun olan arkadaslarimizi ugurlarken Universite-
mize yeni kayit yaptiracak arkadaslarimiza da sim-
diden hos geldiniz diyor, tim Yayin Kurulu adina
keyifli okumalar diliyorum.

kavukcufb@cankaya.edu.tr
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YENI KAMPUS PROJESI

Cankaya Universitesi, Yiksek Ogretim Kurumlari Tes-
kilati Hakkindaki 41 sayili Kanun HikmUnde Kararna-
menin Degistirilerek Kabullne Dair Kanuna, Ek Mad-
deler Eklenmesi Hakkinda Kanuna gore kurulmus,
“Kamu Tuzel Kisiligini Haiz” bir vakif Gniversitesidir.
Sitki Alp Egitim Vakfi tarafindan 2547 sayili Kanun'un,
Vakif Yuksek Ogretim Kurumlarina Iliskin Hiktmleri-
ne tabi olmak Uzere kurulmus, 15 Temmuz 1997 tarih
ve 23050 sayili (mUkerrer) Resmi Gazete'de yayim-
lanmustir. Universite 4 Kasim 1997 tarihinde 6grenci
kabul ederek egitim ve 6Jretime baslamistir.

Universite, 1997-2000 yillarinda, sadece kurucu va-
kif tarafindan kendisine kullanim hakki verilmis olan
ve aradaki bir duvarla diger kapall alanlardan ay-
rlmis alanlarr Gcret ddemeden kullanmistir; ancak
s6z konusu alanlar, Universite'nin egitim-6gretim
faaliyetleri icin yetersiz gelmeye baslamistir. Bu yil-
larda yapilan YOK denetimlerinde (YOK Denetle-
me Kurulu'nun denetleme sonucunda Universi-
temize gonderdigi denetleme raporunda dizel-
tilmesi gereken hususlar) kapali alanlarin yetersiz-
ligi belirtiimektedir. S6z konusu yillarda Universite
Rektorligt'nin Mutevelli Heyeti Baskanhgina yaz-
digi cesitli yazilarinda, kullanim hakki bulunan mev-
cut kapali alanin ihtiyaca yetmedigi ozellikle belir-
tilmistir. Matevelli Heyeti, giderek artan ve acil hale
gelen kapali alan ihtiyacini karsilayabilmek amaci
ile, Universite’'nin gelisimini saglikli bir sekilde str-
durebilmesi icin, mulkiyeti Universite'ye ait olacak

gayrimenkul Uzerine kampus yapma fikrine yogun-
lasmis ve uygun olabilecek Yeni Kampus Alani ara-
yislarina baslanmustir.

Eskisehir yolu 29. kilometrede Ankara ili, Yenima-
halle ilcesi, Yukariyurtcu Koyd, Adalca Mevkii'nde
bulunan, mulkiyeti Maliye Hazinesi’'ne ait olan, 243
parsel numarall ve 332.250 m2 yUzolcimlu tasin-
mazin, Karayollari Genel Mudurligu'nce yapilan
yol genisletme calismalar sonucunda fiilen uhde-
sinde kalan 287.999 m2 “lik kismi tizerinde “Univer-
site Kampusu” yapilmak amaciyla, ileride Cankaya
Universitesi Rektorltgu lehine tahsis edilecek kulla-
nim hakkina esas ve hazirlik olmak Uzere, bu tasin-
maza iliskin imar planinin taleple uyumlu hale geti-
riimesine imkan vermek amaciyla, Universite 1 (bir)
yil streli &n izin verilmesini, Maliye Bakanligi Milli
Emlak Genel Mudirlugi’'nden talep etmistir. Bu ta-
lep, Bakanlik tarafindan uygun gortlmus ve 6n izi-
ne iliskin sozlesme taraflarca 16.09 2002 tarihinde
imzalanmistir.

243 numaral parsel, Universite kampusu igin ye-
terli olmadigindan, bu parselin bitisiginde bulu-
nan ve mulkiyeti Arsa Ofisi Genel Mudarltigu'ne
ait, olan 702, 234 parsel numarall tasinmazlar ile
mdlkiyeti Karayollari Genel Mudurligine ait olan
233,694, 710, 895 ve 897 parsel numarali tasinmaz-
larin bedel karsiliginda Cankaya Universitesine de-
virleri yapilmis ve Universitemiz adina tapu senet-
leri alinmustir. Arsa Ofisi Genel MudUrligu'ne ait
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iki parsel, 470.440.000.000 TL, Karayollari Genel
Mudarltgi'ne ait bes parsel ise 1.150.052.481.750
TL bedelle satin alinmistir. Daha sonra Universite-
miz tarafindan hazirlatilan ve plan bUtdnlugu aci-
sindan Arsa Ofisi Genel Midurlugid’'nden ve Kara-
yollari Genel Midurltigi'nden satin aldigimiz par-
selleri de kapsayan 1/5000 6lcekli Nazim imar Pla-
ni teklifimiz, onaylanmak Gzere Ankara Buyuksehir
Belediye Baskanhgi'na sunulmustur. Bu 6neri plan-
la, 287999 m? olan kampus alani kullanimi, 166.332
m? ilavesi ile 454.331 m? olmustur.

Universitemiz adina tapulu olan parseller ile Mali-
ye Hazinesi'ne ait olan parseli de icine alan 1/5000
dlcekli ilave Nazim Imar Plani,15.09.2004 tarihinde
ilana ¢ikarak bir aylik aski stresi sonunda kesinles-
mistir. Bu plan dogrultusunda hazirlanan 1/1000
Olcekli parselasyon planlar, Yenimahalle Beledi-
ye Meclisi'nin 11.03.2005 tarihli ve 166 sayil kara-
riile uygun gorulerek, Ankara BuyUksehir Belediye
Meclisi'nin 14.06.2005 tarihinde ilani ¢cikmis, bir ay-
Ik aski sdresinin sonunda 08.08.2005 tarihinde as-
kidan inerek kesinlesmistir.

Yenimahalle Belediye Encimeni’'nin 18.08.2005 ta-
rih ve 2516 — 4046 sayil karari ile uygun gorilen
84244 numarall parselasyon plani, 5216 sayili BU-
yUksehir Belediye yasasinin 7/b maddesi uyarinca,
Ankara BlyUksehir Enciimeni'nin 01.09.2005 tarih
ve 899 / 3900 sayil karari aynen onanmistir. Karar
09.09.2005 tarih ve 25931 sayili Resmi Gazete'nin
85. sayfasinda yayimlanmistir.
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Cankaya Universitesi yeni kampus alani, mulkiyeti
Hazine'ye ait olup Uzerinde Universitemiz lehine ir-
tifak hakki tesisi uygun gordlen 243 kadastro par-
sel no'lu 332.250 m? yiizolcimli tasinmaz malin if-
razi sonucu olusan 1053 parsel no'lu 286.177.27 m?
yUz 6lcimli tasinmaz malin, imar Yonetmeligi ge-
regi yapilan 84244 no'lu parselasyon planina gore,
61065 Ada 1 no'lu parselde kayith 400.025, 00 m?
ylz 6lcimli tasinmazin tapu senedinde belirtilen
oranda Maliye Hazinesi (253 07829/400.025,00) ve
Cankaya Universitesi (146 946 71/400.025,00) adi-
na tescili yapilmistir. 61064 Ada 1 no'lu parselde ka-
yith 15.232,00 m? yUzolcimlU tasinmazin tamami,
Maliye Hazinesi adina tescil edilmistir. S6z konusu
tasinmazlar Gzerine Universite Kampusu kurulmak
amaclyla, Cankaya Universitesi lehine 30 yil stre-
li, sUrekli nitelikli irtifak hakkr tesisi icin 02.08.2006
tarihli s6zlesme yapilmis ve tapuya tescil edilerek
03.08.2006 tarih ve 10415 yevmiye no’lu Resmi Se-
net tanzim edilmistir.

Yapilan Irtifak Hakki Sozlesmesi'nin 5. maddesin-
de, irtifak hakki konusu tasinmazin Universitemi-
ze teslim tarihinden itibaren (03.08.20006) 6 ay ice-
risinde insaat ruhsati alinarak insaata baslayip, in-
saatin 2 yil icinde bitirilecedi hikme baglanmis
ise de yeni imar parselasyon plani (84244 no'lu
plan) kesinlestikten ve Tapu Kadastro ve Tapu Sicil
MudUrlUkleri'ndeki islemler tamamlandiktan sonra,
kampus alani sinirlarricinde kalan 1053 no'lu parsel
ve diger tasinmazlarin kesinlesen imar planina gére



alacaklari yeni Ada ve Parsel numaralari Gzerinden
Imar Yonetmelikleri dogrultusunda, mimari pro-
je hazirlanip ilgili Belediye'ye teslim edilerek ona-
yi ile birlikte, Insaat Yapi Ruhsati alinabilecegi; an-
cak kesinlesen 84244 no'lu imar planinin tapu da-
irelerindeki islemlerinin yapilmasi ve tasinmazlara
yeni parsel numarasi verilmesinin en az 3-4 ay sUre-
cek olmasi nedeniyle, irtifak hakki sézlesmesinin 5.
maddesinde belirtilen 6 aylik insaata baglama ve 2
yillik insaatin bitim sdrelerinin uzatilmasi hususun-
da Universitemiz, Maliye Bakanhgi (Milli Emlak Ge-
nel MUdUrligu)'ne yazil basvuruda bulunmustur.

Cankaya Universitesi basvurusunda, irtifak hakki
sozlesmesinin 5. maddesinde belirtilen 6 aylik yap!
ruhsatinin alinarak insaata baslama stresinin 9 aya,
2 yillik insaatin bitim sdresinin de 3 yila ¢ikariimasini
talep etmistir. Konu hakkinda Maliye Bakanhgi, Mil-
li Emlak Genel Mudurligid’'nden alinan 24.01.2007
tarih ve 03057 sayil yazida, s6z konusu tasinma-
zin Uzerindeki irtifak hakkina konu, yapi ve tesis-
lerin yapilamamasinin Universitesinin kusurundan
kaynaklanmadigi ve bu amacgla da gerekli girisim-
lerin devam etti@i anlasildigindan, varsa 6édenme-
yen irtifak hakki bedellerinin Universite tarafindan
o6denmesi kaydi ile irtifak hakki tesisine iliskin ola-
rak 03.08.2006 tarih ve 10415 yevmiye numarasi ile
tapuda dizenlenen sdzlesmenin “Iinsaata Baslama
ve Bitim Tarihleri” baslikli 5. maddesinin “Irtifak hak-
ki konusu tasinmazin hak ve lehtarlarina teslimin-
den itibaren 9 ay icinde insaat ruhsati alinarak in-
saata baslamak ve insaat 3 yil icinde bitirilecektir’,
seklinde degistirilmesi uygun gorulmustdr.

Maliye Bakanligi, Milli Emlak Genel MUdurlugd'nden
alinan 16.04.2007 tarih ve 21828 sayili yazida, s6z
konusu 1053 parsel numarall tasinmazin Uzerinde-
ki irtifak hakkinin yeni olusan 61064 Ada 1 parsel
ve 61065 Ada 1 parsel numarali tasinmazlara akta-
rlarak insaata baslanilmasina imkan vermek ama-
ciyla, irtifak hakki tesisine iliskin resmi senetteki di-
Jer sartlar ayni kalmak Uzere, anilan tasinmaza ilis-
kin olarak 03.08.2006 tarih ve 10415 yevmiye nu-
marasl ile tapuda dizenlenen sézlesmenin “insaa-
ta Baslama ve Bitim Tarihleri” baslikli 5. maddesinin,
“Irtifak hakki konusu tasinmazin hak lehtarina tesli-
minden itibaren 15 ay icinde insaat ruhsati alinarak
insaata baslanacak ve insaat 3 yil, 6 ay icinde bitiri-
lecektir” seklinde degistirilmesinin uygun gorildu-
gu bildirilmistir.

Bir taraftan Maliye Hazinesi ve Ankara BUyUksehir
Belediyesi ve Yenimahalle Belediyesi ile resmi giri-
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simler yapilirken, diger taraftan da arazinin Zemin
EtGdU calismalart hizlandirilmistir. Mevcut arazinin
bayuk bir kismindan, Eskisehir-Ankara kara yolu ya-
pimi sirasinda stabilize malzeme alinmasi sonucun-
da, arazinin dogal yapisinda 6rselenme ve defor-
masyonlar meydana gelmistir. Dolayisiyla ciddi bir
zemin etldU ve hafriyat calismasi yapilmistir. Ze-
min ettdd calismalari, “YADA Jeolojik-Jeoteknik Ltd.
Sti.” tarafindan yapilmis ve mevzii imar plani esas
alinarak jeolojik Etlt raporu hazirlanmustir.

Daha sonra “SONAR Sondaj ve Jeolojik Arastirma
Merkezi" tarafindan, kampus alaninda yer alan ya-
pilarin bulundugu koordinatlarda olmak tzere 26
noktada derinlikleri 11-18 metre arasinda Zemin
Ftudi sondaji yapilmistir. Kampus alaninda yapila-
cak yapi grubu planlanmis ve gerekli zemin etutle-
ri yapilmistir.

Yeni kampusun mimari projesinin hazirlanmasi
icin Universitemiz tarafindan teknik yeterlilikleri ve
gUcU bilinen asagidaki firmalarin, ihalemize teklif
vermek Uzere davet edilmistir.

Kural Mimarlik (ilhan Kural)

H.B Etud Proje (Haldun Erdogan)

Erkal Mimarlik (Coskun Erkal)

ESSA Proje Danismanlik (Ercan Coban)

ITEZ Mimarlik (Nese Itez-Aytek Itez)

AN YATMAN (Affan Yatman-Nesrin Yatman)
YUksek Proje (A. Bilent Tiryaki)

PROKON Mh. Masavirlik (Cem Ayazoglu)

Ihale sonucunda Erkal Mimarlik Ltd. Sti'nin vermis
oldugu teklif, Universite tarafindan uygun bulun-
mus ve 11.12.2006 tarihinde taraflar arasinda soz-
lesme yapilarak ise baslanmistir.

Universitemiz Rektorliga, 22.01.2007 tarih ve Rek.
600/07/27-64 sayili yazi ile Dekanliklarimizdan, yeni
kampus mimari proje ¢alismalarinin baslamak tze-
re oldugunu ve yeni kampus projesi cercevesin-
de fakultelerin ihtiyac duydugu kapali hacimlerin,
(derslik, laboratuvar, 6zel amacli laboratuvar, 6gre-
tim elemanlari ofisleri, toplanti ve seminer salonla-
rv.b) yazi ile belirtiimesi istenmistir. Fakilte dekan-
liklarindan gelen bu kapali alan ihtiyaci ile birlikte
Universitenin ihtiya¢c duydugu genel ortak amacli
kapali alanlari da degerlendirmek amaciyla, Mute-
velli Heyeti Baskani'nin baskanliginda bir komisyon,
bir ayl askin bir sGrede s6z konusu ihtiyaclari tek tek
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inceleyerek, insa edilecek net kapali alanlari toplam
olarak 36.148 m?, brit kapah alan 70.000 m? olarak
planlanmistir.

Yeni Kampus yerleskesinde 61064 numarali parsel
Uzerine, Universitemiz calisanlar icin ilk etapta 36
adet lojmanin (daire seklinde) yapilmasi planlan-
mistir. 61065 numarali parsel Gzerine ise, 6000 64-
rencinin egitim-6gretim yapabilecegi fakulte bi-
nalari, hazirlik sinifina ait binalar, ydnetim binalari,
derslikler, amfiler, laboratuarlar, ortak kullanim alan-
lar, 6gretim elemanlari ofisleri, kitUphane-bilgi
erisim merkezi binasi, spor merkezi binasl, kongre-
ktlttr merkezi binasl, kiz - erkek 6grenci yurtlar bi-
nalari ve teknik tesis binalari (1si merkezi binasl, tra-
fo merkezi binasi) yer almaktadir.

Hazirlanan yeni kampus yapilari ihtiyag plani, 29
Ocak 2007 tarihinde Mimari Proje Muellifi Erkal Mi-
marlik Ltd. Sti'ne verilmistir. Mimari projenin bu ih-
tiyac programina goére hazirlanmasi istenmistir.
Kampus alaninda yer alan yapilarin insaatina 22
Ekim 2007 tarihinde ilk olarak hazirlik sinifi binalari-
nin kaba insaatinin temelinin atilmasi ile baslanmis-
tir. Mimari proje maellifi (Erkal Mimarlik) tarafindan
hazirlanan mimari projeler, Yenimahalle Belediye-
si (Imar ve Sehircilik Mdarlugu) tarafindan incele-
nerek gerekli onaylar alindiktan sonra Yapi Ruhsa-
tralinarak insaatlara baslanmistir. Cankaya Universi-
tesi kamu tdzel kisiligine haiz bir vakif Universitesi
oldugundan, 3194 sayili Imar Kanununun 26. mad-
desinde “Kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak
veya yaptirilacak yapilara, imar planlarinda o mak-
sada tahsis edilmis olmak, plan ve mevzuata ayki-
r olmamak Uzere mimari, statik, tesisat ve her tir-
[0 mesuliyeti bu kamu kurum ve kuruluslarinca Ust-
lenilmesi ve mulkiyetin belgelenmesi kaydiyla avan
projeye gore ruhsat verilir” Hikmu yer almaktadir.
Mimari proje disindaki projelerin kontrolint Uni-
versitemiz kontrol grubu yapmaktadir.

Universitemiz insaat Kontrol Grubu:
Yurdanur Sepkin (Yuksek Mimar)

Saffet Altiparmakoglu (Insaat Mihendisi)

Adnan Akboyraz (Elektrik YUksek Mdhendisi)
Cengiz Ercan (Makine MUhendisi)nden olusmaktadir.

Ik etapta yer alan yapi grubu, Hazirlik Sinifi binala-
rinin kaba insaatinin imalatidir. 3.657,79 m”lik brit
alandan olusmaktadir. Binanin igerisinde, yonetici
odalar, sekretarya ve bekleme vyeri, toplanti ve se-
miner odalari, sinav hazirlik odasi, bilgisayarli ders-
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likler, materyal hazirlk odasi, kitaplik, fotokopi oda-
s, dinlenme ve cay salonu, kantin-kafeterya hacim-
leri bulunmaktadir.

lkinci etap yap! grubu; 12.03.2008 tarihinde yapim
sozlesmesi imzalanan Rektorlik ve Ogrenci Isle-
ri binalandir. Iki ayri bloktan olusan 4.447,32 m”lik
brit alandan olusan bu yapilarin kaba ingaatinin
miteahhit firmaya yer teslimi, 14.04.2008 tarihinde
yapiimistir. Rektorlik ve Ogrenci Isleri Binalar'nin
kaba insaati, Hazirlk Sinifi binalarinin insaati ile
es zamanl olarak devam ettirilmistir. Bu binalarin
kaba insaatinin gecici kabult de Hazirlik Sinifi bi-
nalariyla ayni tarihte 25 Kasim 2008 tarihinde yapil-
mistir. S6z konusu yapilarin insaatinin ince imalat-
lar, mekanik tesisat ve elektrik tesisati yapim isleri
ise 30.04.2010 tarihinde bitirilmis olup “Gegici Ka-
bul Komisyonu” tarafindan kabulG yapilmistir.

Yeni kampus yapilarinin en yogun oldugu grup ise
Uclncd etap binalari olarak nitelendirdigimiz ala-
nin ihalesidir. Bu yapi grubunda, Fakulteler Bolge-
si kaba insaatlariyla birlikte, ada ici kismi alt yapi
ve cevre dizenlemesi insaati yer almaktadir. Iha-
le bedeli 17.250.000.00 TLdir. Ise baslama tarihi
03.11.2008 olup isin bitis tarihi ise 30.08.2009 ola-
rak planlanmistir. Yapilan imalatlar, hazirlanan aylik
is programina uygun olarak, santiyemiz sefligi ta-
rafindan takip edilmektedir. Fakulteler Bolgesi'nde
yer alan fakulteler ve ortak kullanim alanlarinin brit
toplam kapali alani, 42.384,18 m#dir. Bu alanda yer
alan yapi grubu, iki kategoride degerlendirilebilir.
Birinci kategoriye giren binalar, 6 bloktan olusan fa-
kUltelerin yer aldigr yap! grubunu temsil eder. Bu
binalarin brit toplam kapalr alani 22.310,69 m?dir.
S6z konusu yap! grubunda, dekan odalari, dekan
yardimcisi odalari, fakilte sekreteri odalari, sekre-
terya ve bekleme yerleri, toplanti odalari, arsiv ve
malzeme odalari, dinlenme ve cay salonlari, 6gre-
tim elemanlar ofisleri ile derslikler bulunmaktadir.

lkinci kategoride degerlendirilebilecek alanlar ise,
amfiler, laboratuvarlar, derslikler, kantin-kafeterya,
ogrenci yemekhanesi, akademik ve idari perso-
nel yemekhaneleri, 6grenci topluluklarinin etkin-
lik alanlari, saglik merkezi ve banka subesi bulun-
maktadir. Bu yapi grubunun brit toplam kapali ala-
ni 20.037,49 m*dir.

Ada ici kismi alt yapr ve ¢evre dlzenlemesi isi de
Uclinct Etap ihalesi kapsamindadir. Bir taraftan in-
saatlar devam ederken, 6ngortlen plan cerceve-
sinde ada ici alt yapi projeleri hazirlanarak imalatla-
r bitirilmistir. Bolgede simdilik pis su ve kanalizas-
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yon hatti bulunmamaktadir. Ada icinde aritim sis-
temi kullaniimaktadir. Bolgeye kanalizasyon sistemi
geldiginde, ada ici kanalizasyonu sisteme baglana-
cak sekilde planlanmistir.

Yeni kampus alaninin yiksek gerilim enerji hatti ih-
tiyact ile ilgili Baskent Elektrik A.S.'ye 02.02.2010 ta-
rininde basvurulmustur. Baskent Elektrik A.S. ener-
ji ihtiyacimizi TOKI “Tirkuaz Bloklan’nin bitisigin-
deki ana trafodan alabilecegimizi ve ada i¢i as-
falt yolu boyunca kazi izninin Ankara BulyUksehir
Belediyesinden (AYKOME Sube Mudurligt'nden)
alinabilecegini, Eskisehir-Ankara karayolunu pano-
matik yontemle (kdstebek yontemi) gecisi icin Ka-
rayollari Genel Mudurlugi’'nden gerekli izinlerin
alinmasini istemistir. S6z konusu izinler igin istenen
Ucretler ve harclar yatirilarak 28.04.2010 tarihinde
enerji hattinin yapimina baslanmistir. Kampusun
ihtiyaci olan ytksek gerilim enerji hatti 01.06.2010
tarihi itibariyle kampus alani icinde bulunan trafo
binamiza getirilmistir.

Dogalgaz vaziyet plani, mekanik tesisat proje muel-
lifimiz tarafindan hazirlanmis ve 01.02.2010 tarihin-
de Baskent Dogalgaz A.S!ye ihtiyag talebinde bu-
lunulmustur. Talep Uzerine Dogalgaz Dagitim A.S.
yetkilileri tarafindan yapilan kesif sonucunda kam-
pus alaninin 2200 m uzaginda (Kampus alaninin
batisi ydninde) bulunan noktadan maliyetinin Uni-
versite tarafindan karsilanmasi halinde verilebilece-
§i, 30.03.2010 tarihli yazida belirtilmistir. Baskent

Dogalgaz Dagitim A.S. ve E.PD.K/dan yetki belge-
si olan 9 firma, ihalemize teklif vermek tzere davet
edilmis ve uygun gorulen firma ile 05.05.2010 tari-
hinde s6zlesme yapilarak 60 glinde bitecek sekilde,
celik ana hat, kampus ici servis hatti ve reglaj istas-
yonunu iceren ise baslanmistir. Is bitirilerek gegici
kabull yapiimistir.

Peyzaj projesi kapsaminda gerekli agaglandirma
calismalari devam etmektedir. Cevre ve Orman Ba-
kanhgi, Agaclandirma ve Erozyon Kontroli Genel
MUdurlagi'ne miracaat edilerek “Milli Agaclandir-
ma ve Erozyon KontrolU Seferberligi” cercevesinde,
Ankara Il Cevre ve Orman Mudurligi'ne bagl fi-
danliklardan 16.03.2009 tarihinde bedelsiz olarak
tahsis edilen 992 adet fidan alinarak, peyzaj pro-
jesine uygun sekilde belirlenen alana diktirilmistir.
Daha sonra 13 Mayis 2009 tarihinde 1500 adet se-
dir fidani satin alinarak diktirilmistir. Bakanlik onayi
ile 23.12.2009 tarihinde Ankara Il Cevre ve Orman
Mudurltgtne bagh fidanliklardan bedelsiz olarak
1900 adet fidan icin tahsis onayi alinmis ve bu fi-
danlar 8 Mart 2010 tarihinde belirlenen alana dik-
tirilmistir.

Ongorilen plan cercevesinde kampus alaninda yer
alan bina gruplarinin bayuk bir kisminin kaba insa-
atlan bitmis olup, yapilarin ince detaylari ve vitrifiye
malzemelerinin imalati devam etmektedir.
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YENi YERLESKEDE TOPLUMSAL iLiSKILER DE

ETKILENECEKTIR

Cankaya Universitesi, Eskisehir yolunun 29'uncu ki-
lometresindeki yeni yerleskesine tasinmanin heye-
canini yasamaktadir. Yeni yerleskeye tasinma konu-
sundaki bitin haberler, Universite mensuplari Gize-
rinde etki yaratmakta ve cesitli distinceler, yorum-
lar, umutlar biraz da gelmekte olan degisikligin en-
disesi icinde ifade edilmektedir. Yeni yerleskeye ta-
sinmak, Universite mensuplarini saglikli bir anlayisa
yoneltecek, basta 6grenciler olmak tGzere Cankaya
Universitesi mensuplarinin toplumsal iliskilerinde
bazi degisikliklere de yol acacaktir. Bu degisiklikler,
heyecan yaratarak yararli olmasinin yani sira, degi-
sikligin getirecegi stresle de mucadele edilmesi zo-
runlulugunu ortaya koyacaktir.

Yeni yerleskeye tasinma, sosyal bilimler agisindan
‘cografya ortaminin, ¢cevrenin degismesi” anlami-
na gelmektedir. Bu ortama uyum saglama, bir ge-
¢is donemini gerektirmekte, bu dénem de gunltk
ve yerine gore daha uzun vadeli etkinliklerin dnce-

8 GlinbEmTEMMUZ 2010

liklerini degistirmektedir. Ornegin halen egitim ya-
pilan YUzincU Yil semtindeki yerleskeye ulasim aci-
sindan secenek cok oldugu halde yeni tasinilacak
yerleskeye ulasim icin herkesin bir planlama yap-
maya - hayatina bu etkinligi de o¢zellikle ekleme-
ye - ihtiyaci olacaktir. Konuya bundan sonraki acik-
lamalarda 6grenci merkezli yaklasilarak agiklik geti-
rilmeye calisilacaktir.

Yeni ortama uyum saglama stresinin kisaltiimasi,
egitim basarisini yakindan ilgilendirmektedir; ¢in-
kU stratli bir gecis donemi, bu uyumu stresli yapa-
bilir. Bu stresle bas edebilmek icin diger bazi etken-
ler olan alt yapi tesisleri, organizasyon, ulasim, acil
olabilecek ihtiyag maddelerinin kolayca temin edil-
mesi gibi konularin ¢coziimlenmesi gerekmektedir.
Bununla beraber insan iliskilerindeki -6zellikle 63-
rencilerin gerek birbirleriyle gerekse okulun diger
birimleriyle olan- degisikliklerin de g6z énune alin-
masi gerekmektedir.



Halen bir 6grencinin glnlik yasantisi genel hat-
laryla, sabah evinden veya yurttan okula gelmek,
derslere girmek, ders aralarinda bos zamani varsa
bunu kitiphanede calisarak veya kafeteryada din-
lenerek gecirmek, bos slire daha uzunsa okul disin-
daki bir etkinligini yapmak ve dersleri bittigi zaman
ya bir spor veya glzel sanatlar alanindaki etkinli-
ge katilmak, sonra da evine veya yurda geri don-
mek ve gece derslerini ¢calismaktir. Bu desende go-
ralmektedir ki dgrencinin okul etkinlikleri disinda-
ki bos zamanlarini degerlendirmede “kendine ayi-
rabildigi” stre, genellikle kendi yonetimine dedgil;
cevreye ¢ok baghdir.

Yeni yerleskede, 6grencinin benzeri etkinlikleri kap-
sayan yasam tarzinda kendisine ayiracagi zamani
degerlendirme sekli, yerleskede kalma suresi arta-
cadi icin, daha cok, arkadaslanyla ilgilenme ve ders
konularina, spora, sanata yonelme seklinde olacak-
tir. Bir yerde distinme enerjisini, sehir yasami ile
"bogusma” yerine kendi donaniminin artiriimasina
harcayacaktir.

I
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Yeni ortamin getirecedi bir baska degisiklik de yer-
leske icinde fakultelerin simdiki yerleskeye gore bir-
birinden daha uzakta ve ayr binalarda olmasi ne-
deniyle 6grencilerin kendi bolimlerindeki arkadas-
laryla iliskilerinin daha yakinlasacak olmasina kar-
sin diger bolimlerdeki arkadaslariyla iletisimlerinin
azalacak olmasidir. Bu nedenle burada ortaya ¢ika-
bilecek bu yeni durumun olumsuz tarafinin, 6gren-
cilerin ortak alanlarda daha fazla etkinlige yoneltil-
meleri ve tesvik edilmeleri ile asilabilecegi dusindl-
mektedir.

Ogrenciler daha 6nce farkina varilmayan, énem-
senmeyen, varligini hissetmedikleri insanlarla ileti-
sime gireceklerdir. Ornegin servis araclar soférleri-
nin ve kendi araglariyla gelen kimselerin bu ulasi-
mi karayollarinda yapmalari nedeniyle gosterecek-
leri dikkat, servis aracinin duraklardan gecis saatle-
rine uyum saglamasi daha fazla énem tasiyacaktir.
Ulasima ayrilan zaman da - dolayisiyla ulagim esna-
sinda kendilerine ayirdiklart disiinme, hayal kurma,
arkadasl ile iletisim kurma vb. - artarak daha dénce-
den 6nemsemedikleri degisikliklerle yiz ylze ge-

-
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leceklerdir. Bu yeni ortaya ¢ikan etkenler, belki de
servis soforlinUn “nazli davranmasina”, dgrencileri-
mizin bu tdr iletisimi gelistirebilmesine, arkadasinin
problemlerini paylasmasina, empati gelistirebilme-
sine, hayal gicinU olumlu kullanma yoluyla yara-
ticihginin artmasina neden olabilecektir. Butln bu
degisikliklerin bireysel dlctide baslangicta bazi si-
kintilart gorulse bile 6grencilerin olgunlasmalarina
(diger bir deyisle egitime) olumlu katkida buluna-
cagi gozden uzak tutulmamaldir.

Yeni yasam tarzi, 6grencilerin iletisimi daha ¢ok
kendi arkadas ortamlarinda uygulamali olarak ge-
listirebilecekleri, iletisim becerilerine katkida bulu-
nacaklari bir yasam tarzi olacaktir. Bu nedenle ve-
rilecek egitimde ogrencilerin iletisim becerilerinin
gelistirilmesine daha ¢ok caba gosterilmesi, hem
yeni yerleskeye uyumu cabuklastiracak hem de on-
lari hayata daha gercekgi ve basarili hazirlama yo-
ntnde etkileyecektir.

Sonug olarak, Cankaya Universitesi, heyecanla kar-
siladigr yeni yerleskesine tasinma asamasinda, top-
lumsal iliskilerinde bazi degisikliklerin olacagini g6z
onine alarak bu heyecanini olumlu yonde, egitim
kalitesini artirarak kullanmalidir. Toplumsal iliskiler
acisindan, degisiklige kisa sirede uyum saglama
konusunda katkida bulunacagi disdndlen bazi on-
lemler, sunlardir:

a. Yeni yerleskeye bir isim verilmesi, bireylerin zih-
ninde yerleskenin yeni ismiyle yer etmesi,
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b. Yeni yerleskeye tasinincaya kadar bu degisim ko-
nusunda personelin aydinlatilmas,

C. Herkesin gecici olarak ¢ikabilecek zorluklara kars
hazirlikli olmasi, bu zorluklarin asilmasi icin birbiriy-
le iliskilerinde daha anlayisl olunmasi ve bu konu-
da bazi iletisim teknikleri egitiminin verilmesi,

d. Ogrencilerin fakilte dizeyinde kaynasmalari ka-
dar Universite dizeyinde de kaynasabilmelerini
saglayacak konferanslar, sinema, tiyatro, bale, kla-
sik mUzik, spor gibi ortak etkinliklerin yaygin olarak
dizenlenmesi,

e. Tasinmadan once tamamlanacak olan fiziki alt-
yap! tesisleri ile beraber toplumsal altyapi ihtiyac-
lari olan yasami kolaylastiracak ulasim, kafeterya is-
letmesi, yemek dUzeni, kirtasiye temini, spor mal-
zemeleri ihtiyaci gibi gereksinmelerin de dnlemle-
rinin alinmasi, dtstintlebilen ilk dnlemler olarak or-
taya ¢ikmaktadr.

Yeni yerleskeye tasinmanin egitim basarisini yUk-
seltecegi, 6grencilerimize daha fazla “Cankaya Uni-
versiteli” olma bilincini kazandiracagi, onlari haya-
ta dahaiyi hazirlayacagr acik sekilde gortlmektedir.
Yeni yerleskeye stratle uyum saglayarak gerek bi-
reysel gerekse topluma daha yararl aydinlar yetis-
tirimesine katkida bulunulmasi, tim Cankaya Uni-
versitelilerin en bUyUk ¢abasi olmalidir.



ISTE

“BiZ CANKAYALIYIZ”
DEDIRTECEK KAMPUS
PROJESI

Yeni kampusumuzun insaatina 22 Ekim 2007 tari-
hinde, ilk olarak hazirlik sinifi binasi ile baslanmis-
tir. Universitemizin yeni kampusu Ankara Eskisehir
yolu 29. km'de Yukari Yurtgu koyU sinirlart dahilin-
de 400.025 metrekare alan icinde yapimi devam et-
mektedir. Yeni kampus projesi icinde yer alan tim
yapilar ve cevre dlizenlemesinin Subat 2010'da biti-
rilmesi dngorilmektedir. Simdiki durum goz 6ntine
alindiginda bu tarihte bir gecikme 6ngorilmemek-
tedir. TUm proje, cetin kis sartlarina ragmen 6ngo-
raldugu sekilde yol almaktadir. Bu durum, hem yo-
netim kadrosunu hem &grencilerimizi hem de biz
mezunlarin heyecanini arttirmaktadir. Yeni kam-
pus binamiz ile birlikte 6grencilerimiz daha mo-
dern, ferah ve genis bir ortamda egitim gérme 6z-
lemlerine kavusacaklardir.

Universitemiz yeni binalari ile birlikte mevcut yerine
gore daha uzakta, biraz daha sehrin disinda kalacak-
tir. Zaten 6grencilerimizin ihtiyaclarina karsi mevcut
binamiz yetersiz kalmaya baslamisti; cinki mevcut
yerimiz, Universitemizin daha fazla gelismesine ve
glzellesmesine imkan vermiyordu. Bu sebepten de
istenilen ve ihtiyac duyulan projeler hayata gecmek-
te zorlaniyordu. Mevcut yerimizdeki yesil alan ve
otopark sikintisi yeni projede g6z ardi edilmemis ve
imkansizliktan genisletilemeyen bu alanlara agirlik
verilmistir. Rakamlarla konusmak gerekirse 450.000
metrekarelik kampus alaninin sadece 70.000 metre-
karesi insaat yapiminda kullanilacaktir. 380.000 met-
rekare gibi hi¢ de kicimsenemeyecek bir alan ye-
sil alan, sosyal aktivite ve otopark icin kullanilacaktir.
Yesil alan icin simdiden binlerce bitki, cesitli agac fi-
deleri ve 1500 agag dikilmistir. Zaman i¢inde bu alan
daha da genisleyip glizellesecektir.

Universitemizin biraz da icinden bahsedelim. Uni-
versitemizin yeni kampusunda her sey en ince ay-
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Av. Ceyda SEZGIN
Cankaya Universitesi
Jernegi Genel Sekreteri

rntilarina kadar dustndlmustdr. Oncelikle 6gren-
cilerin glvenligi ve egitim 6gretim gdrtrken mut-
lu bir ortamda bulunmalari esas alinmistir. Bircok
koklU Universitede bulunmayan yenilikler yapilma-
ya calisiimistir. Ornek olarak siginaklar gosterilebi-
lir. Universitemizin yeni kampusunda olasi her du-
rum dasdndlmus ve 6nlemler alinmaya calisiimistir.
Bunlarin disinda farkli ince dustnceler ve ayrintilar
da gozden kagcmamustir. Mesele fakilte binalari ya-
pilirken hangi fakllte dgrencilerinin birbirleri ile iyi
diyalog kurduklari arastirilarak o fakultelerin bina-
lari yan yana insa edilmistir. Ornegin; Iktisadi-Idari
Bilimler Fakultesi ile Mimarlk-Muhendislik Fakilte-
si, yan yana yapilmistir. Bu iki fakulte yan yana ya-
pilmakla kalmamis; aradaki gecis alanlarina ortak
alanlar da eklenmistir. Ogrencilerin en ¢ok zaman
gecirdigi yerlerin koridorlar oldugu tespit edilmis-
tir. Bu sebepten koridorlar daha keyifli hale getiril-
mis, kantinler koridorlara kurulmustur. Sadece egi-
tim degil; 6grencilerin mutlulugu ve okuldan keyif
almasi da amaglanmistir. Ayrica sosyal aktivite ve
kurslar icin kullaniimaya elverisli alanlara da yer ve-
rilmistir. Bunlarla yetinilmemis, zaman icinde cika-
bilecek ihtiyaclar icin alanlar bile birakilmistir. Tim
bunlar da yeni kampusumuzun yer sikintisi olma-
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masinin, bizim acimizdan olumlu sonuclandir. Og-
rencilerimizin hayal ettiginden fazlasi yapilmaya
calisihyor. Bisiklet yolu da bunlarin arasinda en ke-
yiflisi belki de...

Her bina farkli kotalara oturdugu icin disaridan ba-
kildiginda ayri ayri goziken; fakat birbiri ile baglan-
til farkl bir konsept yaratilmak amaclanmistir. Kis
kosullarinda binadan hi¢ ¢tkmadan tUm okulu ge-
zebilmek de mimkun hale getirilmistir. Her ne ka-
dar baglantili bélimler arasinda ortak alan olus-
turulmaya calisiimis ise de her binanin bahgesinin
farkli olusu hos bir ayrinti olarak karsimizi ¢ikiyor.

Yeni kampus sayesinde yapilmak istenilenler, uygu-
lanabilme olanagr bulmustur. Her ne kadar sehrin
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biraz uzaginda kaldigi yonuyle elestirsek de ge¢cmi-
se bakinca her seyin ne kadar hizl gelistigini gore-
cegiz. Oyle ki 1997 yilinda Universitemiz ilk 6grenci-
lerini kabul ettiginde Balgat semti gecekondularla
dolu ve heniz yeni gelismekte olan bir yerdi. Uni-
versitemizin katkis ile yakin cevremizden baslamak
Uzere semtimiz gelismeye baslamistir ve bu degi-
simle beraber glizellesmistir. Bu gline gelindiginde
bir tek gecekondu kalmamis ve yerini liks binalar
almistir. Tim bunlarla beraber semtimiz Ankara’nin
saylli semtleri arasina girmeyi basarmistir.

Cankaya Universitesi'ne yakisir kampusumuzun et-
rafina da soyle bir goz atarsak yakin cevresinde ya-
pimi devam eden metro projesi, TOKI'nin 13.000
konutluk insaati, Ankara BlyUksehir Belediyesi'nin
projesi olan “Walt Disney” de hayata gecince korka-
rim ki Universitemiz yine sehrin tam ortasinda kala-
cak ve yine korkarim ki yakin zamanda “Universite-
niz sehrin cok ortasinda, daha uzaga tasiyin” diye-
cekler ve ben yine, yeni bir kampus tanitimi yazisi
yazmak zorunda kalacagim.

Oncelikle yonetim kadrosu olmak tzere, tim hoca-
larimiza, tUm calisanlarimiza, tim égrencilerimize ve
mezunlarimiza yeni kampusumuz hayirli olsun. ..

Yeni kampusumuzda yeni basarilara imza atmak di-
legiyle....
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AB UYESi ULKELERDE BORC KRiZi VE
EURO’NUN GELECEGi

Euro’ya ne oldu?

1999 yilinda hukuken, 2002 yilinda da banknot ve
ufaklik paralar halinde fiilen ydrarlige giren tek Av-
rupa parasl Euro, ilk on yilinda kaydettigi basarila-
ra ve bu stre icinde ABD dolarinin ardindan diinya-
nin ikinci bUyuk uluslararasi rezerv parasi konumu-
na gelmis olmasina karsin, ikinci on yila ciddi sikin-
tilar icinde girmis ve bu ortamda gelecedi tartisilir
hale gelmistir.

Tarihte kaydedilen parasal entegrasyon hareketleri-
ne bakildiginda, bunlarin genelde siyasal entegras-
yon hareketleriyle birlikte gerceklestirildigi dikka-
ti cekmektedir. Ornegdin, ABD, Almanya ve Italya'da
durum boyledir. Buna karsilik, siyasal entegrasyon
hareketine dayanmayan Latin Para Birligi, Iskan-
dinav Para Birligi gibi girisimler, uzun émurlt ola-
mamis ve tarihe karismistir. Bu acidan bakildigin-
da, AB'de parasal birlik de bu ikinci grup girisimleri
animsatmakta ve arkasinda ciddi bir siyasal enteg-
rasyon cabasi bulunmamaktadir. Bu nedenle, ce-
sitli kurumlar ve arastirmacilar, Euro'nun gercekles-
mesinden bu yana gegen on kusur yilda tek Avru-
pa parasinin gelecedine olan kusku ve kaygilarini
dile getirmekten cekinmemistir.

Bu yilin basindan itibaren Yunanistan'da yasanma-
ya baslanan ve giderek Portekiz, Ispanya ve hat-
ta Italya gibi Ulkelere “bulasma” tehlikesi arz eden
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borc krizi, bu kusku ve kaygilari daha da artirmis;
Euro’nun gelecegi iyice tartisilir hale gelmistir. Boy-
le bir ortamda tek Avrupa parasinin ABD dolari kar-
sisinda son yillarda sergiledigi giclt konumu vyitir-
mesi ve hizla deger kaybetmesi sasirtici olmamistir.

Yapisal eksiklikler ve kiiresel kriz

Euro’nun bugln icine dustigt durum, bir yandan
AB'de parasal birlik hareketinin yapisal eksikleriyle
bir yandan da AB Uyesi Ulkeleri hayli olumsuz etki-
leyen son kiresel krizle agiklanabilir.

Bugln toplam ndfusu 320 milyonu bulan 27 AB
Uyesi Ulkeden 16'si Avrupa tek parasini kullanmak-
tadir. Bunun anlami, bu Ulkelerin bagimsiz para ve
kur politikalari izleme haklarindan vazgecmis ol-
masidir. Geriye maliye politikasi kalmaktadir ki bu
konuda da Uye devletlerin blyuk butge aciklari ve-
rerek ya da asir sekilde borclanarak parasal birli-
gin temel sarti olan istikrari tehdit etmelerini 6n-
lemek amaciyla 1997 yilinda Istikrar ve Blylume
Pakti kabul edilmistir. Bir anlamda Euro’ya katilmak
icin Uye devletlerin uymak zorunda olduklari Ma-
astricht Kriterleri'ne dayanan bu pakt, butce acik-
larinin GSYIH'ye oranini % 3'le kamu borclarnin
GSYiH'ye oranini da % 60'la sinirlayarak Euro Bol-
gesi Ulkeleri arasinda mali disiplin saglamaya calis-
mistir. Istikrar ve BlyUme Pakti, bu kriterlere uyma-
yan Uye Ulkelere karsi dikkat ¢cekme, uyari ve hat-



ta para cezasi gibi ¢cesitli yaptinmlar da icermekte-
dir; fakat 6zellikle kamu borglariyla ilgili %601k sinir
konusunda, buglne kadar s6z konusu yaptirimla-
rn pek uygulanmadigi ya da uygulanamadigi dik-
kati cekmektedir. Bu durumda Euro Bolgesi icinde
bazi Uye devletlerin birikmis borclarinin uzun stre-
dir GSYIH'lerinin %100'Un Gzerinde kalmasi gibi bir
sonug dogurmustur.

Biitce aciklari ve kamu borglari

2008 yilinda ABD mali sektoriinde patlak veren
ve daha sonra reel sektére ve tUm dlnyaya yayi-
lan kdresel kriz, hizla gerileyen 6zel tiketim ve ya-
tinm harcamalari yaninda, ihracati da énemli 6l¢U-
de azaltarak toplam talep icinde kamu harcama-
larinin 6n plana cikmasina neden olmustur. Ureti-
min, harcamalarin ve bunlara bagli vergi gelirleri-
nin azaldigy; buna karsilik kamu harcamalarinin arti-
rnldigi kriz donemlerinde, butce agiklarinin ve kamu
borclanmasinin artisi bir yerde normal sayilabilir. Bu
durum, son krizde, AB ve Euro Bolgesi Ulkelerinde
de net bir sekilde gozlenmistir. Nitekim IMF'nin 10
Mayis 2010 tarihli Regional Economic Outlook:
Europe raporuna gore, Euro Bolgesi'nde yer alan
bazi Uye devletlerin butce agigi / GSYIH oranlarin-
da 2006 yilindan bu yila kadar kaydedilen degisim
soyledir (s.10):

2006 2007 2008 2009 2010 (tahmin)
Euro Bolgesi 1.3 0.6 20 6.3 6.8
Fransa 23 2.7 34 7.9 8.2
Almanya 1.6 02 (fazla) 00 33 57
Yunanistan 3.7 3.7 7.8 129 87
ltalya 33 15 2.7 53 52
Irlanda 29 (fazla) 01 (faza) 72 114 122
Portekiz 39 27 28 9.4 8.8
Ispanya 20 (faza) 19  (fazla) 41 M4 104
AB Komisyonu'nca hazirlanan European Econo-
mic Forecast: Spring 2010 raporuna gore de ayn|
dénemde s6z konusu Ulkelerden bazilarinin kamu
borcu / GSYIH oranlarindaki degisim de soyle ol-
mustur. (5.202):
2006 2007 2008 2009 2010 (tahmin)
Euro Bolgesi  68.3 66.0 69.4 /8.7 84.7
Almanya 88.1 84.2 89.8 9.7 99.0
Yunanistan 676 65.0 66.0 73.2 78.8
Italya 63.7 63.8 67.5 776 83.6
Irlanda 97.8 95.7 99.2 115.1 1249
Portekiz 106.5 103.5 106.1 115.8 118.2
Ispanya 39.6 36.2 39.7 53.2 64.9

Her iki tablonun incelenmesinden cikarilabilecek
sonug sudur: Bir bttldn olarak Euro Bolgesi'nde ve
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bu bolge icinde yer alan bazi 6Gnemli ekonomilerde
kUresel krizin etkisiyle 2008 yilindan itibaren her iki
kriterde de ciddi bozulmalar yasanmistir. Boyle bir
durumda Istikrar ve Buytume Pakt'nin ise yarama-
digi ortadadir. Bu bozulmalarin bas sorumlusu, hig
kuskusuz Blyuk Resesyon diye de adlandirilan son
kUresel krizdir; fakat kiresel kriz yaninda yeterince
koordine edilemeyen ve gozetilmeyen ulusal ma-
liye politikalarinin rold de yadsinamazdir. Bu alan,
asagida deginilecegi gibi, bugin Euro Bolgesi'nin
ve Avrupa tek parasinin gelecegini belirleyecek en
onemli degisken gibi gordlmektedir.

Kiiciik Yunanistan, biiyiik dert

Kuskusuz AB'ye 1981 yilinda tam Uye olarak katilan,
Euro'yu da 2001 yilindan itibaren kullanmaya basla-
yan komsumuz Yunanistan, bugin énemli Euro Bol-
gesi Ulkeleri arasinda degildir. “KUcUk bir cevre eko-
nomisi” olarak nitelendirilmektedir. Euro Bolgesi
toplam GSYIH'si icinde % 2.6k paya sahiptir. Buna
ragmen, bu kicik AB Uyesi Ulke, 6zellikle 2010 yili-
nin basindan bu yana Euro Bolgesinin, AB'nin ve
bir 6lctide dinyanin giindeminde en Ust siralar is-
gal eder duruma gelmistir. Bunun da 6énemli nede-
ni, icine distiga borg krizi ve bu krizin artik tek Av-
rupa parasinin gelecegini sarsar hale gelmesidir. Ge-
cen Aralk ayinda kredi derecelendirme kurulusu
Fitch'in Yunanistan'in notunu asirt borclarindan kay-
naklanan sikintilar nedeniyle BBB'ye distrmesiyle
yasanmaya baslanan olaylar, bu yilin Ocak ayinda AB
Komisyonu’'nun bu ulkeyi kamu maliyesiyle ilgili ve-
rileri degistirdigi su¢lamasiyla ivme kazanmis; bunun
hemen ertesinde Hikiimet, GSYIH'nin %12.7'sini bu-
lan butce agigini Ug yilda milli gelirin % 2.8'ine du-
srecek bir plan agiklamistir. Ocak ayl sonuna dogru
da Yunan Devlet Tahvilleri, piyasalarda gértlmedik
oranlarda yuksek primlerle satilabilir duruma gelmis-
tir. Subat ayindan itibaren 6teki Euro Bolgesi Glkeleri
ve Ozellikle Almanya ve Fransa, Yunanistan'i destek-
lediklerini aciklamis ve krize karsi careler disinme-
ye baslamistir.

Bu cercevede ¢esitli plan, gorts ve yardim rakam-
lari adeta havada ucusur hale gelmistir. IMF'nin yar-
dim cabalarina katilmasi fikri, baslangicta 6zellik-
le Almanya tarafindan AB'nin ve Euro Bolgesinin
prestijini sarsar nitelikte bulunmus ve reddedilmis-
tir. Bu yapilirken de herhalde AB Uyesi Ulkelerin son
iki yilda IMF ile imzaladiklar Stand-By ve Esnek Kre-
di Anlasmalari goz ardi edilmistir.’

'IMF ile Macaristan 6 Kasim 2008'de 12 milyar Euro'luk, Letonya 23 Aralik 2008'de 1,5 milyar SDR'lik, Romanya ise 4 Mayis 2009'da 12.9 milyar Euro'luk Stand-By Anlagmasl
imzalamigtir. Polonya ise 6 Mayis 2009'da bir yil kapsayan 21.7 milyar dolarlik bir Esnek Kredi Anlasmasi yapmistir.
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Bu arada gerek AB kurumlarinda gerek diinya mali
cevrelerinde Yunanistan ile ilgili calisma ve tar-
tismalar yogunlasmistir. 11 Subat 2010'da topla-
nan AB Devlet ve HUkUmet Baskanlarl Zirvesi'nde
Yunanistan'in desteklenmesi karari alinmissa da bu
konuda somut oneriler ortaya atilmamistir. 3 Mart
2010'da da Yunanistan devlet memurlarini, zengin-
leri ve kiliseyi hedefleyen 4.8 milyar Euro'luk bir
"kemer stkma” programi agiklamistir. Bunun Gzeri-
ne 15 Mart 2010'da toplanan 16 Euro Bolgesi Ulkesi-
nin maliye bakanlar gerektiginde Yunanistan'a hiz-
I mali yardim yapilmasina karar vermis; fakat bu ko-
nuda somut rakam belirlememistir.

Avrupa Para Fonu onerisi

Yunanistan borg¢ krizinin Euro Bolgesinin gelece-
gi icin yarattigr tehlikenin bdytklugd bu dénemde
alinan ve alinacagi soylenen tedbirler yaninda, ra-
dikal sayilabilecek cesitli dnerilerin de ortaya atilip
tartisiimasina neden olmustur. Yunanistan'in kendi
kaderine terk edilmesi hatta Euro Bolgesi disina ¢i-
karilmasi bunlar arasindadir. Bu konudaki tartisma-
lara Alman Basbakani Angela Merkel su sozlerle bir
nokta koymaya calismistir: “Gelecekte Antlagmaya
bir htkim koyarak bir tlkenin son care olarak Euro
Bolgesi disina ¢ikarilmasini mimkdn kilmak duru-
mundayiz.”

Yine bu donemde en cok Uzerinde durulan ve tar-
tisilan Gnerilerden biri, Alman Maliye Bakani Wolf-
gang Schauble tarafindan ortaya atilan bir Avrupa
Para Fonu kurulmasidir. Aslinda Avrupa Para Fonu
cok yeni bir gorts degildir. 1979 yilinda ydrarltge
konulan ve AB Uyesi Ulkelerin paralar arasinda sa-
bit kurlar olusmasini 6ngdren Avrupa Para Sistemi,
o tarihten itibaren iki yil icinde bir de Avrupa Para
Fonu ile takviye edilecekti. Bu Fon, AB Ulkeleri icin
IMF'ye benzeyen bazi roller Ustlenecekti. Ozellikle
ani ve ongorulemeyen krizlerle karsilasan Uye dev-
letler, Fon kaynaklarindan yararlandirilacak ve bu
yapilirken kendilerine IMF Uyelerinde oldugu gibi
belirli sartlar empoze edilecekti. Bu ilk girisim ger-
ceklesmemistir.

Ikinci kez Yunanistan'in borg krizi nedeniyle bu fik-
ri ortaya atanlar, IMF yontemlerinin gozetim, kredi
alacak Uye devletlere kolay sayilabilecek proseddr-
ler icinde sartlar empoze edilmesi ve belli takvimler
icinde gelismelerin ciddiyetle izlenmesi gibi agilar-
dan Ustinltgunu dile getirerek bu modele dayan-
dirllacak Avrupa Para Fonu'nu Euro Bolgesi icinde
sikintiya dusecek Gye devlete yardim edecek oteki
Uye devletler Gzerindeki siyasi baskilar hafifletmek
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gibi bir yarar saglayacagini 6ne surmustdr. Yine
Avrupa Para Fonu'nu savunanlar Avrupa Merkez
Bankas’'nin hikimetlere kredi acamamasi nedeniy-
le onun islevlerini yapamayacagini ve bagimsiz ya-
pisi nedeniyle sart koyamayacagini belirtmistir.

Avrupa Para Fonu O&nerisi, Almanya yayinda
Fransa’'nin ve diger bazi Uye devletlerin de destegi-
ni almis ve Komisyon yetkililerince de olumlu karsi-
lanmis olmasina karsin; Avrupa Merkez Bankasrnin
elestirileriyle karsilasmistir. Banka yetkilileri, boyle
bir fonun ¢ok pahaliya mal olacagini, kamu maliye-
si daha saglam Uye devletlere yUk getirecegini 6ne
sirmUs ve boyle bir kurumun Euro’nun ve AB'nin
halk gozindeki itibarini sarsacagini, parasal birlik il-
kelerine uymayacagini savunmustur.

Komisyon, bu tartismalar arasinda, Avrupa Para
Fonu'nun hukuki statUsd, calisma yontemleri ve
sermaye yapisl Uzerinde calismalar baslatmis ve bu
konularda Uye devletlerin gorUslerine basvurmus-
tur. Ne var ki daha sonra Almanya ve Fransa'nin,
Yunanistan'in IMF ile Stand-By Anlasmasi yapmasi
konusundaki itirazlarini geri almasiyla Avrupa Para
Fonu tartismalari da -hi¢ degilse simdilik- rafa kal-
dirlmustir.

Bu konuda da Alman Basbakani Merkel'in su sozle-
ri etkili olmusa benzemektedir: “Bence bir Avrupa
Para Fonu kurulmasi iyi fikirdir. (Fakat) Antlasma de-
gisikligine gitmeden bdyle bir Fon kuramayiz. Euro
Bolgesi'nde Uye devletlerin bir baska Uye devleti if-
lastan kurtarmasina Maastricht Antlasmasi izin ver-
memektedir. Bu nedenle bir antlasma degisikligine
ihtiyacimiz vardir. Antlasma ile de is bitmeyecektir.
O zaman da kendimizi bir statik sistem icinde bula-
cagiz. Ben bunu istemiyorum. Ben, Avrupa’nin yeni
durumlara cevap vermesini istiyorum.”

Yunanistan’i kurtarma paketi

IMF'ye olan itirazin ortadan kaldirimasiyla IMF,
AB Komisyonu, Avrupa Merkez Bankasi ve Euro
Bolgesi Ulkeleri ile Yunanistan arasinda bir sire-
dir devam eden muzakereler, 2 Mayis 2010 gecesi
Yunanistan'a Ug yil stire icin 80 milyar Euro’luk Euro
Bolgesi, 30 milyar Euro’luk da IMF Stand-By kredisi
saglanmasi yonundeki anlasmayla sonuglanmistir.

Toplam 110 milyar Euro’luk paketin 80 milyar
Euro’luk kismina Euro Bolgesi lkeleri, Avrupa Mer-
kez Bankasi sermayesindeki paylari oraninda kat-
kida bulunacaktir. Bu da Almanya ve Fransa’nin
en blyuk katkiyl yapacaklari anlamina gelmekte-
dir. Yunanistan, 2010 yilinda Euro Bdlgesi'nden 30



milyar Euro’luk borg alacaktir. Bu borg, yillik ortala-
ma % 5 faizle verilecektir. Bu borcun ilk taksiti de
Yunanistan'in 19 Mayis 2010'da 8.5 milyar Euro’luk
bor¢c 6demesinden 6nce Glkenin elinde olacaktir.

30 milyar Euro’luk IMF Stand-By kredisine gelin-
ce, Fon Genel MUdirt Dominique Strauss — Kahn,
Yunanistan'a IMF kotasinin tam % 3200’0 tutarinda
kredi verildigini?, bunun da buglne kadar bir Uye
devlete saglanan en buyuk finansman kolayhgi ol-
dugunu aciklamistir.

Bu cok comert ve Yunanistan'in ekonomik dnem ve
boyutlarini hayli asan destekler karsiliginda tlke, 24
milyar Euro’luk bir “kemer sikma programini” yirQr-
lige koymustur. Bu program uyarinca Yunanistan
su gibi taahhUtlerde bulunmustur:

- KDV oranlarinin % 21'den % 23'e yUkseltilmesi.

- Kamuda dcretlerin dondurulmasi, yeni personel
aliminin durdurulmas.

- Ortalama emeklilik yasinin 53'ten 67'ye yUkseltil-
mesi.

- Devlet sirketlerinin satilmasi.
« Kamuda iki maas ikramiyenin kaldiriimasi.

- Kisa vadeli kamu sektorl sézlesmelerinin yenilen-
memesi.

- Yakit, alkol ve tltln vergilerinde % 10 artis.

Bu tedbirler sonucu Yunanistan'in bor¢ / GSYIH ora-
ninin 2010 sonunda % 8.1'e, 2011 sonunda % 7.6'ya,
2012 sonunda ise % 6.5'e didsmesi planlanmistir.
Acigin % 3'e gerilemesi ise ancak 2014'te mUmkdn
olacaktir. Bu arada ulkenin bor¢ / GSYIH orani da
2013'te % 150'ye ulastiktan sonra 2014'ten itibaren
dusmeye baslayacaktir.

Tdm bu tedbirler sonunda Ulkenin 2010 yili bayU-
me tahmini de % 2.25 kUcUlmeden %4'e dusurdl-
muUstdr. Bu tahminlere gore, Yunanistan 2011 yeri-
ne ancak 2012'de pozitif buylimeye gecebilecektir.

Euro’yu kurtarma plani

Yunanistan‘a Ug¢ yil icin saglanan toplam 110 milyar
Euro’luk AB-IMF kredisinden sonra, 9-10 Mayis 2010
aksami toplanan AB Maliye Bakanlari, bu kez yal-
niz Yunanistan'a degil; Portekiz ve Ispanya gibi cid-
di bor¢ yukd altinda bulunan ve bu yiku kaldira-
mama riski yasayan tim Uye devletlere yonelik 750
milyar Euro’luk bir "kurtarma mekanizmasi” olustur-
mustur. Bu mekanizma Uc¢ kisimdan olusmaktadir:

2IMFye 27 Aralik 1945'de {iye olan Yunanistan'in fon kotasi halen 823 milyon SDR'dir.
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1. 60 milyar Euro’luk 6demeler dengesi kolayhgi

2008 ve 2009 yillarinda AB, Macaristana 6.5 mil-
yar, Letonya'ya 3.1 milyar, Romanya'ya da 6 mil-
yar Euro yardimda bulunmustur. Krizin zorlama-
slyla daha sonra bu kolayligin tavani 25 milyar
Euro'dan 50 milyara c¢ikariimistir. Simdi bu kolay-
ligin tutar 60 milyar ilaveyle 110 milyar Euro'ya
cikanlmaktadir. Kolayliktan ciddi mali sikinti ya-
sayan tum Euro Bolgesi Ulkeleri yararlanabilecek-
lerdir. Kolayhigin finansmani, AB Komisyonu'nun
bltceyi teminat gosterip satisa sunacad! tahvil-
lerle saglanacaktir.

2. Euro Bolgesine iliye devletlerin verecegi
440 milyar Euro’luk kredi teminati

Bu kolayliga 16 Euro Bolgesi yaninda Isveg ve
Polonya da destek olacaktir. Krediler, IMF sart-
lan altinda verilecektir. Uye devletler, Avrupa
Merkez Bankasi sermayesindeki paylari oranin-
da kredi teminati verecektir.

3. 250 milyar Euro’luk IMF kredisi

IMF, bu kurtarma mekanizmasini kendi kaynak-
larindan ve kendi sartlariyla saglayacagi kredi-
lerle destekleyecek; bunu yaparken de AB ku-
rumlariyla ortak calisacaktir.

Avrupa Merkez Bankasi da bu mekanizmaya,
Uye devletlerin tahvillerini satin alarak destek
olacaktir. Bu destedin tavani heniz aciklanma-
mistir; fakat Euro Bolgesi merkez bankalari kara-
rin hemen ertesinde Yunanistan, Ispanya, Porte-
kiz, Irlanda ve Italya, devlet tahvilleri satin alma-
ya baslamistir.

Avrupa Mali istikrar Mekanizmasi

Maliye bakanlari, yukarida 6zetlenen 750 milyarlik
Euro'yu ya da Euro Bolgesi'ni kurtarma planinin ge-
lecekte buglnkine benzer krizler ¢cikmasini dnle-
yecek ve bunun i¢in AB ekonomi yénetiminde re-
form yapacak bir “Mali Istikrar Mekanizmasi” ile de
desteklenmesine karar vermis ve Komisyonun bu
konuda bir hazirlik yapmasini istemistir. Bunun Uze-
rine Komisyon, 12 Mayis 2010'da hazirliklarini bir
“Oneri” seklinde sunmustur.

Bu oneri, AB Antlasmasi'nin 122. maddesine da-
yanmaktadir. Maddeye gore, “bir tye devlet, do-
gal afetlerin ve kontroll disindaki istisnai durumla-
rin neden oldugu ciddi gucltkler icine dUstugun-
de ya da bunlarin tehdidi altina girdiginde, Konsey,
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Komisyon'un &nerisi Uzerine, belli kosullarda bu
Uye devlete Birlik mali yardimi saglayabilir.”

Komisyon'un &nerisine gore, AB Ulkeleri, birbirle-
rinin butce taslaklarini, bunlar ulusal dlzeyde ka-
bul edilmeden &nce, gézden gecirecektir. Bu sis-
tem, eger bu yil Haziran ayinda yapilacak AB Dev-
let ve Hikimet Baskanlari Toplantisinda kabul
edilirse, 2011 yilindan itibaren uygulanmaya bas-
lanacaktir. Komisyon Baskani Jose Manuel Barro-
so, Oneriyi su sozlerle savunmustur: “Agik olalim,
ekonomik birlik olmadan bir parasal birlige sahip
olamazsiniz. Uye devletler bir ekonomik birlik is-
teyip istemediklerini sdyleyecek cesareti goster-
melidir. Eger istemiyorlarsa o zaman parasal bir-
ligin timUyle unutulmasi daha iyi olacaktir. Eger
kabul edilirse, yeni 6nerilen mekanizma tim Uye
devletlere uygulanacak; fakat Euro Bolgesi tlkele-
ri daha siki gézetim altina alinacaktir.”

Komisyon vyetkilileri, bu mekanizmanin tye dev-
letlerin ulusal egemenliklerini zedelemeyecegini
vurgulamistir. Onlara gore, bu mekanizma bultce
taslaklarinin dayandigi bdyime oranlari, enflas-
yon, faiz oranlari gibi varsayimlarin énceden goz-
den gecirilmesi firsatini yaratacaktir.

Komisyon bitce gdzetiminin makroekonomik po-
litikalari kapsayacak sekilde derinlestirilip genisle-
tilmesini de planlamaktadir. Buna gore, daha uzun
vadeli ulusal ekonomik reform programlarinin de-
Jerlendirilmesi, butce disiplini incelemeleriyle
senkronize edilecektir. Verimlilik, iscilik maliyetleri,
istihdam kamu borcu ve 6zel sektor kredileri gibi
makroekonomik gostergeler strekli izlenecektir.

Krizin Yunanistan’in komsulari ve Tiirkiye
lizerindeki muhtemel etkileri

Yunanistan ekonomisinin goreceli kicikligu ve
onemsizligine ragmen, bu dlkenin yasadigi ciddi
borc¢ krizi Sirbistan, Arnavutiuk, Makedonya, Ro-
manya ve Bulgaristan gibi komsularinda dnem-
li kaygilar uyandirmaktadir. Bu Ulkelerde, her sey-
den dnce, devlet tahvillerinin risk priminin yuksel-
mesi, Yunanistan'daki gelismelerin olumsuz bir et-
kisi sayllmaktadir.

Yunanistan krizinin bu Ulkelerde kayglyla izlen-
digi bir diger alan da bankaciliktir. Yunan ban-
kalari, Bulgaristan'da toplam bankacilik aktifleri-
nin % 25'ini elinde tutmaktadir. Bu oran Roman-
ya icin % 15 ve Sirbistan icin % 10 dolaylarinda-
dir. Yunanistan'daki krizin giderek agirlagsmasiy-
la bu Ulkelerde mevduat sahiplerinin Yunanlla-
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rin elindeki bankalara hticum etmesinden korkul-
maktadir. Bazi komsu Ulkelerde, yerel bankalarin
Atina'daki merkezlerinin bunlarin icini bosaltma-
sini Onleyecek uyarilar yapilmis ve tedbirler alin-
mistir.

Yunanistan'daki krizin bu Ulke ile komsulari arasin-
daki ticareti olumsuz etkilemesi de kacginilmaz go-
rinmektedir. Yunanistan, bu Ulkeler icin son yillar-
da énemli bir ihrag¢ pazari haline gelmistir. Orne-
gin, Bulgaristanin gegen yilki toplam ihracati igin-
de Yunanistan'in pay1 % 10'dur.

Yine bu Ulkeler ve bunlar arasinda 6zellikle Arna-
vutluk, Yunanistan'a giderek artan sayida gogmen
isci yollamaya baslamistir. S6z gelisi, bu iscilerin
yolladigi dovizin Arnavutluk GSYIH'sinin altida biri
dizeyine ¢iktigi ifade edilmektedir.

Simdi, tim bu trendlerin, Yunanistan'daki kriz ne-
deniyle dUsUs egilimi icine girmesi, komsu Ulke-
lerde bldyime ve istihdami olumsuz yonde etki-
leyecektir.

Krizin TUrkiye Uzerindeki muhtemel olumsuz etki-
lerine gelince, Yunanistan'la halen 3 milyar dola-
rin altinda olan yillik dis ticaret hacmimiz, bu tlke-
deki krizin, s6z konusu alandaki etkilerinin mini-
mal duzeylerde kalacagini gostermektedir.

Krizin su anda daha énemli goriinen bir olumsuz
etkisi ise kriz nedeniyle AB ekonomilerinin bu-
ylme hizlarinda ortaya cikabilecek yavaslama-
nin, TUrkiye — AB dis ticareti Uzerindeki muhtemel
yansimalari olabilir. Bu agidan Turkiye'nin kuresel
krizle birlikte icine girdigi ihrac pazarlarini artirma
ve cesitlendirme cabalari énemini bir stre daha
koruyacaktir.

Yunanistan krizinin Turkiye Uzerindeki bir diger
olumsuz etkisi de Euro’nun degerindeki disusle-
rin, Euro — TL kuruna yansimasindan kaynaklana-
bilir. Son zamanlarda, TU'nin dolar karsisinda de-
ger yitirirken Euro karsisinda deger kazandigi goz-
lenmektedir. Oysa hiklUmetimiz ihracatta daha
cok Euro, ithalatta ise dolar kullanmaktadir. Bu du-
rum, dis ticaret ve cari islemler aciklarimizi artira-
bilecektir.

Yine Tirkiye icin 6énemli sayilabilecek bir olum-
suz gelisme, Yunanistan krizinin AB'de genisleme
cabalarini baltalama ya da geciktirme olasiligidir;
fakat tam Uyelik muzakere strecimizin bugtnku
ilerleyis seyrine bakildiginda, bu konuda fazla kay-
gl duyulacak bir durum da pek gérinmemektedir.



Tdm bu muhtemel olumsuz etkiler yaninda, Yuna-
nistan borg krizinin Tark isadamlari icin bazi yeni
yatirm firsatlari yaratma, TUrklere bu Ulkeye vize-
siz seyahat etme, karsilikli dostlugu takviye ve bu
arada savunma harcamalarinin karsilikli azaltilma-
sina zemin hazirlama gibi bazi “muhtemel” yarar-
larindan da so6z edilmektedir.

Gelecege bakis

2010 yili Mayis ayinin ilk yarisinda aciklanan Yuna-
nistan icin 110 milyar Euro’luk, Euro Bolgesiicin de
750 milyar Euro’luk kurtarma paketinin piyasalar-
da yarattigi gecici iyimser hava, yerini yavas yavas
tekrar karamsarliga birakmaya baslamistir. Bu pa-
ketlerin hi¢ degilse ¢ yil icin Yunanistan'i iflastan,
Euro Bolgesi'ni de parcalanmaktan kurtaracagi bir
gercektir; fakat AB'de belirli bir mali entegrasyon
olmadan, parasal entegrasyonun ayakta kalama-
yacagi da artik iyice anlasilmis ve AB'nin en yetki-
li agizlarinca teyit edilmistir. Bu nedenle, Avrupa
parasinin geleceginin bundan bdyle Euro Bolgesi
Ulkelerinin butge disiplini ve mali entegrasyon ko-
nusunda atacaklar ciddi adimlara bagli olacagini
soylemek mUmkdndar,

Ug yil icin Yunanistan'a verilecek olan 110 milyar
Euro’luk bor¢ para, bu dlkenin, piyasa kosullarina
gore biraz daha iyi kosullarla da olsa, halen 300
milyar Euro'yu bulan bor¢larinin kisa vadede ser-
visini saglayacak ve fakat 6denecek borclarin ye-
rini alacaktir. Yunanistan'in butce acigi, kamu bor-
cu sarmalindan kurtulabilmesi; ancak bu Ulkele-
rin belirli bir bUyUme hizina erisip, vergi gelirleri-
ni arttirarak bltce acigini kicultmesi ile mUmkin
olabilir. Oysa acikladigi ¢ok siki kemer sikma on-
lemleriyle bu Glkenin dnUmuzdeki yillarda bayi-
mesi degil; klictlmesi s6z konusudur. Kaldi ki ver-
gi kacirmanin “ulusal spor” sayildigi ve bu neden-
le devletin her yil 18 = 20 milyar Euro eksik vergi
tahsil ettigi bu tlkede, bu konuda ne tur yapisal
reform ve iyilestirmeler yapilabilecegdi de su anda
belli degildir. Uzun yillardir comert AB fonlariyla,
bol maas ve ikramiyelerle, devlete vermedigi ver-
gilerle, geng yasta emekliligin tadini ¢ikartarak ra-
hat bir yasam stdrmeye alismis Yunan halkinin tim
bu yapisal ve konjonktirel reformlara nasil alisa-
cagi blayuk bir merak konusudur.

Ayni durum, bir 6lcide Yunanistan krizinin bulas-
masindan endise edilen buyUk butge agikl ve agir
borg yukli Portekiz ve Ispanya icin de séz konu-
sudur. Yine 2010 Mayis ayinin ilk yarisinda Porte-
kiz pes pese iki "kemer sikma paketi” aciklamak
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zorunda kalmustir. 1lk paketle devlet memurlari-
nin ve politikacilarin maaslarinda %5 kesintiye gi-
den, KDV, gelir ve kurumlar vergi oranlarini artiran
bu Ulke, gecen yil GSYH'sinin %9.4'Une cikan but-
ce acigini bu yil %7.3%e, 2011'de %4.6'ya disirme-
yi planlamistir. Portekiz'in ikinci paketiyle ise ara-
larinda Lizbon Havaalani'nin ve ¢ok sayida otoyol
insaatinin da bulundugu bircok altyapi projesi as-
kiya alinmistir.

Yine ayni glnlerde Ispanya tarafindan aciklanan
kemer sikma paketi ise memur maaslarinin %5,
bakan maaslarinin %15 oranlarinda dtsdrdlme-
sini, emekli maaslarinin 2011'de dondurulmasini,
cesitli kamu fon ve harcamalarinda kisintiya gi-
dilmesini éngdérmektedir. Bu tedbirlerle Ispanya,
2009'da %11 dizeyinde olan butce agigini 2013'de
%3'e dUstrmeyi planlamistir. Tedbirlerin gorisul-
dugl parlamento oturumunda Basbakan Rodri-
gez Zapatero’'nun soyledigi su sozler hayli disin-
dUrlcl ve krizin bulasmasindan endise edenlere
katilmayi kolaylastirici niteliktedir: “Ekonomik ola-
rak cok zor bir durumdayiz, bunu saklamak delilik
olur. HikUimet olarak bu tip 6nlemleri almak ko-
lay degildi; ama bu krizden ¢ikacagimiza, ekono-
mik blUylmeye gececegimize ve istihdam yarata-
cagimiza eminim.”

Kuresel kriz ya da BUyUk Resesyon diye de ani-
lan bir ciddi konjonktlr sokunun ardindan Avru-
pa Birligi'nin ve 6zellikle Euro Bolgesi'nin kendi ya-
pisal eksikliklerinin de etkisiyle bu hallere dismus
olmasi, Avrupa ortak parasi Euro’nun ikinci on yi-
linin hi¢ de ilk on yili kadar rahat ve olaysiz ge¢-
meyecegini gostermektedir. Bu sikintilar sonunda,
Euro'nun hayatta kalip kalmayacagi konusunda su
anda bir tahmin yapmak ¢ok zor gériinmektedir;
fakat tek kutuplu dinyada, ABD'nin ve onun ulu-
sal parasi dolarin hegemonyasindan hoslanma-
yanlarin katilmakta zorluk cekmeyecegi gorUs ya
da daha dogru ifadeyle dilek soyle olabilir: Avru-
pa Birligi bir yerde mitolojik “anka” kusuna ben-
zemekte ve tam bittigine, coktigine inanilan za-
manlarda kullerinden yeniden hayat bulup yoluna
devam etmektedir. Bugin de boyle olabilir.

Talihin bir cilvesi midir, bilinmez. Euro’nun sembo-
[U icin Yunan alfabesinin epsilon harfini secen ve
onun Uzerine istikrari simgeleyen iki paralel ¢iz-
gi ceken (€) Avrupa Birligi, bugtin ayni tlkenin sa-
vurganhgr yizinden en buytk basarilari arasinda
gosterilen tek parayi kaybetme riski ile karsi kar-
styadir.
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GUNUMUZ DUNYASINDA ULUSLARARAS
TICARET EGITIMININ ONEMI

Uluslararasi rekabet glinimizde firmalari sadece
kendi sinirlar icerisinde degil, dinya ¢apinda ya-
rismaya ve yasam savasl vermeye zorlamaktadir.
Elektronik haberlesme imkani, bilginin cok hiz-
I yayiimasi, teknolojik gelismeler ve gittik¢e daha
talepkar hale gelen tiketicilerle firmalar artik “k{-
resel koy” adi verilen uluslararasi pazarda reka-
bet etmektedirler. Bu pazar, firmalari daha verim-
li olmaya, UGrUnlerini (mal ve hizmet) daha kalite-
li ve dUsUk fiyatla tlketicilere dinyanin her ye-
rinde sunmalarina imkan saglamaktadir. Ornegin
Turkiye'deki bir tiketicinin Isvicre veya Japon ya-
pimi saat almasl ya da Almanya'da Uretilmis bir
otomobili kullanmasi uluslararasi ticaretin bir so-
nucu olarak mimkdn olmaktadir. Uluslararasi ti-
careti sadece ihracat ve ithalat olarak da algilama-
mak gerekir. Uluslararasi ticaret, ayni zamanda Gl-
kelerin ekonomik, kulttrel, sosyal, finansal, tekno-
lojik, cevresel ve politik yapilarini da degerlendir-
mek ve dikkate almak demektir.

Boylesi kompleks ve hizli degisen kiresel is orta-
minda basarili olan firmalari inceledigimizde bu-
nun liderlik becerisi olan, pazarlamayi bilen, anali-
tik dUstinebilen, dogru karar veren ve yabanci dil
bilen, vizyon sahibi yoneticiler sayesinde oldugu-
nu godrmekteyiz. Bu noktada uluslararasi ticaret
egitiminin 6nemi 6n plana ¢ikmaktadir.

Universitemizin  Uluslararasi  Ticaret  B&lim{,
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Turkiye'de Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi bun-
yesindeki ilk bolim olup, kiresel is dinyasinin li-
sani olan Ingilizce dilinde egitim yapmaktadir. Et-
kin bir uluslararasi ticaret egitimi disiplinler arasi
bir yaklasima sahip olmalidir. Cinkd boyle bir yak-
lasim ile esnek dlstnebilen, neden - sonug iliski-
lerini anlayabilen ve dogru kararlar verebilen bi-
reyler yetistirilebilir.

Programin amaci gelecedin yoneticileri olacak
ogrencileri dis ticaret mevzuati, is idaresi, hukuk,
pazarlama, uluslararasi pazarlama, finansman, ik-
tisat gibi konularda bilgi sahibi yaparak is haya-
tinda karsilasacaklar rekabete hazirlamaktir. Ayri-
ca, kiresel dunyada yarisabilmelerini kolaylastir-
mak amaciyla, ikinci dil olarak, Rusca, Cince, Al-
manca ve Fransizca dillerinden birini de almalari
zorunlu kilinmistir. Is dinyasini sadece kitaplardan
dgrenmenin mUmkin olamayacadl gerceginden
hareketle, uluslararasi ticaret programi, staj ve
Universite-sanayi isbirligi projeleri ile de destek-
lenmektedir.

Uluslararasi ticaret programlari 6grencileri teorik
ve pratik bilgiler vermenin yani sira, cagimizda re-
kabetin ne kadar yogun oldugu, yerli ve yaban-
¢l ayinmi yapmaksizin herkesin birbiriyle yaristigi,
ancak hazirlikli ve donanimli olanin kazanacagi bi-
lincini verdigi 6lctde basarili olacaktir.
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BILINENIN YENIDEN SUNUMU “MALI KURAL”

Yirminci yazyihn ikinci yarisindan itibaren degisen
ekonomik anlayislarin etkisiyle 6zellikle gelismekte
olan Ulkelerde izlenen maliye politikalarinin amacg-
larini gerceklestirmek Uzere hiklUmetlerce degisik
ekonomik politikalar uygulanmaya baslamistir. Eko-
nomide lokomotif gorevini Gslenen hikimetler bir
yandan 6zel sektorl tesvik etmek diger yandan da
kamu sektorind disipline etmek amaciyla 6zellik-
le 1990 I yillarin baslarinda kendi ekonomik yapi-
larlyla uyumlu olacak sekilde mali kural olarak be-
lirtilen bir takim kurallari yasal zemin cercevesinde
harekete gecirmislerdir. DUzenleyici nitelikteki mali
kurallar gelismis Ulkelerde bu Ulkelerin sorunu olan
bltce acigini kontrol altina almak ; gelismekte olan
Ulkelerde ise &zellikle dis finansman ve ekonomik
kalkinma sorunlarini gerceklestirmeye yonelik ol-
dugu gortlmektedir.

1962 yilindan itibaren uygulamaya konulan kalkin-
ma planlarinda kamu sektérini disipline etmek
amaciyla karsilasilan sorunlar alt etmek icin  bazi
onlemler alindigr gortlmekle beraber ciddi boyut-
lu girisimler pek gortlmedigi gibi son 20 yildir mali
disiplin strekli goz ardi edilmistir. 2001 krizi mali
kural anlayisinin dnemini ortaya koymus ve kamu
mali yonetiminin sil bastan yeniden dizenlenme-
si yoluna gidilmistir. Ekonomik kalkinmada finans-

man sektorindn onemi ¢ok buytk oldugundan
oncelikle bankacilik sektorindn iyilestirilmesi ama-
cyla yasal yapi icinde yeniden yapilandirma calis-
malarina hiz verilmis ve cok da basarili olmustur. Ni-
tekim 2008 — 2009 kuresel kriz bu yasal duzenle-
me ve uygulamalarin sonucunda tlkemizde olabil-
digince en hafif dizeyde atlatiimistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Denetimi Kanu-
nunun kabull ve Ocak 2006 dan itibaren orta va-
deli kalkinma ve bitceleme dénemine girilmesi ve
bitce uygulamalarinda gerekli dizenlemelerin ya-
pilmasi ile birlikte mali kural calismalari hizlanmis-
tir. Hikimet 2010 ilk yarisinda hazirladigr mali kural
yasa tasarisini meclise sunmustur.

Kanunun kapsami bilincli olarak genis tutulmus ve
tum kamu sektord kuruluslarini kapsayacak sekil-
de dizenlenmistir. Amag kamu sektdrt birimleri-
nin bir bltun olarak hareket etmesini saglamaktir.
Yasama, yargl ve yUrttme birimlerinin olusturdugu
merkezi yonetim kamu idarelerini, doner sermaye-
leri, yerel yonetimleri, sosyal gUvenlik kurumunu,
fonlari, Kamu iktisadi tesebbUsleri ve bunlara bag-
I ortakliklari ile ¢zellestirme uygulamalar hakkin-
da kanuna tabi sermayelerinin yarisindan fazlasi ka-
muya ait kuruluslari kapsam altina alinmistir. Sade-
ce olaganustl durumlar olarak belirtilen tabii afet-
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ler ile agir ekonomik ve finansal krizlerde bUtcede
ongorulmeyen ek merkezi yonetim butgesi harca-
malari mali kural kapsami disinda tutulmustur.

Kanunda mali kuralin amaci mali sdrddrilebilmesi
ve ongorilebilirligin artirilarak makro ekonomik is-
tikrarin gUclendirilmesi olarak belirtilmistir. Devlet
bakani yaptigI basin toplantisinda, birincisi kamu
maliyesi politikalarina uzun vadeli dngorulebilir-
lik getirmek, ikincisi ekonomide glUven ve istikrari
gUclendirmek, G¢lncisa Ulkenin risk primini ddsa-
rerek kamu borclanma maliyetlerin azaltmak ve so-
nuncusu bankacilik ve finans sektérinde mevduat
ve kredilerle ilgili vade sorunlarini ¢6zim getirerek
finansman sorununu gidermek seklinde dort grup-
ta toplamistir.

Mali kural uygulamasinin etkinligini saglamak icin
(i) glvenilir bir kayit dizenine yonelik basitlik, dog-
ruluk, saydamlik, hesap verilebilirlik ve verilerin
tam ve zamaninda temini, (i) uluslararasi dizeyde
uyum igin Avrupa hesap sisteminin uygulanmas
ve (iii) kapsamli butceleme ve denetim sistemi ku-
rulmasi olmak Uzere ¢ ana temel ilke benimsen-
mistir.

Gerek bakanin bildirisinde gerekse Mali Kural Ka-
nun tasarisinda belirtildigi Gzere Ulkemizde mali
kural diger Ulkelerden farkl olarak birincisi butce
acigr ikincisi esik bdydme orani olarak iki temel he-
def Uzerini oturtulmustur. Maliye politikasi aracla-
r olan ve merkezi yonetim butgesi icinde yer alan
kamu gelir ve kamu giderlerinde gerekli degisik-
likler yapilarak iki hedef gerceklestiriimeye calisila-
caktrr.

Bltce aciginin orta ve uzun vadede bltce aci-
ginin gayri safi yurt i¢i hasilanin ytzde biri ola-
rak belirleyen birincisi genel bltce dengesini he-
deflemektedir. Bir dnceki yil bitce aciginin gay-
ri safi yurt ici hasilaya oranindan uzun dénem-
li hedef olan ylzde birin ¢ikarilmasi sonucu bu-
lunan degerin (eksi 0.33) ile carpilarak bitce agi-
g1 hedeflendigi tzere gerceklestirilecektir. Genel
konjonkture yonelik hedef kalkinma orani da de-
nilen esik bUydme orani ylzde 5 olarak saptan-
mistir. Hedefin gerceklesmesi icin yine bir dnce-
kiyil gayri safi yurtici hasila oranindan yizde be-
sin cikarilmasi sonucu bulunan deger eksi 0.33
ile carpilacaktir.

32 GUNDEMTENMUZ 2010

Her iki hedefin gerceklesmesiicin formul :

AA=Ty(A-1 -A*)] + [k(B - B¥)]

A A = bitce agigindaki uyarlama / GSYIH (uyarla-
ma tutari)

Y = bltce aqgigi orta ve uzun vadeli hedefine ya-
kinsama hiz kat sayisi (- 0.33)

A= bir dnceki yil gerceklesen butce acigi / GSYIH

A¥ = orta ve uzun vadede hedeflenen butce aci-
g1/ GSYIH (% 1)

B = ilgili yil GSYIH reel buytime hizi

B* = GSYIH reel blyime hizinin uzun vadeli orta-
lamasi (% 5)

K= konjonktirel etkiyi yansitma katsayisi (- 0.33)
[-0.33 (A, - A¥)] = Agik Etkisi

[-0.33 ( B - B¥)] = Konjukturel Etki

Izleyen yilin acigini bulmak igin formalin uygulan-
maslyla bulunacak uyarlama katsayisi bilinen yilin
acigindan cikarilacak veya eklenecektir. Orta vadeli
plan dikkate alindiginda her yil azalan bakiye siste-
mine gdre hesaplama yani mali uyum yapilacaktir.
Yine ayni sekilde, ekonomik kalkinma oraninin esik
blylme oranindan yiksek olmasi durumunda ta-
sarruf saglanacak, dusik olmasi durumunda butce
acigi verilecektir.

Ulkemizin uluslararasi dizeyde mali kredibilitesini
artirmak ve surddrebilmek ve ayni zamanda inan-
dirici olmasini saglamak icin uygulanacak mali ku-
rallarin net ve agik olmasi, yasal zeminin kurulma-
si, ekonomik dalgalanmalara esnek olabilmek icin
ekonomik politikalarin uyumlu olmasi ve mali ku-
rallara iliskin degerleme sistemlerinin  yaptirm
glcd ile desteklenmesi zorunludur. Mali ydnetimin
alt yapisi durumundaki bu kosullarin yani sira mali
kural uygulamalarinin zamanlamasi ve yeterli siya-
si iradenin varligr diger cok énemli bir hususlardir.
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ERMENI MESELESiI UZERINE NOTLAR

Soykirim Uzerine herhangi bir 6rnek olayr anlatan
ya da kuramsal nitelikte bir ¢calisma yapildiginda,
konuyu calisanlara ilk sorulan soru, ilgili olay veya
olaylarin soykinm olup olmadigidir. Hatta degisik
ornekler de secilerek —ki genelde tarihi olaylardir-
o olaylara da soykirm adinin verilip verilmeyece-
gi sorulur. Bu tutum, soruyu soranlari ve cevapla-
yanlari saf tutmaya iten ve verilen her bir olumlu
veya olumsuz cevapta bir tarafi rahatlatan, diger ta-
rafl tedirginlige iten kisir dongusel bir ddsinds ha-
linde sirmektedir. Bir siddet olayina soykirim adi-
ni vermek sucu isledigi iddia edilenler Gzerinde hig
silinmeyecek bir iz birakacagindan ve kinanmala-
rna yol acacagindan soykirimla beraber aniimak
glnUmuzde hi¢c de istenmeyen etiketlerden biri-
sidir. Bu durumun olasi sebeplerinden birisi, soyki-
rm sucu islenmesi sonucunda sucu isleyen birey-
ler ceza alirken sanki ayni topluma mensup tdm bi-
reyler ve devlet soykirmdan sorumluymus gibi bir
algr olusmasidir.

Soykirim, bir kavram olarak, Ikinci Dinya Savasi si-
rasinda Almanya'daki Nazi yonetiminin Yahudile-

re, Roma ve Sinti gruplara, homoseksuellere ve en-
gellilere uyguladigi sistematik siddetin ardindan ilk
kez ortaya cikmistir. Ozellikle Yahudi topluluga yo-
neltilen siddet o denli farklidir ki bu siddete yeni
bir isim verilmesi geregi hissedilmistir. Soykirim, bir
kelime ve kavram olarak Raphael Lemkin’in katkisi-
dir. Lemkin’in tabiriyle yeni kavrayislar ve kavramlar,
yeni terimlere karsl ihtiyaci da dogurmustur.! Lem-
kin, soykirim (genocide) kelimesini Yunancadaki irk,
ulus, kavim anlamina gelen genos kelimesi ile La-
tincedeki oldlirmek anlaminda kullanilan cide ke-
limesini birlestirerek tdretmistir. Kelime olarak soy-
kinmin ilk kez [kinci Dinya Savasi déneminde orta-
ya ¢cikmasi, sadece yeni bir kelime tlretilmesi olarak
dustunulmemelidir. Her bir kelime dogdugu doéne-
min algisini, kavrayisini ve o dénemde yasananlari
da kendi icinde tasir. Donemin algisindan bagimsiz
tim zamanlara uygun olan everensel gerceklikler-
den bahsetmek glctUr.

Soykirim kavraminin ortaya ¢ikmasinin hemen ar-
dindan uluslararasi hukuk alaninda duzenlemeler
yapildigini gérmekteyiz. Birlesmis Milletler ¢atisi al-

'R. Lemkin, Axis Rule in the Occupied Europe: Laws of Occupation, Analysis of Government, Proposals for Redress (Washington, D.C.: Camegie

Endowment for International Peace, 1944), s. 79-80.
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tinda 9 Aralik 1948'de imzalanan Soykirim Sugunun
Onlenmesi ve Cezalandirimasina iliskin Sézlesme,?
bir su¢ olarak soykirimi tanimlayan, soykinm kapsa-
mina alinacak ve cezalandirilacak olan eylemleri si-
ralayan ve kavramin temelini olusturan bir hukuki
metin niteligindedir.

GUnUmUzde de gecerli olan ve Turkiye'nin de taraf
oldugu Sézlesmeye goére soykinm, “ulusal, irksal, et-
nik ya da dinsel bir grubu, bu haliyle tamamen ya
da kismen yok etme kasti ile islenen su eylemler-
den herhangi biridir".

a- grup Gyelerini dlddrme;

b- grup Uyelerine agir bedensel ya da zihinsel za-
rar verme;

c- grubu fiziksel olarak tamamen ya da kismen yok
etmeye yonelik yasam kosullari altina kasith olarak
koyma;

d- gruptaki dogumlari engellemeye kastedilerek
onlemler dayatma;

e- grubun cocuklarini zorla bir baska gruba naklet-
me.?

Soykirim olarak tanimlanan bu eylemlerden sonra
Sozlesmenin Ug¢lncd maddesi su eylemlerin ceza-
landirilacagini ifade etmektedir:

a- soykirm (genocide);

b- soykirm islemek Uzere isbirligi yapma (conspi-
racy to commit genocide);

c- soykirimi islemek Gzere dogrudan ve aleni kis-
kirtma (direct and public incitement to commit geno-
cide);

d- soykirim girisimi (attempt to commit genocide);
e- soykirim sucuna katilma (complicity in genocide).*

Soykirimin, hukuki bir terim olarak uluslararasi hu-
kuk cercevesinde incelenmesi uygun olan bir konu
olmakla beraber, hukuk anlayisi disinda en cok kul-
lanilan kavramlardan biri oldugunu gdérmekteyiz.
Kavram, bir hukuk kavrami olarak yer buldugu Soy-
kinm Sozlesmesi'nden ve daha da onemlisi yeni
bir algi ve olgu olarak ortaya ¢iktigi Ikinci Dinya
Savas’'ndan 6nceki dénemler icin de hicbir terim-

sel kaygl tasimadan kullanilabilen bir kavram halini
almustir. Hatta “en kotd” olarak anilmak istenen ne
tdr siddet olayl mevcutsa bu siddeti soykirim olarak
tanimlayan basin mensubu, yazar ve akademisyen-
lere rastlamak mdmkundur. Bu kavram, 1948 tarih-
li Soykirm Sozlesmesi'nden dnceki tarihlere uyar-
landiginda ve "gecmisteki soykirmlardan” bahse-
dildiginde, ortaya cikan séylemlerin hukuki olarak
ne tUr sonuclar dogurabilecedi sorusuna yanit ara-
mak gerekmektedir.

Soykirim sugunun uluslararast  hukuk cergeve-
sinde dusunulebilmesi icin  sadece Soykirm
Sozlesmesinin yarrltige girdigi tarihi dikkate al-
mak gerekecektir. Ayrica eylemlerin bu tarihten
sonra gerceklesmis olmasi da yeterli olmayacaktir,
bu suclailgili bir basvurunun yapilabilecegi ve yine
bu suca iliskin yargi yetkisine sahip mahkemelerin
de var olmasi gerekir. Soykirimla ilgili davalarin go-
rilecedi mahkemeler uluslararasi ceza mahkeme-
leridir. Soykirm Sozlesmesi'ne taraf devletler ken-
di ulusal mahkemelerinde bu suca iliskin yargilama
yapabilecektir; ancak 1961 yilinda Israil'deki Eich-
mann davasi harig, 1948'den 1990'lara kadar dev-
letlerin ulusal hukuklarinda bu konuya yer verme-
ye istekli olmadigini gérmekteyiz. Konuya olan ilgi,
1990'1arda artmis ve Yugoslavya'daki olaylarla ilgili
olarak 1993'te Eski Yugoslavya icin Uluslararasi Ceza
Mahkemesi ve Ruanda'daki olaylarla ilgili olarak da
1994'te Ruanda icin Uluslararasi Ceza Mahkemesi
kurulmustur. Her iki mahkeme de soykirim, insan-
liga karsi suclar ve savas suclari olmak Uzere Ug¢ sug
tdrUne iliskin yetkiye sahiptir. Bu mahkemelerdeki
davalar, giinimuzde de devam etmektedir. Mahke-
melerin dnemi, uluslararasi alanda ilk kez, soykirim
sucu islemek, soykirima tesebbUs etmek, istirak et-
mek veya soykirim sucu islemek Uzere kiskirtmak
gibi iddialardan bireyleri suclu bularak hukdm giy-
melerini saglamis olmalarindan kaynaklanmaktadir.
Buna ek olarak, 2002'de géreve baslayan ve ulusla-
raras! alandaki ilk daimi ceza mahkemesi olan Ulus-
lararasi Ceza Mahkemesi de soykirim sucu, insanli-
Ja karsi suclar ve savas suglarina iliskin yargi yetki-
sine sahiptir. 2002 tarihinden (hatta devlet StatU'ye
taraf oldugu tarihten) sonra gerceklesmis olabile-
cek soykirim eylemlerine iliskin davalar, bu mahke-

2Sozlesme metni icin bkz.: United Nations, Convention on the Prevention and Punishment of the Crime of Genocide, 1948, http://www.unhchr.ch/html/menu3/b/p_
genoci.htm. S6zlesmenin Tirkce metni icin http://www.tbmm.gov.tr/komisyon/insanhaklari/pdf01/33-36.pdf

‘1bid, Madde 2.
“Ibid, Madde 3.
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mede karara baglanarak bu suctan sorumlu bulu-
nan bireyler hakkinda cezai islem yapilabilecektir.

Uluslararasi Ceza Mahkemeleri'nde soykirim sucu
ile sadece bireyler yargilanarak ceza almaktadir.
Yani soykirim sucu islemekten dolayi devletler de-
gil; bireyler hukdm giyer. Yasanan siddet olayla-
rinda, planli ve sistematik nitelikler goéze carpti-
gindan ve devlet burokrasisinin eylemlerin icinde
olma olasihgr yiksek oldugundan (en azindan bu-
gUne kadar olan drneklerde bu sekilde seyrettigin-
den) sanki devlet ve toplumun tamami bu suctan
otdrG uluslararast toplum tarafindan cezalandiril-
mak istenir. Bu durum, soykirim kavraminin hukuki
boyuttan cikarihp siyasi baski araci olarak ve o Ulke
ve toplum i¢in klgUk dusuricd, dislayici bir yak-
lasim olarak kullanilabildigini gdsterir niteliktedir.

Uluslararasi Ceza Mahkemelerinde savas suclari,
insanhga karsi suclar ve soykirim sucu olmak tzere
¢ suc kategorisi vardir. Soykinm sucu, bu U¢ sug-
tan biridir ve yargilamalarda suclu bulunan birey-
lerin diger iki suctan daha fazla ceza almasi gibi
bir durum belirtilmemistir. Bu mahkemelerdeki en
agir ceza, miebbet hapistir ve suglar arasi bir hiye-
rarsi mevcut degildir. Buna ek olarak, soykirim sayi-
lacak eylemler ve eylemlerin hangi gruba yoneltil-
mis olabilecegi de yine S6zlesmede agik bir bigim-
de siralanmistir. Soykirim sayilacak eylemlerin ulu-
sal, etnik, irksal ve dinsel olmak Gzere dort gruptan
bir veya daha fazlasina yoneltilmis olmasi gerekir.
Siyasi, kultUrel ve benzeri gruplar, soykirmin tani-
minin kapsaminda tutulmamistir.

Soykirimin bir kavram olarak ortaya c¢ikisinda, ilgi-
li antlasmada ve yetkili mahkemelerde gordigua-
muz Gzere, hukuki temellerde soykirim sucunu in-
celemek sinirlarn acik¢a belirlenmis bir alanda ha-
reket etmek anlamina gelmektedir. Soykirim keli-
mesinin anlami ve cercevesi Soykirim Sozlesme-
sinde belirtilmistir ve kavramin akademik ve siya-
si cevrelerdeki kullanimindan cok daha dar bir an-
lam s6z konusudur.

Soykirimin ortaya ¢ikis tarihinden itibaren bir ulus-
lararasi hukuk konusu oldugunu da dikkate alarak
kavrami bu cerceveden uzaklastirmamak uygun
bir yaklasim olacaktir. Bir siddet olayinda, su¢ un-
surlari sabit gortlmis olsa da, bu olayin soykinm
sayllabilmesiicin dncelikle gerceklesen eylemlerin
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Soykirim Sozlesmesinin yurdrltge girdigi tarihten
sonra ortaya cikmis olmasi gerekmektedir. Bu ta-
rihten, yani soykirnm adinda bir eylemin varligin-
dan bahsedildigi ve bu eylemin sug kabul edildi-
gi donemden o6nceki tarinlerde gerceklesen ben-
zer icerikli eylemleri soykirim olarak adlandirmanin
hukuki bir mantigi bulunmamaktadir. Bir diger ifa-
deyle, kanun olmadan cezanin da olmayacagi te-
mel ilkesi bu durumda da gecerlidir. Bunun yani
sira, uluslararasi hukukta mevcut olan nullum cri-
men nulla poena sine praevia lege poenali normun-
da da ifade buldugu Gzere, sucun var olmadigi bir
tarihte meydana gelmis olan olaylar, su¢ tanimi
yapildiktan sonraki tarihlerde, geriye donik olarak
su¢ kapsamina alinmayacaktir> Ayrica, bu tir suc-
lar icin yargilanacak olan bireylerdir; devletler de-
gil. Bireylerin, suclu olsa bile, hayatta olmamalari
durumunda, yargilama teknik olarak mdmkin de-
gildir.

Goralduga uzere, soykinma iliskin hukuki alan si-
nirhdir; ancak ge¢misle veya gintmuzle ilgili bir
siddet veya soykirim ile anilmanin etkileri genistir.
Ulkesinin soykirm sucuyla itham edilmesinden ra-
hatsizlik duyan bir ulusal kamuoyunun oldugu ve
uluslararasi toplumun belli konularda destegine
ihtiyag duyan ya da demokratik bir devlet olma id-
diasi taslyan devletlerde boyle bir suc ile beraber
aniimak tedirgin edici bir konu olmaktadir. Tdrkiye
de bu sayilanlara uygun bir drnektir. 1915'te mey-
dana gelen Ermeni tehcirinin uluslararasi alanda
soykirim olarak anilmasi, Ulke kamuoyunda tepki
ile karsilik bulmaktadir. Tlrk dis politikasinda, Er-
meni olaylarinin soykinm olmadiginin ispati Uzeri-
ne savunmaci bir ¢izgi izlenmektedir. Ermeni olay-
larinin soykirim olarak adlandiriimasinin Tarkiye'ye
uluslararasi hukuk acisindan getirecegi bir yapti-
nm mumkin goérinmemektedir; ancak uluslarara-
si toplumda bu sucgla anilmak, Turkiye icin her za-
man rahatsizlik verici bir durum olmustur.

Sadece hukuki olarak soykirim tanimlanmali ve il-
gili mahkemelerde yargilanip soykirrmdan sorum-
lu bulunanlar soykirim adlandirmasina dahil edil-
meli gibi determinist bir yaklasima dismek niye-
ti ile bu satirlar yazilmamistir; ancak her tr siddet
eylemini soykirim olarak adlandirmak, hem terimin
icinin bosalmasina, hukuk konusu olan bir siddet
eyleminin hukuki dayanak olmadan kullanilmasi-

>Uluslararasi Ceza Mahkemesi kurulurken bu norma iliskin yapilan tartismalar icin bkz. W. A. Schabas, An Introduction to the International Criminal Court

(Cambridge: Cambridge University Press, 2004), . 69-72.
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na yol agmakta hem bir siddet eylemi ancak ve an-
cak soykirim olarak anildiginda magdur insanla-
rin acisinin buyukltiginin anlasilabilecegdi gibi ya-
niltict bir durum ortaya ¢ikmaktadir. Bir siddet ey-
lemi, soykirimdan farkli bir isim altinda degerlen-
dirildiginde de (insanliga karsi suclar ya da savas
suclari gibi) yeterince aci veren bir nitelik tasiya-
bilmekte ve eylemi gerceklestirmis olanlarin ceza
almasini gerektirebilmektedir. Siddet eylemlerinin,
soykirim adiyla anilinca en acimasiz eylemler anla-
mina gelmedigini, diger siddet turlerinin de asa-
gilayici ve insanlik disi oldugunu kabul etmek ge-
rekmektedir. Ayrica siddet olaylarinin, sadece soy-
kirrm olarak adlandirildiginda uluslararasi toplu-
mun ilgisini cekecegini beklemek de yanlis bir tu-
tum olmaktadir. Her bir toplu siddet olayinda (sa-
vas, katliam vb.) insan hikayelerine bakilirsa, ceki-
len acinin soykirnma maruz kalmis topluluklardaki
bireylerin acilarindan daha az olmadigi kolaylikla
gorilebilmektedir.

Oyleyse, her tir siddet eylemini soykirm olarak
adlandirmanin ya hukuki boyutun farkinda ol-
madan yanlis kullanimlardan kaynaklandigini ya
da "nihai su¢” algisiyla hareket ederek suclanan-
lar Gzerinde stratejik etkiler yaratma niyetinde ol-
dugunu g6z énltne almak gerekmektedir. Hukuki
temellerden bagimsiz kullanimlar, soykirimi suclar
arasinda bir hiyerarsi yaratarak en Ustte ve en aci-
masiz suc olarak gérme egiliminin var oldugu lite-
ratlre bir katki daha yapmakta ve bu gorus pekis-
tirilmis olmaktadir. Bir siddetin ismi soykirim olarak
konulursa en acimasiz, en kotl olan gergeklesmis
gibi gorilecektir.

Buna ek olarak, bir devletin yoneticilerini veya va-
tandaslarini soykirim sucu islemis olmakla sucla-
mak, tUm bir devleti ve toplumu saibe altinda bi-
rakmaktadir. Almanya ile Kizilderililere “soykirnm”
yaptigi iddia edilen Amerika Birlesik Devletleri 6r-
neklerinde oldugu gibi, devlet uluslararasi alan-
da yeterince guclUyse, bu sucun islenmis olmasi
ya da saibe altinda kalinmasi reel politikada bu dl-
keler icin goreceli olarak buyuk zorluklar ¢ikarma-
maktadir; fakat soykirim sucu isledikleri iddia edi-
len Kambogya, Endonezya ve Turkiye gibi pazar-
lik glcd sinirh olan Ulkelerin uluslararasi iliskilerin-

de bu durum siklikla karsilarina konulabilmektedir.
Gegmiste ya da glinimUzde yasanan bir siddeti,
soykinm oldugu ispatlansin ya da ispatlanmasin,
soykinm diye adlandirmak, soykirimla suglanan bi-
reylerin vatandasi oldugu devlet Uzerinde baski
araci olarak kullanilabilmektedir.

Soykirim kelimesi ve algisi olusmadan onceki ta-
rinlerdeki siddet olaylarini da soykinm olarak ad-
landirmak pozitivist bilgi kuramini akla getirmek-
tedir. Pozitivist kurama gore, anlatandan veya goz-
lemciden bagimsiz, “objektif” bir gerceklik ve haki-
kat mevcuttur. Somut gozlemlere dayanarak elde
edilen bulgular genellestirilebilir ve evrensellesti-
rilebilir. Genellestirilebilen bir gergeklik ya da haki-
kat, zaman ve mekandan da bagimsizdir. Bu ger-
cekler, tim zamanlar ve mekanlar icin “dogru” ka-
bul edilir, Ustelik yorumlarin disinda ve Uzerinde-
dir® Ancak post modern yaklasimin en blyk eles-
tirilerinden biri baglamdan, anlatandan ya da goz-
lemciden bagimsiz ve kendi basina bir gercekligin
ve hakikatin olmadiginin kabulidur. Yani soyki-
rim algisi olusmadan onceki bir olayi o algiya dahil
etmek zaman ve mekandan badimsiz bir soyki-
rim gercekligini 6ne stirmek olacaktir ve bu yakla-
sim, post modern disince tarafindan sert bicim-
de elestirilmektedir. Bu yaklasimla, ginimUz algi-
sini ve kavrayisini tastyan kavramlarin, o alginin ol-
madigi donemler icin kullanilmasi bir dtstints ya-
nilgisina yol acacaktir.

1915'te gerceklesen olaylar cercevesinde incele-
nen Ermeni meselesini de uluslararasi hukuk cer-
cevesinde bagimsiz incelemek eksik bir yaklasim
olacaktir. Bu konudaki tim tartismalar iki grup tze-
rinde yogunlasmaktadir: Ilki, olaylari soykirim ola-
rak adlandiran Ermeniler ile TUrkiye icinden veya
disindan bazi gruplar. Ikincisi ise, cogu zaman ya-
sanan olaylarin ne oldugunu bile konusmay! red-
deden ve soykirim kelimesine tamamen karsi bu-
lunan milliyetci kesimdir. Her iki taraf da -ortaya ¢I-
karken bile hukuki bir nitelik tasiyan- soykirim kav-
ramini hukuki boyuttan uzak kalarak ve uluslarara-
si hukuk temelinden yoksun bir sekilde tartismak-
tadir. Konu, sadece karsilikli olarak ne kadar insa-
nin 6lddgunt godsteren tarihi belgelere indirgen-
mektedir. Ustelik her iki taraf da 6lU sayisi ne ka-

¢ Pozitivizm {izerine bazi calismalar icin bkz.: A. Comte, The Positive Philosophy (New York: AMS Press, 1974); R. W. Miller, Fact and Method: Explanation,
Confirmation and the Reality in the Natural and Social Sciences (Princeton: Princeton University Press, 1987); G. Ritzer ve B. Smart, (der), Handbook of
Social Theory (London: Sage Publications, 2003); G. A. Rauche, Contemporary Philosophical Alternatives and the Crisis of Truth: A Critical Study of

Positivism, Existentialism and Marxism (New York: Springer Publishing, 2007).
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dar fazlaysa o kadar hakli ¢ikilacakmis gibi, kendi
savunduklar topluluktan ne kadar ¢ok sayida in-
san olduruldiguna ispatlama yarisina girismekte
ve kisir dongtden Oteye ge¢meyen bir diyalog-
suzluk ve ¢c6zUmsuzlige dismektedir.

1900’lerin basinda yasanan siddet olaylarinin tam
bir trajedi oldugunu kabul etmek gerekmektedir;
ancak o donemi soykirimla 6zdeslestirmek (ey-
lemler Soykinm Sézlesmesinde siralananlara ben-
zerlik gosterse dahi) hukuki, algisal ve distnsel bir
yanlisa dismek anlamina gelmektedir. Bu yakla-
sim, yasanan olaylari g6z ardi etmek ya da 6nem-
sememek anlamina gelmemelidir. Aksine tim sid-
det tdrlerinin kinanmasi, sorumlularin cezalandiril-
masi ve bir daha gerceklesmemesi icin 6nlemler
alinmasi gereklidir. Siddetin adini soykirim koyma-
nin, olaylari “en kotl” siddet tUrd haline barinddr-
meyeceqi gercedi gozden kacirlmamalidir. Sade-
ce soykinm degil; her tir siddete maruz kalanlarin
acilarini anlamak, tim siddet turlerini kinamak ve
sorumlulan hukuka teslim etmek gerekmektedir.
Soykirim adi Gzerinde israr etmenin islevsel bir bo-

Makale

yut tasiyabilecedi, siyasi baski ve pazarlik unsuru
ya da kimlik olusturma sUreclerine katkr anlamla-
rina gelip gelmedigini dikkate almak gerekecektir.

Osmanli Imparatorlugu'nun olumlu veya olumsuz
tdm miraslarini tasiyan Turkiye'nin, topraklarin-
da yasayan Ermeni toplulukla ya da Ermenistan’la
toplumsal uzlasma saglayabilmek icin, ge¢cmisteki
siddet olaylarina ad koymaktan ya da karsilikli ra-
kamsal dUellolara girismekten ¢ok -hukuki ve fel-
sefi acidan adi soykinm olmasa da- yasanmis olan
aci olaylarin varhgini kabul etmesi gerekmektedir.
Toplumlar arasi uzlasma saglamak icin tarihe takili
kalmak yerine, i¢ politikadaki genis yelpazede de-
mokratik haklar saglamak, dis iliskilerde karsilkl
bariscil adimlar atmak, her iki toplumda da kdgik
yaslardan itibaren siddeti kinayan, tolerans kul-
tardnd yerlestirmeye calisan bir egitim programi
olusturmak ve tim siddet tUrlerine ortak bir kina-
ma tutumu gelistirmek Uzerine yogunlasmak ge-
rekmektedir. Bu tutum, uzun vadede gerceklesebi-
lecek ¢co6zUmcil ve yapici bir yol olacaktir.
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OrtakiDersler:Koordinatorligii Okutman

OLU DILLER, YAPAY DILLER

Gecmisten gelecege uzanan zaman cizgisinde
dUnya Uzerinde var olmus dilleri iki ana grup altin-
da toplamamiz olasidir: Yasayan diller ve 61U diller.
Bu yazida, dncelikle 61U dil nitelemesi Gzerinde du-
rulacak ve bir dilin dlmesinin neden ve sonuclari-
na deginilecektir. Yazinin ikinci bolimde ise insan
eliyle yaratiimis kimi diller incelemeye alinarak s6z
konusu yaratim sdrecinin neden ve sonuglari ince-
lenecektir.

Dil dedigimiz kavrami “yasayan” ve “0l4" seklinde
nitelemeden once, dilin dodusu Uzerine var olan
teorileri ylzeysel de olsa gozden gecirmek dog-
ru olacaktir. Dil, en basit tanimiyla bir bildirim ara-
aidir. Insanlar arasindaki iliskilerde kullanilan jest-
ler, mimikler, el, kol, yiz ve vicut hareketleri—top-
lumdan topluma az ¢ok degisen anlatim ayriliklari-
na ragmen—basit birer bildirim aracidir. Demek ki
dilin dogusundaki etken rol, bildirim dedigimiz si-
hirli kavramin icinde sakhdir. Dilin dogusuna dair
ortaya atilan teorileri iki ana baslik altinda toplaya-
biliriz: Bilimsel verilere dayanan teoriler ve kaynagi-
ni masal, mit ve sdylencelerden alan teoriler. Ma-
sal, mit ve sdylenceler noktasinda ortaya atilan tim
teorilerin kaynagi din temellidir. Insanoglunun du-
stince sisteminde, ozellikle aydinlanma ¢agi dncesi
donemlerde, akil erdirilemez veya bilinmez konula-
ra dair agiklamalarin neredeyse tamamina din/din-
sel motifler bir ¢cikis yolu yaratmistir. Basta kader
denilen kavram olmak Uzere, insanoglu Ustesinden
gelemedigi durum veya kosullarda, bircok kavrami

38 GiNDEMTENMUZ 2010

aciklamak icin maneviyata sirtini dayamis ve boy-
lelikle kimsenin karsi ¢ikamayacagi yapilanmalari
kendi elleriyle yaratmistir. GUnidmuzde artik kabul
gormeyen; ancak ne tuhaftir ki bazi ders kitaplarin-
da halen anlatila gelen bir inanisa gére diinyada-
ki ilk dil, yaratildigina inanilan ilk insan olan Adem
ve Havva (Adam&Eve) tarafindan kullaniimistir. Bi-
limsellikten uzak olan ve ancak dinsel bir mitolo-
jiden oteye gidemeyen bu gorisin, cesitli kultar
ve cografyalarda farkli isimlerle farkli varlklara at-
fedilmis hallerine rastlamak mumkunddr. Yine ayni
noktada Babil Efsanesi de nemli bir yer isgal eder.

ol

Babil Kulesi

Soylenceye gére insanlarin tamami, Adem ve Hav-
va kokeninden geldigi icin, ayni dili konusuyordu.
Bir glin kendilerini yaratan kudrete ulasmak istedi-
ler. Elbette her ilkel kavim gibi yaraticilarini gokyU-
zUnde aradilar ve ona ulasabilmek icin bir kule insa



etmeye karar verdiler. Bu kulenin insasinda kavga
eden iki farkli kavim mensubunun catismasina tanri
el koydu. Gokyuzinden gelen davudi bir ses “Eyyy
insanoglu! Sen bana ulasmak icin gerceklestirdigin
bu ulu Ulkinun insasinda bile ¢ikarlarin icin kavga
ettin! Sana ceza veriyorum; bundan boyle her ka-
vim farkl bir lisan konugsun!” diye kukrer. Boylelikle
dinyadaki her kavim farkli bir ses ve lisanla konus-
maya baslar ve iletisimsizlik ylzinden birbiriyle bir
daha uzun bir stre catisamaz.

S6z konusu mitlerin kaynagi, her ne kadar tek tan-
rili dinler olsa da bilimsellikten uzak ve kabul edile-
mezdir. Bugln, dilbilimcilerin neredeyse tamami-
nin Uzerinde hemfikir oldugu teoriye gore, diinya
Uzerinde dillerin dogusunun nedeni farkl ihtiyac-
lar ve elbette taklit mekanizmasidir. BugUn bile in-
san yasaminin temel diregini cografya olusturmak-
tadir. Dort ayaktan iki ayaga terfi eden ilkel insa-
nin tanimadigr bir cografyada yasayabilmesinin de
tek cikari birlikte hareket etme arzusudur. Bu bir-
liktelik icerisinde, ilkel insanin disaridan gelebilecek
doga temelli tehditlere karsi ayakta kalabilmesinin
de tek kosulu ilkel sayilabilecek bir uyari sistemini
gelistirmesiydi. Iste bu uyar sistemini gelistirirken
kendisini diger canlilardan ayiran en blyuk 6zellik
olan akil kullandi. Akil yardimiyla dogada goérdi-
Ju ya da isittigi bir takim sesleri taklit ederek gele-
bilecek herhangi bir tehlikenin haberciligini yapan
insanoglunun, s6z konusu taklit mekanizmasini ce-
sitli jest ve mimiklerle beraber sunmasi ilk dillerin,
zannedildigi gibi magara duvarlarina resim kazila-
malarla degil; s6zIU bir bicimde ortaya ¢ikmis oldu-
guna dair en buyudk delildir. Bu sistemin o yore-
deki egemen cografi kosullar yardimiyla sekillendi-
gini belirtmistik. Iste bu noktada dinyanin farkl
cografyalarinda ortaya c¢ikan insanoglunun o bol-
gelerin doga kosullarina gore ses ve hareket birlik-
telikleri gelistirdigi de unutulmamalidir. Bu farkllik,
zaman icinde dinyadaki ¢esitli dil kollarinin ortaya
¢ikmasina da uygun zemini hazirlamistir. Doga te-
melli yaratim strecinin en belirgin kolu taklit meka-
nizmasidir. Bu teorinin gelistiriimesinde, yeni do-
gan bir insanin 2-3 yasina kadarki sire¢te anadilini
ogrenmesi temel alinmistir. Bebekler, ilk olarak ya-
kin cevrelerini gbzlemlemeye ve hemen ardindan
o gevredeki hareket ve sesleri taklit etmeye baslar.
Bundan dolayidir ki 5-6 yasindaki bir cocugu sade-
ce konusturarak yasadigi cevre veya icinde bUlyU-
dugu aile hakkinda saglam ve derin bilgiler elde
edebilirsiniz. Iste bu taklit mekanizmasinin ege-
menliginde gelisen konusma dili, cetin doga kosul-
lari nedeniyle kisa olan insan dmrinde bir kusak-
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tan bir digerine aktarilamiyordu. Bundan dolayi, en
dogru olan tavirla, zaten dogada yer alan her sim-
geye bir ses/ses birlikteligi atamis olan insan, bu
seslere atadigi simgeleri kalici kilabilmek icin bun-
lar duvarlara kazimaya basladi. Bu, ilk ilkel alfabe-
nin baslangiciydi ve nihayetinde resim temelliydi.
Farkli cografyalar farkli gereksinimleri beraberinde
getirir. Bundan dolay farkh cografyalar, farkli ko-
nusma dillerini yaratirken farkli resim yazilarini da
ortaya ¢ikarmistir. Bundan dolayr diinya Gzerinde
mesafe acisindan uzak olan kavimlerin yazi sistem-
leri de birbirinden oldukca farkhdir.

Bildirisim dedigimiz kavramin tanimina yeniden
donecek olursak, hayvanlarda bildirisme ilkel sekil-
de ve bir icgidu ile gerceklestirildigi halde, insan-
larda dil araciligiyla yiksek dizeyde bir sistem ha-
line ulasmistir. Dil, dilbilimciler tarafindan, bir top-
lumu olusturan kisilerin distince ve duygularinin,
o toplumda ses ve anlam bakimindan gecerli or-
tak dgeler ve kurallardan yararlanilarak baskalarina
aktariimasini saglayan ¢ok yonlu ve gelismis bir sis-
tem araci olarak tanimlanmustir. Dilde, insan varli-
ginin toplum icindeki binlerce yillik yasayisinin za-
man slzgecinden gecerek, billurlasmis anlam ve
6zU bulunabilir. Bu bakimdan, on binlerce kelime
ve sekilden kurulmus olan dil, yapi ve isleyisinin ay-
rintilarina dogru inildikge insan, toplum, millet ve
kultar varligina htkmeden ¢ok yonli ve derin an-
lamli bir sistem olarak karsimiza cikar. Bu saptama-
lardan hareketle denilebilir ki her dil; kendi kural-
lari icinde yasayan ve gelisen canli bir varlktr, in-
sanin i¢ dunyasi ile dis dinyasini birbirine bagla-
yan en onemli aractir, kusaktan kusaga aktarilabi-
len ve toplumun cesitli 6zelliklerini yansitan sosyal
bir kurumdur, kiiltirtin koruyuculugunu ve tastyici-
ligint yapan temel varliktir. Bu noktada dilin en te-
mel ozelliklerini dogallik, canlilik, ulusallik ve sosyal-
lik, seslilik ve birlesme seklinde siralayabiliriz.  Dil,
canli bir aractir; insanlara, bireylere hizmet eder; fa-
kat insanlarin keyfine bagl degildir. Insanlar dili is-
tedikleri bicime sokamaz; ona degisik bir sekil ve-
remez. Her birey dilin kurallarina dikkat etmeye,
onun dogasina uymaya, onun kanunlarina boyun
egmeye mecburdur. Dil kurallar, dilin kurulusunu,
yapisinin bicimini gosterir. Bu kurallar, bir milletin
dil zevkinin, dil anlayisinin, kendine 6zgu dil tutu-
munun, kendi dil dinyasinin-dtstncesinin yaratti-
g1 formullerdir.

Olii Dil Nedir? Diller Neden Oliir?

Ol dil, bugin diinya Uzerinde konusaninin ya da
yazaninin kalmadigi bir olusum olarak tanimlana-
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bilir. Yukarida degdindigimiz dil tanimlamasinin 6z-
nesiz hali olarak niteleyebilecegimiz 6l dil olusu-
munun ¢esitli nedenleri vardir. Dilin 6znesi olan in-
sanin ortadan kalkmasi, dilin 6lmesiyle esdegerdir.
Bu noktadan hareketle

a. savas veya soykirimlar
b. gocler
c. asimilasyonlar ve ani kiltdrel degisimler

bir dilin 6lmesi icin gerekli ortami hazirlayan basl-
ca nedenler olarak gorulebilir. Savas veya savas te-
melli soykirimlarin o dili konusan toplulugu orta-
dan kaldirmasi, dilin 8lmesi icin yeterli ortami yara-
tabilir. Bununla birlikte cografi kosullar basta olmak
Uzere kimi egemen siyasal glclerin de neden ola-
bilecegi goc¢ler, yine bir dilin ortadan kalkmasi icin
gerekli kosulu yaratabilir.  GUnidmuzdeki savaslar
bir kenara birakirsak, dzellikle ilk caglardaki savasla-
rin tamamen soykirim esasina dayandigini unutma-
mamiz gerekir. Bu noktada ortadan kalkan &zne,
dili basibos ve sahipsiz birakacagi icin dilin kisa su-
rede tarih sahnesinden silinmesine de neden ol-
mustur. Savaslar, soykirnmlar ve elbette gerek ic
gerek dis tehditlerle yasanan goclerin cografi ko-
sullarin degisimini de beraber getirdigi ve boylelik-
le asimilasyon dedigimiz olguyu ortaya ¢ikardigini
soyleyebiliriz. Asimilasyon, istekli ya da zorunlu bir
go¢ neticesinde cografyasini degistiren bir toplulu-
gun dahil oldugu bir baska cografya ya da topluluk
icinde kulturel, siyasal veya inangsal olarak kaybol-
mas! seklinde tanimlanabilir. Bununla birlikte var
olan cografi yoreye siyasal ya da askeri erkini kulla-
narak gelen egemen bir kuvvetin, burada bulunan
topluluk Uzerinde, toplulugun sahip oldugu tim
edinimleri ortadan kaldirmaya dontk insan haklari-
na aykiri tahakkimu de yine asimilasyon olarak ni-
telendirilebilir. Tarih incelendiginde gorulecektir ki
bugin olu dil olarak niteledigimiz bircok olusum
ya yukarida saydigimiz nedenlerin biri ya da birka-
¢inin taarruzuyla ortaya ¢ikmistir. Orneklemek ge-
rekirse ilk caglarin en blyUtk imparatorluklarindan
biri olan Hititlerin tarih sahnesinden kopusu bas-
ta savaslar olmak Uzere bircok nedenle aciklanabi-
lir. Hititlerin bu kaybolus serliveninin en basat 6Je-
si olan savaslarin zaman icinde imparatorlugu bir-
den ¢ok parcaya ayirdigina taniklik ederiz. Hemen
ardindan ayrilan bu parcalarin, kiicik devletler/site-
ler seklinde varliklarini strdUrdtgU; ancak bunlarin
da merkeziyetcilikten uzak yonetim bicimleri nede-
niyle ya go¢ ederek ¢esitli kavimler icinde eridigine
ya da baska imparatorluklar veya yonetimler alti-
na girerek asimile olduguna sahitlik yapabiliriz. Iste

40 | GUNDEMTEMMUZ 2010

boyle bir olusumda (ki bu slreg asirlari alir), Hitit
Imparatorlugu’nun dilinden geriye bir eser kalmaz
ve Hitit dili varhdini ya asimile oldugu toplulugun
diline yaptigi katkilarla strdirdr ya da icinde eridi-
gi toplulugun dilini kabul ederek kulturel varligina
bir son verir. Bugln Hititlerden elimize ulasan tas
tabletlerde de acikca gordigumuz gibi, dilin geli-
sim streci s6z konusu etkenlerden fazlasiyla etki-
lenmis ve nihayetinde ortadan kalkmustir. ik bas-
larda basat 6ge olan tablet ¢iviyazisi daha sonralari
yerini egemenlik kuran kavmin diliyle ciftli kullani-
ma birakmis ve daha sonralari egemen kuvvetin di-
linin istilasiyla ortadan kalkmistir. Modern zaman-
lardaki asimilasyon calismalarinda da—asimilasyon
araclari bicim degistirse bile—ayni tablo ile karsilas-
mamiz olasilik dahilindedir. Buytik Britanya Impara-
torlugu (Birlesik Krallik)’nun sémurgelerinde yarit-
taga dil politikasi, asimilasyona dénuk uygulamala-
rnn en somut drneklerini olusturur. Bir dili 6ldUre-
rek elde edebilecekleriniz, diinyada buyik maddi
ktlfetlere girerek ele gecirecekleriniz karsisinda ki-
yaslanamaz bile. Bunu bilen isgalci bir kuvvet, ege-
menligi altina aldigi/almaya niyetlendigi topluluk
Uzerinde kurnazca isletecegi bir “dil 6ldurme politi-
kaslyla” amacina en kisa yoldan, en az kilfetle ula-
sabilmektedir. 1917 Bolsevik Devrimi'nden sonra
hizla genisleyen SSCB'nin egemenlik kurdugu Orta
Asya Turk Kavimleri Gzerinde 70 yil boyunca uygu-
ladigi Turkge yasagl ya da Birlesik Krallik gtglerinin
Hindistan orijinli Ingilizce dil propagandasinin bas-
ka bir agiklamasi yoktur. Tum bu ugraslarin altin-
da yatan gizli gercek, dilin bir toplumu olusturma-
daki etkin roluddr. Gegmisten gelecege uzanan bir
¢izgide, bir toplumun tum faaliyetlerinin; sevincle-
rinin, hdztnlerinin, yengilerinin, yenilgilerinin, do-
gal afetlerinin veya savaslarinin, gelenek, gérenek,
orf ve adetlerinin yani kisacasl tim edinimlerinin
kayith oldugu merkeze “toplumsal bellek” adini ve-
riyoruz. Bu toplumsal bellegin yaratimindaki basat
6ge de 56710 ya da yazili dilden bagska bir sey degil-
dir. Magara insaninin sahip oldugu basit konusma
dilini bir sonraki kusaga iletmesindeki amac ile gu-
nUmduzde bir kusagin bir sonrakine tim bu edinim-
leri iletmesindeki Ulkl paralellik gosterir. Ister top-
lumsal bellek ister kdltdr diyelim, sahip olunan bu
hazinenin yaraticisi olan dilin ortadan kaldiriima-
si; bir toplumu temelsiz, kdksiz ve elbette biling-
siz birakacaktir. Iste bu noktada savaslarin basara-
madigini, cok daha az bir gayretle, dil asimilasyo-
nu basarabilmektedir. Bugln Afrika kitasinda bir-
ligin saglanamamasi veya Afrika kitasindaki kavim-
lerin kolayca ortadan kalkmasinin temel nedenle-
rinden biri de budur. Bantu dil ailesine mensup bu



kita dillerinin sayica fazlaligi, bu dil gruplarinin he-
ntz yazil kdltire mensup olmayan kavimlerce kul-
lanildigina isaret ettigi gibi, bu dillerin basit ve kiril-
gan yapilarina da bir delil teskil eder. Bundan do-
layr konusma dilinin egemen oldugu bir toplumda
kultarin yaratim sdreci; ancak dili kullanan bir ku-
sagin ¢cok uzun dmarlt olmasiyla esdegerdir. Tam
bu olanaksizliklar, toplum olma ve daha ileri dizey-
de uluslasma dustncesinin Afrika'daki bircok bdlge
icin imkansiz oldugunu da bize gosterir. Yine ayni
mantikla Amerika'nin kesfi ve bu yorenin Avrupa-
li kolonilerce isgalinde de s6z konusu mantigin is-
letildigine taniklik edebiliriz. Basta Portekizli tacir-
ler olmak Uzere, Amerika'ya ayak basan beyaz ada-
min giristigi buytk katliamlarin otesinde, yerlilere
dillerini ve kiltUrlerini unutturarak gerceklestirdigi
kultarel asimilasyonun sistematigine hayran olma-
mak imkansizdir. Ik defa ne zaman ortaya ciktigi-
ni modern bilimin 1si§inda dahi tahmin edemedi-
gimiz Maya - Inka kaltirina cok kisa bir stirede ta-
rih sahnesinden silebilen bu vahsi asimilasyon, gu-
nimuzde koca bir Giiney Amerika kitasinin Ispan-
yol / Portekiz dilini konusmasina neden olmustur.

Dulnya tarihine genel bir bakis yaptigimizda, bircok
dilin s6z konusu nedenlerle ortadan kalktigina rast-
lariz. Bu diller arasinda Akacta, Dalmacyaca, Etrisk-
ce, Elamca, Finike dili, Frigce, Galatca, Hititce (Lu-
vice), lyonca, Karahanlica, Stimerce, Partca, Urar-
tu dili, Katalanik diller, Kenan halklarinin konustu-

L} r

i

i

¥

i

s IR E
SHRREE
IHEERE
?;'.:HH:L

—E[m

- 1

Finike dili

Hitit dili

Makale

gu diller ve Aramice gelmektedir. Bu diller arasin-
da Aramiceyi ayri bir yere oturtabiliriz; zira Aramice,
dili konusan kucUk bir topluluga sahip oldugu hal-
de, sadece bilimsel amaclarla yasatiimaktadir. Ha-
tirlanacagi gibi Aramice, Isa'nin konustugu dildi ve
orijinali elde olmamasina ragmen iddiaya gore ilk
Incil de bu dille kaleme alinmusti. ..

Olii Diller Uzerine Sorular

GUnUumduz dilbilimcilerinin karsilastigi en blytk zor-
luklardan biri, 610 bir dilin tercime asamasidir. Ol
bir dilin 6znesi olmadigdi icin tercimesi de buyuk
sorun yaratmaktadir. OlU bir dil nasil desifre edi-
lirr Bu konuda gelistirilmis bazi yontemler bulun-
maktadir ve bunlarin basinda yine doga yardima
kosmaktadir. Yukarida da belirttigimiz gibi ilk alfa-
be drnekleri doga temelinden hareketle yaratiimis
resim yazilaridir. Iste bu gercekten hareket eden bi-
lim insanlari, dogada bulunan simgelerin s¢z konu-
su alfabeyle eslestiriimesi yoluyla bir takim ipuclari-
na ulasmayi denemektedir. Bugln dinya tzerinde
ortaya ¢ikarlan 6lG diller arasinda, birkag istisna di-
sinda, tercime edilemeyen bir yapi bulunmamak-
tadir. Kimi yerel diller, 6rnegin Antik Misirdaki bazi
rahip dillerinin cozimlemesi halen gerceklestirile-
bilmis degildir. Bu diller, var olan egemen anadilin
icinde, ginimUzdeki jargona benzeyen ve genel-
likle din temelli bazi cemaat veya tarikatlarca gelis-
tirilmis, tabir yerindeyse sifreli olusumlardir. Iste bu
nedenle ¢cozUmlenmeleri ve tercime edilerek gin
1sigina ¢ikarilmalarr imkansizlik boyutunda zorluklar
gostermektedir. Ozellikle Antik Misir ve Kuzey Av-
rupa kavimlerinde ortaya ¢ikmis kimi Pagan cema-
atlerde gorilen bu sifreli dillerin ¢ozUmU, gelistiri-
lecek kimi bilgisayar programlariyla mumkin kilin-
maya calisiimaktadir.

Dilbilimcilerin karsilastigi bir diger zorluk da bir 6ld
dili tercime etmenin kolay olmasi; ancak dillendir-
menin neredeyse imkansiz bulunmasi noktasinda
ortaya cikmaktadir. OlU dil, kimse tarafindan konu-
sulup yazilmayan bir olusum oldugu icin, yazi siste-
minde terciimesi mimkun oldugu kadar konusma
sisteminde dillendirilmesi imkansiz bir durumu da
beraberinde getirmektedir. Bu saptamamiza érnek
olarak Antik Misir'in hiyeroglif yazisini verebiliriz. Bi-
lindigi gibi hiyeroglif yazi sistemi bir resim bulma-
casini andinr. GUndmdazde Antik Misir'in sahip ol-
dugu tum kralliklarin hiyeroglifleri, alt lehgeleriyle
birlikte, tercime edilebilmektedir; ancak sesli ola-
rak ifade edilebilmesi tahminlerin dtesine geceme-
mektedir. Acaba bu insanlar, s6z konusu alfabeyi
nasil seslerle okuyordu? Girtlak egemenliginde bir
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ses bltinlugine mi sahiptiler; yoksa Ust damak ve
sessiz harf egemenliginde bir konusma sistemleri
mi vardi? GUndmuUz Arapgasina mi yakinlardi; yok-
sa Hititlilerin sahip oldugunu tahmin ettigimiz kisa
hecelerle girtlak seslerinin mi hakimiyetindeydiler?
Bunu ¢ozebilmek ve eski bir Misirlinin konusmasi-
ni yeniden canlandirmak icin neler yapilabilir? Bu
noktada bilim kurgu romanlarinin Unlt yazarn Mic-
hael Crichton'un tesadifen gelistirdigi bir teori
cokga konusulmaya baslandi. Crichton'un ¢ok sa-
tan romani The Lost World (Jurassic Park) adli yapitta
dinozorlarin seslerini bulmak icin bilim insanlarina
onerdigi yontem, bu aralar bilim dinyasinda faz-
lasiyla tartisiimaya bagslandi. Teoriye gore bir can-
I dogumundan yetiskinlik strecine kadarki devre-
de konusma organlarini, verdigi/taklit ettigi sesler
yardimiyla sekillendirir. Bu teori, anadilin ortaya ¢i-
kis ve 6grenim sireciyle de paralellik gostermek-
tedir; cinkd insan, dogumundan yetiskinlik déne-
mine kadarki strecte 6grendigi anadili yardimiyla
konusma organlarini (@giz ve bodaz yapilanmasini)
biyolojik olarak sekillendirir. Bu nedenledir ki bir
TUrk’Gn bir Arap gibi Arapcayr hemen telaffuz ede-
bilip konusabilmesi ya da bir Cinlinin Turkgeyi bir
Turk gibi hemen dillendirebilmesi imkansizdir. S6z
konusu teori, bulunan iskelet ya da mumyalar Uze-
rinde gerceklestiriimeye calisilan G¢ boyutlu mo-
delleme yardimiyla yasama gegirilmeye calisilmak-
tadir. Bu yolla bilim insanlari, eski ¢aglardaki bir-
cok dilin hangi seslerle konusulduguna dair &nem-
li ipuclari elde edebilmeyi ummaktadir.

Yapay Dil Nedir?

Yapay dil, cesitli nedenlerle yaratilan ve yasama ge-
cirilen bir yapilanmadir. Yapay bir dilin ortaya ¢ika-
rimasinin cesitli nedenleri bulunabilir. ilk zaman-
larda sadece stratejik gereksinmelerle basvurulan
bu yol, edebiyatin ¢esitlenmesiyle kurgusal metin-
lerde karsimiza cikan hayal dunyalarin, paralel ev-
renlerin anlatimi i¢in de inandiricilik saglanmasi
amaciyla basvurulan bir yontem olmustur. Tarihin
ilk donemlerinde, yukarida da bahsettigimiz gibi,
cesitli gizli 6rgut veya tarikatlar, var olan anadili jar-
gonlastirip kirarak bazi yapay diller elde etmisti.
Bu yapi, modern zamanlarda sifreli konusmalarin
ve savas/devlet sirlarinin aktarimi gibi bircok strate-
jik nedenle vicut bulmustur. Ozellikle Ikinci Din-
ya Savasi’nda Nazi Almanyasi tarafindan gelistiri-
len Enigma Makinesi'nin bir gizli/yapay dil yaratma
veya var olan dili sifreleme gibi degisik amaglarinin
oldugunu gorebilmekteyiz. Yine degisik toplumla-
rin farkli cografi/kultdrel nitelikler ugruna, daha ¢ok
yasami daha kolay kilabilmek icin gelistirdigi yapay
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dillerin varhgindan da séz edilebilir. Buna 6rnek
olarak da Karadeniz yoresinde, cografi nedenler-
le cekilen iletisim zorluklarini asmak icin gelistirilen
ve daha cok islik ve ciglik seslerinin egemenliginde
vlcut bulan “kus dili” 6rnek verilebilir.

Edebiyatin bir alt kolu olan fantezi edebiyatinda-
ki yapitlarda da yapay dilin varligina rastlayabiliriz.
Yazar bu yolla var olmayan ddnyalarin anlatimini
gercekci bir tabana oturtmaya calisir. Bu caba ice-
risinde yeni bir dili yaratmanin zorluklariyla karsila-
san yazarin gercek dinyadaki bazi antik dilleri te-
mel alarak yaratim strecini sekillendirmeye calisti-
gina tanik olabiliriz. Bu alandaki en buylk ornek,
Unlt Ingiliz tarihgisi J.R.R. Tolkien'in tim zamanlarin
en cok satan romani unvanini elinde tutan The Lord
of the Rings (Ytiziklerin Efendisi) Uclemesidir. Tolki-
en, Yuzuklerin Efendisinden hemen 6nce kaleme
aldigi The Hobbits (Hobitler) ve Silmarillion (Elflerin
Tarihi) adli yapitlarinda temelini attigi s6z konusu
yapay dil(ler)i, YUzUklerin Efendisi'nde en Ust nok-
tadan sekillendirir.

Bir Yapay Dil Ornegi Olarak Westron (Ortak Lisan)

JR.R. Tolkien'in Yiziikle-
rin Efendisi Gclemesinde
olmayan bir zamanin ol-
mayan bir diinyasi anla-
tiir. Buna gore mekan
yine bildigimiz dunya-
dir; ancak bu mekan,
bugln yasadigimiz
didnyadan gerek cogra-
fi olarak gerek yasayan
halklari dUstndldagin-
de farklilik arz etmekte-
dir. Kitap, insanoglunun
egemenliginin ortadan
kalkmasindan sonraki 3. bin yilda, insan irkinin tem-
silcileri ve hayal mahsuli olarak yaratiimis bazi yara-
tiklarin arasinda gecen savas ve iliskileri konu alir. Ya-
ratilan bu sahnede, bir takim farkli kultdrlerin ve olu-
sumlarin vicut bulmasi da kaginilmazdir. Her irkin
konustugu bir dil ve buna baglh olarak sahip oldugu
bir kdltdr vardir. Gegmisteki birlikte yasama arzusu-
na gonderme yapilacak sekilde tasarlanan “Ortak Li-
san (Westron)” ise birlestirici bir payda olarak okura
sunulur. Gegmiste insan ve Elf irklarinin birlikte ya-
sadigl ve tim dlnyaya egemen oldugu donemlere
gonderme yapacak sekilde tasarlanan bu lisan, ya-
pay dile verebilecedimiz en iyi drnektir.

J.R.R. Tolkien'in (inlii kitabi The Lord
of the Rings

Tolkien, tarih profesori oldugu dénemlerin biriki-
miyle, Westron lisanini kurgularken bircok tarihsel
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veriden yararlanmistir. Dil dikkatlice incelendigin-
de, yazi ve konusma dillerinin birbirinden farkli ol-
dugu ve modern bir gelismislik gosteren dil kav-
ramina zit bir yapida dilin kuruldugu goze carpar.
Westron dilinde simgelerin verdigi seslerle konus-
ma dilinde cikarilan seslerin uyumsuzlugu, cok
kdltarla yapiya ornek teskil edebilecegi gibi, dev-
sirme ya da karma bir kltGrin haberciligi olarak
da algilanabilir. Westron dilinin grameri tamamen
Kuzey Avrupa kavimlerinin kullandigi dillerden
alinma iken (ki bunlar arasinda Kelt¢e ve Viking
dilleri sayilabilir) konusma dili olarak Ibranice ve
Orta Asya Turkgesine yakinlk géze carpmaktadir.
Westron dilini konusan canlilarin sesleri girtlaktan
vermesi ve sessiz harf egemenliginde konusma-
ya calismasi bu gorisimzUu destekler niteliktedir.
Yine alfabeyi olusturmada da Tolkien'in izledigi
yol, gramer veya ses vermede izledigi yoldan fark-
I degildir. Ermeni alfabesinin Gokturk alfabesiy-
le kirmasinin yapildigi sistemde, Viking harflerin-
den cesitli alintilar da goéze carpmaktadir. Kitapta
ylzeysel tarife sahip; ancak Peter Jackson'un ayni
adli filminde ayrintili bicimde yer eden agit ve sar-
kilarda da yine Kuzey Avrupa kavimlerinin melodik
birikimlerinin kullanilmasi var olan yapida isabetli
tespitler yaptigimizi ortaya koymaktadir. Gramer
acisindan baktigimizda Tolkien'in ingilizcenin eski
kurallarina sadik kalmasinin yaninda Turkceden de
etkilendigini sdylemek dogru olacaktir. Westron
dilinin bir lehgesi olan ve daha ¢ok Orman Elfle-
rinin kullandigi Sindarin lehcesinde a, e, o, u gibi
sesli harflerin varliginin yaninda dile yumusaklik
katabilmek icin “y” sesinin de vokal harf sinifina
alindigi dikkatlerden kagmamaktadir. Bu yolla var
olan yapiy! kirarak yeni bir dil yaratmaya ¢alisan
yazar, Ingilizcenin eski zamanlarina génderme ya-
parken harf birlesmeleriyle daha oteye gidebildi-
gini ispatlama ¢abasina girer.

Makale

Bu noktada Yuzik Savasi doneminde Elflerin ve
insanlarin Ortak Lisan ‘Westron'u kullanmalari,
Hobbitlerin yine Ortak Lisan'a bagh kalmasi, Ent-
lerin (eski kavimleri temsil edecek sekilde) en eski
Westron olarak nitelendirilen Eldar dilini kullan-
masl; kot tarafta bulunan Orklarin Kara Lisan ola-
rak belirtilen bir yapiyla hayat bulmasi ve niha-
yet Clcelerin cesitli nedenle (Clcegazu adi veri-
len Moria Tunelleri'nde de sikca gordugimiz ya-
zitlarda oldugu gibi) Ortak Lisan'a dahil edilmele-
ri tamamen kurgusal bir yapiyla gergek diinyada-
ki siyasal/askeri olusumlara birer génderme nite-
ligindedir.

Bir farkh dil yaratim sireci de yine herkesin zevk-
le takip ettigi Hollywood yapimi Star Trek adl
filmde karsimiza ¢ikmaktadir. Bu yapay dil, Ul-
kemizde Uzay Yolu adiyla gosterilen yapitta yer
alan hayali Klingon irki tarafindan dillendirilen
Klingonca(tlhingan Hol)dir. Marc Okrand tarafin-
dan gelistirilen dil, filmdeki irka daha fazla ger-
ceklik katma amaciyla ortaya atilmistir.  Nesne-
fiill-6zne seklinde kaliplastirilabilecek clmle ya-
pilanmasini takip eden dilin, bugin dinya Uze-
rinde bircok fanatigi bulunmaktadir. Unli ara-
ma motoru Google'in da bu dile 6zel bir indeksle-
me hizmeti mevcuttur (http://www.google.com/
webhp?hl=xx-klingon).

Yapay Dil Yaratimi Uzerine Bazi Saptamalar

Yapay dil olusumu, iki temel alanda kendini gos-
termektedir: Insanlarin iletisimini kolaylastirmak
icin yaratilmis diller (auxilliary language) ve tama-
men sanatsal gereksinimlerle yaratiimis diller (ar-
tificial language). Bugln dinya Uzerinde ¢cok kul-
tarldlagun ve farkl dilleri konusmanin bircok zor-
lugu da beraberinde getirdigine inanan bazi bilim
insanlarinin ortak dil yaratma ¢abasl, birinci grup
icinde ele alinirken yazarlarin bilimkurgusal yapit-
larda hayall dinya veya irklari inandirici kilma ug-
rasi ikinci grubu olusturmaktadir.

Dlnyada ilk yapay dili yaratan kisi Muhyi-i Gulseni
olarak bilinir. llgingtir ki Osmanli cografyasinda or-
taya ¢ikan Muhyi-i Gulseni, Baleybelen adini verdi-
gi dili, Osmanli'daki ¢ok kalturlaluge ve farkli dil
kullanimlarina bir care olmak Gzere 1574'te yarat-
maya koyulur. Osmanli'yi ¢cokerten nedenlerden
biri olarak bircok tarih¢i tarafindan Uzerinde hem-
fikir olunan bu cok kulttrlu/dilli yapinin acacagi
zararlarin 16.yy'In hemen basinda farkina varan
Gulseni’nin s6z konusu yarattigi dille 200'Gn Uze-
rinde kitap verdiginden s6z edilse de gunimu-
ze bu ugrastan cok da iz kalmamistir. Baleybelen
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(dilsizlere dil veren) hakkindaki daha genis bilgi-
ye, Muhyi-i Gulseni’'nin ayni adli yapitini derleyen
Mustafa Ko¢'un kitabindan ulasilabilinir!

Gulseni'nin sahip oldugu iyi niyetin bir benzeri de
yakin ge¢miste bazi Avrupali dilbilimcilerde goze
carpar. Ludwik tejzer Zamenhof tarafindan yarati-
lan Lingvo Internacia (Esperanto), J.M. Schleyer ta-
rafindan tasarlanan VolapUk ve Uluslararasi Yapay
Dil Dernegi tarafindan olusturulan Interlingua, in-
sanlar arasindaki dil engelini ortadan kaldirmaya ve
iletisimi daha saglikli kilmaya dontk agilimlar olarak
degerlendirilebilir. Ozellikle Esperanto'nun ulasti-
g1 basari kayda degerdir; fakat tim bu olusumlar-
da g6z ardi edilen kavram, dilin ktlturt yaratmada-
ki basat 6ge olmasidir. Her dilbilimcinin bildigi ve
degistirilemez bir yasa olarak kabul ettigi bu bag-
lanti, yapay bir dil yaratacak seviyede “dil” kavrami-
na hakimiyet kurmus yukaridaki isim ve kuruluslar-
ca nasll goz ardi edilmistir? Iste bunun bir sonu-
cu olarak, Esperanto 6rneginde oldugu gibi, bu ya-
pay dili konusan kavimlerin bir stre sonra bagim-
sizhigini ilan etmeye calismasi veya ayri bir cum-
huriyet kurmaya ¢abalamasi (1968, Rose Island Re-
public) gibi istenmeyen sonuclar da ortaya ¢ikabil-
mektedir.

Rose Island Cumbhuriyeti

Esperanto bayragi

"Muhyi-i Giilsen. Baleybelen. Der. Mustafa Kog. Istanbul: Klasik Yaymlari, 2006
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1968 yilinda Esperanto dilini kullanan bir cemaa-
tin, belki de 1968 bagimsizlik ruhundan etkilene-
rek, ayri bir cumhuriyet kurmaya donUk ¢abasi ve
hatta deneysel komUnal bir yasama adim atarak bir
bayrak dahi yaratmasi, dillerin cesitliligine ve dilin
kdltlra yaratmadaki basat roltine verilebilecek en
gUzel 6rneklerden birini olusturmaktadir.

Sonug olarak séylenebilir ki buglin diinya Uzerinde
2000'in Uzerinde dil varligini sirddrmektedir. Bu sa-
yinin onlarca kati dil de dlerek sahip olduklar bu-
yUk bir kdltdr mirasini ginimuze armagan etmistir.
Olu dillerin giinimuzdeki modern dillerin hazirla-
yicisi veya temeli oldugu, hicbir kuskuya yer birak-
mayacak bicimde, bilimsel bir gercekliktir. Yapay
dillerin ise, yukarida da belirttigimiz gibi, bazi siya-
sal/stratejik kosullanmalarla tarih icinde yaratildigy;
ancak ozellikle fantastik edebiyatin, sanatsal kaygl-
larla, yine yapay dil yaratiminda etkin rol oynadigi
gorilebilir. Bununla birlikte yapay dillerin, ttim in-
sanligi birlestirecek altin anahtar olarak tarih sah-
nesinde basrol oynamasini distinmek de tipki bir
fantastik edebiyat yazarinin cabasina benzer. Dil,
beraberinde sahip oldugu tim birikimiyle kaltdra
de yaratir. Tdm dunyanin konusup yazdigi bir or-
tak dil, bltun yerkirede egemen olabilecek tek bir
kUltarG yaratacaktir. Bu da ancak ve ancak bir ha-
yal olarak adlandirlabilir. ..
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CANKaYA UNIVE

TEKNIKBILIM:

BiR TOPLUMSAL DEGIiSIM ETMENI

lll. Mdhendislik ve Teknoloji Sempozyumu 29-30 Nisan
2010 tarihlerinde Abdlil Kadir Gordr ve Roya Choupa-
ni koordinatérligiinde Mihendislik Mimarlik Fakdltesi
tarafindan Cankaya Universitesinde basari ile gercek-
lestirilmistir.

Dtinya, hizla gerceklesmekte olan teknolojik bir degi-
sim yasamaktadir. Bilgi teknolojileri toplumlarin me-
deniyet yarisinda onlara bu alandaki basari ve yetkin-
likleri oraninda gti¢ vermektedir. Bu gliciin var olabil-
mesi daha cok teknoloji tiretmeye katkida bulunmak-
tan ve mevcut teknolojiyi en iyi sekilde kullanmaktan
gecmektedir. O nedenle, sempozyumda Prof. Dr. Ziya
Burhanettin Given¢ (Cankaya Universitesi, Rektér),
Prof. Dr. Haldun Ozaktas (Bilkent Universitesi Elektrik
Elektronik Mihendisligi B&limdi), Prof. Dr. M. Yasar Oz-
den (ODTU Bilgisayar ve Odretim Teknolojileri Egiti-
mi Bélimd, BSlim Baskani) Tinaz Titiz (Devlet E. Ba-
kani, Beyaz Nokta Gelisim Vakfi) ve Prof. Dr. Mustafa
Yavuz'un (Cankaya Universitesi End(istri Mihendisligi
Béltimu,Béltim Baskani) degerli katilimlar ile teknolo-
jive sosyal boyutlariyla ilgili bir panel dlizenlenmistir.

Donanim ve bilgiye dayali bilimlerin ulastigi diize-
yin, toplumun kullanimina sunulmasi ézellikle yazilim
mduhendisligi dlizeyindeki olgunluga baghdir. Sem-
pozyumdaki ikinci panelde ise yazilim kalite yénetimi

ve blittinlesik yetenek olgunluk modeli (CMMI) ile bun-
larin Tlrkiyedeki uygulamalari ele alinmstir.

3. Mdhendislik ve Teknoloji Sempozyumu programin-
da Bilgisayar Mihendisligi, Endstri Mdhendisligi ve
Elektronik Haberlesme Mchendisligi alanlarinda 6 ayri
oturumda 65 bildiri sunulmustur.

Sempozumda ayrica Prof. Dr. Aydin Kéksal (Bilisim
Ltd., Prof. Dr. Yasar Ozden (ODTU), Prof. Dr. Sinan Ka-
yalgil (ODTU) ve Prof. Dr. Erdem Yazgan (Hacettepe
Universitesi) cagrili konusmaci olarak yer almislardir.

Bu sempozyumun, uluslararasi paylasimlarimiz ol-
masina ragmen, ulusal cercevede tutulmasinin, ulusal
bazda daha yogun katihmin saglanmasi agisindan
yararli olacagina inaniyoruz.

Mtihendislik ve Teknoloji Sempozyumu serisi daha
bnce 2008 ve 2009 yillarinda Cankaya Universitesi M-
hendislik ve Mimarlik Fakultesince basari ile gercekles-
tirilmisti. Uciincdstnd gerceklestirdigimiz  Mihendis-
lik ve Teknoloji Sempozyumunun énlmdzdeki yillar-
da da devam etmesini ve bu alanlardaki bilgi birikimi-
ne katkida bulunmasini diliyoruz.

Prof. Dr. Aydin Kbksal'in Ill. Mdhendislik ve Teknoloji
Sempozyumunda yaptigr agilis konusmasi:

GnpEmTEMMUZ 2010 | 45



Prof. Dr. Aydin Koksal
TBD Onursal Bagkani
Bilisim Ltd. Gn. Md.

Sayin Rektor, Sayin Ogretim Uyeleri,
Degerli Konuklar, Degerli Ogrenciler,
Sevgili Gengler,

Cankaya Universitesi 3. Mdhendislik ve Teknolo-
ji Sempozyumu'na hos geldiniz. Agis konusmasini
yapma gorevini bana verdiginiz igin, bundan onur
duyarak sizlere stikranlarimi sunuyor, hepinizi say-
giyla selamliyorum.

Ana tema olarak Sempozyum’da bu yil “Teknikbili-
min Toplumsal Boyutlar” islenecek.

Birinci Teknikbilimsel Devrim olan Tarim Devrimi
9500 yil &nce Hititlerce bu topraklarda Catalhoyuk
Ekini'nde yasanmisti. Ancak bundan yaklasik 250 yil
dnce Ingiltere'de ortaya cikan Endustri Devrimi'ni
kacirmakla uygarlk yarisinda 200 yil yitirmis Tdrki-
ye, bugln yasamakta oldugumuz Bilisim Devrimi'ni
XX. yy'In son Ucte birinde erken kavrayip en azin-
dan sivil toplum kuruluslariyla bu dogrultuda yo-
gun ve planh bir calisma baslatmayi bilmistir.

Bu olgu, Cumhuriyet devrimlerine el altindan karsi
¢tkan odaklarin adim adim guclendikleri, Anayasa'yi
ve yUrUrlikteki yasalarr “delerek” devlet yonetimini
yavas yavas ele gecirmeye basladiklari donemlere
rastlamis olsa da, hi¢ kuskusuz, aydinlanma cizgi-
sinde AtatUrk ilkelerine bagh Cumhuriyet kusaklari-
nin en énemli basarilarindan biridir. Bu Cumhuriyet
kusaklari teknikbilimin toplumsal boyutlarini dog-
ru algilamislar, Ttrk toplumunun ¢agdas uygarlik
dlzeyine ¢ikma istegini, ileri Glkeleri yakalayip on-
lar gecme istegini, “Bilisim Devrimi” dogrultusun-
da kirk yildir araliksiz strdtrdtkleri eylemleriyle ya-
sama gecirmislerdir. TUrk ulusunun degisip gelise-
rek bir bilisim toplumuna déntsmesi icin saglam
bir altyapi ve bilimsel ve uygulamali teknik birikim
saglamayi basarabilmislerdir.

1984'te Lizbon'da dizenlenen bir OECD toplan-
tisi icin, Uye Ulkelerin bilisim konusunda hazirla-
diklari gelisme planlari derlenirken, Bulent Epir'le

"Kalkinmada Bilgisayar Teknikbilimi, ceviri ve 6nsbz Aydin Koksal, TBD Yayinlar, sayi: 2,
New York, 1971).
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birlikte hazirladigimiz Tiirkiye Raporu’'nda, Bilisim
Teknikbilimi'nin gelismesi dogrultusunda uzun do-
nemli planlar yapip bunlarnn uygulamaya gegiril-
mesinden sorumlu bir kamu kurulusumuzun bu-
lunmadigini, bu islevin, “Bilisim Teknikbilimi'nin
Turkiye'nin kalkinmasi dogrultusunda, verimli bir
bicimde kullanilmasi amaciyla 1971de kurulmus
Ttirkiye Bilisim Dernegi ile DPT adina, Bilgi Islem Mer-
kezi bulunan Universitelerin temsilcilerinden olu-
san 8 Uyeli bir Elektronik Bilgi Islem (EBI) Stirekli Ozel
Intisas Komisyonu (OIK) eliyle karsilandigini Gzilerek
belirtmistik. Oysa bizim bir sivil toplum 6rgutu eliy-
le basarabildiklerimiz, dteki OECD Ulkelerinin tem-
silcilerince, toplumsal degisim'in 6zUne uygun, en
basarili model olarak degerlendirilmisti.

Bize gore, basarisiz bir planlamayla bile, bastan-
kara plansiz bir gelismeyle elde edebilecegimiz-
den cok daha ileri asamalara varabilirdik. Bunun
icin TBD olarak, Basbakanhga bagh “Tdrkiye Bilisim
Kurumu’nun (TBK) kurulmasini énermis, yasa tas-
lagini bile hazirlamistik. Bu yolla, Turkiye'de bilisim
altyapisinin ve bilgisayar donanim ve yazilim en-
dUstrilerinin gelismesi ve Bilisim Toplumu’na do6-
ndsdmidn -simdi buna e-dénistim deniyor- uzun
soluklu, gelecek vyaratici stratejik planlarla gu-
vence altina alinip hizlandiriimasi dogrultusun-
da TBD, sonraki yillarda kurulan TUBISAD, TBV, YA-
SAD gibi 23 sivil toplum 6rgitl yogun ¢aba gos-
termislerdir. TBD olarak 1971'den beri yaymnladigi-
miz ve 3500 kisiye Ucretsiz gonderdigimiz Bilisim
dergimizin yani sira Birlesmis Milletler'ce yayinlan-
mis “Kalkinmada Bilgisayar Teknikbilimi” bashkli ya-
pitl Turkceye cevirerek TBD'nin 130 sayfalik 2 sa-
yili yayini olarak bastirip bir mektupla 600 TBMM
ve Senato Uyesine gondermistik." Bilgisayar, bi-
lisim, donanim, yazilim, iletisim vb. Turkce bilisim
terimlerini gelistirmis, yUzyil sonundan ¢ok dnce
yerylUzUinUin en dnemli endustri dali olarak gelise-
cek yazilim endustrisinin adini kendi dilimizde ko-
yarak Fransa, Italya, Ispanya vb. gibi ileri uluslara
ornek olmustuk. DPT'nin bes yillik planlarina orta
ve yUksek 6gretimde bilisim ve bilgisayar mthen-
disligi 6gretiminin baslatilmasi dogrultusunda bir
eylem planini sokamamis olmamiza karsin, bulun-

1974, Ankara (The Application of Computer Tecnology for Development, United Nations,
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dugumuz Universitede, ilkin 6gretim Uyelerini ye-
tistirmek Uzere daha 1973-74 6gretim yilinda Bil-
gisayar Muhendisligi Doktora Programi agarak
1977'de anadilimiz TUrkceyle Bilgisayar Mihendis-
leri yetistirmeye baslamistik bile.?

TBD'nin ve EBI-OIKnin cabalariyla Uctincd Bes Yil-
lik Kalkinma Plani'min 1974 Uygulama Programi'nda
yilin ilk yarisinda kurulmasi éngoérilen TBK? hicbir
zaman kurulamadiktan baska, DPT Mustesarligi da
yapmis bir planci olan yedinci Cumhurbaskani Tur-
gut Ozal doneminde DPT kapatiimasa da, uygula-
mada islevsizlesti.

1985'te yayinlanan Yazilim: Dogmakta Olan Bir En-
ddstri bashkli 6nemli bir OECD yayminini hemen
o yil Turkceye cevirip yayinlamak istemistik. DPT
Sosyal Isler Dairesi bu kaynagi 1990'da yayinla-
di* Ama DPT'nin artik eski agirhdgi kalmamisti. Sanki
Planlama'nin gereksizligi anlasilmisti.

Bilisim Devrimi ya da Uctincti Teknikbilimsel Devrim
de denilen icinde yasadigimiz bu bUyUk toplumsal
doéntstme iliskin olarak Turkiye'de yasanan yaklasi-
ma boylece kisaca bir goz atan attiktan sonra, sim-
di gelelim bu dontstmle ortaya ¢cikmakta olan Bili-
sim Toplumu'nu Endustri Toplumu'ndan ayiran ozel-
liklere...

Teknikbilim Toplumu Degisime Ugratiyor,
Yeni Bir Ekin Oriintiisii Ortaya Cikiyor

Bilim ve teknikbilim bir toplumun yasam bicimi-
ni, ekin'ini (ya da kdltdr'ind) belirleyen toplum-
sal kurumlardan ya da degiskenlerden yalnizca
biri ikisidir, ama bu degiskenler arasindaki etki-
lesimler dolayisiyla, birinde ortaya cikan degi-
sikliklerin butln oteki degiskenlerde de (ya da
butln oteki toplumsal kurumlarda da) degisik-
likler yarattigi, toplumsal insanbilimde gosteril-
mistir.®

Cizim 1. Toplumsal Insanbilimc Goziiyle Insan, Kiiltir Yumagi ve
Toplumsal Degisim siireci (Prof. Dr. Bozkurt Giveng)®

Bilisim Toplumu, XX. yy'in sonlarinda, mikroelektro-
nik ve iletisimdeki gelismeyle ivme kazanan, bilgi-
sayar glctnun isyerlerinden sonra okullarda, evler-
de, her yerde gliindelik yasama girmesiyle ortaya ¢i-
kan yeni bir yasam bicimi, yeni bir toplum dizeni-
dir; yeni bir uygarlk asamasidir.

Bu yeni toplum bigiminde, yalnizca Gretim iliskile-
ri degil, bir toplumun ¢ok daha yavas degistigi bili-
nen ekin'ini (ya da kdltdrd'nU) olusturan bitin ku-
rumlar (aile, cocuk yetistirme, barinak, yerlesme,
cevre, saglik/beslenme, egitim, bilim, teknikbilim,
endUstri, ekonomi, tecim, gelenekler, devlet/din,
sanat, iletisim ve dil) ister istemez degisiklige ug-
ramakta, ulusal ekinler ile birlikte, uygarlk yeniden
bicimlenmektedir.

Bilisim toplumu kavrami, planlama amaciyla, bir
bilim, teknik ve ekonomi ortak calisma takiminca
ilk kez 1966'da Japonya'da ortaya atilmistir (johoka
shakai). Bilisim mesleklerinin ve endUstrilerinin
ilk kez tanimlandigi belge olarak Avusturyali Fritz
Machlup'un 1962'de yayinladigi ABDde Uretim ve
Bilginin Dagilimi baslikli rapor da 6nemlidir. Peter
F. Drucker, bilgi islem’in isletmeler icin stratejik bir
6ge oldugunu 1969'da vurgulamistir. Bilisim top-
lumu konusunda en kapsamli calismayi ise, Bilisim
Toplumu icin Plan bashgi altinda, yine Japonya'da, Y.
Masuda 1971'de hazirlamistir.

2 BKz. Hacettepe Yillar,, Cumhuriyetin 44. Yilinda Acan Bir Devrim Ciceqi, Aydin Koksal, Hacettepe Universitesi 40. Yil Armagani, Kasim 2007, Ankara, s. 45-140.
3 Bilisim Dergisi‘min 127 sayfalik Yaz 1974 sayisinda Kapak Konusu: “Orgiitlenmenin Onemi, Tiirkiye Bilisim Kurumu 1974 Icra Planinda.” Bkz. Aydin Kiksal, “Tiirkiye Bilisim

Kurumu’, Bilisim, Yaz 1974, TBD, 5. 20-28

*Yazihm: Dogmakta Olan Bir Endiistri, DPT Sosyal Planlama Baskanligi, Mart 1990. OECD'nin Bilisim, Bilgisayar, lletisim Politikasi (ICCP) Grubunca Aralik 1985'te Paris'te
yayinlanan Ing. “Software: An Emerging Industry” ya da Fr. “Les Logiciels: émergence d’une Industrie” bashkli 9 numarali yayinin tam metin Tirkce cevirisi. Ceviri Editordi: Dog.
Dr. Aydin Koksal (Biligim Ltd), Yardimci Cevirmenler: Bs. Y. Mih. Cesur Baransel (Bilisim Ltd) ve Bs. Y. Miih. Mustafa Aykut (Bilisim Ltd), 1990, 261 s.

5 BKz. (a) Kiltiir Kuraminda Biitinciiliik Sorunu Uzerine Bir Deneme, Bozkurt Giivenc, Hacettepe Basimevi, 1970; (b) Dil ile Ekin, Giinlenmis Ikinci Yayim 2003, Aydin Koksal,

Toroslu Kitaphg, Istanbul, 2003.
¢ Bozkurt Giiveng, a..y., s. 107'den aktaran Aydin Koksal, a.g.y., s. 76.
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1976'da Simon Nora ile Alain Minc'in Fransa Cum-
hurbaskani Valéry Giscard d'Estaing’in istegi Uzeri-
ne hazirladiklari Bilisim Toplumu’na Gegis raporun-
dan bu yana, bu konuda Avrupa'da en énemli ca-
lisma, Avrupa Konseyi'nin, 24-25 Haziran 1994'teki
Korfu toplantisi icin 20 Avrupali uzmana hazirlatti-
g1 Bangemann Raporu'dur” ABD'de ise, 1996-98'de
Manuel Castells, 3 ciltte yayinladigi Ag Toplumu
bashkli yapitinda, kiresel ag karsisinda bireyin du-
rumunu, yizyll sonundaki teknikbilimsel gelisme-
ler ve siyasal yapilanmalar isi§inda ekonomik, top-
lumsal ve ekinsel tim yonleriyle incelemistir.®

Bilisim s6zcigu 1971de kurulan Tdrkiye Bilisim
Dernegi'nin adinda gecer, dernegin Turkiye'de bi-
lisim toplumunun yaratilmasini ve bir bilisim ekini-
nin gelismesini amaclayan yayin organi Bilisim der-
gisinin adinda da. 39 yildir yayinlanan Bilisim'in alt-
bashgi Bilisim Kultdrti Dergisi‘dir.

Ttrkiye Bilisim Dernegi'nin, Masuda'nin dncl raporu-
nu hazirladigr yil, “Tarkiye'de bilisim calismalarinin
verimini arttirarak, bu teknikbilimin yurt kalkinma-
sina katki saglayacak bicimde uygulanmasini sag-
lamak” amaciyla, 22 Nisan 1971'de bu adla kurul-
mus olmasi, Turkiye'nin bilisim konusundaki atilim-

larini ne denli erken baslatmis oldugunun bir gos-

tergesidir. Ornegin Isvicre Bilisim Dernegi 1989'da
kurulmustur.

Bireylerin ve kuruluslarin, yasamin butin kesimlerin-
de bilisim dizgelerinden vyararlandiklari ve akiskan
bilginin, tipki anapara, emek, islenen toprak ve Ure-
timde kullanilan enerji gibi, toplum yasaminin da-
yandigi baslica deger oldugu, cagdas uygarligimizin
yeni toplum dizenine bilisim toplumu diyoruz.

Bilisim toplumunda Ustun bireysel yetenekler ge-
rektiren yeni meslekler ortaya c¢ikmis, endustriyel
Uretim, hizmetlerle i¢ ice girerek, nitelik degistir-
mis, bilisim toplumunun insanglcl gereksinmesi,
gittikce "mavi yakalilar'dan “beyaz yakalilara kay-
mistir.

Bilgisayar isletmeni, bilgisayar muhendisi, veri ile-
tisim uzmani, ag yonetmeni, yonetim bilisim diz-
geleri uzmani, sistem ¢ozUmleyici/tasarimci, bil-
gisayar programcisi vb. gibi bilisim mesleklerinin
yani sira, sekreterlik, bankacilik, otelcilik, mihendis-
lik, mimarlik, muhasebecilik gibi geleneksel mes-
leklerde calisanlarin is tanimlari ve egitimleri de bi-
lisim teknikbiliminden yararlanabilecekleri bigcimde

" Europe and the Global Information Society, Recommendations to the European Council, Bangemann, M. et al., Brussels, 26 May 1994 (www.europa.eu.int/ISPO/infosec/ backg/

bangeman.html).

8 The Information Age: Economy, Society and Culture, Viol. I: The Rise of the Network Society; 1996; vol II: The Power of the Identity, 1997; Vol. lll: The End of the Millenium, 1998;
Castells, M., Cambridge, MA; Oxford, UK: Blackwell. (www. slis.Indiana.edu./TIS/articles/stalder html).
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degisiklige ugramistir. Giderek, endUstri toplumun-
da amaclanan bitin yurttaslarin okuryazar olma-
lari ilkesi, bugtn yerini bilgisayar okuryazarligi'ma bi-
rakmistir.

Yeni mesleklerin dtesinde, bilisim toplumunda yeni
bir sinifin ortaya ¢ikmakta oldugu gozleniyor: bili-
sim calisanlari. Béylece toplum su siniflardan olu-
suyor: (a) tanim iscileri: en dustk gelir dizeyi, is de-
gistirme olanagl bulunmadigi gibi dinlence de yok;
(b) enddistri iscileri: orta gelir dizeyi, kisith bir is de-
gistirme olanagi yilda bir kez dinlence; (c) toprak
sahipleri ve Uretim araclar sahipleri: yiksek gelir
duzeyi, calisma zamaninda 6zgurluk; (¢) bilisim ¢ali-
sanlari: endUstri kesimi iscilerinin gelir dizeyinden
cok daha yuksek bir gelir dizeyi, ortalama 2 yili as-
mayan is devingenligi, calisma zamaninda ve yerin-
de 6zglrlesme.

Uluslararasi Calisma Orguitt (ILO), bilisim iscilerini
en genis kapsamda s6yle sinifliyor: (@) bilgi tretici-
ler: bilim adami, mihendis, hekim, hukukcu vb; (b)
bilgi tasiyicilar: dgretmen, iletisimci, kitaplik¢i vb; (c)
bilgiisleyiciler: ydnetici, sekreter vb; (¢) altyapr insan-
glici: isletmen, bakimci vb.

Galisanlarin cogunlugunun, kendi bireysel yetenek-
lerine glivenen, calisma kosullarini kendileri belirle-
yebilen kisilerden olusmasi, dogdal olarak butdn ¢a-
lisma dizenini, egitim-6gretimden beklentileri, yo-
netim ilkelerini, is devingenligini, calisma yeri, za-
mani, stresi, dinlence vb. isci haklarini, sendikala-
rin ve meslek érgutlerinin islevlerini, calisanlarin ya-
sam kosullarini, barinma aliskanliklarini, dolayisiyla
kentsel yapilanma ve yasam bi¢imini derinden et-
kilemis, degistirmistir.

Egitim-6gretimde bireylerin istedikleri konuyu, bil-
gisayar destekli egitim (BDE) dizgelerinden, kendi ye-
teneklerine ve 6grenme hizlarina gore 6grenebil-
dikleri; ulusal ve uluslararasi bilisim aglarini kulla-
narak, sectikleri 6gretmenlerin ya da 6gretim ku-
rumlarinin derslerinden, uzaktan dgretim yontemiy-
le yararlanabildikleri; uluslararasi veri iletisim ag

Internet'i kullanarak yeryUzindeki herhangi bir ku-
rum ya da kisinin veri ve bilgi kaynaklarindan yarar-
lanabildikleri; bdylece, etkilesimli dgrenimin ve bil-
gi alisverisinin yasam boyunca strdigu; sonug ola-
rak da katilimcr demokrasinin ve ulusal / uluslarara-
siisbirliginin yayginlastigi yeni bir toplum dizeniy-
le karsl karsiyayiz.

Ekonomi ve devlet yonetimi bakimindan ulusal
ekonominin, Glkenin bitin kesimlerinde kullanil-
makta olan kamu veri tabanlarinda biriken bilgi-
lerin bir bilisim ag1 ortaminda butunlestirilmesi ve
herkesce erisilebilmesiyle, durumun ulusal duzey-
de saydam bicimde izlendigi; yakin-orta-uzak gele-
cekteki topludurum 6ngorilip, benzetim vb. yon-
temlerden de yararlanan yaziim glci ve model-
leme olanaklariyla ekonominin gelecek yaratici bi-
¢imde planlandigi ve devletin sirekli bicimde izle-
nen ve Uretilen bu bilgiler 1siginda yonetildigi; otur-
mus, dengeli / istikrarli, génencli, 6zgurlik¢U yeni
bir toplum duzeniyle karsi karsiyayiz.

Bilisim toplumunun boylece en dnemli bir 6zelligi
de, "ekonomisi bilgiye dayali bir toplum” olmasidir.

EndUstri toplumu ile bilisim toplumunun karsilastir-
mali 6zellikleri ve degerleri Cizelge 1'de verilmistir?

* Bilisim Toplumu”, Aydin Kéksal, Tirkiye Bilisim Ansiklopedisi, Baseditdrler: Tuncer Oren, Tuncer Uney, Rifat Colkesen, Tiirkiye Bilisim Vakfi, Papatya Yayincilik, 2006, 5. 248-253.
Bilisim Toplumu icin Ayrica bkz. (a) “21. Yizyila Dogru Bilisim Toplumu’, Aydin Kdksal, Hizli Teknolojik Degisim Karsisinda Tiirkiye; Analiz ve Yapilmasi Gerekenler, Bogazici
Universitesi Siirekli Konferans No. 1, 14-15 Nisan 1987, Istanbul, 1987; (b) Bilgi Toplumu ve Ekonomik Gelisme, Erkan, H., Tiirkiye Is Bankasi Kiiltir Yayinlan, Ikinci Baski, 1994;
(c) Enformasyon Toplumu ve Tiirkiye, Bozkurt, V., Sistem Yayincilik, Istanbul, Aralik 1996; (¢) “Bilisim Toplumu: Bir Tanim Denemesi", Aydin Koksal, Bilisim Toplumuna Giderken. ..
Psikoloji ve Hukuk ta Etkiler Sempozyumu, 2001, 23-24 Mart 2001, Milli Kiitiiphane, Ankara, Yayin Degisim Haklari: TBD, Ankara, 2001, 5. 37-49.
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Ulusal ekonominin yani sira, Ulke icinde bdlgesel
bir ekonomi (6rn. Tarkiye'de GAP), cokuluslu bir
bolgesel ekonomi (6rn. Avrupa Birligi) ya da kdre-
sel ekonomi de s6z konusudur.

Bilisim Devrimi’'nden yararlanan cokuluslu ortaklik-
lar ve gUcll devletler (6rn. G-7), ulusal devletler ye-
rine, kendilerinin egemen olabilecekleri, kdireselles-
me adini verdikleri yeni bir diinya dlizeni kurgulama

3. Miihendislik ve Teknoloji Sempozyumu

ve bunu kendi ¢ikarlari icin kosullandirma dogrul-
tusunda yogun bir caba gostermektedirler.

Teknikbilimin toplumsal etkileriyle ilgili Gnemli bir
konu olan “Kiresellesme’nin Turkiye'yi karsi karsiya
biraktigl tuzaklara ve bilisim devrimini erken kavra-
yisimizi, nitelikli bir egitim-o6gretim atilimiyla iyi kul-
lanirsak, bize saglayabilecedi firsatlari ayrica incele-
mek gerekir.'®

CIiZELGE 1. Endiistri ve Bilisim Toplumlarinin Karsilastirmali Ozellikleri ve Degerleri

Endiistri Toplumu

Bilisim Toplumu

Yeniliki teknikbilim
Yeniliin 6z
Siiriikleyici enddistri
Bilgi tiirl

Temel Girinler

Yeni toplumsal sinif
(alisma kosullan
Ekonomik yapi
Orgiitsel yap!
Ekonomik ilke, baglica
ozendiriciler
Ulastirma-iletisim
Devlet yonetim bigimi

Toplumsal sorunlar

Tuizel diizenlemeler

Uretim ortam

Yasam ortami

Degerler

Buhar gicti, elektrik, telefon, telsiz
Kas giiciinin makinelesmesi

Makine ve kimya endistrileri

Bilgi (duragan)

Mallar, makineler, hizmetler

Diisiik / orta nitelikli endiistri iscisi, diisiik gelir,
goreviniiyi yapma bilinci

Kisith is dedistirme, hafta sonu disinda yilda bir kez
dinlence, sendikalar, isi eylemleri, grevler

Mal ekonomisi, tiretim-tiketim aynimi, ishdlimd,
isbirligi

Siradiizensel basamakli yapt, emir-komuta zinciri,
islevsel hat ydnetimi; Fordizm-Taylorizm

Fiyat ilkesi, kamusal / 6zel girisim, yanismacilik, kar

Oncelikle tecimsel / endiistriyel amaglar icin
demiryolu, gemicilik, karayolu, hava tasimacilig,
PTT hizmetleri

Parlamenter demokrasi; bilimsel, ongériicii
planlama

Issizlik, tekelcilik, savas, emperyalizm, fagizm

Yurttaslar yasas, ticaret yasasi, devletler hukuku

Fabrika

Kentler; yogdun kentsel yerlesim

Maddi degerler, 6ncti merkez dilkelerin dilleri-
ekinleri, bireysel / kurumsal / ulusal zenginlik, insan
haklan, bireyin 6zgiirlesmesi, sert giig (askeri ve
ekonomik)

Bilgisayar, veri iletisim aglan, toplu iletisim

Diisiinsel emedin makinelesmesi

Bilisim ve dzellikle yazilim enddistrileri

Bilisim (devingen, akiskan, dedisken bilgi)

Bilgi; bilisim hizmetleri, dteki hizmetler

Yaratici, yiiksek nitelikli bilisim iscisi, yiiksek gelir, her seyden
sorumlu olma bilindi, her sey olabilir inanci

Yiiksek i devingenligi, calisma yerinde / zamaninda dzgiirlesme,
gonilli rgitler, yurttas eylemleri

Biresimsel gt (sinerji), ortak tretim ve yararlanma, takim
calismas|

Yassi yapl, takim kaptani benzeri eslerarasi iliskiler, yonetisim,
proje yonetimi, arge takimlari, kurmay iliskileri; Toyotaizm

Amag ilkesi, goniilli topluluklar, toplumsal yarar / islev, sayginlik

Daha ok turizm, spor ve dinlenme amacli ulagim, etkilesimli
TV, gGriintiilii telefon, telekonferans, uzaktan Ggretim, Internet,
e-posta, e-tecim, elektronik kdy, ag karsisinda birey

Katilima demokrasi; gelecek yaratici planlama

Terdr, mikroulusalalik, kiiresellesmenin olumsuz yiizil
(tekkutupluluk, tekelcilik vb.), bilisim suclan

Bilgiye erisim Ozqirlug, kisisel gizliligin korunmasl, yazilim
iyelik haklannin ve diisiinsel Girinlerin korunmasl, e-imza, bilisim
suclan

Biiro, ev

Dogayla bitiinlesen evlerden olusan cevresel / kirsal yeni
yerlesim yoreleri

Zamanin artan dederi, bireysel degerler, ulusal / bolgesel diller-
ekinler, ozdisiplin, toplumsal katki, bireysel / kurumsal / ulusal
sayginlik, kiiresellesme, insan-doga biittinlesmesi, yumusak giic
(diisiin, sanat, dil/ekin, kurumlar)

"Kiiresellesme icin bkz. (a) Dedisim, Kiiresellesme ve Devletin Yeni [slevi, Gencay Saylan, Imge Kitabevi, Ankara, 1994; (b) Quo Vadis? Kiiresellesmenin Iki Yiizii, Osman Ulagay,
Dogan Kitapgilik, Istanbul, 2. Baski, Ocak 2000 (Ekim 1999); (<) Yeni Ortacagj, Alain Minc, Ceviren: Mehmet Ali Agaogullari, imge Kitabevi, Ankara, 1995 (Le Nouveau Moyen
Age, Editions Gallimard, 1993); (¢) Yirmi Birinci Yiizyila Hazirlanirken, Paul Kennedy, Ceviren: Fikret Uccan, Tirkiye Is Bankasi Kiltiir Yayinlan, Ankara, 1995 (Preparing for the
Twenty-First Century, 1993); (d) “LInformatique: I'lnstrument de ['Uniformisation ou de la Préservation de la Diversité des Langues et des Cultures?’ Aydin Koksal, Frankofon,
Fransiz Dili ve Edebiyati Ortak Kitabi — Revue d'Etudes et Recherches Francophones, Ortak Kitap No. 15, Fransiz Elciligi Kiiltiir Servisi katkilanyla, Hacettepe Universitesi FDE

Bolimd, Beytepe, Ankara, 2003.
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Sonug

Inanilmaz guc kosullar altinda bile bagimsizigini
korumasini bilen Turk ulusu, Atatirk’in bilime ve
devrimci, aydinlanmaci distincesine sarilarak Cum-
huriyetle birlikte, sanki deri degistirerek, cagdas uy-
garliga tutunmus, 200 yillik bir bocalama dénemi-
nin ardindan tUm uluslarin saygl duydugu bir baris
ve hizli kalkinma ortami yaratmayi bilmisti.

Onu izleyen dénemlerde yonetimlerimizin bocala-
malarina, karsidevrimci i¢ ve dis baskilarin etkisinde
toplumun aydinlanmasi ve gelismesi dogrultusun-
daki nitelikli, cagdas egitim yolundan sapmalarina
karsin bizim kusagimiz da Bilisim devrimini erken
kavrayarak, teknikbilimin toplumsal boyutunu iyi
degerlendirerek ve AtatUrk devrimlerine, Cumhu-
riyet ilkelerine yaslanarak, disgictmuzle, 40 yilda
yoktan var ettigimiz ulusal muhendislik glicimz-
le, dgrendiklerimizi ulusal dilimiz Turkceye dokup,
Ulkemizin toplam kalkinmasi dogrultusunda kulla-
narak teknikbilimin hakkini vermeye calistik.

Basta bankalarimiz olmak Uzere, kamusal ve blyik
ozel kuruluglarimizin timund, kendi drettigimiz uy-
gulama yazilimi drdnlerimizi kullanarak c¢evrimici
bilisim sistemleriyle donattik. Bunu yapamamis ol-
saydik, 2010'da bu yil bekledigimiz 30 milyon tu-
risti Ulkemizde agirlayabilir miydik? Bunlarin en bu-
yUk bir bolimund kendi hava yolu sirketlerimizle
tastyabilir miydik? Anakentlerimizin, ¢evremizde-
ki Ulkelerdeki anakentlerin hava alanlarini, hasta-
nelerini cagdas olanaklarla donatarak bunlarin ve-
rimli bicimde isletilmesini saglayabilir miydik? En-
dustri GrUnlerimizi dissatim gelirlerimizdeki payla-
rina gore siralarsak (1) Otomotivde, (2) Dokumaci-
likta, hazir giyimde, (3) demir-celik dokiimde, maki-

nede, (4) Plastik drtnlerde, kimya endustrisinde, (5)
Elektrik-elektronikte, iletisimde, sayisal santrallerde,
bilisimde, yazilimda ve dissatim degeri olclye vu-
rulamasa da yapida -insaatta-Turkiye'de ve yerylzl
Olceginde devlerle yarsabilir miydik?

Son kirk yilda Tark toplumu oylesine buytk do-
nistmler yasadi ki her on yilda bir kendimi sanki
yeni bir Ulkede yasiyormus gibi duyumsadim. Bili-
sim alanina emek vermekle, bu degisimin etmen-
leri arasinda bulundugumun bilincinde, kosullar
ne denli glg olursa olsun, bilim ve gelecege olan
inancimi higbir zaman yitirmedim.

Ne var ki, yanstigimiz tlkeleri yakalamanin buttn
teknikbilimsel arag-gereclerini ulusal 6z kaynakla-
rimiza yaslanarak yoktan var etmemize karsin, bu
basari Turkiye'yi henliz, sorunlarini battnuyle ¢6z-
mdis, bilimde, uygarlkta en ileri, gonencli Ulkeler
dizeyine yukseltebilmis degil. Yonetimin yetersiz-
ligi, AtatUrk'in devrimci cizgisinden sapmalar, fir-
satlarn bosu bosuna yok eden gereksiz bocalama-
lar s6z konusu olmasa, bilim-teknikte, bilisimde,
ozellikle yazilimda saglanan basariyla Tarkiye bu-
gun, satin alma gucinde kisi basina 15-20 bin dolar
kaba ulusal Uretim dizeyine ¢oktan varmis, daha
ileri dizeyde bir Ulke konumunda olabilirdi.

Hepinizi saygiyla selamlarken, sozlerimi, Turkiye'yi
bilim-teknikte, sanatta uygarlkta en 6ne taslyacak-
larindan kusku duymadigim genclerimize adadi-
gim, Cumhuriyet Kitaplari arasinda ¢ikacak Adi Bilsa-
yar Olsun, Aydin Kéksal Yazilarindan Bir Secki baslikli
yeni yapitim icin yazdigim “Onséz'den birkag tim-
ce ile bitirmek istiyorum:

Yonetim sorunumuz Uzerinde daha cok dustnme-
liyiz. Egitimin niteligine daha ¢ok dnem vermeliyiz.
Bir sémdurgecilik araci olan yabanci dille 6gretim-
den vazgecmeliyiz.! Ge¢cmisten bir seyler 6grenip
benzer yanlislari gelecekte yinelemekten kaginma-
lyiz.

Duslerimin bircogu gerceklesti. Bu gerceklesenler,
daha cok altyapiyla ilgili oldugu icin, isin belki de
en glg, en gozukmeyen bolumleriyle ilgili. Simdi-
lik hala bir fidan gibi kirlgan goéztken ulusal bili-
sim glcimuz, ge¢gmisten biraz ders almayi basa-

"' Bu konuda bkz. Aydin Kaksal, Yabanc Dilli Ogretim: Tiirkiye'nin Bilyiik Yanilgisi, Ogretmen Diinyasi, Aralik 2006, (Mayis, 2000, Eyliil 2002), Ankara.
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. -
rabilirsek, kisa stirede kokleri ekonomimizin bitiin - Cankaya Universitesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi,
kesimlerini besleyecek giclt, verimli bir agaca do-  100.Yil, Balgat, Ankara; www.mts3.cankaya.edu.tr
nusecek. Tirk toplumunun coktan kanitlanmis ge-  aydin-koksal@bilisim.com.tr

lisme gizilglcU, yakin gelecekte bitdn insanhdi sa-
sirtacak buyUk bir hizla gerceklesecek!™

2009'da, ABD kokenli Computerworld Bilgisayar
Dinyasi Onur Programinin “Dinya Capinda Us-
tdn Basariya Ulasmis Yenilik¢i Bilisim Projeleri"ne
her yil verdigi ¢dullerden “Altin Madalya”y, Ulusal
Yargl AJi projemizle Turkiye'ye vermis olmasinin
onurunu yastyoruz. Ekonomik kestirimleriyle Unli
Goldman Sachs Eylul 2009'da acikladigr raporda,
Turkiye'nin 2050'de Japonya, Almanya, Fransa’nin

onlunde yerylzinin dokuzuncu buytk ekonomi-
si olacagini agikladi. Goldman Sachs'in uzmanla-
r Tarkiye'nin bilisimdeki birikimini, yazim muuhen-
disligindeki gliciini ki¢imsuyor olmalilar; yalnizca
yazilim gtcUyle bile, bence Turkiye 2050'de yery(-
zUndn dokuzuncu degil, altinci ya da yedinci bi-
yUk ekonomik glicU olacak; uygarlik bayragini Tdr-
kiye dalgalandiracak!

Cankaya Universitesi 3. Miihendislik ve Teknoloji Sempozyumu,
Prof. Dr. Aydin Koksal'n Cagnili Agis Konusmasi, 29-30 Nisan
2010.

12Bkz. Aydin Koksal, “Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligindeki Birikimiyle Tiirk Toplumu Bilisim Caginin En Giiclii Uluslanindan Biri Olabilecek Konumdadir’,
Cumhuriyet ve Bilim Sempozyumu, Ankara Universitesi Bilim Tarihi Anabilim Dall ile Bilim ve Utopya Kooperatifinin diizenledii, Ankara Universitesi, Gazi Universitesi ve
0DTU ve Ogretim Elemanlari Demedginin destekledidi Sempozyum, AU-DTCF Farabi Salonu, 3-5 Mayis 2007, Ankara [http://www.bilisim.com.tr/ akoksal/yukle/ AK_Cumh-
BilimSemp_EEB_3-5May07.doc]. Bu bildiri igin ayrica bkz. “Tiirkiye Bilisim Cagi'nin En Giiglii Ulkelerinden Biri Olabilir...
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3. Miihendislik ve Teknoloji Sempozyumu

Aydin Koksal

1940'ta Istanbul'da dogdu. Galatasaray Lisesi'den
sonra, Fransa'da INSA Lyon'dan Elektronik Y. Mdh.
diplomasi aldi (1964). Fransizca, ingilizceden sonra,
Italyanca, Almanca, Ispanyolca 6grendi. Bilisimsel
Dilbilim dalinda Doktor (1975, Hacettepe U.), Bilgi-
sayar Bilimleri Mihendisligi dalinda Dogent (1980,
Hacettepe U), Bilgisayar Yazilimi ana bilim dalinda
Profesor oldu (1991, Gazi U.).

Hacettepe Universitesi'nin kurulus calismalarina ka-
tildi (1967): Bilgi Islem Merkezi'ni kurdu (1967-1980);
Bilisim EnstitUst'nin kurulmasini saglayarak (1973),
Bilgisayar MUhendisligi dalinda Turkiye'nin ilk Dok-
tora Programr'ni baslatti (1974); ilk Bilgisayar Mu-
hendisligi BoIUmU'nG  kurdu, Baskanligini yapti
(1977-85). Universitelerarasi Ogrenci Secme ve Yer-
lestirme Merkezi (OSYM) Bilgi Islem Birim Merkezi'ni
(1974-80); Turkiye Bilisim Dernegi'ni (TBD) kurdu,
yonetti (1971-75; 1981-87); Bilisim dergisini yayinladi
(1971-87); Turkgeye bilgisayar, yazilim, donanim, bi-
lisim, iletisim gibi 2.500 Uzerinde terim kazandirdl.
Yabanci dille 6gretime karsi ¢iktl.

Kamu Iktisadi Kuruluslarini Yeniden Dizenleme Ko-
misyonu Bilisim Altkomisyonu Gyeligi (1971); Dev-
let Planlama Teskilati (DPT) Elektronik Bilgi Islem
Surekli Ozel Uzmanlik Kurulu Gyeligi (1975-86), Bas-
kanhgr (1977-78); Basbakanlik Danismanhdi yap-
t1. Turk Dil Kurumu dyeligine (1975), Yonetim Kuru-
lu Gyeligine, Terim Kolu baskanligina (1982-83); TU-
BITAK Bilim Adami Yetistirme Grubu Ydritme Ku-
rulu Gyeligine (1984-87); Turkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligi (TOBB) Yazilim Meclisi Gyeligine (2006) se-
cildi. Dil Dernegi'nin kurucu Uyesi, Genel Yazma-
ni oldu (1987-88). Turkiye Bilimler Akademisi (TUBA)
Bilim Terimleri S6zIugu calismalarina katildi. Birles-
mis Milletler, UNESCO, SPIN, OECD vb. uluslararasi
orgutlerde, yurt disinda Tarkiye'yi 22 kez temsil etti.

Odullerinden birkagi sunlardir: (@) 1979'da Tum Og-
retim Uyeleri Dernedi (TUMOD) Dr. Necdet Bulut
Fen ve Mihendislik Oduli: “Bilgisayar Mihendis-
ligi 6gretimini baslatmis, bilisim terimlerini Uretip
yerlestirmis, DPT'de bilisimin Turkiye'nin kalkinmasi
icin kullanilmasina katkr vermis, TBD'yi kurarak bili-
sim meslegini drgutlemis” oldugu gerekcesiyle; (b)
1980'de Turk Dil Kurumu Odulu: “Dil lle Ekin” yapi-
tiyla; (c) 1996'da, ilk TBD-TUBISAD Yasam Boyu Ba-
sart Odulu; (¢) 1996'da Tirkiye Dokim Sanayicile-
ri Dernegdi Onur Uyeligi: “Tark gencliginin egitimi
ve bilim ¢aginin Tarkiye'de yapilanmasindan dola-
yI"; (d) 2003'te TBD Onursal Baskanligl.

Simdi, 1985'te kurdugu Bilisim Ltd'in basinda, ulusal
yazilim endUstrimizle TUrkiye'nin gelismesine katki-
da bulunmaya calisiyor.

Mihendislik Birikimi Degerlendirilmeli’, Aydin Koksal, Elektrik Mihendislidi, TMMOB Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisleri Odasi (EMO), cilt: 47, sayi: 435, Ocak 2009,

5.57-67.
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MaylSCankaya, BIR EGLENCE GELENEGI...

Universitemizin kuruldugu yildan beri dizenli ola-
rak gerceklestirdigi ve her gecen sene biraz daha
renklenen Bahar Senliklerimizin bu sene on UgUn-
clstnt duzenledik. MaylSCankaya adl etkinligi-
mizde eglence ve cosku yine Ust dizeydeydi. Uzun
ve titiz bir calismanin sonunda gerceklestirdigimiz
senligimiz, iki gln icinde yaklasik yirmi bin 6gren-
ci ve misafire ev sahipligi yapti. Resmi acilisini Ge-
nel Sekterimiz Yrd. Dog. Dr. Cem Karadeli'nin yapti-
g1 senligimiz, keyifli anlara sahne oldu.

Gecen sene oldugu gibi bu sene de senlik alani-
mizi genisleterek Universitemizdeki tim uygun sa-
halarr kullanima sunup katihmcilarimizin daha ge-
nis alanlarda eglenmesini ve senlik cesitliligimizin
artmasini sagladik. Ana senlik alanimiz disinda, B
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blok girisindeki alanimiza Olimpik Parkur, Roller-
ball, Canli Langirt, Piramit ve Elastik Basket gibi sis-
me oyun istasyonlarimizi kurduk. Ogrenci Islerimi-
zin 6nUndeki alana ise gecen sene oldugu gibi, lu-
napark kurulumunu sagladik. Bunun disinda teker-
lekli yiyecek stantlari ve senligimize katilan bazi fir-
malarin kurdugu “cafe” tarzi mekanlarla, ana senlik
alanimiz disinda alternatif bir yer olusturmayi ba-
sardik. Yine gecen sene oldugu gibi, Universite-
miz icinden ve disindan senligimize katiimak iste-
yen muzik gruplarr icin olusturulan Alternatif Sah-
ne de bu alanimizdaydi. Muzik Topluluguyla ileti-
sim ve ortaklik icinde olusturulan sahnede, on iki
mizik grubu performans sergiledi. Sahne 6nine
yerlestirilen minder ve semsiyelerle daha da renk-
lenerek 6grencilerimizin yogun ilgisiyle karsilasan
Alternatif Sahne, glin boyu kaliteli ve hareketli mu-
zige ev sahipligi yapti.
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makarna sagladi. Acilisimizin ardindan Rektorimiz
Prof. Dr. Ziya Burhanettin Glveng, Rektor Yardim-
cimiz Prof. Dr. Alaeddin Tileylioglu ve Genel Sekre-
terimiz Yrd. Dog¢. Dr. Cem Karadeli calisanlarimiza,
o6grencilerimize ve konuklarimiza Ucretsiz makarna
dagitimini gerceklestirdi. Saglik sponsorumuz olan
ve iki gin boyunca profesyonel ekip ve ambulan-
siyla bizleri herhangi bir saglik sorununa karsi ra-
hatlatan YuzUncU Yil Hastanesi, 6§renci ve misafir-
lerimizin yogun ilgisiyle karsilasti. Medya sponsor-
larimiz olan sosyetetv.com, ankarasosyete.com ve
Mag dergisi, kendi internet sitelerinde senligimizin
reklamini yaparak senlik alanimiza kurduklarr stant-
larla bircok katilimciya ulasti. Senlik esnasinda ceki-
len fotograf ve videolar hem alanimizda hem ku-
rumlarn internet sitelerinde gosterildi. KIGILI fir-
masl ise senlik alanimiza bir giyim standi kurarak
dranlerinin hem tanitimini hem satisini gercekles-
tirdi. Bu seneki otomotiv sponsorumuz ise FIAT't1.
Ug farkli modeldeki araclarini getirerek senligimize
dahil olan firma, tim konuklarimiza Grunlerini de-
tayh bir sekilde tanitma firsati buldu. Ath Spor Ku-
[UbU, yeni Uye kaydi yapmak ve calismalarini anlat-
mak icin senligimizdeydi. Vakifbank ise Universite
ogrencileri icin yeni tasarladigi kredi kartlarini 6g-
rencilerimize ulastirmak icin bir stant kurarak senli-
gimize renk kattu.

Rektor Yardimcimiz Prof. Dr. Yahya K. Baykal onder-
ligindeki bir komisyon tarafindan hayata gegirilen
senligimizde, bircok sponsor firma bizlere maddi
ve manevi destek verdi. Her sene oldugu gibi bu
sene de Nuh'un Ankara Makarnasi ana sponsoru-
muz oldu. Ucretsiz makarna dagitimi gerceklesti-
ren firma, Tlrk Japon Toplulugumuz tarafindan di-
zenlenen makarna yeme yarismasina da Ucretsiz
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Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren Canka-
ya Universitesi Strekli Egitim Merkezi (SEDAM) ise
hem halen devam eden hem yeni acilan kurs ve
egitim programlarini, 6grenci ve misafirlerimize an-
latma firsati buldu. Mezunlar Dernegdimiz, kendi ta-
sarimi olan materyalleri sattl. Ayni zamanda derne-
gimize yeni Uye kayitlan alarak bundan sonra ger-
ceklestirilecek bazi calismalari Gyelerine aktarma
firsati da buldu. Roll House ise dart turnuvasi du-
zenleyerek kazananlara bedava bowling kuponu
verdi. Katiimcilarimizin yogun ilgisiyle karsilasan
turnuvalarda dereceye girenlere 6dal dagitan fir-
ma, kendi tanitimini en iyi sekilde gerceklestirmis
oldu.

e (vl g Tmincnaitedi

'Hf ‘mr-:" ﬂ""' d‘i}-l'.':

Cankaya Universitesi, kuruldugu ginden bugiine
sadece bir egitim kurumu degil; ayni zamanda top-
lumsal ve sosyal gorevlerini harfiyen yerine getiren
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bir Universite oldu. Bu baglamda, “GUnun Yardim-
lasma Hizmet ve Egitim Vakfi", “Turkiye Bedensel
Engelliler Spor Federasyonu” ve Cankaya Universi-
tesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Mer-
kezi (KADUM) ile isbirligiyle “Ardi¢ Nallihan El Sa-
natlan” isimli sivil toplum kuruluslari senligimizde
Ucretsiz stantlar acarak hem isimlerinin daha faz-
la duyulmasini sagladi hem yaptiklari aktiviteler ve
tanitim calismalari sayesinde kuruluslarina maddi
destek elde etti. Ozellikle GUnin Yardimlasma Hiz-
met ve Egitim Vakfi stantlarinda “Ebru” sanatinin
Urtnlerinden ornekler sergilenerek katilimcilara bu
sanatin nasil yapilacagr anlatildi.

Universitemiz binyesindeki Kiltir Hizmetleri M-
durldgimuzidn kontrolU altinda faaliyet gdsteren
ogrenci topluluklarimiz da senligimizde aktif rol
aldi. Ozellikle Turk — Japon Toplulugu, Uygulamali
Matematik Bilgisayar Toplulugu, Isletme ve Ekono-
mi Toplulugu ve Dans Toplulugu duzenledigi gos-
teri, yarisma ve eglencelerle bu sene de son dere-
ce basarili calismalara imza attr. TUrk — Japon Top-
lulugumuz; Japon Anime film go&sterimi, makarna
yeme yarismasl ve Kendo gosterimi gibi organizas-
yonlari gerceklestirerek genis kitlelere ulasmayi ba-
sardi. Uygulamali Matematik Bilgisayar Toplulugu,
dizenledigi tavla turnuvasiyla genis katilimcr sayi-
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sina ulasti. Isletme Ekonomi Toplulugu, senlik ala-
nimizin ortasina kurdugu Monopol oyun alaniyla
ogrencilerimize keyifli dakikalar yasatti. Dans Top-
lulugumuz ise bir ilke imza atarak Ankara daki bir-
cok Universitenin katiimiyla bir dans soleni tertip
etti. Toplulugumuzun Uyeleri de Hip-Hop ve Latin
danslari dallarinda goésterisini sundu. Bu toplulukla-
rimizin disinda, Amatér Film ve Fotografcilik Toplu-
lugu, Cankayall Fenerbahceliler, Cankayali Besiktas-
lilar, Cankayali Aslanlar ve Girisimcilik ve Inovasyon
Topluluklarimiz da senlik alanimizda stant acti. Top-
luluklarimizin haricinde, Gcretli acilan bircok stant
da cesitli Grlnleri satarak hem senlik alanimizin ce-
sitlenmesini ve renklenmesini sagladi hem kendi
butcelerine katkida bulundu.

Yaklasik 20 adet yiyecek standinin bulundugu sen-
lik alanimizda, susiden cag kebaba, gdzlemeden
waffle standina kadar cesitli yiyecek gruplan ka-
tilimailarimizin hem gézine hem midesine hitap
etti. Her yiyecek standi, yaninda getirdigi semsiye
ve sandalyelerle senlik alanimizi blytk ve cok ce-
sitli bir restauranta donustirda.

Etkinlik tarihimizden yaklasik iki ay dnce baslayan
futbol, futsal, basketbol, satrang, bilardo ve diger

GUNDEMTEMMUZ 2010 57



MaylSCankaya

spor dallarindaki musabakalarin finalleri senlikleri-
mizde yapildi. Hali saha futbol turnuvamizin final
macini, eski FIFA kokarth hakemlerimizden Selcuk
Dereli yonetti. Dereceye giren takim ve sporculara
ise odulleri, T no'lu Spor Salonumuzda dizenlenen
torenle Mitevelli Heyeti Uyemiz Erol Ugurlu, Rek-
tor Yardimcimiz Prof. Dr. Yahya K. Baykal ve Genel
Sekreterimiz Yrd. Do¢. Dr. Cem Karadeli tarafindan
takdim edildi. Personel ve 6grenciler icin dizenle-
nen penalti atma yarismasl, akademik ve idari kad-
rodan bircok kisinin yogun ilgisiyle karsilasti. Ayrica
bu sene ilk defa oryantring (hedef bulma) adli bir
yarisma da dizenlendi. llgiyle karsilanan yarisma-
da dereceye giren 6grencilerimiz, yine ayni tdren-
de adullerine kavustu.
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Gelelim sanatgilarimiza ve canh performanslarimi-
za...

Senligimizin ilk ginl sahneye, yeni albUmunu pi-
yasaya henuz ¢ikarmis olan Ankara gece hayatinin
sevilen isimlerinden Ersan cikti. Yaklasik 6 bin kisi-
lik bir seyirci toplulugu éninde sahneye ¢ikan Er-
san, kendi sarkilarinin yani sira ge¢cmisten gintma-
ze bircok sevilen sarkiyi seslendirdi. Herkesi dansa
davet eden sanat¢l sahnede Uc saatlik performan-
siyla g6z doldurdu.

Ersan‘'dan sonra sahne alan DJ. Levent Ozkazanc,
muhtesem performansiyla eglencenin devamini
sagladi ve gece yarisina kadar herkesi hop oturtup
hop kaldirdr.

Ikinci glin ise sahneye ilk dnce Gece grubu cik-
tI. Piyasada ismini yeni yeni duyuran grup, yakla-
stk G¢ bin kisilik bir katilimci éninde, populer sar-
kilari ve kendi bestelerini seslendirdi. Gece gru-
bundan sonra heyecan giderek arttl. Sahneye c¢i-
kan Sila, yaklasik on bin kisilik bir topluluk éntin-
de sevilen sarkilarini seslendirdi. Yogun basin il-
gisi ve katilimciyla karsilasan UnlG sanatci, yakla-
sik iki saatlik performansiyla gondllerde taht kur-
du. Sila’nin hemen hemen tim sarkilarina eslik
eden kalabalik, hem duygusal hem hareketli sar-
kilarda kendinden gecti. Konserden sonra basla-
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yan ve yaklasik on dakika stren havai fisek gds-
terisini herkes ilgiyle izlerken ilk gin oldugu gibi
ikinci glinde de sahneye cikan DJ. Levent Oz-
kazang, onceki gunkl performansini katlayarak
senlik alanini bir agikhava eglence mekanina do-
nustirdu.

Yogun bir calisma ve emedin eseri olan senlikle-
rimizde, neredeyse hicbir aksakliga izin verme-
yen MaylSCankaya Organizasyon Komitesi adi-
na tim ogrencilerimiz, sponsorlarimiz, misafir-
lerimiz ve firmalarimiza tesekkdr ediyoruz. 14.
MaylSCankaya'da bulusmak Uzere hepinize saygi-
lar sunuyorum.

F. Besim Kavukcu
Cankaya Universitesi Yayim Miidiirii
Glindem Dergisi Editorii
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GELECEGiMiZi GELECEGE TASIYANLAR:

YETENEKLILER!

Yirmi birinci yUzyilin trendi, su-
rekli kendini yenileyen sosyal, si-
yasal ve ekonomik yapilar ve de-
gisimdir. Degisim, oyle buyuk ve
hizli ki yasamimizin her aninda ve
basrolinde. Teknolojide gozle-
nen gelismeler, global piyasalari
ve sirketleri hatta KOBI dinyasini
bile etki altina almaktadir. Degi-
sim rizgari, olaylara bakisimizda-
ki yaklasimlarimizi artik degistir-

ve Kariyer Toplulugu memiz gerektiginin habercisidir.

Degisim nedir? Yillar 6nce Uzak Dogu'daki bir sir-
ketin mali durumunu 6grenmek ya da Tokyo
Borsasrndaki gelismeleri takip edebilmek, yatirim-
larin yonUnU ona gore belirlemek ne kadar zordu.
Peki, ya simdi? Teknoloji ve bilgi erisimi sayesin-
de, dinya parmagimizin ucunda ve aklimiza gelen
bir kelimeyi ekrana yazip kocaman gibi gorinen;
ama aslinda gercekte kigtk olan sihirli bir din-
ya 6nimuze aciliyor. Hepimizin bildigi gibi ticaret
hiz ister ve bilgi noksanhgini kabul etmez. Elbette
ki degisimin en bUyUk destekcisi olan, ayrica tek-
nolojinin yayilmasini, gelisimini saglayan yetenek-
li insanlara olan ihtiyac ise gin gectikge artmak-
tadir. "Yetenekli"kelimesini yazimda sik sik okuya-
caksiniz. Peki, neden yetenek? Artik global sirket-
ler degisimin 6nclsU olabilecek "yetenekli insan-
lar” aramaktadir. Nasil ki teknoloji ve bilgi sistem-
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leri, cagimizin en dnemli iki konusuysa bunlara an-
lam katan, gelistiren yetenekli insanlara deginme-
den gecmek de o derece anlamsizdir. DUstnUn ki
mali ve finansal acidan giicld oldugunu disindu-
§unuz bir sirketiniz var. Is yapabilmeniz icin gerek-
li bUtin ekipman ve teknolojiye sahipsiniz. Yalniz
elinizde yetenekli insan toplulugu yoksa iste o za-
man sirketinizin, uzun dénemli baktiginizda, ciddi
anlamda sikintilarla karsilasmasi muhtemeldir. Iste
tam bu noktada sirketler, artik yetenekli insanla-
ra ne kadar ihtiya¢ duyuldugunun farkina varmis-
tir. Bir is icin fiziksel ve mali kaynaklarin sadece ye-
terli olmadigi; bu bilesenleri simsiki hale getirecek
vasifli elemanlarin, yoneticilerin de bulunmasinin
onemini ve yetenekli ¢alisanlar orglte nasil kat-
mak gerektigi ve bu kisileri nasil uzun dénemli, sa-
dik calisanlar haline getirilebilecegini tartisan sirket
platformlari olusmaya baslamistir. Yetenek dUzeyi
disak bir calisanin size yil icinde mal olacagi deger
ile yetenekli calisanin maliyetini karsilastirdigimiz-
da ortaya ¢ikan oran emin olun daha yuksek ola-
caktir. Eminim ki bazilariniz bu isin nasil olacagini
su anda sorguluyorsunuzdur. Ben, isimi daha az bir
Ucrete calisma sartlarini kabul edebilecek bir insa-
na yaptirirm ve bu benim icin daha avantajh olur,
diye dusinmektesiniz. Peki, su acidan bakmayi de-
neyelim: Yetenekli bir kisi, bir isi daha kisa strede ve
daha az ekipmanla gerceklestirerek sirkete daha az
gider ¢cikartmaktadir. En ¢nemlisi, pratik yollar ter-
cih eden birisiyle birlikte ¢alisiyorsaniz, bu kisi aldi-
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g1 bir is icin en kisa yoldan neye nasil ulasabilece-
gini, emin olun patrondan yani sizden daha 6nce
hesaplayip uygulamaya koyacaktir. O zaman nedir
bunun sirn? Bu sirketler yetenek avina ¢ikmali de-
gil mi? Ayni zamanda bizler yani is sahalarina yeni
cikacak olan adaylar, artik isverenler tarafindan se-
¢ilmeyi beklemenin yaninda secen taraf da olma-
liyiz. Bunun igin arastirmalar yapip siki bir takibe
girmeliyiz. Peki, bunlari nasil yapmaliyiz? Oncelik-
le nasil bir yolda yUridmek istiyoruz, bunun hayal-
lerini kurmaya baslamaliyiz. Evet, hayal etmek di-
yorum ve biliyorum ki son zamanlarda genellikle
hayallere cok dalmayin gercek¢i olun, diye yUzler-
ce sOylemle karsilasmissinizdir. Sunu unutmayalim
arkadaslar; hayallerden gemi yapmak, bir giin ger-
cek gemiye ulasmanin yansidir. Oncelikle gidecegi-
niz yola inanin. Sonraki asamada, konunuz i¢in de-
tayh arastirmalar yapip yol haritanizi olusturun ve
muhakkak uzman goéruslere basvurun. Gerek hoca-
larimiz gerekse is dUnyasindaki uzmanlarin goris-
lerini 6grenmeye c¢alisin, hatta basari hikayelerini
dinleyin; cinkd yasadiklar basarisizlik anlarini bile
onlarla samimi bir ortamda paylasabilmenizin emi-
nim ki gelecek icin bazi kararlari vermenizde sizle-
re yardimi dokunacaktir. Ornegin, benim kendi yol-
culuguma baslamamdaki dnemli isimlerden biri-
si Ali Sabancr'dir. Katilmis oldugum bir egitim gu-
ninde kendisini dinleme, tanima firsatim olmus-
tu. Sabanci Holding'deki gorevlerinden cekilip yeni
bir ise nasil basladigini, o anki heyecanini ve yasa-
digi zorluklari bizlerle paylasmis ve hayallerini an-
latmisti. Sayin Sabancimin bu yolla kurdugu sirket,
su anda bir strd yeniliklere imza atmis ve dncid ko-
numdadir. Bu basari 6ykusu ve Ali Bey ‘in etkileyi-
ci dinamik sunumu, yillar gegmis olmasina ragmen,
aklima kazinmis durumda. Iste o egitim gininden
sonra bu tarz etkinliklerin ne kadar 6nemli oldugu-
nu ve paylasimlardan ne gibi yeni ufaklar ¢ikabile-
cegini 6grenmis olmak beni mutlu etti. Universite
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hayatimda neler yapmam gerektigine dair bir bil-
gi edinmis ve kendime bir yol haritasi ¢izmistim.
Bu tarz egitim glnlerinin dnemini daha da iyi kav-
ramistim. Yeni kusaklarla bulustugunuz yani ken-
di yasitlarinizla birlikte oldugunuz her ortam sizle-
re bir seyler katacaktir. Oncelikle bizler, derken biz
kavramini tarif etmek, detayl bir sekilde anlatmak-
la baslamak isterim.

Biz kimiz? Once kendi kusagimizi tanimaliyiz ve o
koca is dlinyasinda buna gore bir strateji uygulama-
liy1z. Bizler, 1978 ve sonrasi dogan, milenyumla gelen
mobilite "Y" kusagiyiz. Bu kusagin is gictne katili-
mi son on yilda gerceklesmistir. Teknolojinin ve onli-
ne yasamin tam ortasinda buyUyen, hatta degisim-
le birlikte bir adim 6nde ytrlyen Y kusag! icin Rain-
maker Thinking firmasindan Bruce Tulgan'in sozleri
oldukga iyi bir tanimi vermektedir: “Y kusag, dinya
tarihinin gérdigu en fazla itina gerektiren; ama ayni
zamanda en yUksek performansli isglict olacaktir.”
Zor, degisken bir kusak; ama degisirken etrafini da
degistirip pozitif yonde etkilemesini bilen bir ku-
sagiz. Eski kusaklar gibi sadece yUksek Ucreti kabul
edecek goriste degil; devamli kendini gelistiren ve
is-yasam dengesini en dnemli kistas olarak belirle-
yen Y kusagi, genellikle isinin ilging konulardan olus-
masini arzulayan bir kusaktir. Sirketler artik bu kusa-
gin ne kadar dnemli oldugunu kesfetmis durumda
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Kariyer Platformu 2010

C.U. Rektorii
PROTEBR )2 Burhanettin GUVEN

ve yetenek avina cik-
mis  bulunmakta. Sir-
ketlerin kendi bunye-
lerinde yUrttmekte ol-
dugu is gelistirme ve
yeni calisma arkadas-
larini arama projele-
ri, tim hiziyla sirmek-
tedir. Son yillardaki ku-
resel krizin etkisiyle bir
sire eleman alimlari-
ni yavaslatan hatta isci ve yonetici ¢ikartan sirketler,
son aylarda bu konuda hizli bir ivmeyle eski konum-
lari tekrar donmus, yetenek avina baslamistrr.

Son yillarda 6nemi gitgide artan ve sirketlerin ken-
dileri icin daha karl olabilecegini planlayarak viz-
yon, misyon ve orgit yapisini binyelerine katmay!
disindtgu yeni calisma arkadaslariyla paylasabile-
cedi ve tanisma firsatlari yaratilan hem egitsel hem
bilgi paylasiminin bulundugu dinamik platformlar
olusturulmaktadir.

14 Subat 2008'de yenilik¢i gorUse sahip 6grenciler-
le kurulmus olan, pozitif enerjisini, heyecanini ve
girisimciligini takim ruhu felsefesi icinde harmanla-
yan “Liderlik ve Kariyer Toplulugu”, Universitemizin
Kariyer Yonlendirme ve Gelistirme Birimi ile birlikte
bu yil G¢lnclsind dlzenlemekte oldugumuz “Ka-
riyer Platformu 2010” egitim ve paylasim gunlerini
4-5 Mayis tarihlerinde Cankaya Universitesi Konfe-
rans Salonu’'nda gerceklestirdi.

Ulusoy Yatinm, Vestel, Turkcell, SuYapi Insaat, Le-
novo gibi Turkiye ve dinyanin dnde gelen kire-
sel sirketlerinin destedi ve katilimi ile gerceklesti-
rilmis olan “Kariyer Platformu 2010" da, Devlet Ba-
kani ve Bas mizakereci Egemen Bagis, MGK Ge-
nel Sekreteri Serdar Kili, TUSIAV Baskani Veli Sa-
ritoprak, Turkcell Kurum ve Devlet lliskileri Plan-
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Devlet Bakani Bagsmiizakereci
Egemen BAGIS

lama Dairesi Baskani Kaan Unver, Vestel Profram
Mudara Omdar Kirikgi ve Ankara Barolar Birligi Bas-
kani Vedat Ahsen Cosar gibi kendi alaninda lider
olan isimler tecriibe ve basari hikayelerini bizler-
le paylasti. Acilis konusmalarini Bagsbakanlik Ms-
tesar Yrd. Kasim Davas ve MGK Genel Sekrete-
ri Serdar Kilic''n yapmis oldugu platformda, kari-
yer ve basari yolculugunun ¢esitli boyutlar Uze-
rine gerceklestirilen konusmalarda dégrenci arka-
daslarimiz kadar siyasi liderlerden, is dinyasindan,
akademisyenlerden ve sivil toplum kuruluslarin-
dan da onur konuklarimizi dinlemek icin yaklasik
400 kadar davetli Cankaya Universitesi Konferans
Salonu’nda bir araya geldi. Toplulugumuzun ku-
rulmasindan bu yana gelenek haline gelen Kariyer
Platformu adli etkinlik, basari grafigini her gecen
yil daha yUksege tasiyan bir program haline gel-
mistir. Her biri kendi alaninda basarili olan konuk-
larimizin, bilgi ve tecribelerini samimiyetle bizler-
le paylastigi programda, kimi zaman ciddi kimi za-
man eglenceli ve bir o kadar da disindUricU da-
kikalar gecti. Gelecege dair planlarimizda hayati-
miza nasll yén vermemiz gerektigi hususunda biz-
lere 6nemli bilgiler verildi. Calismayi disindiga-
muz alanlardaki sirketler ve onlarin 6rgtt kaltlr-
leri ve en dnemlisi yoneticilerinin basamagin en
tepesine nasil ulasmayi basardiklarina dair 6nem-
li ttyolarla siren “Kariyer Platformu ‘10", ikinci gu-
ninde Devlet Bakani ve Bas mizakereci Egemen
Bagis ‘In konusmasiyla devam etti. Programin sa-
bah ayagi, Turkiye-Avusturya Yapi Sektort Ortak-
g1 Programi’'ni gerceklesmis Avusturyali is adam-
larinin sunumlariyla noktalandi. Ogleden sonraki
oturumumuzda ise Ankara Barolar Birligi Baskani
Av. Vedat Ahsen Cosar, Ulusoy Uluslararasi Yatirim
Holding Yonetim Kurulu Baskani Alican Ulusoy, Su
Yap! Insaat Genel Mudar Yardimcisi Korhan llter
ve TUSIAV Baskani Veli Saritoprak bizlerle deger-
li bilgilerini paylasti.



Kariyer Platformu’ 10 etkinliginde proje ortagimiz
olarak nitelendirdigimiz firmalar, kendi sirketlerinin
tanitimini yaparak kurmus olduklar stantlarda he-
defleri ile 6rtdsen yeni takim arkadaslarini tanisma
firsat yakaladi. Ayrica, oturum programlarinda ku-
rumlarini ve hedeflerini dogrudan anlatma firsati
bulmus, yeni iliskiler kurma imkani yakalayabilmis
ve musteri portfoylerini gelistirebildiklerini belirt-
mislerdir.

W gdemi Baprie (el pband Faim|
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Harkyer Platformu 2005'an Genael
et larsdir il

Kariyer Platformu’10, gelecedin lider adaylari ile
profesyonel is yasamindan katiimci ve profesyo-
nel egitimcileri bir araya getirerek basarili bir sekil-
de sonra erdi. Organizasyonlarimizda temel aldigi-
miz en genel ilkemiz, 6grenci arkadaslarimizin ve
bizlerin daha iyiye nasil ulasacagimiz ve nasil, ne
yonde fayda saglayacagimiz hususundadir. Etkin-
ligimiz sonunda gerceklestirdigimiz anketlerimizle
de katihmcilarimizin géruslerini almis bulunmakta-
yiz. Anketler sonucundaki degerlendirme ve istek-
lere gbre dndmdizdeki yila simdiden yatinm yap-
maya baslamis bulunmaktayiz. Liderlik ve Kariyer
Toplulugu ekibinde bulunan sevgili calisma arka-
daslarimiz, etkinlik 6ncesi ve sonrasinda emekle-
rini esirgemeden calismis bulunmaktadir. Onemli
organizasyonumuz icin titizlikle calisilmis ve bu yil-
ki programimizin 6ziine uygun konusmacilarimizin
belirlenerek kendileriyle tek tek iletisime gecilme-
si ciddi calismalarla olmustur. Kimi zaman iletisim
kurudugumuz kisilerin bazisi, etkinligimize gelmeyi
arzu etmelerine karsin, yogunluklarindan dolayi ka-
tilamayacaklarini bildirdi. Bazi konuklarimiz ise isle-

Kariyer Platformu 2010

Vestel Program,Miidiif
20miirKIRIKCI

Ulwsg Yat|:||m Holding Yon!
KuUyesi Celal DOLUEL

rinin arasinda degerli vakitlerini gelecegin yonetici
adayi olan bizler icin seve seve ayirdi. Konuklarimi-
za buradan da tesekkdrlerimizi iletmek istiyorum.
Ayrica organizasyonumuzda emedi gecen sevgili
Livka Ekibi'ne ve her aninda bizimle olarak destek-
leyen Kariyer Yonlendirme Birim Sefimiz Mehmet
Arinci'ya ve Derya Antasa tesekkUrlerimizi iletiyo-
rum.

Yazimin basinda da belirttigim gibi, gelecegin ye-
tenekli yonetici adaylari olarak yolumuzu iyi sec-
meli ve planlarimizi ona gore yapmaliyiz. Bu su-
recte planlarimiz igin ciddi ¢alismalar yapmamiz ve
degisen dunyaya ayak uydurmak adina gelisen her
olayl, olguyu takip edip sorgulamamiz gerekmek-
te. Teknik bilgimizin yaninda sosyalligimizi, organi-
zasyon takip ve yapabilme yeteneklerimizi gelistir-
memiz bizim yararimiza olacaktir. O ylzden, sizle-
re artik mezuniyetine ¢ok az kalmis biri olarak k-
cUk bir tavsiye vermem gerekirse hayat zannettigi-
mizden daha kisa ve bir anda gelip geciyor, diyebi-
lirim. Bu nedenle hedefinizi bastan koyun ve her yil
koydugunuz bu hedefe ne kadar ulasabilmissiniz,
bunu 6lcln. Bir sonraki yilda daha basarili olabil-
mek icin, hedefinizi daha eksiksiz gerceklestirmek
adina, farkl yontemler uygulayin. Emin olun ki so-
nunda tam istediginiz seye ulasacaksiniz. Arkaniza
donip baktginizda, iyi ki Cankaya Universitesi'nde
bulundum ve bunlar yapmisim, demenin keyfini
yasamaniz dilegiyle. ..
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ROBOCANKAYA 2010

Yapay Zeka ve Robotik Toplulugu olarak, Glkemiz
capinda sinirli sayida dizenlenen Robot etkinlik-
lerinin en kapsamlilarindan birine, RoboCankaya
20107a imza atmis olmanin hakli gururunu yasiyo-
ruz.

10 = 11 Nisan 2010 tarihlerinde UcUncUlsinU ger-
ceklestirdigimiz RoboCankaya 2010 Robot Etkinlik-
leri, 10'u askin Universite ve bircok teknik liseden
170 projenin hunerlerini sergiledigi 8 farkl katego-
rideki yarismalarin yaninda; seminer, soylesi, panel
ve robot sovlariyla robotik tutkunlarina tam anla-
miyla gorsel bir sélen sundu.

Bu buylk etkinligin mimari toplulugumuzdan ve
amaglarindan kisaca bahsetmek gerekirse, Bilgisa-
yar MUhendisligi, Elektronik ve Haberlesme M-
hendisligi ve Matematik — Bilgisayar 6grencileri ola-
rak “Akademik program disinda ders disi etkinlik-
lerle yapay zeka ve robot sistemlerinin tasarim ve
uygulamalarini tesvik etmek; cesitli uzman disip-
lin alanlarinda kazaniimis bilgi ve becerilerin takim
calismasi ve birlik ruhuyla topluluk Gyeleri arasinda
paylasimini saglamak” amaciyla Yapay Zeka ve Ro-
botik Toplulugu bunyesinde birlestik. Elektronik ve
bilgisayar sistemlerindeki glncel yenilikleri tanita-
rak toplumca cok da tzerine dismedigimiz tekno-
loji konusunda kamuoyu yaratma yoluyla Glkemiz-
de teknolojinin gelisimine destek olmak Uzere 4 se-
nedir aktif olan toplulugumuzun, deneyimli Toplu-
luk Yonetim Kurulu ile inanclh ve istekli Gyeleri sa-
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yesinde calismalarini ileride de artan bir kararllikla
sUrdUrecegine inancimiz tamdir.

Universitemiz tarafindan calismalari her yonde
desteklenen Yapay Zeka ve Robotik Toplulugu,
hem Universitemiz icinde taninan, hem diger Uni-
versitelerde “Robotik” denince ilk akla gelen top-
luluklardan bir tanesidir. Toplulugumuzun bu Une
kavusmasinda kuruldugu giinden bu giine robot
alaninda yapmis oldugu bircok calismanin yaninda,
2008 yilindan beri her yil dizenli olarak gercekles-
tirdigi RoboCankaya Robot Etkinlikleri'nin de katki-
si cok buyUktar.

ROBOCANKAYA:; MEB Robot Yarismasi, ODTU Ro-
bot Gunleri, ITURO Robot Olimpiyatlar ve SAU-
RO Robot Yarismasi gibi Turkiye'de az sayida ger-
ceklestirilen robot etkinliklerinden biri olarak mar-
ka haline geldi. Gegen iki yila baktigimizda, ilk yil
Ankara genelinde dizenledigimiz etkinligimiz bir
gln strms ve ¢esitli sunumlarin yapildigi etkinlik-
te yarismacilarin yalnizca Serbest Kategori'de pro-
jelerini sergilemis oldugunu gortyoruz. RoboCan-
kaya 2009 ise TUrkiye genelinde dizenlenmis olup
iki gin strmus ve bu iki giin boyunca panel, séy-
lesi, robot sov ve sunumlarin yani sira 100'0 askin
projenin katilmiyla gerceklesen Serbest Kategori,
Cizgi Izleyen, Sumo ve Mini Sumo kategorilerinde
robot yarismalari ile robotik ve teknoloji dolu an-
lar yasanmistir,



Bu yil, Universitemiz Konferans Salonu ve Konfe-
rans Salonu Fuayesine ek olarak kafeteryamizda
yapilan yarismalarla da daha genis alana yayilan
RoboCankaya 2010 Robot Etkinlikleri'nde artan
katilimci ve projelerle gecmis senelere gore daha
dolu bir 2 gin yasadik. 2009'da dUzenlenen Ser-
best, Cizgi Izleyen, Sumo ve Mini Sumo katego-
rilerindeki robot yarismalarina ek olarak bu sene
RoboCankaya 2010 kapsaminda ilk kez Coklu Mini
Sumo, Merdiven Cikan, Triatlon ve Siyah-Siklet ka-
tegorilerinde robot yarismalari da gerceklesti. Bu
da etkinligimizin her gecen yil daha guzel ve ge-
nis kapsaml hale geldiginin bir gostergesidir. Al-
digimiz olumlu tepki ve destekler dogrultusun-
da, 6numuzdeki senelerde daha da kaliteli, genis
kapsamli ve ses getiren etkinliklere topluluk olarak
imza atmak istiyoruz.

Sayili robot etkinliklerinden birisi olmasinin yanin-
da, Universitemiz genelinde diizenlenen en biyuk
etkinliklerin basinda gelen RoboCankaya 2010 Ro-
bot Etkinlikleri'ne yonelik hazirlik calismalarimiz ay-
lar &ncesinden basladi. Topluluk olarak, gecen se-
nekinden daha glzel, daha kapsamli ve daha ka-
liteli bir etkinlik dizenlememiz gerektigine inana-
rak yola c¢iktik ve topluluk Gyesi arkadaslarimiz ile
calisma planimizi bu dogrultuda olusturduk. Top-
lulugumuzun 2009 kadrosundan bircok deneyim-
li yonetim kurulu Gyemizin yaninda bu yil toplulu-
Jumuz binyesine katilan ve en az eskiler kadar fay-
dali olan yeni Uyelerimizle yeni 6grenim yili basin-
dan baslamak Uzere bircok toplanti yaptik. Bu top-
lantilarda yapilacak olan etkinligin kalitesinin artiril-
masl yonlinde ve eski etkinliklerde yasanan aksak-
liklari giderme anlaminda tartismalar yaparak 2010
calisma planlarn olusturduk ve bu calismalarla ilgili
bircok karar aldik.

Bu kararlardan ilk asamada en dnemlisi, etkinlik tari-
hinin belirlenmesiydi. Tarihleri belirlerken, katilma-
si muhtemel tim okullarin sinav dénemlerini goz
ondnde bulundurmamizin yaninda, bir yandan et-
kinligimizin diger robot etkinlikleri ile ¢cakismamasi-
na ote yandan boylesine buyk bir etkinlik icin Uni-
versitemizin hazir tim kaynaklarini seferber edebil-
memiz acisindan Universitemiz blnyesinde ayn
tarihlerde baska bir etkinlik bulunmamasina 6zen
gosterdik. Bu konular gbéz 6ntine alinarak Robo-
CGankaya 2010 Robot Etkinlikleri'nin tarihi 10 - 11 Ni-
san 2010 olarak oy birligi ile kesinlesti.

RoboCankaya 2010

Etkinlik tarihinin kesinlesmesinin ardindan hemen
etkinligimizin duyurulmasi calismalarini baslattik.
Oncelikle hentiz sponsor ve konusmacilarimiz net-
lesmedigiicin iki asamali afis sistemini topluluk ola-
rak uygun bulduk. Yani yalnizca etkinligimizi, web
sitemizi ve etkinlik tarihimizi duyuran on afisi tim
Universite ve bazi teknik liselere gonderdikten son-
ra, kesinlesen sponsorlar ve konusmacilarin bulun-
dugu etkinlik afisini yakin cevrelere dagitma kara-
r aldik. Buna paralel olarak Facebook, Twitter gibi
sosyal ag platformlarinda ilgili kitlelere ulasarak et-
kinligimiz hakkinda bircok kisiyi bilgi sahibi yaptik.
Topluluk Gyelerimizden bazilariyla Max FM ve TRT
Ankara Radyosu'na konuk olarak toplulugumuz ve
etkinligimizin tanitimini yaptik.

RoboCankaya 2010 Robot Etkinlikleri’ ne spon-
sorluk anlaminda destek vermeleri icin bircok sir-
ket ve firma ile goristik. Gectigimiz sene oldu-
Ju gibi bu sene de gerceklestirdigimiz sponsorluk
calismalar neticesinde, robotik dalinda markalas-
maya baslayan etkinligimize Cankaya Universitesi
ve Microsoft basta olmak Gzere Onur Mihendis-
lik, Sonar Turizm, Lanxx, Netron ve Max FM hazirlik
sUrecinde ve etkinlik boyunca bircok konuda bize
yardimci olarak etkinlik destekcilerimiz oldu. Top-
luluk olarak olusturdugumuz bltce planinda her
ne kadar harcamalarimizi minimum duzeyde tut-
sak da Turkiye capinda gerceklesen etkinligimizin
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aksamadan sdrdurdlebilmesi icin oldukga yuksek
bir mali destege ihtiyacimiz vardi. Universitemizin
ve tUm bu kuruluslarin yardimiyla eksiksiz bir et-
kinlik streci yasadik.

Sponsorluk kadar 6Gnemli bir diger konu ise, etkin-
lik boyunca katilimcilara cesitli robotik ve teknolo-
jik bilgiler vererek gorsel sunumlar-sovlar ile bu bil-
gilerini destekleyecek kimi konusmacilari aramiz-
da gorebilmekti. Konusmacilarimizin kendi alan-
larindaki uzmanhgina ve yapilacak konusmalarin
da ilging ve kaliteli olmasina ¢zen gosterdik. Ca-
lismalarimiz sonrasinda RoboCankaya 2010 Robot
Etkinlikleri'nde; Tung Acarkan (Staubli Robotics Uy-
gulama Muhendisi), Yrd. Doc. Dr. Esra KADIOGLU
URTIS (TOBB ETU Bilgisayar Mihendisligi Bolumd
Ogretim Uyesi) ve Prof. Dr. M. Kemal LEBLEBICIOG-
LU (insansiz Deniz Araclari Birimi) bizleri kirmayarak
bizlerle birlikte oldu.

Yonetim kurulu olarak RoboCankaya 2010 Robot
Etkinlikleri'nin kapsamini genisletme karari alan
Toplulugumuz, 6ncelikle yarisma kategorilerine 4
yeni kategori eklemek icin ¢alismalarini hizlandir-
di. Daha once diger okullarda da dtzenlenen Cok-
lu Mini Sumo, Triatlon ve Merdiven Cikan katego-
rileri RoboCankaya kapsaminda ilk kez dizenlen-
di. Kategori kurallarini olusturulan standartlara uy-
gun olarak belirledik. Ayrica Turkiye'de ilk kez kla-
sik sumo yarismalarindaki “rakip robota zarar ver-
meme” sinirlamasinin kaldinldigi Siyah - Siklet Ka-
tegorisi yarismalarini dizenledik. Henlz bu kate-
goriye tam anlamiyla hazir robotlarin bulunmama-
si nedeniyle kategori katilimcilari bir anlamda gos-
teri magi yapt. Onimuzdeki etkinliklerde bu kate-
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goriyi de daha saglam temellere oturtarak, kemik-
lestirmeyi planliyoruz.

Yarisma Kategorileri ve kurallarinin belirlenmesinin
ardindan etkinlik web sayfamizi hizmete sunduk.
Gegen yilki sayfamizi yeni calismalarimiza gore
glncelleyerek, aynen RoboCankaya 2009'da oldu-
gu gibi yarisma kayitlarini bu sayfa Uzerinden al-
maya basladik. Bekledigimizden daha buyuk bir il-
giyle karsilastik. Web sayfasindan 260 proje kaydi-
nin yapildigr etkinlikte 170 proje yaristi, hem Uni-
versite hem lise 6grencilerinin gelistirdikleri proje-
ler blylk begeni topladi. Etkinlige projelerle kati-
lan cesitli Universite ve liselerden bazilarr sdyle si-
ralandirilabilir:

- Ahmet Bahadir llhan ilkogretim Okulu

- Ankara Universitesi

- Atilim Universitesi

- Balikesir IMKB Teknik ve Endustri Meslek Lisesi
- Balikesir Universitesi

- DUzce Atatirk Lisesi
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- Elvankody IMKB Endustri Meslek Lisesi
- Firat Universitesi

- Gazi Universitesi

- Gazi Universitesi Atatirk Meslek Yiksekokulu

- GUvercinlik EndUstri Meslek Lisesi

- Hacettepe Universitesi

- Iskitler Anadolu Meslek Lisesi

- Kazan Efes Anadolu Teknik Lisesi

- Kecidren Endustri ve Teknik Lisesi

- Kirikkale Universitesi

- Orta Dogu Teknik Universitesi

- Ozel Arn Okullari

- Ozel Bahcesehir llkogretim Okulu

- Stileyman Demirel Universitesi

- Yavuz Sultan Selim Anadolu Lisesi

- Zile EndUstri Meslek Lisesi

RoboCankaya 2010 Robot Etkinlikleri; Cankaya Uni-
versitesi Konferans Salonu, Konferans Salonu Fu-
ayesi ve Universite Kafeteryasi'nda gerceklesti. Iki
gun stren buyuk etkinlik icin Universitemiz Kafe-
teryasl seri robot yarismalarinin yapilacagr biytk
bir etkinlik alanina donusturildi. Kafeteryanin Og-
renci Isleri tarafindaki girisine kayit masasi kurul-
du. Kafeteryayi gevreleyen kisimlara yarismacilarin
kullanabilecegi masalar yerlestirildi ve yarismacila-
rin ihtiyac duyabilecekleri her sey saglandi. Kafe-
teryanin tam ortasina Cizgi Izleyen Parkuru kurul-

du. Ari Fen Lisesi ¢ikisina yakin kisma Triatlon Par-
kuru, Ogrenci Isleri cikisina yakin kisma ise Merdi-

ven Cikan kategorisinde kullanilacak merdiven ile
Siyah — Siklet Ringi yerlestirildi. Serbest Kategori'de
yarisan yarismacilar ise kafeterya cevresindeki ma-
salarda ve Konferans Salonu Fuayesi'nde projele-
rini sergileme imkani buldu. Sumo, Mini Sumo ve
Coklu Mini Sumo yarismalari ise Konferans Salonu
Sahnesi'nde gerceklesti. Robot yarismalar haricin-
deki sunumlar, paneller vb. diger etkinlikler de yine
Konferans Salonu’'nda yapildi. Hem katilimcilar hem
yarismacilar tarafindan biyUk ilgi ceken sunumlar;

- Ozel Robotik Uygulamalari (Tung Acarkan)

« Cesitli Robot Yarismalarina Genel Bir Bakis (Yrd.
Doc. Dr. Esra KADIOGLU URTIS)

- Insansiz Deniz Araclari (Prof. Dr. M. Kemal LEBLE-
BICIOGLU)

konularinda oldu. Sunumlar sorusunda sorulan
sorulara dogru cevap veren katiimcilara, Micro-
soft tarafindan saglanan 3 adet egitim kitabi ve 3
adet Windows 7 Professional TR Isletim Sistemi da-
giuldi. 1ki guin stiren etkinligimiz énemli bir aksak-
lik yasanmadan ¢ok keyifli ve ¢ekismeli yarismalara
sahne oldu. lkinci gintn sonunda yine Konferans
Salonu'nda dizenlenen heyecan verici Sumo, Mini
Sumo ve Coklu Mini Sumo final maclarinin ardin-
dan derecelerin a¢iklanmasi ve 6dul térenine gecil-
di. 8 farkli kategoride dereceye giren projelere ce-
sitli odullerin verildigi etkinligimizde dereceler,

-Serbest Kategori

1. Ginger (Atim Universitesi)

2. Rabbit (Atilim Universitesi)

3. Tor-k (Gazi Universitesi)

-Cizgi izleyen Kategorisi

1. Yildiray (Gazi Universitesi)

2. Erik (Gazi Universitesi)

3. Kafkas (Ankara Iskitler Anadolu Meslek Lisesi)
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-Sumo Kategorisi
1. Demon (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

2. Venividivici (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)
3. Kurnaz (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)

-Mini Sumo Kategorisi

1. Katakulli (Ankara Universitesi)

2. Kabadayi (Ankara Universitesi)

3. Cirkin (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

-Coklu Mini Sumo Kategorisi

1. 3 Silahsorler (TOBB Ekonomi ve Teknoloji Univer-
sitesi)

2. Cirkin (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

3. Kot (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)

-Merdiven Cikan Kategorisi

1. Kedi (Balikesir IMKB Endiistri Meslek Lisesi)
2. Korkusuz (Firat Universitesi)

3. Agresif (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

-Triatlon Kategorisi

1. Enkoder (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)

2. Master of Maze (Balikesir IMKB Endustri Meslek
Lisesi)

3. Octavarium (Atilim Universitesi)

-Siyah-Siklet Kategorisi

1. Karakutu (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)
2. Ataroglu (Gazi Universitesi)

3. Darth Vader (Atlim Universitesi)

Seklinde siralandi. Tki gtin stren etkinlik sonunda
8 farkli kategoride dereceye giren proje ekipleri-
ne plaket ve cesitli oduller, etkinlikte sunumlariy-
la bizleri yalniz birakmayan konusmacilarimiza pla-
ket, katilmcilarin hepsine ise “RoboCankaya 2010
Robot Etkinlikleri Katilim Belgesi” vererek 2008 yi-
linda baslattigimiz Turkiye deki robot etkinlikleri-
nin Cankaya Universitesi ayag serisinin Gcincisi-
ni de basariyla tamamladik. Etkinligimiz stresin-
ce yarisma hakemligini bu konuda deneyimli top-
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luluk Gyelerimiz Aring Koktirk (ben), Ozgir Ozan
Sen, Gokhan Ozig, Eren Nabi, Yasin Selen ve Ulas
Guleg yaptl. Kayit Masasi ve Yarisma Organizasyon
Komitesindeki topluluk Uyesi arkadaslarimiz Batu-
han Demirkan, Fatih Geng, Sevgi Canpolat, Basak
Zulfikar, Ayca BuyUkakkas, Ilker Bilim, Damla Yaz ve
Aslihan Ozer’ in blyuk emekleriyle yarisma dize-
ninde ve programinda aksaklik yasamadik. iki gtin
boyunca etkinlik sunuculugunu ise Hazal Munar,
Aring Kokturk (ben) ve Eren Nabi yapti. Etkinlik afis-
lerimizi ve web sitemizi Arin¢g Kokturk (ben) tasarla-
di. Serbest Kategori JUrisi ise etkinligimizi sunumla-
r ile renklendiren degerli konuklarimiz Tung¢ Acar-
kan (Staubli Robotics Uygulama Mduhendisi) ve
Prof. Dr. M. Kemal LEBLEBICIOGLU (insansiz Deniz
Araclari Birimi)'ndan olustu.

Dizenlemis oldugumuz etkinlik basinda da genis
yer buldu. Cesitli televizyon ve radyo kanallari, ga-
zete, dergi ve Internet haber sitelerinde “RoboCan-
kaya 2010 Robot Etkinligi” ve “Yapay Zeka ve Robo-
tik Toplulugu” adlarini gérmek bizler icin harcanan
bu biyidk emedin bir anlamda karsiligi ve en sevin-
dirici yani oldu.

Universitemizin de her konuda bizlere destegini
sunmasl, boyle bir etkinligin altindan kalkabilme-
miz acgisindan ¢ok dnemliydi. Basta Mutevelli He-
yeti olmak Uzere, Rektdorimiz Prof. Dr. Ziya Burha-
nettin Glvenc'e, Rektdr Yardimcimiz Prof. Dr. Yah-
ya Kemal Baykal'a, Genel Sekreterimiz Yrd. Do¢. Dr.
Cem Karadeli'ye, Topluluk Danismanimiz Prof. Dr.
Mehmet Resit Tolun'a, Kulttr Hizmetleri Mudurd-
mUiz Melis Firat’a, Basin ve Halkla lliskiler Madu-
rimiz Pinar Balosa, Yayim Muadirimiz F. Besim
Kavukgu'ya, Donatim Mudurimiz Nazmi Battal'a,
Kaltar Hizmetleri Madarldga Calisanlart Sinem Ya-
vuz ve Serafettin Karakdy'e Universitemiz 6gren-
ci kantini calisanlarina ve etkinlige hazirlk strecin-
de her an bize desteklerini sunan ve isimlerini ya-
zamadigimiz herkese Yapay Zeka ve Robotik Top-
lulugu olarak tesekkur ediyoruz. Toplulugumuzun
Yonetim Kurulu'na ve Uyelerine de boyle glzel bir
etkinlikte 6nemli gorevler Ustlendikleri icin tesek-
kur ederiz.

Toplum Uzerinde buUyUk etkisi olan “Universite” ku-
rumunun amatdr bir toplulugu olarak, Glkemizde
teknolojinin gelisiminin 6ncisd olmaya onimuUz-
deki calisma doneminde de devam edecegiz.

RoboCankaya 2011'de gorismek dilegiyle. ..



“GENCLER
SORUMLULUK
ALMAK VE BU ULKE
ICIN ADIM ATMAK
ZORUNDALAR”

TRT Spor Servisinin en 6nemli parcala-
rindan ve ¢ok izlenen “Stadyum” progra-
minin moderatérii, Sayin Erdogan Arikan
ile, TRT binasinda doyurucu bir réportaj
gerceklestirdik.

Sayin Arikan oncelikle bize kendinizi tanitir
misiniz?

Sakarya dogumluyum, ancak uzun yillar Izmit'te
yasadim, tahsil hayatimin timdnd de bu sehirde
tamamladim. 1985 yilinda 6zel bir sirkette ise bas-
ladiktan sonra, 1989 yilinda TRT kurumunun acti-
g spikerlik sinavini kazanarak TRT kurumuna gir-
dim. 1992 yilina kadar Diyarbakir radyosunda gorev
yaptim. Bu tarihten bugine kadar da Ankara'da ve
spor servisinde gorev yapmaktayim.

GOz 6niinde bulunmayi gerektiren bir mesle-
ge sahipsiniz, bu meslegi segmenizin sebep-
leri nelerdir?

Spor spikerligini sevdigim icin ve futbola olan me-
rakimdan dolayr bu meslegi sectim. Gz dnlinde
olmak gibi bir istegim yoktu. Kicikken radyodan
cok fazla mag dinlerdim ve radyoya ¢ok merakliy-
dim, belki de bu ylzden yayincihgi segmisimdir.

Bilebildigimiz kadariyla once spor spikeri
olarak degil bir spiker olarak goreve basladi-
niz, daha sonra spor servisini segmenizin ne-
denleri nelerdir ve bu iki dalin birbirlerinden
farki nedir?

1989 yilindaki sinava girmem yine spor spikerligi
icindi ancak o sene spor spikerligi icin bir alim ya-
pilmadi. Sinavi da kazandigim icin normal bir spi-
ker olarak goreve basladim. Ancak ¢ sene son-
ra spor spikerligi sinavi acildi. O sinavi kazanarak
spor servisine gectim. Spor spikerligi ile radyo ya
da haber spikerligi birbirlerinden ¢ok farklilar. Ctn-
ki spor spikerliginin temeli dogaclama Gzerine ku-

Roportaj
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ruludur. Herhangi bir olayl gorur ve aninda anla-
tir ya da yorum yaparsiniz. Spor spikeri icin haber
sunumu yapmak ya da bir program seslendirmek
cok daha kolaydir. Ancak temel gorevi karsilasmala-
ri canli olarak anlatmaktir, bu saydiklarim spor spi-
kerlerini diger spikerlerden ayiran temel ozelliktir.

Televizyonun tek kanalli oldugu donemlerde
hepimiz spor spikerlerinin seslerine ve yiizle-
rine asinaydik, 6zel televizyonlarin kurulmasi
ve ¢cogalmasiyla TRT ekoliinden yetisenler ha-
len goreve devam ediyorlar, TRT ekoliiniin bu
kadar basarili olmasinin sebepleri nelerdir?

TRT ekolUnUn basarili olmasinin sebebi, belli bir di-
sipline, temel bir felsefeye dayanmasidir. TRT bir
gelenege sahiptir. TRT spikerleri belli sorumluluk-
larla gelisirler, yaptiklari isi yargilayarak, sorgulaya-
rak yetisirler. “Onu nasil yapsak, acaba bdyle soy-
lemek daha mi dogru olur?” sorularini sorarak, kafa
yorarak, arastirarak yetisirler, bu ekolln basarili ol-
masinin sebebi budur. Sadece TRT mi boyle yap-
mali? Elbette hayir. Sadece TRT degil, tim yayin ku-
ruluslar ayni sorumlulugu duymali ve elemanlarini
boyle yetistirmelidir. TRT ekoll ve yayinciligi yerine,
yayinciligin bir ekold, bir sorumlulugu olmasi gere-
kir, tim yayin kuruluslarn bu sorumlulugu tasimali
diye dtstndyorum.

Su an ¢ok izlenen bir spor programinin mo-
deratdriisiiniiz, her hafta sonu bu kadar izle-
nen bir programi sunmak nasil bir duygu?

Oncelikle guizel bir duygu, izlendiginizi bilmek, yap-
tiklarinizin bosa gitmedigini gérmek cok hos. He-
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Roportaj

men sunu soylemeliyim, bu duyguyu sadece ben
yasamiyorum ve paylasmiyorum, bu programi ar-
kadaslarimizla yapiyor ve basariyi hep birlikte pay-
lasiyoruz. Temel olarak, TRT kurumunun yaklasimi-
nin bunda ¢ok buyuk katkisi var. Acmak gerekirse;
TRT maclarin genis 6zetini yayinlama hakkinr almis-
tir. TUrkiye de bir nesil hemen hemen on yildir, ligi-
mizin maclarini canli olarak seyredemeyerek yetisti.
Cunkd 10 — 18 yagslar arasindaki bireyler, evlerinde
yayinci kurulusun yayin dizenegi yoksa kahveha-
ne tUrd yerlere de yaslarindan 6tiru giremeyecek-
leriicin, maglari izleme hakkindan maalesef yoksun
kaliyordu. TRT bdyle bir boslugu kapatma istegiy-
le, maclarin genis 6zetlerini yayinlama hakkini satin
aldi. Bazen elestiriliyoruz, neden bu kadar futbola
yatinm yapiyoruz diye, eger TRT bu yatirmi yap-
mazsa Ozellikle bahsettigim yas araligindaki insan-
lar maclari seyredemeyecekler. TRT bunu yapmak
zorunda, kurumun temel gorevlerinden biri de fut-
bolu insanlara ulastirmak. Bizim de program ola-
rak bdyle bir avantajimiz var, cok izlenme nedenle-
rimizden biri de bu. Biz de bu avantaji, bu sorum-
lulugu iyi degerlendirmeye ve glzel aktarmaya ¢a-
lisiyoruz izleyicilerimize. Bu sadece benim mutlu-
lugum degil tim kurumun mutlulugu. TRT Genel
Mudurd Ibrahim Sahin de dahil olmak tzere, ya-
yinda emedi gecen herkes cok mutlu oluyor “Stad-
yum” programi hakkinda gizel seyler duymaktan.
CUnkU atilan adim cok dnemli. Az dnce dedigim
gibi o genclerin ve maclari izleme imkani olmayan-
larin &nemli bir ihtiyacini karsiliyoruz.
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Program canh yayinlandigi ve interaktif bir
program oldugu icin elektronik posta vasita-
siyla olumsuz elestiriler aldiginizda, morali-
niz bozuluyor mu?

Kesinlikle hayir. O elestirileri bize birileri gdnder-
mek ihtiyaci duyuyorsa, mutlaka bir sey disinu-
yorlardir. O elektronik postayl génderen izleyici-
mizin dustncesi dnemli ve biz o dUsinceye de-
ger vermeliyiz. Belki onun dedigi gibi olmayabi-
lir olay, ama bir elestiri yapma ihtiyaci hissettiy-
se mutlaka bir sey var demektir ve bunu iyi de-
gerlendirmek lazim. Neden boyle bir elestiri aldi-
gimizi sorguluyoruz, kendi icimizde degerlendi-
riyoruz. Tabi bazen izleyicilerimizde yaniliyorlar,
bize gelen her elestirinin dogru olmasi gibi bir
imkan zaten yok, ancak ortada bir elestiri varsa
bunun Uzerinde durulmalidir diye dustntyorum.
Biz elektronik postalarimizi sakliyor ve sonrasin-
da sorguluyoruz. “En cok hangi konuda olumsuz
elestiri aliyoruz, en cok neyimizi begeniyorlar, en
cok kim izliyor, bizi izleyenler daha ¢ok hangi ta-
kimin taraftar, bizden beklentiler neler, sonraki
sezonda ne yapmalyiz?” gibi sorulari sorup bir
yol haritasl hazirliyoruz. Program basina ¢ bin
ile bes bin elektronik posta aliyoruz, olumlu ya
da olumsuz. Dedigim gibi hi¢birini silmiyoruz
ancak otuz dort hafta program yaptigimizi dist-
nlrsek, toplamda bir hayli elektronik posta gel-
mis oluyor. Biz de her sene sonunda bunlari de-
Jerlendiriyoruz.



Ulkemizde spor denince akla éncelikle fut-
bol geliyor, bu yanilginin sebepleri sizce ne-
lerdir?

lyi bir spor Ulkesi olamamamizdan kaynaklaniyor.
Tabi buna sadece spor yoninden bakarsak yanlis
yapmis oluruz. Altinda ekonomik, kilturel ve egi-
timden kaynakli sorunlar yatiyor. $Séyle distinme-
miz lazim; benim de icinde bulundugum kusak
simdiki genclere nazaran, gecis donemi kusagi. Ben
Turkiye'nin cok egitim almamis bir neslinden bay-
ragi devralan bir neslin icindeyim. Egitim seviyesi
Ulkemizde ne mutludur ki artiyor. Bundan, elli sene
onceki insanlarin aldigr egitimle, ya da toplumun
egitim duzeyiyle simdiki bir degil. Eskiden liseyi bi-
tirenler parmakla gosterilirmis, simdi ise Yuksek Li-
sans yapanlar bile zorlaniyor, tlkemizde. Issizlik gibi
bir sorun yasiyor olabiliriz, ancak sordugunuz so-
ruyu ben Ulkemizin ekonomisi ve egitim dizeyiy-
le ilgilendiriyorum. Yoksa herkes spor alaninda ne
yapilmasi gerektigini biliyor, ancak o kadar kaynak
ayrilamiyor. Bu kaynagr ayirabilecek glcl elde et-
tigimizde, bilimsel olarak da sporun nasil yayilmasi
gerektigi cozilecektir zannindayim. Tabi bunun ya-
ninda sistemsel sorunu da g6z ardi etmemek lazim,
maalesef glinUmuzde, 6drenciler ¢cok klclk yastan
itibaren bir sinav telasi icine sokuluyorlar. Bu yiz-
den spora egilmek ve spora yatirim yapmak aileler
icin cok akillica gérinmuyor.

Peki, aslinda su biraz tezat degil mi? Tek ka-
nal déneminde, biz tiim tenis turnuvalarini iz-
liyor, teniscilerin isimlerini biliyorduk ayni sey
atletizm icin de gecerliydi, artik boyle degil.

Cok dogru bir dlsiince, ama sunu da soylemek
gerekir; evet tUm tenis turnuvalarini biliyor ve
izliyorduk, ancak bir tane bile tenis¢i yetistire-
miyorduk. Benim anlatmak istedigim temel ola-
rak neden sporcu cikartamadigimiz. Yayinsal
olarak bakarsak, tlke ne istiyorsa televizyonlar
onlar yayinhyorlar, ancak bu sporcu yetistirme-
ye maalesef yeterli olmuyor. Okullardaki alt ya-
plyla birlikte, spor yonetiminin alt yapisi da ye-
tersiz. Sunu da kabul etmeliyiz. Turkiye 1990 yi-
lindan itibaren baska bir dinyayla tanisti, 6zel
televizyonlar devreye girdi. Sadece Ulkemiz de-
gil dunya degismeye basladi. Internet bizi ald
baska yerlere goturdy, internet yakinda televiz-
yonu yok edecek ya da televizyonu bagska bir
seye dondlstirecek.

Roportaj

Ozellikle futbol sahalari-
mizda artan siddeti onle-
mek icin yeni siddet yasasi-
nin kabulii giindemde, sid-
detin sebepleri ve yeni yasa
hakkinda neler sdylemek
istersiniz?

Oncelikle bu tlkedeki insanla-
rn yanlis yonlendirildigini du-
sinUyorum. Bu yanlis yonlen-
dirmeyi yapan temel etmenler-
den biri medya. Ikincisi de ku-
lUp yoneticileri. Bize yillardan
beri kazanmak ve kaybetmek
Uzerine kurulu bir dizen em-
poze ediliyor. Futbolun, hafta-
nin iki saatini kapsayan bir ke-
yif oldugunu unuttuk. Maca gi-
derken kazanmak ya da kaybet-
mek icin gidiyoruz ve tuttugu-
muz takim kaybedince, kendi-
miz kaybetmis gibi hissediyo-
ruz, bu ¢ok yanls. Son on, on
bes sene icerisinde bu daha da
artt. Ozellikle sifreli kanallarin
tekeline gectikten sonra yayin-
lanan programlar, insanlari kot
etkiledi. Gazetelerde yapilma-
ya baslanan yorumlar insanla-
ri tetikliyor. BUtun yayinlar eko-
nomik getiri Uzerine kurulma-
ya basladl. Tabi ki olumlu gelis-
melerde olmuyor degil. Yayinci
kurulusta bu yayinlarin insanla-
r kot etkiledigini artik anladi.
Insanlar daha da akillandi, ev-
lerinde televizyon seyrederken
keyif almak istiyorlar.

Yayinci kurulusun buglne kadar yaptigi yayinla-
rin icerigine baktigimizda, tlke futbolunun icinde
olumsuzluklar oldugu ve karsilasmalarin adil oy-
nanmadigina iliskin emareler anlatiliyor. Hakem-
ler Gzerine olumsuz yayinlar yapiliyor. Bunlari izle-
yen insanlar, takimlari ne kadar iyi oynarsa oynasin
birileri tarafindan karsilasmayi kazanmalarinin en-
gellendigini, sahada degil masa basinda galip ge-
lindigini disinmeye bashyorlar. Halbuki dyle bir
sey yok, iyi oynarsin ve kazanirsin. Lige ve futbo-
la temiz bakmak lazim. Ayrica spor programlari-
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nin en biyutk hatasi sudur ki; hanimefendilerin iz-
leyebilecegdi programlar yapmiyorlar. Evin babasi,
kizini alip bu tlr programlari izleme riskine gire-
miyor. CUnkU dyle yorumcular var ki agzindan ne
zaman ne ¢ikacagl belli olmuyor. Ancak yeni iha-
le doneminden sonra glzel seyler olacagini du-
stintyorum ekranlarda. Cinkd yayinc kurulusta
kendisine abone kazandiracak iyi programlar yap-
mak durumunda olacak.

Siddet yasasinin ise yarayip yaramayacagina gelin-
ce. Elbette bu yasayla bazi seyler engellenecek. So-
run siddet yasasi dedil uygulanabilir bir siddet ya-
sasl. Devlet bu konuda kararli olursa sorunun ¢ozi-
lecegine inaniyorum. Ingiltere gibi ¢cok buyuk so-
runlarin yasandigi bir Glke bile sorunlarn ¢ézduyse
bizim de ¢ozebilecegimizi dusinUyorum. Tabii ki
bizim Ingiltere deki gibi “facialar” beklemeden ha-
rekete gegmemiz gerekli ki, bunun sinyallerini al-
maya basladik. Puan silme gibi cezalarin yerine bi-
reysel cezalari fazlasiyla arttirmamiz lazim. Adam
kufur ettiyse ya da taskinlik yaptiysa, cok ciddi bir
sekilde statlardan uzaklasmali ve ceza digerleri icin
caydirici olmali.

Eski sporcularin spor hayatlari bittikten sonra
gazeteci ve yorumcu olduklarini gérmekteyiz,
yorumcularin alayli ya da egitimli olmasi ara-
sinda farklar var midir, varsa nelerdir?

Bu gazetelerin yanlsi gorisindeyim. Gazeteler ti-
raj elde edebilmek icin jubilesini yapmis UnlU bir
futbolcudan, yazar yaratmaya calisiyorlar. Daha
sonrada o gazetenin diger yazarlari, eski futbolcu
yeni yazari elestirmeye basliyorlar. Halbuki kendi
gazete yonetimleri bu durumu gerceklestiriyor.
Yani bir tuhaflik var bu iste. Bu Ulkede futbolcu-
lar konusmazsa, onlarin gortsleri alinmazsa kim
konusacak, futbol hakkinda? Gazeteler, her mac-
tan sonra UnlU eski futbolculara kdse yazisi yaz-
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dirmak yerine, eski futbolcuyla, o macla ilgili bir
roportaj yapip, mag¢l daha da iyi analiz etmesi-
ne yardimci olacak sorular sorarak magi okurlari-
na aktarsa daha iyi olmaz mi? Hem eski futbolcu-
lari kisa yorumlar yapmaktan kurtarmis olursunuz
hem de gercek¢i bir gazetecilik yapmis olursunuz.
Ornegin, Ridvan Dilmen'e yoneltecediniz sorular-
la daha saglikli yorumlar alabilirsiniz kendisinden,
ancak tlkemizde boyle bir sistem yok. Kimsenin
bu futbolculari elestirmeye de hakki yok. O insan
cok uzunca bir stre futbola emek vermis ve so-
nunda sistem onlara “gel yazar ol” demis, hem de
ciddi bir Gcretle. Bunu kabul etmemek icin her-
hangi bir nedenleri yok. Aralarindaki farklara ge-
lirsek; oncelikle bakis acilari cok farkl. Biri hissedi-
yor, biri daha mantiksal ¢erceveyle bakiyor. Gaze-
teci, arastiriyor ve gordigu gibi yorumluyor, ama
eski futbolcu hissediyor. Bir pozisyonda oyuncu-
nun neden o topa vuramadigini biliyor ve oyle
yorumluyor dogrusunu soylemek gerekirse ¢ok
da iyi anlatiyor.

Bircok liniversiteye davet edildiginizi biliyo-
ruz, ancak gegen seneki Cankaya Universite-
si Profesyonel Kariyer Platformuna katildik-
tan sonra, iiniversitemize bir¢ok ziyaret ger-
ceklestirdiniz ve cok sevildiniz, Cankaya Uni-
versitesi hakkinda goriisleriniz nelerdir?




Cankaya Universitesi benim icin cok 6zel bir yer.
Cankaya Universitesi 6grencisi Goktug Kirca'nin
TRT de staj yapmasiyla baslayan bir iliskimiz var
Universitenizle. Oncelikle Goktug'un sicakhigr ve
okul hakkinda anlattigr seyler, iyi gozlerle bakma-
mi saglamisti Cankaya Universitesine. Daha sonra-
lari okulunuza gelip gitmeye basladik¢a, hem 6g-
rencilerin hem de personelin gosterdigi yakin ilgi
beni cok mutlu etti, 6zellikle Kariyer Yonlendirme
ve Gelistirme Birimi Yoneticisi Mehmet Arinci ile
defalarca goristik ve iliskimiz bir dostluga do-
nlstd. Cankaya Universitesi, mithis sicak bir Gni-
versite. Cankaya Universiteliler, diger Gniversiteli-
ler gibi degiller, asil &nemli olan bu. Bunu 6zellikle
belirtmek istiyorum. Daha alcak gonulli ve sicak
ogrencilere sahipsiniz. Hayata daha dogru bakan
dgrenciler, sizin 6grencileriniz. Turkiye i¢in daha
cok kaygr duyuyorlar ve Ulkenin kalkinmasi icin
daha ¢ok sey yapiyorlar. Bence Turkiye icin ¢aba
sarf etmek, kisinin kendini yetistirmeye,
gelistirmeye calismasidir, sizin 6g-
rencilerinizde bu var. Bizim top-

lum olarak baskalarinin ha-

talarini elestirmek gibi bir

sorunumuz var, halbuki
herkes kendi isini dogru
yapsa ortada herhangi
bir sorun kalmayacak.
Cankaya  Universitesi-
ne disaridan bakan bir
birey olarak, diger va-
kif Universite 6grencile-
rinin rahathgimni gérmayo-
rum sizin okulunuzda, bu
cok dnemli bir olgu. Daha ¢ok
ilerlemek isteyen bir yapidalar.
Ben ailemle birlikte de Universite-
nizin organizasyonlarina katildim ve bana
gosterilen ilgiden cok memnun kaldim.

Ulkemizde egitimle sporun bir arada yiiriiye-
meyecegi kanisi mevcut, sizce egitim ve spor
bir arada yiiriiyebilir mi?

Bu sistemle inanin ¢ok zor. Bu kadar sinava giren,
bu kadar sinav kaygisi yasayan gencligin, egitim-
le sporu bir arada yurttmesi cok zor. Egitimle spo-
run en kolay yUriyebilecegi alan, Beden Egitimi ve
Spor Yiksek Okullar. Bir baba olarak cocugumun
spor yapmasindan yanayim ve destekliyorum. Og-
lum on yasinda ve Genglerbirligi Spor Kulibinin

Roporta;

alt yapisinda futbol oynuyor, elimden geldigince
antrenmana gotirmeye, calismalar kagcirmamasi-
na 6zen gosteriyorum, ama bu sistem zor bir sis-
tem. Bir yerden sonra tercih yapmak zorundasiniz
ve tercih hep egitimden yana kullanilacak gibi go-
zUkUyor. Sporu tercih ettiremiyoruz cocuklarimi-
za, ¢UnkU spor yaparak hayatini kazanabilirsin 1si-
gini maalesef veremiyoruz. Tlrkiye'de ters bir sis-
tem var, milli bir sporcuysaniz Beden Egitimi ve
Spor YUksek Okullarina kontenjan dahilinde sinav-
siz girebiliyorsunuz, yani dnce sporda bir basari
elde etmeniz sonra bu dalda egitim almaniz bek-
leniyor.

Son olarak bu roportaji okuyan degerli okur-
larimiza neler sdylemek istersiniz?

Genclere bir énerim var. Ulkenin gerceklerine

gore hareket etmeliler. Cok geng bir Ulkeyiz ve

bunu degerlendirmeliyiz. Anne ve babalarimi-

zin nesli simdiki nesle gore daha egitim-

sizler, gencler bunu bilerek yasama-

lilar. Genelde buyuklerin klctk-

lere anlayis gostermesi bek-

lenir, ama Ulkemizde genc-

lerimizin de buyuklerimi-

ze karsl anlayish olmasi

gerektigine inanryorum.

BUyuklerin tecrlbeleri,

genclerin egitimleri var.

Bu egitimlerinin haklari-

ni vermeliler. Egitim al-

malarini saglayanlar, ge-

p rekliegitimi alamayan bu-

yUkleri. Kendi yapamadik-

lari seyleri kendi evlatlarinin

yapmasl gerektigi inaniyorlar

ve haksiz degiller. Eskiden Universi-

teler ve Universitede okuma imkani ¢cok

azdi ama guntUmuzde boyle degil. Artik gencle-

rin bu dlke i¢in bir seyler yapma zamani, gencler

sorumluluk almak ve bu Ulke icin adim atmak zo-
rundalar.

-

Roportaj: F. Besim KAVUKCU
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MATEMATIK - BILGISAYAR BOLUMU SEMINERLERI

Bu akademik yilda Matematik — Bilgisayar BolU-
mU olarak Ankara'da bazi liseleri ziyaret etme-
ye ve onlara lise mufredati ile alakali seminerler
vermeye karar verdik. Bolum elemanlarinin ver-
digi bircok seminere katildim. Ogrencilerle diya-

ODULLU SORULAR
[F AT —

Yid. Doc. DilEmre SERMUTLU

Cankaya Universitesi Matematik-Bilgisayar Bo-
[GmU olarak 2009 yili Ekim ayindan beri her ay
6dulld sorular yayinlamaktayiz.

Sorular, BOIUmUmuuz elemanlan tarafindan, on-
celikler lise 6grencilerinin bilgi dizeyi gézonlne
alinarak hazirlanmaktadir; ancak katihm, Cankaya
Universitesi calisanlari ve yakinlari haric, herkese
aciktir.

Her ayin basinda BolumUmuiz web sayfasinda
(mcs.cankaya.edu.tr) yayinlanan sorularin cevap-
lari, e-posta, normal posta veya faks ile ulastiri-
labilmektedir. Soruyu hazirlayan 6gretim Gyeleri,
cevaplar degerlendirip, dogru ¢6zUm sahipleri-
ni bir sonraki ay ayni sayfada ilan etmektedir. Bo-
[Um Baskanligi da cevaplarin elimize ulasma sira-
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log icinde oldum ve onlarin Matematik ve Bilgi-
sayar bilimleri alanindaki en son gelismeler hak-
kinda bilgisi oldugunu gérddm. Bu seminerlerin
sonunda 6grencilere bazi dzel sorular sorduk ve
onlara kicUk hediyeler verdik. Boylece lisemizi,
Avrupa daki liselerle karsilastirma firsati buldum.
Bu karsilastirma sonunda egitim sistemleri arasin-
da herhangi bir fark olmadigini gérdim. Bunun-
la birlikte bazi yiksek seviyede bilgi sahibi ve In-
gilizceyi cok iyi konusan dgrenciler oldugunu fark
ettim. Inaniyorum ki biz en iyi liselerden biriyiz.
Yaptigimiz gozlemler, bizi bir sonraki akademik
yilda da liseleri ziyaret etmeye ylreklendirdi. Bi-
lim ve teknolojideki en yeni gelismeleri yayma-
ya calisacagiz.

Prof. Dr. Dumitru BALEANU
Matematik Bilgisayar BoIumU Bolim Bagkani V.

sini gozeterek, matematik kitaplari, USB bellek ve
benzeri hediyeler vermektedir.

Ankara'daki liselerde afis asilarak yapilan duyuru-
lar etkili olmus ve cok cesitli liselerden, bazen Uni-
versitelerden; hatta kimi zaman 6gdrenci olmayan;
ama matematige ilgili kisilerden cevaplar gelmistir.

Ay Dogru Cevap Sayisi
2009/Ekim 4
2009/Kasim 5
2009/Aralik 4
2010/0Ocak T
2010/Subat 3
2010/Mart 6
2010/Nisan 11

Sorularin égrencilerin merak ve arastirma istegi-
ni korukleyecek sekilde orijinal; ama lise dizeyi-
nin cok Uzerinde bilgiler gerektirmeyecek sekilde
elementer olmasi, temel hedefimizdir.

Haziran ayr 6dulll sorusu Unld Turk matematikgi-
si Cahit Arf'in anisina dizenlenmekte olup, verile-
cek hediyeler 6zel olarak secilecektir.
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MATEMATIK-BILGISAYAR BOLUMU YENI LISANS EGITiM
PROGRAMI VE GETiRDIKLERI

Cankaya Universitesi Matematik-Bilgisayar BIU-

1998 yilinda kurulmus olup boélim ismiyle
Tarkiye'deki ilk 6rneklerinden biridir. BoOlimumuz
1998 yilindan bu yana gerek egitim programin-
da gerekse uygulamali laboratuvarlarinin kullani-
minda gincel gelismeleri ve gereksinimleri karsi-
lamak dogrultusunda surekli bir yenilenme icin-
dedir. Bu amaca yonelik olarak da akademik kad-

rosunda canli bir yapiya sahiptir. OZUEMDEFTERU

Ogret|mrorevl|5|
Matematik= Bllglsayar Boltimi
Fen-Edebiyatikakultesi

BoIUmMUmUzin temel amaclarindan biri, glnd-
muizin ve gelecek ¢agin ihtiyaglarina ve prob-

lemlerine daha rahat cevap verebilecek ve bun-
lari ¢cozebilecek altyapiya sahip genclerimizin ye-
tistirilmesidir. Bu yonde, matematiksel didsinme
yetisini gelistirmek, herhangi bir problemin al-
goritmasini olusturmak, bunu bilgisayar ortami-
na aktarip ¢ozebilmek ve tim bu becerileri ger-
cek yasamdaki problemlere uygulayabilmek, bu-
yUk 6nem tasimaktadir. Boyle bir donanima sahip
mezunlar i¢cin cazip is imkanlari genisleyerek art-
maktadir.

Tum bunlan gozeterek, Cankaya Universitesi
Matematik-Bilgisayar BolumuU, 2008-2009 Egitim
Yili GUz Donemi’'nden itibaren uygulanmak Uze-
re yeni bir lisans egitim programi gelistirmistir. Bu
yeni ders programi, glncel ve gelecek cagin ge-
reksinimlerini karsilamak adina daha gucli ve di-
namik bir yapiya sahip olmustur. Ayni zamanda
da Bolimuan adiyla tam uyumlu bir hale gelmis-
tir. Bu kapsamda yapilan degisiklikler sonucunda,
toplam 38 zorunlu dersten olusan yeni ders kata-
logunda Matematik tabanli 15 ders, Hibrit 6zellik-
li (yani Matematik ve Bilgisayar alanlarinda ortak)
4 ders ve Bilgisayar tabanh 8 ders bulunmaktadir.
Boylece, bolim programindaki zorunlu derslerin
dagiliminin %50'sinin matematik tabanl dersler-
den, %50'sinin de bilgisayar tabanl ve hibrit ders-
lerden olusmasi saglanarak ismine daha uyumlu
bir bolim yapisi elde edilmistir. Ayrica, daha 6n-
ceki ders programinda mevcut 18 secmeli ders,
gerek sayl olarak gerekse konu olarak genisleti-
lerek 24 secmeli derse cikarilmistir. Bunlara ek
olarak, 6nimuzdeki giiz déneminde baslatiimak
Uzere ikisi finansal matematik alaninda biri de za-
man skalasi alaninda olmak Uzere 3 yeni secme-
li ders daha aciimistir. BolimUmizin onerdigi
bu yeni se¢meli ders listesinde modern ve gin-
cel icerikli 10 bilgisayar tabanl ders bulunmakta-

dir. Ogrencilerimizin, uzmanlasmak istedikleri ala-
na gore, bu yeni secmeli ders listesinden dersle-
rini alarak kendilerini gelistirmeleri saglanmistir.
Boylece, bolimiumuzin yeni ders programi, Ma-
tematik ve Bilgisayar bilimlerinin temel kavramla-
rini gucld ve kapsamli bir sekilde 6gretici, homo-
jen dagihml, secmeli dersleriyle de kuvvetlendi-
rici ve destekleyici bir yapiya kavusmustur. Bu sa-
yede, yeni ders programimizda, mihendislik ve
uygulamali bilimlerle ilgili matematik ve bilgisa-
yar yaklasimlari vurgulanmis ve gercek hayatta
karsilasilan bilimsel problemlere yogunlasiimistir.

BolUmUmUz Lisans egitim programinda yapilan
bu degisiklik ve glUglendirmeler, ayni paralelde
Yuksek Lisans Tezli/Tezsiz Egitim Programi'nda da
gerceklestirilmistir. Bunlara ek olarak, Bilgi Tekno-
lojileri gereksinimleri dogrultusunda Matematik-
Bilgisayar Bolumu 2009-2010 Akademik Yil'ndan
itibaren Yuksek Lisans derecesi veren iki yeni prog-
ram sunmaktadir. Bunlar: Matematik-Bilgisayar
BolUmU Bilgi Teknolojileri Tezli ve Tezsiz Yuksek
Lisans Programlaridir,

2008-2009 Akademik Yili itibariyle uygulanmak-
ta olan Matematik-Bilgisayar Bolimu yeni lisans
ders programinin, bolim 6grencilerinden ve me-
zunlarindan aldigr tepkiler de oldukga olumlu ol-
mustur. Mezunlarimizin is bulma imkanlari ve is
alanlan artacaktir. Onimuzdeki akademik yildan
itibaren bolim 6grencilerimize zorunlu staj uy-
gulamasi getirilecek ve bodylece mezuniyetleri
oncesinde is tecribesi edinmeleri saglanacak ve
is hayatina adaptasyonlari kolaylasacaktir.

Tdm mezun olacak 6grencilerimizi ictenlikle kut-
lar, is hayatlarinda basarilar dilerim.
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FINANS MATEMATIGI VE UYGULAMALARI

O Elm. Dr! Yeliz Yolcu OKUR

Finans matematigi, gerek finansal matematik ge-
rekse matematiksel finans olarak adlandirilan ve
glnUmizde gelismekte olan, gUnlik hayatta-
ki problemlerin rastsal strecler kullanarak mo-
dellenmesi ve analizini ele alan bir bilim dalidir.
Bu yazinin ilk kisminda kisaca finansal matema-
tigin gelisiminden, glinimuzdeki kullanim alan-
larindan, ikinci kisminda ise Cankaya Universite-
si Matematik-Bilgisayar BolumU'nde bu gelismek-
te olan bilim Uzerine yapilan ¢alismalardan bah-
sedecegim.

Finansal matematik, 1973 yilinda Fischer Black ve
Myron Scholes tarafindan yazilan “The Pricing of
Options and Corporate Liabilities” adli makale ile
on plana ¢ikmistir. Bu calismalari sayesinde, Mer-
ton ve Scholes, 1997'de ekonomi alaninda Nobel
6dula almislardir; ancak Black 1995 yilinda vefat
ettiginden dolayl 6duli alamamistir. Uzerinden
37 yil gegmis olmasina ragmen bu model, ginu-
muzde halen bircok yerde kullanilmaktadir.

Bu arastirmada ilk kez hisse senedi lzerine yazi-
lan opsiyon fiyatlama tekniginden séz edilmistir.
Opsiyon, gelecege donuk bir finansal yatinm ara-
adir. Farz edelim ki bir yatinmci NASDAQ borsa-
sindaki bir hisse senedini gelecek yil almak iste-
mektedir ve bu yatirimci gelecek yil hisse senedi
fiyatlarinin artmasini beklemektedir. Bu yatirmci
icin iki secenek vardir. Birincisi bahsedilen hisse
senedini alip gelecek yila kadar tutmasidir. Ikin-
ci durum ise literatlrde “call option” olarak adlan-
dirllan finansal yatinmi almasidir. Birinci durum-
da yatinmci, var olan parasiyla bu hisse senedini
alir; fakat aldigi hisse senedinin fiyatinin bir yil ice-
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risinde dismesi durumunda cok fazla nakit kay-
bi olur. [kinci durumda ise belli bir Gcret 6deye-
rek bahsedilen hisse senedinin gelecek yil igin sa-
bit bir fiyat ile satin alma hakki Gzerine anlasir ve
bir yil sonrasinda yatirmci almak istedigi hisse se-
nedininin fiyatina bagl olarak yaptigr anlasmayi
gbzden gecirir. Bir yil sonra, eger hisse senedinin
o anki fiyati sabitlenen fiyattan dustk ise anlas-
may! fesheder ve piyasadan o hisse senedini alir.
Boylece en basta 6dedigi prim yanmis olur; fakat
eger tam tersi bir durum so6z konu ise; yani his-
se senedinin o anki fiyatr anlasmadaki sabit fiyat-
tan yUksek ise yatirrmcr anlasmayi uygular ve an-
lasilan sabit fiyattan hisse senedinin satin alir. Bu
ornekten de anlasildigi gibi aslinda bu tarz anlas-
malar yatinmci icin opsiyoneldir ve anlasma ta-
rihinde yatinmcr kendi menfaatine gére uygu-
layip uygulamama hakkina sahiptir. Bu tarz ya-
tinm araclarina opsiyon denilmesinin sebebi de
satin alip almamanin opsiyonel olmasindan kay-
naklanmaktadir. Bu tarz yatirim araclarinda, yati-
rnmcinin en basta 6demesi gereken primin belir-
lenmesi cok onemlidir. Aslinda bu, prim opsiyo-
nun fiyatidir ve matematiksel olarak hisse senedi-
nin bir yil sonraki fiyatinin beklenen iskontolu de-
geridir. 1973 yilinda yayinlanan bu makale ile op-
siyon fiyatlamasina yeni bir bakis acisi getirilmis-
tir. Black ve Scholes modelinde hisse senedi fiyat-
larinin ve hareketlerinin Brownian Sureci ile; yani
rastsal modellenmesi gerektigini 6ne sirmusler-
dir. Brownian Stredi, ilk kez Iskocyali Botanist Ro-
bert Brown tarafindan ortaya atilmistir. Akiskanla-
rin icerisindeki parcaciklarin rastsal hareketi farke-
dilmis ve bu harekete ‘Brownian Motion’ adi ve-
rilmistir. Bu rastsal hareketler kullanarak modelle-
me teknigi ginumizde bircok alandaki uygula-
masiyla hizli bir sekilde yayilmistir. Black-Scholes
modeli matematiksel olarak asagidaki stokastik
diferensiyel denklem ile ifade edilmistir:

d% w S il +odb L

Yukaridaki ifadede,
St : hisse senedinin t anindaki fiyati,
Bt : t anindaki Brownian sUreci,

W ve o : hisse senedinin karakteristik yapisini belir-



leyen parametreleri gosterir. Brownian Sudreci, as-
linda normal dagilima sahip stokastik bir strectir.
Bu ylzden de hisse senedini belirttigimiz denk-
lem ile matematiksel olarak modelleyerek asagi-
daki varsayimlarda bulunmus oluyoruz:

1) Hisse senedinin fiyatlarinin getirisinin normal dagil-
digini ve oynakliginin o? oldugunu,

2) Hisse senedi fiyatlarinda bir dalgalanma oldu-
gunu, artislar arasinda rastsal bir yapinin korun-
dugunu ve bu rastsalligin normal dagihmdan ce-
kilen rastsal sayilarin belirledigini.

Daha sonra bu fiyatlama modelini kullanarak bir-
cok finansal tarevin fiyatlandiriimasi olusturulmus
ve bu teoriyi genisletmek icin bircok arastirma ya-
pilmistir. Fransiz matematikgi Paul Pierre Lévy de
ozellikle olasilik alaninda bircok katkida bulun-
mus, “Lévy flights”, “martingale”, “Lévy distributi-
ons” gibi cok dnemli kavramlari matematik din-
yasina tanitmistir.

Finansal matematik alaninin amaci, ginimuzde
pek ¢cok alanda karsilasilan problemleri matema-
tiksel olarak modellemek, olasi modelleri gelis-
tirmek ve bu modellerin uygulamasini gercek-
lestirmektir. Bu uygulama alanlarindan baslica-
lar;; Portfoy optimizasyonu, finansal tUrevlerin
fiyatlandiriimasi ve korunma oranlarinin hesap-
lanmasi, faiz haddi modelleri, fiyatlama ve ko-
runma oranlari, risk analizidir. Bu uygulamalarda
dikkat edilmesi gereken en &nemli husus, ele ali-
nan bu problemlerin ileri matematiksel yontem-
ler ile modellenmesidir. Genel olarak, modelle-
rin daha saglam ve istikrarli bir yapiya sahip ol-
masl icin ciddi bir arastirma ve cok teknik ma-
tematiksel yontemler gerekmektedir. Turkiye'de
finansal matematik alani hentz yeni yeni gelis-
mekte olan bir bilim dal oldugdu icin, bircok ku-
rulus ya yurt disindan hazir paketler alip kullan-
makta ya da 20. yUzyihn ikinci yarisinin baslarin-
daki mevcut olan klasik yontemleri uygulamak-
tadir. Amacimiz, bu bakis acisini degistirip, Turki-
ye piyasasina ve karakteristigine uygun ve etkin
yeni modeller olusturmaktir.

Finansal matematik egitimi alan bireylerin ge-
rek iktisat teorisinde gerekse finans teorisinde-
ki problemleri analitik dGslince ve matematik-
sel yaklasimlar ile ¢ozebilmesi beklenilmekte-
dir. Bu bireylerin, olasilik teorisi, stokastik analiz,
fonksiyonel analiz, numerik analizi hakkindaki
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bilgilerinin saglam olmasi gerekmektedir. GUn-
|Uk hayattaki problemlerin ele alinmasinda, alt-
yapisi saglam bireylerin sayisinin artmasi, Tur-
kiye ekonomisinin gelisimi icin vazgecilmez bir
unsurdur. BlyUk ihtimalle, okurlarimizdan bir-
cogu stokastik analiz haricinde yukarida sayilan
diger bilim alanlarina asikardir. Bu ylzden de
Tarkiye'de pek yaygin olmayan; fakat Avrupa’da
50-60 yillik mazisi olan stokastik analizden ki-
saca bahsedelim. Stokastik kelimesinin kokeni
Yunanca'dan gelip hedef tahtasinin tam orta-
sindaki "bulls eye” olarak adlandirilan orta nok-
tadir. Bir hedefi vurmak icin ne kadar ugrasilsa
da bazi sapmalar sonucunda hedefin etrafin-
da farkh farkl yollar cizilir. Iste bu aslinda rast-
sal, stokastik bir durumdur. Literatirde rastsal
ylrtyas diye adlandirilan durum da ayni sekil-
dedir. Bir kisinin saga ya da sola gideceginden
emin dedilizdir ve her iki yone ilerlemesinin
olasihgr ¥2'dir. Belli bir zaman araligi gectikten
sonra bu kisinin nerede oldugunu hesaplama
yontemi finansal varliklarin fiyatinin ne oldugu-
nun hesaplanmasi teknigine benzerdir. Gunlik
hayata uygulanan modellerimizin daha gercek-
¢i ve hata payinin az olmasi i¢in, modellerimi-
ze stokastik terimler eklemek (“white noise”) ya
da bunun bir stokastik sUre¢ oldugunu varsay-
mak gerekmektedir. Bu sebeple stokastik ana-
liz Gzerine calisan bireylerin matematik temel-
lerinin saglam ve uygulama alanlarinda biling-
li olmasi bu konunun gelisimine ve yayilmasi-
na katki saglar. Matematik ve Bilgisayar BoIimu
gibi hibrit yapiya sahip olan bolUimler, stokastik
calismalarin uygulanabilmesi ve uygun sonug-
lar alinabilmesi elverisli bir ortam olusturmak-
tadir. Cankaya Universitesi Matematik ve Bilgi-
sayar Bolumu’'nde de gerek 6grencilerden ge-
len yogun talep, gerekse ginimuzdeki glincel
problemlerin arastirmasindan dogan ihtiyactan
dolayl, stokastik analiz ve finansal matematik
alanlar Gzerinde calismalar baslatiimistir.

Matematik-Bilgisayar Boliimii'nde Finansal
Matematik ve Uygulamalari

Bu dogrultuda, Universitemizin Matematik ve Bil-
gisayar BolimU'nde 2010-2011 egitim-o6gretim yi-
linda asagida isimleri belirtilen ikisi lisans biri yUk-
sek lisans olmak Uzere U¢ secmeli ders acilacak-
tir. Bu derslerin seciminde yurt disindaki mevcut
programlar incelenmis (Oxford, Carnegie Mellon
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ve Stanford Universiteleri) ve Turkiye kosullarina
gore uygun dersler olusturulmustur. Bu dersler
hakkinda kisaca sizlere bilgi vermek istiyorum:

“Finans Matematigine Giris" (Lisans)

"Malliavin Analizi ve Finans Matematigine Uygu-
lamalar” (Lisans)

“lleri Finans Matematigi” (Yiksek lisans)

Ik secmeli dersin amaci, finans matematigini 64-
renciye tanitmak ve bu alanda genel bilgilere sa-
hip olmasini saglamaktir. Bu ders cercevesinde fi-
nansal piyasanin ozelliklerini inceleyip stokastik
denklemler ile modellenmesi ve parametre tah-
mini Gzerinde durulacaktir. Ayrica faiz haddi mo-
delleri incelenip, simulasyon teknikleri 6gretile-
cektir.

Ikinci dersin amaci, stokastik analizin temel tasla-
rindan olan Malliavin analizine giris yapmaktadir.
Malliavin analizi, Fransiz matematikci Paul Malli-
avin tarafindan olusturulan rastsal streclerin t-
rev operatorinden bahsedebildigimiz stokastik
analizde yeni bir yontemdir. DlUnyada yeni yeni
popdularite kazanmis ve bir cok alandaki uygula-
malarinin klasik ydntemlere gore daha iyi sonug
verdigi bilinen bir analizdir. Bu ders sayesinde, 6l-
cUm yaklasimini kullanarak olasilik teorisi pekis-
tirilecek ve stokastik analizin yapi taslari hakkin-
da detayli bilgiler verilecektir. Boylece 6grencile-
rin matematiksel ve analitik dustncesi gelistirilip
modellemeye farkl agidan yaklasmalarinin sag-
lanmasi planlaniimaktadir.

Yiksek lisans secmeli dersi olan ileri finans ma-
tematigi dersinin amaci ise, gintmuzdeki prob-
lemlere klasik yontemler yerine daha komplike ve
gercekci modeller ile yaklasilmasi saglanacaktir.
Black-Scholes modelinin incelenmesiyle basla-
nip gindmduze kadar gelismekte olan finans ma-
tematigi literatUrG takip edilecektir. Ayrica, Lévy
sUrecleri ve Kesirli Brownian strecleri ile modelle-
melerden de bahsedilecektir.

Bu calismalarin ve derslerin hedefi, Cankaya Uni-
versitesi Matematik-Bilgisayar BolumU bunyesin-
de, 6zgun, yetenekli ve bilin¢li 6grenciler yetistir-
mek, piyasa ve Universiteler arasindaki baglanti-
yI kurmaktir.

Matematik-Bilgisayar Boliumi’'ne eklenecek ders-
ler, tarafimdan verilecektir. Arastirma alanlarim,

78 | GinpemTEMMUZ 2010

olasilik teorisi, stokastik analiz ve nimerik analiz-
dir. Arastirma alanlarimin, yukarida bahsi gecen
konular olmasi sebebiyle bu yeni derslerin 6neril-
mesi ve olusturulmasinda aktif gorev aldim. Daha
sonrasinda da farkh yenilikler ile bu konuda ca-
lismalarimi, gerek yayin gerekse seminer serileri
olarak, devam etmek istemekteyim. Yazimin son
kisminda da size kisaca kendimden bahsedeyim.

Cankaya Universitesi'nde 2010 Bahar Dénemi'nde
"MCS 282" kodlu “Numerical Analysis” dersini
ders saati Ucretli 6gretim gorevlisi olarak vermek-
teyim. 2002 yilinda Orta Dogu Teknik Universite-
si Matematik BoIUm ve Matematik Ogretmenligi
Bolimleri'nden mezun oldum. Ayni yil ODTU Uy-
gulamali Matematik Enstitdsi’'nde Finansal Mate-
matik Yuksek lisans programina basladim. Ylksek
lisans tez konum “One-factor Interest Rate Models:
Analytic Solutions and Approximations” Uzeri-
nedir. 2006 yilinda Oslo Universitesinden aldi-
gim teklif Gzerine arastirma gorevlisi gévimden
ayrilarak Oslo Universitesi Stokastik Analiz Guru-
bunda doktorama ve arastirmaci gérevime bas-
ladim. Bu sayede finansal matematik konusun-
da dlnyaca Unlt Prof. Dr. Bernt Oksendal ile ¢alis-
tim ve onun danismanligi altinda “Malliavin Cal-
culus for Application to Finance" konusunda dok-
tora tezimi tamamladim. Eyltl 2009'da doktorami
bitirdikten sonra, 2009-2010 Sonbahar dénemin-
de ODTU Finansal Matematik Bolimd'nde “Pro-
bability Theory” adli yuksek lisans dersini bag-
lantill 6gretim gorevlisi olarak verdim. Daha son-
rasinda da 2009-2010 Bahar doneminde Canka-
ya Universitesi'nde, Anadolu Universitesi'nde ve
ODTUde vyari zamanli égretim gorevlisi olarak
gorev yapmaktayim. Gerek Arastirma Gorevlili-
gi stresince gelistirdigim makale yazimi ve aras-
tirma teknikleri, gerekse zaman zaman verdigim
dersler sayesinde Cankaya Universitesi bunyesin-
deki her tUrlU arastirma, egitim verme ve uygula-
ma gorevlerinde aktif rol almayi ve tim bu calis-
malarda altyapisal ve matematiksel tutarligin ol-
cUlmesi durumlarinda farkhlik olusturabilecegi-
mizi dUstinmekteyim.

2010-2011 Glz Donemimiz hepimize hayirli ugur-
lu olmasi ve yolumuzun kesismesi dilegiyle..
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SOFTWARE DEVELOPER TEAM (SDT)

Universitemizin en aktif dgrenci topluluklarindan
biri olan Uygulamali Matematik ve Bilgisayar Bi-
limi Toplulugu'nun kurulus amaci olan Universi-
temizde almis oldugumuz akademik egitimin ya-
ninda sosyal, kulttrel ve mesleki agcidan da kendi-
mizi yetistirmek, Universitemizde aldigimiz teorik
egitimle is hayatinda bizi bekleyen pratik sorun-
lar arasinda baglanti kurmak ve is hayatini biraz
olsun tanimak gibi hedefler dogrultusunda Top-
lulugumuz, ilgili konularda cesitli egitimler, semi-
nerler organize etti. Ayni zamanda da tlkemizin
en onemli sanayi kuruluslarini ve sirketlerini ziya-
ret ederek bu firmalarin ¢calisma ortamlarini yerin-
de inceleyerek 6grenci arkadaslarimizin tecriibe
kazanmasini sagladi.

Uygulamali Matematik ve Bilgisayar Bilimi Top-
lulugu, bu faaliyetlerin yaninda kendi binyesin-
de kendini yazilim alaninda gelistirmek isteyen
ogrenci arkadaslari bir ¢cati altinda toplayarak bir
calisma grubu olusturdu: Software Developer
Team (SDT).

Bu calisma grubu, &ncelikle Uyelerine dizenli egi-
timler dtzenledi. Bu egitimlerde ilgili konularda
bilgili arkadaslarimiz, bilgilerini diger arkadaslari-
mizla paylasarak Uyelerimizin kisisel gelisimleri-
ne katki sagladi. Daha sonrasinda kigUk projeler
Uzerinde grup calismasi yaparak proje gelistirildi.
Boylelikle ekip ¢alismasi konusunda tecribe ka-
zanilmis oldu. Bu da ilerideki calisma hayatlarinda
karsilasmalari muhtemel sorunlarin ¢6zUma icin
birer prova niteligindeydi.

SDT Uyelerinden son sinif égrencileri ise bitirme
projelerini yazilim konularinda secerek, bir pro-
jenin bastan sona gecirdigi asamalari gérmdas
oldu. Ayni zamanda da gercgek birer sorunun ¢o-

0grGor. Majid MohammaditGOMAINYE

zUmU icin birer proje gelistirilmis oldu. Son ola-
rak Cankaya Universitesi'nin destekleriyle yriti-
len sanayi ve Universitelerin bulustugu ISIM Proje-
si kapsaminda yapilmasi distnulen alti adet yazi-
lim projesinin yapimi SDT Uyeleri tarafindan Ust-
lenilmistir.

Proje Adi: Dosya Panelinin (isim.org.tr'de yer
alan) Sharepoint'e Aktarimi ve Kime Gelistirme
Ekibinde Kullanilan Yapilacak Isler Tablosunun
Sharepoint’teki Takvime Aktarilmasi

Projeyi Yartten Ogrenciler: Neslihan Tekin, Oznur
Ceren YUkselen

Proje Adi: Web Baglantili Anket Hazirlanmasi
Projeyi Yurtten Ogrenciler: Serhat Topkaya

Proje Adi: ISIM Kiimesi Kapsaminda Firmalara Yap-
tugimiz Anketin Verileri Icin Veritabani Hazirlan-
mas

Projeyi Yuriten Ogrenciler:  Aysin Asude Aslan,
Seda Akter

Proje Adi: Cankaya Universitesi Mihendislik- Mi-
marlk Fakdltesi Web Sayfasinin Yenilenmesi

Projeyi Yurtten Ogrenciler: Merve Sagel, Nurba-
nu Kindan

Proje Adi: Database Optimization

Projeyi Yuriten Ogrenciler:
Mahmut

Can Akaya, Engin
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Kiibra/BICEN
Betiil BENL

“HOCALARIMIZ BiZE GEREKLi DANISMANLIGI YAPARAK Bizi EN

iYi SEKILDE YONLENDIRECEKLERDIR.”

Cankaya Universitesinden ne zaman ve
hangi boéliimden mezun oldunuz?

Kiibra Bigen : 2010 yilinin Subat ayinda Matema-
tik = Bilgisayar BolimU'nden mezun oldum.

Betiil Benli : 2009 yilinin Bahar Doneminde Ma-
tematik Bilgisayar Bolimu'nden Mezun oldum.

Universite sinavi sonrasinda,
Universitesi’ni bilingli mi sectiniz?

Cankaya

KB: Kesinlikle bilin¢li bir tercihin sonucu Canka-
ya Universitesi'ni secmem. Zaten sinav sonrasin-
da sadece iki tercihim vardi. Tercihlerime Canka-
ya Universitesi'ni yazmadan énce burayi ziyaret
edip, Universite hakkinda bilgi almaya calistim.
Cesitli kisilerle gorismeler yaptim, internet site-
sini inceledim, donemsel olarak hangi derslerin
okutulduguna baktim, ailemle konustum ve yaz-
maya karar verdim. Neden Matematik — Bilgisa-
yar, derseniz, matematik zaten benim vazgecil-
mezimdir her zaman. Bilgisayardan ¢ok hoslan-
mazdim durist olmak gerekirse; ama ders prog-
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ramini inceledigimde yapabilecegim bilgisayar
dersleri olduguna kanaat getirdim. Ayrica iki tane
uzmanlik alanindan mezun olmak fikri de hem
gunUmUz sartlarinda cok énemli hem de iki ayri
alandan mezun olmus gibi bilgi sahibi olmaniz,
kisisel gelisiminiz acisindan hayli gerekli diye du-
suntyorum.

BB: DirUst olmak gerekirse bilincli bir tercih de-
gildi Cankaya Universitesi, sinav asamasinda
Eskisehirde yasiyordum ve Ankarada bir Uni-
versitede matematik boliminde okumak isti-
yordum, tercihler esnasinda kilavuzu incelerken
Cankaya Universitesi ve Matematik — Bilgisayar
BoIUmMU cok cazip geldi, sectim ve geldim. Ca-
zip gelmesinin sebebi, hem matematik hem de
bilgisayar isimlerinin bir arada olmasiyd. Ik bas-
ta biraz muhendislik alani gibi distinmustim; an-
cak dersler baslayinca gérdim ki mthendislikten
ayrilan yanlari var. Matematigin kendi icerisinde
olan terimlerin bilgisayarda nasil ¢ézimlenece-
gini 6grendigimiz bir bolimde okuduk. Tercihim
esnasinda veya dncesinde Cankaya Universitesini



goérmemistim; ancak ablam burada okuyordu ve
ondan cok olumlu seyler duyuyordum Universi-
te hakkinda. Hem alanin hosuma gitmesi hem de
ablamin soyledikleri, benim icin rehber oldu ve
burayi sectim iyi ki de se¢cmisim diyorum simdi.

Cankaya Universitesi, beklentilerinizi karsi-
ladi mi?

KB: Su asamada sonuna kadar karsiladi; ancak
yUksek lisansima da devam ettigim icin daha faz-
la karsilamasini umuyorum acikgasi. Egitim anla-
minda beklentilerim kesinlikle karsilandi. Kisisel
tercihlerimden oturd daha cok matematik der-
si almak isterdim; ama dedigim gibi bu, matema-
tigin benim i¢in bir tutku olmasindan kaynakla-
niyor; ancak bu asamada hocalarim bana kizma-
sin daha cok pratik yapsak daha iyi olurdu diye
dustinmekteyim. Universitemizin sosyal olanakla-
rinin daha da iyilestirilecegini biliyorum. Ozellik-
le fiziki mekan sikintisi yUzinden bazi eksiklikler
yaslyoruz; ama yeni kampusumuza tasindigimiz-
da bu sorunlar da ortadan kalkacaktir. Zaten bo-
[GmUmaz agir bir bolim oldugu icin ¢ok fazla da
sosyal aktiviteye katilma imkanimiz olmadi. Kisisel
olarak Turk-Japon Toplulugu'nda bir miktar gorev
yaptim; ancak ¢ok faal oldugumu sdyleyemem.

BB: Egitim alaninda beklentilerim ikinci siniftan
sonra fazlasiyla karsilandi burada benim de oku-
dugumuz alanin icerisine biraz daha girmis ol-
mam, bilinclenmem etkili. Bize sorulan sorularda,
odevlerimizde ve arastirmalarimizda, yurt disinda
egitim veren okullardan geri kalmiyor; hatta baz
alanlarda o okullarin ilerisine bile geciyor diyebili-
rim. Bu da gosteriyor ki biz burada son derece ka-
liteli ve doyurucu bir egitim aliyoruz. Sosyal alan-
da ise Kibra'nin dedigi gibi fiziki olarak biraz k-
cuk bir Universitemiz var; dolayisiyla bu alanda bi-
raz eksik olsak da yeni yapilan yerleskemizle bu
sorunu asacagimizi distintyorum.

Su an Matematik - Bilgisayar Boliimii'nde
yliksek lisans yapmaktasiniz neden ayni
liniversite ve boliimde yiiksek lisans yap-
mayi tercih ettiniz?

KB: Hocalarin tanidik olmasi ve derslere asina ol-
mamiz ilk tercih sebebimdi. Yiksek lisans yapa-
rak eksik olan pratik yanimi da gelistirebilece-
gimi disindum. Yuksek lisansin Fen Edebiyat
Fakultesi'nin tum mezunlari tarafindan yapilmasi
gerektigine inaniyorum; ¢tnkd biz bilim insanlari

Matematik-Bilgisayar Bolimii

olacagiz, egitimini aldigimiz alanda ne kadar cok
sey bilirsek ve kendimizi ne kadar gelistirebilirsek
kardir diye dtsinUyorum. Bunun ilk adimi da yUk-
sek lisans olmall. Bir seyler sadece kitap boyutun-
da kalmamali ve yUksek lisans doktorayla pekisti-
rilmeli gortsdndeyim.

BB: Uciinct ve dordinci sinifta yiksek lisans
yapmam gerektigine karar verdim; ancak kendi
bolimimde miyoksa baska bolimde miyapsam
iyi olur diye distinmekteydim. Iktisat ya da MBA
yUksek lisansi yapabilirim diye dUstniyordum.
Dorduncl sinifta ise bize verilen bitirme proje-
leri cok keyifliydi ve anladim ki matematik calis-
mak, tam bana goreymis ve yiksek lisansimi da
bu alanda yapmaya karar verdim. Kendi Universi-
temin de bana hem matematik hem de bilgisayar
alaninda cok sey verecegini distnerek bu alanda
ylksek lisans yapmaya basladim.

Bundan sonraki kariyer hedefiniz nedir?

KB: Bundan sonra hedefim kesinlikle akademik
kariyer. Universiteden énce ya da Universite sira-
sinda ufak is deneyimlerim oldu, bankacilik sekt6-
rine merak saldim, bazi dershanelerde matema-
tik 6gretmenligi yapmaya ¢alistim; ancak kesinlik-
le beni tatmin etmedi; yani 6zetle su anki tek kari-
yer hedefim, akademik kariyer yapabilmek.

BB: Eger mUmkUn olursa Kibra gibi ben de aka-
demik kariyer yapmak istiyorum; ancak benim bir
de yurt disi gibi bir hedefim var. Akademik kariyer
yapmam muUmkin olmazsa, okulumuzun verdigi
bilgisayar egitimi sayesinde ozel sirketlerde yazi-
lim konusunda calismak isterim.

Akademik Kariyerinizi Cankaya Univer-
sitesi’'nde siirdiirmek gibi bir hedefiniz var mi?

KB: Kesinlikle Cankaya Universitesi'nde kalmak is-
tiyorum; ¢inkd burayi ¢ok seviyorum. Bize ger-
cekten cok icten davraniyor hocalarimiz, iletisim-
lerimiz cok kuvvetli, su an hocam olan insanlarla
bu cati altinda meslektas olabilmek, bana buytk
bir mutluluk ve haz verir goriisindeyim ve bunun
icin elimden gelen tUm ¢abayi gosterecegim.

BB: Kesinlikle okulumda kalmak isterim; ancak
sartlar ne gerektirir bilmiyorum. Suna eminim ki
hocalarimiz bize gerekli danismanhgi yaparak bizi
en iyi sekilde yonlendireceklerdir.

Roportaj: F. Besim KAVUKCU
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“Diger Universitelerde Okuyan Arkadaslarim Daha Rektorlerinin Adini
Bilmezken Ben Bir¢ok Kez Sayin Rektoriimle Konusma Firsati Buldum.”

Serhat TOPKAYA

Sayin Topkaya, oncelikle bize kendinizi ta-
nitir misiniz?

5 Mayis 1987 Ordu dogumluyum. ilkogretim
ve lise 6grenimimi burada tamamladiktan son-
ra 2005 yilinda Cankaya Universitesi Matematik
Bilgisayar Boliumi'ne burslu olarak kayit yaptir-
dim. Bundan bir yil sonra Universitemizin Elekt-
ronik ve Haberlesme MUhendisligi Bolimi'nde
cift ana dal programina basladim. Haziran
2010'da bu iki bolimden de mezun oldum.
Universite hayatim boyunca sosyal ve aktif bir
odgrenci olmaya calistim. 2008 yilinda Canka-
ya Universitesi Uygulamali Matematik ve Bilgi-
sayar Bilimi Toplulugu'nu kurduk ve uzun sire
bu toplulugun baskanligini yaptim. Bu sdrecte
yirmiye yakin etkinlik organize ettik. Bunun di-
sinda Universitemizde yapilan cesitli faaliyetle-
re katilmaya calistim. Bir donem, Universitemi-
zin Turk Halk MUzigi Korosu’'nda da yer aldim.
Bana kalan bos zamanlarimda ise arkadaslarim-
la beraber zaman gecirir ve futbol oynamaktan
buylk zevk alirim.

Universite sinavi sonucunda, Cankaya
Universitesi'ni taniyarak bilincli olarak mi
sectiniz?

Universite sinavindan énce benim de kafamda
tasarladigim bazi Universiteler ve bolUimler var-
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di; bununla birlikte aldigim puan neticesinde gi-
rebilecedim olasi Universiteleri ve bdlimleri aras-
tirdim ve ailemle degerlendirdik. Bu incelemenin
neticesinde Cankaya Universitesi'nin ¢gretim dili-
nin Ingilizce olmasi, burslu 6grencilerin 6grenim
hayatlari boyunca burslarinin kesilmemesi, oku-
lun sayili vakif Universitelerinden biri olmasi, ter-
cihimde etkili oldu diyebilirim.

Matematik-Bilgisayar Boliimii'nii tercih et-
mendeki nedenler nelerdi?

Ilkokul ve lise yillarimda matematige ilgi duyuyor-
dum ve bu derste basarili oldugumu dasintyor-
dum, bunun yaninda gelisen teknolojiyle birlikte
hayatimiza hizla giren bilgisayar da merak uyan-
dinyordu bende. Mezuniyet sonrasi is olanaklari-
ni da goz 6nlune aldigimda, Matematik Bilgisayar
BOIUMU'NUN bana gore olduguna karar verdim ve
tercih listemin basina mezun oldugum bolumu-
mu yazdim.

Disarida goriinen Cankaya Universitesi ile
o6grenci oldugunuz Cankaya Universitesi
arasinda farklar var miydi?

Cankaya Universitesi'ni tercih ederken kafam-
da tek bir soru isareti vardi, bu da Universite-
nin bir vakif Gniversitesi olmasindan dolayi ya-
sanmasi muhtemel insani iliskilerde ki sikinti-
lar; ancak sunu acik yUreklilikle sdylemek iste-
rim hazirhk sinifi dahil 6grencilik yaptigim bes
yil icerisinde kaygl duydugum bu konu hak-
kinda hicbir sikinti cekmedim; hatta burada
hayatimin her aninda yanimda olmasini iste-
digim arkadaslarimla tanisma firsati buldum.
Burada gecirdigim zaman icerisinde Canka-
ya Universitesi’'ni diger Universitelerden ayiran
onemli bir 6zellik oldugunu fark ettim, bu da
burada bir aile ortaminin bulunmasi. Univer-
site yonetiminin ve hocalarimizin 6grencilerle
cok sicak iliskiler kurduklarina ben bizzat sahit
oldum. Diger Universitelerde okuyan arkadas-
larim daha rektorlerinin adini bilmezken be-
nim bircok kez Sayin Rektorimle konusma fir-
sati bulmam mezun olup bu okuldan 6gren-
ci olarak ayrilirken ileride hatirlayacagim okul
anilarimin basinda geliyor.



Basarili bir iiniversite 6grencisi miydiniz?

Disaridan bakildiginda basarili bir Gniversite 6§-
rencisi oldugum soylenilebilir. Neden derse-
niz, 6grenim gordigim Matematik-Bilgisayar
BOIUMU'NUN yaninda Elektronik ve Haberlesme
MUhendisligi'nden ¢ift ana dal yaptim ve bu iki
pbolimu dort yil icerisinde bitirdim; ancak do-
nlp arkama baktigimda Universitenin ilk yillarin-
da daha basarili oldugumu goériyorum. Ilk yillar-
da daha duzenli ve programli giderken her sey,
¢ift ana dal programiyla beraber daha da zorlasty,
ders yUkimUn neredeyse iki katina ¢ikmasi, bun-
da en blyuk etkendi diyebilirim.

Bildigim kadariyla topluluk baskanhg: da
yaptiniz, hem cift ana dal hem topluluk is-
leri zor olmadi mi1?

Dogrusunu soylemek gerekirse zorlandigim an-
lar oldu; ama ikisini de birlikte yuratebildigimi di-
stndyorum. Toplulugun islerini hep severek yap-
tim, bana da c¢ok katkida bulundugunu dastni-
yorum.

Topluluktan bahsetmek gerekirse neler
soylemek istersiniz?

Oncelikle baskanhgini yaptigim ve kurucusu ol-
dugum topluluk, Uygulamali Matematik ve Bil-
gisayar Bilimi Toplulugu. Adindan da anlayaca-
giniz gibi toplulugumuz, boélimumuzle ayni ada
sahip. Uygulamali Matematik ve Bilgisayar Bolu-
mu dgrencileri olarak biz, Universitemizde aldigi-
miz akademik egitimin yaninda sosyal, kiltirel ve
mesleki agidan da kendimiz yetistirmeyi amacla-
dik bu toplulugu kurarken.

Uygulamali Matematik ve Bilgisayar Bilimi Top-
lulugu, yeni kurulmus bir topluluk olmasina rag-
men gerek okul ici gerekse okul disinda yaptidi
seminerler, egitimler ve gezilerle Gyelerine farkli
tecrUbeler kazandirdigini dtsintyorum.

Kuruldugumuzda bir¢ok sanayi kurulusuna gezi
duzenledik, bu gezilerdeki amacimiz, okulumuz-
da aldigimiz teorik egitimle is hayatinda bizi bek-
leyen pratik sorunlar arasinda baglanti kurmak, is
hayatini biraz olsun tanimakti. Daha sonralari ise
arkadaslarimizdan gelen istek ve dneriler dogrul-
tusunda toplulugumuz, egitim seminerleri orga-
nize etmeye agirlik verdi ve ¢ok kisa zaman iceri-
sinde bircok seminer dizenledik.

Matematik-Bilgisayar Bolimii

Bu etkinliklerin bize bircok katkisi oldugunu soy-
leyebilirim. Genellemek gerekirse topluluklarin
ogrencilerin sosyallesmelerinde ve kisisel geli-
simlerinde buyUk katkisi oldugunu dustniyo-
rum. Her Universite 6grencisi, mutlaka bir 6gren-
ci toplulugunda aktif olarak yer almali bence. Bu-
rada paylasmayi, yardimlasmayi, beraber calisma-
yI, birlikte bir seyler basarmayi 6grenecektir Uni-
versite 6grencisi.

GCankaya Universitesi size nasil katkilar sag-
ladi?

Oncelikle, burada almis oldugum Kkaliteli egitim
sayesinde kendimi iyi bir sekilde gelistirdigimi ve
egitim dilinin Ingilizce olmasi nedeniyle de Ingi-
lizcemin iyi bir seviyeye geldigini ddstintyorum.
Topluluk etkinlikleri sayesinde de bircok insan ta-
nidim, bircok sey 6grendim, toplulugun kisisel
gelisimime buyuk katki sagladigini sdyleyebilirim.

Bu donem mezun oluyorsunuz, iiniversite
sonrasindaki hayatiniza dair planlariniz var
mi?

Kafamda tasarladigim birden fazla senaryo var,
hangisi olur bilemiyorum; ancak su anda bana en
yakin gelen akademik hayata girmek ve bu yol-
da ilerlemek.

Son olarak bu roportaji okuyan okurlarimi-
za neler séylemek istersin?

Ben bu sene mezun oluyorum, 6grenim hayatlari-
na devam eden arkadaslara sunu soyleyebilirim ki:

Universitemizin degerini bilsinler. Burada yasaya-
caklar, 6grenecekleri, goérecekleri ileriki hayatla-
rinda onlara direkt etki edecek. Cankaya Univer-
sitesi, ogrencilerine akademik egitimin yaninda
sosyal ve kulttrel anlamda bircok firsatlar da su-
nuyor, bu firsatlarl sonuna kadar degerlendirme-
lerini ve mutlaka bir 6grenci toplulugunda aktif
olarak rol almalarini déneriyorum. Boylelikle me-
zun olduklarinda kendi ayaklar Uzerinde durabi-
len bilingli, Ulkesini seven birer birey olabilirler.

Son olarak Cankaya Universitesi'nde gecirmis ol-
dugum bes yil boyunca gerek egitimimde gerek
sosyal hayatimda Uzerimde emegi olan herkese
buradan bir kez daha tesekkUrU bir borg bilirim.

Roportaj: Gozde KUSAK
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Banu KURTARAN
Cankaya Universitesi

2008 Iktisat Bolimii Mezund -

“CANKAYALI OLDUGUNUZ ZAMAN BURANIN TIPKI
BiR AiLE ORTAMI GiBi SICAK VE VAZGECILMEZ

OLDUGUNU ANLARSINIZ

Sayin Kurtaran oncelikle bize kendinizden bah-
seder misiniz ?

17 Haziran 1985 tarihinde dogmusum. izmir Bor-
nova Anadolu Lisesi'ni bitirdikten sonra 2003 yi-
linda Cankaya Universitesi Iktisat Bolumi'ni ka-
zanmamla beraber Ankara'ya geldim. Ikinci sinif-
tan itibaren Uluslararasi lliskiler ve Siyaset Bilimi
BolimU'nde cift ana dala basladim. 2006 yazinda;
yani ikinci sinifin sonunda ERASMUS programi sa-
yesinde, Almanya Bremen Universitesi'nde isletme
ve ekonomi dersleri iceren bir egitim aldim ve bu
sirada hobi olarak dinya mutfaklarindan bircok ta-
rifin ogretildigi pastacilik kursuna katildim. Uglnc(
sinifta ise Ticaret Odasi'nda yaptigim stajin ardin-
dan Subat 2007'de temelleri atilan ATO Gencg Dis
Ticaretgiler Meclisi'nin kurucu dyesi oldum. Canka-
ya Universitesinde de Isletme Kullibi ve Go-Kart
Topluluklar’na Gyeydim; ancak is hayatina erken
atilmam nedeniyle bu kultplerde ¢ok aktif olama-
dim.

Cankaya Universitesine giris hikdyenizi ve Can-
kaya Universitesi ile ilgili diisiincelerinizi bizim-
le paylasir misiniz?

Aslinda Izmir ya da Istanbul gibi deniz olan bir se-
hirde okumak isterdim; ancak tercihlerimi yaptigim
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donemde farkli Universitelerin iktisat bolimlerini
incelerken Cankaya Universitesinin neredeyse bu-
tln isteklerimi karsiladigini fark ederek tercih liste-
me burayi da ekledim. llk zamanlarda Ankara'da ya-
sama fikri beni cok mutlu etmese de ilerleyen za-
manlarda buraya tahmin edemeyecegim kadar
cok alistim. Oyle ki Universite bittikten sonra da
Ankara'ya yerlesmeye, burada is kurmaya ve ardin-
dan yine Cankaya Universitesinde MBA yapmaya
karar verdim.

Zaten Cankayall oldugunuz zaman buranin tipki
bir aile ortami gibi sicak ve vazgecilmez oldugunu
anlarsiniz. Cankaya Universitesi hocalarinin bilgi ve
birikimleri, dgrenciler ile olan iletisimleri, herhangi
bir Universitede alabileceginiz egitimden cok daha
fazlasini almaniza ve bunun yaninda tecribe ka-
zanmaniza yardimci olur.

Ogrenciliginiz siiresince basarili ve ¢aliskan bir
6grenci miydiniz?

Ogrenciligim sirasinda sosyal hayatimdan 6din
vermememe ragmen ylksek seref derecesiyle me-
zun olmus; hatta iki dénem cift ana dal yapmis ba-
saril bir 6grenciydim. Bunun en énemli nedeninin;
derslere katilimim oldugunu soyleyebilirim. Ders-
lere bu kadar 6zenle katilmamin sebebi ise okul-



dan geriye kalan zamanda ders calismaktansa sos-
yal aktivitelerde bulunabilmemi saglamakti ki bu,
her zaman ise yarayan bir yontemdir, cinkd énem-
li olan insanin kendi bildiklerini evde tekrar etme-
si degil; kendinden daha fazla bilgiye sahip kisile-
rin bilgilerinden olabildigince fazla yararlanabilme-
sidir.

Ik iki-t¢ yilim boyle gectikten sonra 2007 Ocak
ayinda Ankara Ticaret Odasi'nda dis ticaret birimin-
de yaptigim stajla ve heniz olusum asamasinda
olan Geng Dis Ticaretciler Meclisi'nin kurucu Uye-
si olmamla okul-sosyal hayat ve is hayati arasinda
daha yogun bir déneme baslamis oldum. Dolayi-
sl ile devamsizlik yaptigim gunler artti ve not orta-
lamam son iki yilda az da olsa bir dists gosterdi.

Kariyerinize ne sekilde yon vereceginize ne za-
man ve nasil karar verdiniz?

lkinci  sinifin yazinda  Almanya  Bremen
Universitesi'nde aldigim isletme ve ekonomi ders-
leri iceren egitim sirasinda, hobi olarak katildigim
pastacilik kursu, ben farkinda olmadan kariyerim-
le ilgili ©nemli bir adim atmama neden oldu; ¢ln-
ki bu kurs sayesinde dinya mutfaklarindan waff-
le da dahil bircok tatli recetesini ve butik cikolata
yapma sanatini 6grendim. UclncU siniftan itiba-
ren Ticaret Odasi'nda kurucu Uyesi oldugum mec-
lis de bana bircok acidan deneyim kazandirdi. Bir
yandan meclisin organizasyon komitesinde egi-
tim seminerleri, konferanslar ve toplantilar orga-
nize ederken, bir yandan da dis ticaret konusunda
IGEME den ve ATO dan genis kapsamli egitimler al-
dim. Bunlarin sonucunda, dis ticaret, organizasyon
ve gida konusunda bir isletme kurabilecegimi du-
sinmeye basladim. Organizasyon komitesinde de
birlikte calistigim arkadasim Osman Erturk ile birlik-
te boyle bir isletmenin alt yapisini hazirlamaya bas-
ladik. Mezun olduktan sonra asil yapmak istedigim,
akademik kariyerime devam etmek olmasina rag-
men dordincu sinifin bahar dénemine geldigimiz-
de isimizin organizasyon ile ilgili kisminda buyuk
bir ilerleme kaydetmistik ve yine ayni dénemde,
gida sektortindeki ilk isletmemiz olan Chocobons
Fruit & Waffle kioskumuzu Acity AVM'de a¢cmistik.
Dordincd sinifin final ddneminde iki farkl sektdrde
devam eden islerimiz sebebi ile akademik kariyer
hayallerimi ertelemek zorunda kaldim. Mezun ol-
dugum yaz ise dis ticaretle ilgili uzmanlik sertifika-
mi aldim; ancak 2008 yazinda baslayan global kriz
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nedeniyle dis ticaret konusundaki faaliyetlerimiz Ti-
caret Odasi ve Ostim'de yaptigimiz stajlar ve yine
Ostim'de Ug firmaya verdigimiz dort-bes aylk da-
nismanlik hizmeti ile sinirli kaldi. llerleyen dénem-
de Chocobons Fruit&Waffle'in kendini gelistiren bir
marka olabilmesi icin faaliyetlerimizi gida sektord
Uzerinde yogunlastirdik. Gida fuarlarina katilarak ve
sektorimazle ilgili egitimleri takip ederek, marka-
miza neler katabilecegimize ilk bir buguk yil iceri-
sinde karar verdik. Bu bir bucuk yilin ardindan ise
ikinci subemizi acmak icin hazirliklarimiza basladik.
Subat 2010 itibariyle Kentparkta da faaliyet goster-
meye basladik.

Almis oldugunuz egitimlerin size getirileri nelerdi?

Farkli konularda egitim almis olmam, dndme c¢ikan
firsatlar hakkinda dogru zamanlama degerlendirme-
si yaparak, onlari dogru yerlerde kullanmami sagladi.

Yani is hayatina heniiz 6grenciyken atildiniz.
Peki bu okulunuzu ve is hayatinizi nasil etkiledi?

Dorduncd sinifin son donemine kadar Ticaret
Odasi'ndaki faaliyetlerim okul hayatima olumsuz
bir etkide bulunmadi; ancak doérdincd sinifin son
doéneminde ilk subemizin agilmasi ile birlikte okul
acisindan oldukca zorlu bir donem gecirdim. De-
vamsizlik konusunda hocalarimdan destek aldim;
ancak girmedigim derslerin sinavlarindan &nce,
gereginden fazla efor sarf etmek durumundaydim.
BoIUmMUmMU sorunsuz bitirebildim; fakat bu sireg
cift ana dal yaptigim Uluslararasi lliskiler ve Siyaset
Bilimi BoIUmU'nU birakmama ve her seyden 6nem-
lisi, akademik kariyer icin atmam gereken adimlari-
mi ertelememe neden oldu.

Is hayatima etkilerine gelince, kurulus asamasinda
oldugumuz icin 6nceligi isime vermem gerektigi-
ni biliyordum. Zaten okulumun son sinifinda oldu-
gum icin oldukca az dersim vardi, dolayisiyla is ve
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okulun bir arada devam etmesi sadece gallgma sa-
atlerimin artarak, uyku saatlerimin azalmasina se-
bep oldu. Bu durumda en onemli 6zverim, sosyal
hayatim oldu.

Kendi isinizi kurmanin bir¢ok agidan cok zor ol-
dugu bilinir. Bu konuda kimlerden destek aldi-
niz? Ne gibi zorluklar yasadiniz?

Is kurma stirecinde Ticaret Odas’'nda edindigimiz
cevre ve ortagimin Ankarali esnaf bir aileden gel-
mesinden dolay! sahip oldugu ticari gevre, gida
sektoriinde tecrtbeli bircok kisiden fikir alisverisi
yapmamizl sagladi. Bunun yani sira, bolim hoca-
larim olan Prof. Dr. Dilek Ozbek, Prof. Dr. Ergin Igrek
ve Dog. Dr. Osman Aray'dan ozellikle ilk kira s6zles-
memizi imzaladigimiz stregte Euro kurunu sabitle-
yip sabitlememek konusunda fikir desteklerini al-
dim. Euro kurunu sabitleyerek 2008-2009 dénemi
icin cok dogru bir karar almis oldugumu, ilerleyen
gUnlerde gordim.

Maddi acidan ilk destegi ise ailelerimizden aldik;
ancak bizim isimizin en énemli amaci dusik ma-
liyetlerle, yatirrm harcamalarini cabuk amorti ede-
bilecek isletmeler kurmak oldugu icin ¢ok buyuk
bir sermayeye ihtiyacimiz olmadi. Tabii ki Iktisat
BolimU'nd bitirdikten sonra gida sektériinde faali-
yet gostermeyi istemem ve bu konuda maddi des-
tek talep etmem ailemi ikna etmek agisindan zor
bir strec oldu. Ayni konu ortagim icin de gecer-
liydi. O da henlz okulunu bitirmemis oldugu igin
ailesini hem is hayatini hem de okul hayatini ayni
anda sorunsuz devam ettirebilecedi konusunda bir
sUre ikna edemedi.

Isinizin keyifli ve zor yanlari konusunda bize ne-
ler s6yleyebilirsiniz?

Chocobons Fruit&Waffle'in drdnlerinin en dnem-
li ortak ozelligi, herkesin kisisel tercihine ve damak
zevkine uygun olarak hazirlanabilmesi... Bu da her
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mdsterinin istegini neredeyse eksiksiz olarak karsi-
layabilmemizi sagliyor. Biz Kentpark'ta waffle, mey-
ve salatasi ve dondurma kuplari icin elli bes farkli
cesit sunuyoruz. Bu cesitlerin farkli kombinasyonla-
riarasindan her musterinin damak zevkine tam ola-
rak uyan bir sonu¢ mutlaka cikiyor ve heniz Uri-
nu ellerine aldiklarinda insanlarin ylzinde gordu-
gumuz gulimseme ve UrindmuUz bittikten sonra
gelip tesekkir etmeleri, bircok iste bulamayacagi-
miz mutlulugu yasamamiza neden oluyor. Bize ke-
yif veren bir diger konu ise, elli bes cesitle waff-
le yapan ve dondurma kuplarini yine elli bes cesi-
din farkli kombinasyonlari ile hazirlayan ve tiketi-
cilerin saglikli beslenme aliskanliklarina katkida bu-
lunmak adina yogurtlu ya da sade meyve kuplarini
hizl tiketim GrinU olarak sunan bir isletme olarak,
hemen hemen bUtidn yeme aliskanliklarina karsilik
gelen Urtnleri portféylmuzde bulundurmamiz. Bu
da bir ilki gerceklestiriyor olmamizin verdigi moti-
vasyonla bizi yeni Urlnleri portféyimuze ekleme
konusunda hizlandiriyor,

Bu isin zor yanlarina gelince Chocobons Fruit &
Waffle AVM'lerde konumlandirma karar aldigimiz
bir isletme oldugu i¢in calisma saatleri ve kosulla-
r oldukca agir. 365 gin hafta sonlar ve resmi ta-
tillerde daha yogun olmak lzere giinde on iki saat
hizmet veriyoruz. Zorluk cektigimiz diger konu da
ilk zamanlarda dogru tedarikgileri bulmakti; ancak
bu problemi tamamen ¢ozdik diyebilirim. Su anda
her Urtn icin en dogru tedarikgiyle calisiyoruz.

Bu noktadan sonra, is hayatinizdaki hedefleri-
niz nelerdir?

Chocobons Fruit&Waffle olarak varolus amacimiz,
dlnyada yaygin olan lezzetleri Tlrk damak tadina
uyarlayarak ve herkesin ortak bir damak zevki ol-
madigl ger¢edini unutmadan tercihlere gore se-
killendirilebilir Grtnler imal etmek ve bunlari pe-
rakende olarak satmaktir. Su anda sadece waffle,
dondurma ve meyve kuplari cesitleri ile faaliyet
gosteriyoruz; ancak her alti ayda bir Grin portfo-
yUmUze yeni bir Grtn eklemeyi distintyoruz. Bun-
lar, TUrkiye'de pek alisik olmadigimiz ya da dogru
yapilamadigi icin gercek lezzeti bilinmeyen Urin-
ler olacak. Ben mutfak sanatlari konusundaki egiti-
mimi éntmazdeki yil talya'da katilacagim bir kurs-
la pekistirecedim ve Urln portféylmuze ekleyece-
gimiz yeniliklerin alt yapisini yine diinyaca Gnld sef-
lerin 6zel tariflerinden yararlanarak hazirlayacagiz.
Ben Italya'da oldugum dénemde islerimizi devam



ettirerek ortagim da bu sirece buyuk katki sagla-
mis olacak. Su anda goriismelerimize devam ettigi-
miz birka¢ AVYM daha var; hatta yakin zamanda yeni
bir sube daha gelebilir. Onimuzdeki yilin hedefle-
ri Chocobons icin bu kadar. Kendimle ilgili olarak
ise akademik kariyerime devam etmek konusunda
MBA'ye baslayarak énemli bir adim atmis oldum.
Pazarlama ve marka yonetimi konusunda uzman-
lasmak da bir sonraki hedefim olacak.

Cankaya Universitesi mezunu olmanin size geti-
rileri neler oldu ?

Facebook’ taki Chocobons hesabimiz gosteriyor
ki bizi en cok destekleyenler Cankaya Universitesi
ogrencileri, calisanlarl, mezunlari ve hatta 6gretim
kadrosu. Bunun disinda Cankaya Universitesi'nin
her sene bahar senliklerine katiliyoruz ve burada
ozellikle yeni drlnlerimizin ve subelerimizin tani-
timini yapiyoruz. Yine Cankaya Universitesinden
mezun olmamin bir avantaji olarak hala okuldaki
hocalarimin fikirlerini alabilme sansim oluyor, on-
larla kisa bir sire sohbet etmek bile aldigim kararla-
r daha dogru analiz edebilmemi sagliyor.

Cankaya Universitesi ve Mezunlar Dernegi ile
iliskilerinizi koparmayip, okuldaki etkinlikler-
de sik sik rol aliyorsunuz. Universitemizin yeni
kampusa tasinmasi ve Mezunlar Dernegi’nin ¢a-
lismalari konusunda gériisleriniz nedir ?

Evet ozellikle bu sene Robo Cankaya, Cankaya Ka-
riyer Platformu ve Cankaya Senlikleri olmak Uzere
Universitemizin U¢ degisik organizasyonunda Cho-
cobons Fruit&Waffle olarak yer aldik. Bunda Me-
zunlar Dernedi, KultlUr Hizmetleri, Kariyer Planla-
ma ile olan iliskilerimin cok dnemli rol var tabii ki.
En basinda da soyledigim gibi Cankaya Universite-
si, bir aile ortamina sahip ve biz de Chocobons ola-
rak bodyle bir ailenin icinde yer almaktan keyif aldi-
gimiz icin butdn aktivitelere elimizden geldigince
katilmaya calisiyoruz.

Yeni kampus tabii ki hepimizin istekle bekledigi bir
proje; ama umarim bu degisiklik buradaki samimi
ortamimizin bozulmasina sebep olmaz. Diger ta-
raftan bu projenin Universitemize yeni bir kimlik ve
daha genis bir vizyon kazandiracagi kesin.

Mezunlar Dernegi'ne gelince gecen seneki senlik-
lerde ilk standinizi gérdigumde Universitemizin ih-
tiyact oldugunu disindiguim ve uzun zamandir
bekledigim bir olusumun ilk adimlarinin atildigini
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dustnerek cok sevinmis-
tim. Ik sene islerimin yo-
gunlugundan dolay! akti-
vitelerinizi cok takip ede-
mesem de MBAye basla-
mam ile birlikte kampusa
her geldigimde ugrama-
dan gecemedigim bir yer
oldu Mezunlar Dernegi.
Aktivitelerin hepsine kati-
lamasam da takip ediyor
ve kesinlikle yapilmasi ge-
rekeni basariyla yaptiginizi dastindyorum.

Réportajimiza son verirken, mezunlarimiza ve
o6grencilerimize iletmek istedikleriniz nelerdir?

Tek bir hedefe odaklanip o konuda kendini gelis-
tirmenin basarinin en kisa yolu oldugunu artik her
yerde duyuyor olsak da ben her zaman bireylerin
kendilerini cok yonlU gelistirmesi gerektigini savu-
nurum. Belki bu biraz da kisilik ile ilgili; ama benim
hayatimda hep bdyle olmustur, tek hedef ya da
tek ilgi alani, insanin vizyonunu daraltan kavramlar
bana kalirsa. Boyle disinmeme ragmen benim de
bazen ayni anda birden ¢ok isi yapip yapamayaca-
gimi uzun uzun dustnmek zorunda kaldigim olu-
yor tabii MBA'ye baslarken de boyle bir karar stre-
ci yasadim.

24 yasinda henuz her seyin ¢ok basinda biri olarak
arkadaslarima bir 6neride bulunmak yerine Docg.
Dr. Osman Aray hocamizin benim MBA'ye baslayip
baslamama konusundaki kararsiz tutumum karsi-
sinda soyledigi s6zU iletmek istiyorum size. : "En iyi-
si, eve gidince yazl tura at ona gore karar ver; ama
sunu unutma: Hayata ne verirsen o sana mutlaka
bir glin geri doner.”

Roportaj: Gozde KUSAK
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Hazirhk Sinifi

Dr. Biilent INAL
Cankaya Universitesi
Hazirlik Sinifi Miidiirii

Bilim ve is dinyasinda etkin olabilmek icin Ingiliz-
cenin gerekliligi tartisiimaz bir gercektir. Bu bag-
lamda, Hazirlik Sinifrnin amaci; 6grencilerimizin, bi-
lim ve is dinyasinda sz sahibi olmasinda en bu-
yuk etken olan Ingilizcede uluslararasi yeterlik dii-
zeyine erisebilmesini saglamaktir. Bu amaci, alan-
larinda uzman 6gretim elemanlarindan olusan bir
kadro ile cagdas, 6grenci merkezli ve bilimsel egi-
tim vererek gerceklestirmekteyiz. Uygulanan prog-
ram, egitim dili Ingilizce olan Universitemiz prog-
ramlarinin éngérdigu seviyede, Ingilizce bilgi ve
becerisini 6grencilerimize kazandirmayi hedefle-
mektedir. EJitim programimizin hedefi, 6grenci-
lerimize bolimlerinde gerekli olacak yabanci dil
becerilerini kazandirmak ve Universite yasamlarina
katki saglamaktir. Elestirel dusinme, bilgi teknolo-
jilerinin kullanimi, 6grenci dzerkligi, 6grenmeyi 6g-
renmek ve iletisimci yaklasim dil 6gretim progra-
mimizin en 6nemli 6geleri arasinda yer almakta-
dir. Hazirhk Sinif'nin egitim kadrosu, Turk ve yaban-
a1 ogretim elemanlarindan olusmaktadir. Canka-
ya Universitesi Hazirlik Sinif'nda, kaliteli bir egitim
sunmak igin 40 okutman gorev yapmaktadir. Hazir-
Ik sinifi; mesleki gelisim calismalari ile takim ¢alis-
masini benimsemis, 6gretmen ve 6grenci projele-
rini destekleyen ve gerekli egitimi saglayan bir 63-
renme ve dgretim birimi olmayl amaglamaktadir.
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Okulumuz, 6grenmeyi kendi basina yonlendirebi-
len dgrenciler yetistirerek onlarin Ingilizce arastir-
ma, elestirel ve yaratici distinme becerileri nokta-
sinda yeterli duruma gelmesini cok Gnemsemekte-
dir. Ayrica okulumuz, 6grencilerimizin gelecekteki
akademik, is ve gunluk hayatlarinda basarili olma-
sini hedeflemekte ve hizla degisen dunyayi bilingli
izlemelerine yardimcr olmayi amaglamaktadir. Ayni
zamanda kurumumuz, Avrupa standartlar cerce-
vesinde, teknoloji destekli ve nitelikli egitimi ile 6g-
rencilerinin duyarli ve sorumluluk sahibi bireyler ol-
malarina katkida bulunmaktadir.

Okulumuzda 6grencilerimize uluslararasi standart-
larda bir dil yeterligi kazandirmak i¢in oldukga et-
kin ve yogun bir program uygulanmaktadir. Bu ne-
denle yeni kayit olan 6grencilerimiz, Hazirlik Sinifi
MUdirltgt'nce hazirlanan ve Eylul ayinda uygula-
nan Yeterlik Sinavi'ma mutlaka girmektedir (Hukuk
Fakultesi'ni kazanan dgrencilerimiz, bu yeterlik si-
navina girmek zorunda degildir). S6z konusu sinav-
da %60 veya bunun Uzerinde not alip basarili olan
ogrencilerimiz, bolumlerindeki egitim-6grenim
sUrecine katilmaktadir. Yeterlik sinavinda basari-
siz olan 6grencilerimiz ise hazirlik sinifina devam
ederek aldiklari puana gore hazirlik sinifinda uygun
kurlara yerlestiriimektedir.



Hazirlk sinifinda dort ayri dizeyde egitim veril-
mekte olup duUzeylere gore haftalik ders yikleri
25-28 saat arasinda degismektedir. Tum duzeyler;
okuma, yazma, dinleme, konusma, dil bilgisi ve 6g-
renme becerilerini kazandirmaya yoneliktir. EGitim
suresi, her yil Universite Senatosu'nca onaylanip
Akademik Takvim ile belirlenen Ingilizce Hazirlik
Sinif’ndaki egitim-6grenim programi, sekizer haf-
talik dort devreden olusmaktadir. Her devrenin so-
nunda, 6grencilerin o devredeki basarilarina bagl
olarak, yeni diizeyler belirlenmektedir. Hem dizey
belirlemelerinde hem akademik yil basari notunun
hesaplanmasinda, 6grencilerimizin her donem ya-
pilan ara sinavlar, kisa sdreli sinavlar, Grin dosyalari,
projeler ve sinif ici etkinliklerdeki performansi dik-
kate alinmaktadr.

Hazirlik sinifinda bir yillik egitimini tamamlayan 6g-
rencilerimiz, Haziran Yeterlik Sinavi'na girmektedir.
Ogrencilerin Ingilizce dil yeterligi agisindan boltim-
lerindeki egitimlere katilmaya hazir olup olmadigi-
ni belirleyecek olan genel basari notu, akademik yil
basari notunun %30'u ve Haziran Yeterlik Sinavi'nin
%70'i toplanarak hesaplanmaktadir. Genel basa-
r notu %60 ve Ustinde olan 6grencilerimiz, bag-
I bulunduklarr egitim programina devam hakki ka-
zanarak Ingilizce egitimlerine, bagl olduklar prog-
ramlara uygun mesleki amacli Ingilizce dersleri ile
devam etmektedir.

Ayrica son iki yilda yapilmis olma sartiyla uluslara-
rasi gecerliligi olan TOEFL, FCE, IELTS, CPE ve CAE
gibi Ingilizce dil yeterlik sinavlari ile OSYM tarafin-
dan gerceklestirilen yabanci dil sinavlarindan Hazir-
lik Sinif'nca belirlenen puanlari alip belgeleyen 6g-
rencilerimiz, Hazirhk Sinifi egitiminden muaf tutu-
larak bagli bulunduklan egitim programina devam
hakki kazanmaktadir.

Ogrencilerimizin, Hazirlik Sinifinda daha keyifli ve
kalici bir 6grenme deneyimi yasayabilmesi adina,
cok cesitli etkinlik alanlarina sahip sosyal topluluk-
larda faaliyet gostermesi tesvik edilmektedir. Og-
rencilerimizin, istekleri dogrultusunda, bos vakit-
lerinde ya da egitim-6grenim programlarinin bir
uzantisi olarak bu topluluklarda gorev almalari sag-
lanarak, sadece bilissel degil; ayni zamanda duygu-
sal ve sosyal gelisim streclerine de katkida bulu-
nulmaya calisiimaktadir.

Hazirhk Sinifi

OGRENCIi CALISMA MERKEZi

Cankaya Universitesi Hazirlik Sinifi Ogrenci Calisma
Merkezi, 6grencilerimizin kendi 6grenme strecle-
rinde sorumluluk almasini ve dil 6grenmeye yone-
lik ders disi faaliyetlerde bulunmasini tesvik etmek
amaciyla kurulmustur. Bagimsiz bir calisma orta-
minin var oldugu merkez, U¢ temel alanda hizmet
vermektedir:

1- Merkezimizdeki dil 6gretim materyallerinin 63-
rencilerimiz tarafindan etkin kullanimini saglamak.

2- Ozgin materyallere Internet Uzerinden erisim
saglamak.

3- Ogrencilerimize cesitli konularda ettt olanag
sunmak.

Merkezimizde 6grencilerimizin dilbilgisi, kelime bil-
gisi, okuma, dinleme ve yazma becerisini gelistir-
meye yonelik materyaller bulunmaktadir. Bu ma-
teryallerin bazilari genel dil 6grenimlerini destekle-
yici nitelik tasirken bazilari da okuldaki ara sinavla-
ra ve yil sonu yeterlik sinavina hazirlik niteligindedir.
Ozguin olan materyallere Internet Gzerinden erisim
de mumkinddr. Ogrencilerimiz kitaplari 15 giin su-
reyle; CD, VCD ve DVD'leri de 5 gln sireyle 6ding
alabilmektedir. Ogrencilerimizin kendi baslarina ca-
lismalarini tesvik etmek amaciyla tim materyaller
cevap anahtarlariyla birlikte mevcuttur. Merkezimiz
hafta ici 08.30-17.00 saatleri arasi aciktir ve 6gren-
cilere verilen danismanlik hizmeti, deneyimli okut-
manlar tarafindan saglanmaktadir.

Ogrencilerimize, bilgisayar destekli dil 6grenimi
sunmak ve Internet ortamindaki dil 6grenim site-
lerinden faydalanmalarina olanak tanimak amaciy-
la bilgisayar laboratuvarlanmiz bulunmaktadir. 1I-
gili bilgisayarlarda, Merkezimizde bulunan dinle-
me becerilerini gelistirmeye yonelik CD, VCD ve
DVD'ler de kullaniimaktadir.
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Roportaj

CankayalUniversitesi
2002 EndustrifMuhendisligiiMezunu

“CANKAYA UNIVERSITESI’NIiN VAKIF UNIVERSITELERI
ARASINDA YAKALADIGI BASARININ GETIiRIiLERINi

GORMEZDEN GELMEK YANLIS OLACAKTIR/

Sayin Ozyurt éncelikle bize kendinizden bahse-
der misiniz?

Ben Ceren SEZGIN OZYURT. 1980 Ankara dogum-
luyum. 1lkdgretim, lise ve Universite egitimlerimi
Ankara'da tamamladim. 1997 yilinda Cankaya Uni-
versitesi Enddstri MUhendisligi BolimU'nde oku-
maya hak kazandim. Bir sene hazirlik, dort yil In-
gilizce lisans egitimi alarak egitimimi tamamladim.
Universite yillarinda is hayatinin hevesi ile birinci si-
nifin sonundan itibaren yaz tatillerini staj yaparak
degerlendirdim. Stajlarimi TAI, Havelsan ve Arcelik
Bulasik Makinesi Fabrikasi'nda yaptim. Okul haya-
tina bir Cankayali olarak glzel bir mezuniyet ba-
losuyla 2002 yilinda nokta koyup, is hayatina bas-
ladim. Universitede okudugum dénemde Canka-
ya Universitesi Endistri Mihendisligi Bolumd'nden
bir sinif arkadasimi da (sevgili Emre Ozyurt'u) hayat
arkadasi olarak sectim ve son sinifa gecerken ar-
kadashgimizin adini koyarak sézlendik. 2005 yilinda
da evlendik. Su anda dért yasinda bir kizimiz var;
yani Cankaya Universitesi, sadece meslegimle ta-
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nistigim yer degil; esimle de tanistigim yer olarak
hayatimda 6nem tasimaktadir. Uretim sektérinde
baslayan calisma hayatimi, hizmet sektord olarak
degistirip su anda Defacto markasina sahip Ozon
Giyim San. ve Tic. A.Sde, Istanbul Bolge Muduri
olarak gorev yapmaktayim.

Cankaya Universitesi'ni se¢menizin sebepleri
nelerdi?

Cankaya Universitesi bildiginiz gibi 1997 yilinda ilk
o6grencilerine merhaba dedi ve o ilk dgrencilerinin
arasinda ben de vardim. Daha 6nce mezun verme-
mis, mezunlarinin is hayati icerisinde nasil konum-
landigini gérmedigimiz, hayatiniza yon verecek
olan Universite seciminde bu tercih o dénem icin
riskli olarak degerlendirebilirdi; ancak bir egitim ku-
rumu olarak arkasinda Ari Koleji gibi basaril bir re-
ferans olan ve egitimci kimligi ile saygi duyulan Sa-
yin Sitki Alp'in icerisinde yer aldigi bir egitim kuru-
muna glvenerek, devaminda da kendime inanarak
Cankaya Universitesi'ni tercih ettim. Ik yil yaklasik
600 kisilik 6grenci sayisiyla bir egitim kurumu igin-



de doyasiya arkadashgi, paylasmayi, egitimci kim-
ligi ile tim degerli hocalarimiza yakin olmayi, sa-
dece teknik bilgi degil; is hayatinin zorluklarini tar-
tismay! yakaladigim icin mutluyum. Hayata hazirla-
nirken teknik ve sosyal olanaklariyla o siralarda net
olarak fark edip analiz edemedigim; ancak bugln-
lerde daha iyi tahlil edebildigim arti ozellikleriyle
Cankaya Universitesinden mezun olmak, bir ayri-
calik ve onurdur. Bir Gniversite 6grencisi icin okulun
sosyal olanaklari, 6gretim Gyelerinin yetkinligi, zen-
ginligi ve yeterliligi, okulun egitime bakis acisi, ku-
rumsal karaktere sahip olup olmamasi cok dnemli.
Sadece egitiminiz sirasinda dedil; sonrasinda; ¢in-
kU o yaslarda gordukleriniz ve edindikleriniz daha
sonra calisma tarziniza, yasayls; hatta disince sek-
linize bile etki ediyor.

Hem Cankaya Universitesini hem de Endust-
ri MUhendisligi BoIumd'nd tercih ettigim icin, bu-
nun dogru karar oldugunu gordtgim icin olduk-
¢a mutlu ve gururluyum. Bu gururumda aileme
“En bUydk mirasimiz egitiminizdir” diyerek maddi
ve manevi destegini eksik etmedigi icin kendileri-
ne bir kez daha sizlerin de huzurunda tesekkir et-
mek istiyorum.

Cankaya Universitesi’nin bir 6grencisi ve mezu-
nu olarak, iiniversitemiz hakkindaki diisiincele-
riniz nelerdir?

Universitenin ilk 6grencilerinden biri olarak gelisi-
mini, her egitim yilindaki mezunlarini gérmek, is
hayati icinde Cankaya Universitesi mezunuyum di-
yen biriyle karsilasmak omuzlarimizi kabartiyor. Og-
retim kadrosunun ilk giinden bugtne kadar kuv-
vetli olmasi ve bunu strekli percinlemesi, kalitemizi
ortaya koyuyor. Ben ilk 6grencilerinin arasinda adim
attigim Universitemin verdigi egitim kalitesine gu-
venerek kiz kardesim Ceyda Sezgin'in de Cankaya
Universitesi'ni tercih etmesini destekledim. Karde-
sim, esim ve ben Cankaya Universitesi mezunla-
r olarak bu ortak noktamizi gururla tasiyor, basa-
rli mezunlari olarak is hayatinda da daha fazla sa-
yida Cankaya Universitesi mezunlariyla karsilasmak
istiyoruz. Universitemizin tanitiminda daha ses ge-
tirici organizasyonlar s6z konusu olursa ve bunda
bizlere de gorev dUserse seve seve gerceklestiririz.
Universitemizin, kuruldugu giinden bu glne kadar
saglam adimlarla ilerledigini, yatinmlarini éncelik-
le 6grencileri Gzerinde yaptigini disintyorum; an-
cak sizler vasitasiyla ilk donemlerde bugunku kadar

Roportaj

oturmamis olan mezunlar dernegdimizin ilk mezun-
larimizi bir araya toplanmasina vesile bir organisaz-
yon yapmasini, mevcut 6grencilerle bir araya gel-
memizi saglamasini arzu ederim. Is hayatinda belir-
li okuldan mezun olan kisilerin ise alim noktasinda
bundan etkilenerek tercih yaptigini duymus ya da
gormusstindzdar. Ayni birligi ve beraberligi olus-
turmaktan yanayim ki bu konuda birden fazla de-
neyimim oldu. Cankaya Universitesinden mezun
olan bircok mezunumuzla is gérismesi yapip, ise
baslamalarinda vesile oldum.

Biraz 6grencilik déneminize deginecek olursak,
basarili ve caliskan bir 6grenci miydiniz ?

Samimi olarak soylemek gerekirse 6grencilik done-
mimde 6yle sinifin en caliskan ve en basaril ola-
rak bilinen 6grencisi ben degildim. Ortalama basa-
r seviyesinin biraz Ustinde seyreden bir basari gra-
figim bulunmaktaydi. Aldigim dersler 6zellikle ge-
nel muhendislik dersleriyse daha az basarili oldu-
gumu; ama brans derslerinde hem daha ilgili hem
de daha basanl oldugumu hatirhyorum. Hirsli bir
ogrenci degildim, belki o dénemlerde biraz daha
hirsli olmak gerekirmis. Ben dersi derste 6grenen,
sonra tekrar yapmaktan kaginan bir 6grenci tipiy-
dim; ama ogrencilik iste, eger bir dersi asmissaniz
kendinizi fotokopi odasinda bulursunuz...

Kariyerinize ne sekilde y6n vereceginize mezun
olmadan énce karar verip bu yénde mi ilerledi-
niz; yoksa éniiniize cikan firsatlari mi degerlen-
dirdiniz?

Universite déneminde birinci sinifin sonundan iti-
baren is hayatinin icinde yer almak istedim. Bildi-
giniz gibi stajlarimiz ikinci sinifin sonunda basliyor;
ama ben, inatla birinci sinifin sonunda staj yapmak
istedigimi ve bunun da herhangi bir fabrikada ola-
mayacagini kafama koymustum. Yaz tatilinden vaz-
gecip staj yapmay! tercih etmek, calisma hayatini
hi¢ bir is sorumlulugu Uzerinizde degilken kokla-
mak, sonraki yillar icin kazanilan buylk bir servet-
mis. Birinci sinifin sonunda Arcelik Bulasik Makine-
si Fabrikasi'nda stajyer olarak yer almistim. Bu nok-
tadan sonra okul bittiginde Uretim sektorG icinde
gorev alacagimi kafama koymusum galiba... . Okul
siralarinda alinan bilgileri gercek hayatla birlestir-
mek algilama ve anlama noktasinda oldukca fay-
dali. Devaminda TAIl ve Havelsan da yaptigim staj-
lar, kurumsal firmalarin insanlara edindirdigi 6zel-
likleri gormemi de sagladi. Hem karakterim geregi
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Roportaj

hem de okul hayatinda Universiteden ve stajlarim-
dan edindigim deneyimler sonucunda hedef orta-
ya net olarak ¢ikmisti! Uretim sektérinde bagslan-
gic yapmak ve yoneticilik vasiflarimi ortaya koya-
bilecek bir pozisyonda, kurumsal bir firmada go-
rev almak hedefim olmustu; fakat kendimi elimde
diplomamla buldugumda is hayatina baslamanin o
kadar da kolay olmadigini anladim. Istekler ve én-
ceden konulmus hedefler bazen hayatin gercekle-
riyle uyusmuyor. O dénem kendi tabirimle “cik cik”
muhendisligimizin ilk glnlerinde “Gazete ilani ile is
aramam, kurumsal firmaysa internet Gzerinden is
alani versin” diyerek secici davranmak istedim; an-
cak 2002 yilinda Ankara'da ¢ok da yaygin olmayan
bir yontemde diretmek ufak bir zaman kaybina se-
bep oldu.

Is hayatina Sincan Organize Sanayi Bolgesi'nde yer
alan bir reklam firmasinda basladim. Enddstri mu-
hendisi olarak goreve basladigim firmada Uretim
koordinatorltigu ve fabrika mudarltigu yaptim. Fir-
manin genel catisini degistirerek bulundugum bo-
[Gmidn ayr bir A.S. olarak is hayatinda yol almasi-
na katkl sagladim. Devaminda Erkunt Tarim Maki-
neleri firmasinda Uretim planlama yoneticisi ola-
rak gorev aldim. Evlilik nedeniyle Istanbul’a tasin-
mak s6z konusu oldugunda buradaki gérevimden
ayrildim. Istanbul’a 2005 yilinda yerlestim ve is ha-
yatina anne olmak adina kisa streligine ara verdim.
Bu sure zarfinda is hayatinin temposuna alisan biri-
nin bundan kopamayacagini bir kez daha anladim.
Istanbul'da is hayatimin tekrar baslamasi biraz tesa-
duflere dayali olarak gerceklesti. Kariyer.net'te yer
alan aktif durumdaki 6zgegmisim sayesinde Nur-
san Holding ile tanisma ve calisma firsati buldum.
Yine Uretim sektorl icinde olmak is olarak beni tat-
min ediyor ve Ford, Renault, Opel gibi firmalarin
yan sanayisi oldugumuz icin kendimi gelistirmeme
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olanak sagliyordu. Devaminda L.C.Waikiki markasi-
nin sahibi Tema Holding'ten aldigim bir teklifle is
hayatimda bir degisiklik yaptim. Artik Gretim sekto-
rinde degil; hizmet sektoérinde yer aliyordum. Pro-
je yoneticisi olarak gorev aldigim bu kurumsal ve
blyuk firmanin catisi altinda ¢ok sey 6grendim. Bu
ana kadar anlattiklarimizi disindrsek kariyerimde
hem hedeflerim vardi, seciciydim hem de tesadif-
ler ve beklenmedik tekliflerle kariyerime yon veri-
yordum. Sonraki bir teklifle de su anda gorev al-
digim Defacto markasinin bélge midurd olarak is
hayatinin kosturmacasina devam ediyorum.

Magazacilik ve hazir giyim sektérlerinde bu-
lundugunuz pozisyona gelebilmek icin ya isin
en basindan baslamak gerekiyor ya da belli bir
stire egitim aliniyor. Sizin ilerleyisiniz nasil oldu?

Evet, magazacilikta genel olarak satis danismanli-
gindan yetiserek, uzun yillar ve emekler sonucunda
kendinizi fark ettirerek bu pozisyona gelebiliyorsu-
nuz. Yuzlerce; hatta binlerce satis danismani arasin-
dan secilebilmek ve ylkselmek icin ciddi bir yarisin
icinden cikan diger is arkadaslarimi takdir ediyor ve
saygl duyuyorum; ancak bazen sartlar farkli olabili-
yor. Ben Tema Holding bunyesinde proje yonetici-
si olarak ise basladigimda Magazacilik Yonetimin-
den Sorumlu Genel MUdur Yardimcisi Sayin Hakki
Kaya Ocakagan, merkezde gdrev almama ragmen
baslangicta alti ay streyle magazalarda gorev al-
mam gerektigini, magazacilik ruhunu anlayan kisi-
lerin gerek merkezde gerekse sahada daha basarili
olacagini vurguladi. Cok az sayidaki kurumsal pera-
kende firmalarinin sahip oldugu yonetici adayi ye-
tistirme programina dahil oldum ve alti ay sonun-
da katildigim bu egitimi birinci olarak tamsnamladim.
Sonrasinda merkezde magazacilik yonetiminin ba-
sindaki kisi olan Sayin Ocakacan'la birlikte ¢alisma
firsatr buldum. Kisisel misyonlari ve vizyonlari ol-
dukca etkileyici olan bu yoneticilerle calismak, be-
nim igin bUyUk bir ayricalikti. Magazalarla, hazir gi-
yim sektorl ile bu sektor icindeki isleyisle bu nok-
tada calistim. Hareketliligi, strekli degisen giinde-
mi ve hi¢ bitmeyen arz talep dengesiyle cazip olan
bu sektorde yer almak tatmin edici. Sektor cok ge-
nis gibi gozikse de Turkiye'de hala genis; ama sig
sularda yer aliyor. Sektorel olarak basarilarinizin du-
yulmasi mumkdn kiliniyor. Bu da Uretim sektérin-
de yasayamayacagim ya da ¢ok zor yasanabilecek
bir duyguyu yasamami sagladi: Sektdrde isim yap-



mak. Defacto ile tanismamiz da yine gelen bir tek-
lif ile gerceklesti. Bu noktada bana glvenen herke-
se cok tesekklr ediyorum. Su anda yetmis mada-
zasl olan, kurumsal dengelerini oturtmus, sene so-
nunda yldz magdaza sayisina ulasmis olacak ve kisa
sUre sonra yurtdisinda magazalarini acacak, giclu
bir firmada gorev almak ve yoneticilik yapmak hos
bir duygu.

Isinizin keyifli ve zor yanlari konusunda bize ne-
ler séyleyebilirsiniz?

Isimin en keyifli kismi, stirekli ayni doért duvar ara-
sinda kalmayip seyahat halinde olmaniz. Teknolojik
gelisimleri yakindan takip etme, islerinizde 6ngor-
dugunuz iyilestirmeleri hizl bir sekilde uygulama-
ya alma ve sonuglarini gérme sansina sahipsiniz. Bir
yonetici olarak calisan personelinizin kisisel ve ka-
riyer gelisimleri icin onlari uygun olan programlara
yonlendirebiliyorsunuz. Geng ve dinamik bir ekibe
sahipsiniz ve bu ekibi arkanizdaki olgun, saygide-
Jer bir yonetim bicimi ile sekillendirebiliyorsunuz.

Her iste oldugu gibi, bu isin de elbette zor bir kis-
mi var. Birincisi, calisma saatleriniz memur hayati
gibi hafta ici sabah 08.00, aksam 18.00 degil. Hafta
sonu dahil olmak Uzere sabah 10.00'da baslayan ve
ne zaman bitecedi belli olmayan bir calisma dize-
ni var. Bu noktada destegini strekli hissettigim esi-
me tesekkdr ederim; ¢cinkd bir bayanin bu calisma
temposunda basariyi elde edebilmesiicin kendisini
anlayan ve kendisine saygl duyan bir hayat arkada-
sina ihtiyaci bulunmaktadir.

Bu noktadan sonra, is hayatinizdaki hedefleri-
niz nelerdir?

Is hayatimda magazacilik konusundan artik kopa-
mayacagimi distiniyorum. Orta vadeli ilk hedef,
operasyon mudurluga olacaktir. Devami igin sim-
diden bir beyanda bulunmak erken olabilir... So-
nuc¢ta maddi ve manevi yonden kendimiz tatmin
eden ve kendi donanimlarimizla yeterli oldugumuz
pozisyonlarda gorev almamiz en dogru secimdir.

Cankaya Universitesi mezunu olmanin size geti-
rileri neler oldu?

Cankaya Universitesinin egitim dili Ingilizce oldu-
gu icin kendime Universite yillarina kadar katmadi-
gim bir 6zellik olarak yabanci dil 6grenimi katmis
oldum. Cankaya Universitesi'nde, vakif Gniversitele-
ri arasinda yakaladigi basarinin getirilerini de gor-
mezden gelmek yanlis olacaktir.

Roportaj

Size Mezunlar Dernegi Genel Sekreteri kardesi-
niz Sayin Av. Ceyda Sezgin vasitasi ile ulastik. Bu
baglamda Mezunlar Dernegi ¢alismalari hak-
kindaki diisiinceleriniz nelerdir?

Yaptiginiz ¢alismalari normal sartlarda duymamiz
zor oluyor. Benim gibi bircok arkadasim oldugu-
nu biliyorum. Mezunlar dernegi sayesinde kariyer
glnlerinde konusmaci olarak katilacak ¢cok kisi, ba-
har senliklerine davet edilecek bircok firma ve sa-
his, staj programlari icin iletisim kurulabilecek bir-
cok Cankayaliya ulasilabilir. Mezunlar olarak biz-
ler de gecen yillar ardindan gorisemedigimiz ar-
kadaslarimizla bir arada olmaktan heyecan duyariz.
Bu yapilari olusturmanizi ve bizleri haberdar etme-
nizi bekliyoruz.

Universitemizin yeni kampusa tasinmasi konu-
sunda gériisleriniz nedir?

Bu konuda ben Universitedeyken de beklentileri-
miz, isteklerimiz ve hos dedikodular vardi; ama bu-
nun gerceklestigini gormek, 6grenim icin daha da
uygun bir alanda Cankayalilarin yetistigini bilmek
glzel bir duygu. Bir donemligine bizi de yeni kam-
pusta 6grenci olarak kabul ederler mi acaba? Ilk fir-
satta yeni kampusu ziyaret etmek isterim. Mimari
acidan cok etkili bir proje oldugunu biliyorum. Her
sey gonlimuzce olsun diyorum...

Réportajimiza son verirken, mezun ve 6grencile-
rimize iletmek istedikleriniz nelerdir?

Tum ogrencilerimize basarili ve geri donip baktik-
larinda ne glzelmis, diyecekleri bir Gniversite haya-
ti diliyorum. Onlari gercek hayata hazirlayan, gicli
bir hazirlik asamasindan gectiklerini ddstntyorum.
Bunun farkinda olan kisiler hem okul hem is haya-
tinda daha basarili oluyor. Hedefe giden yolda ¢eki-
len ¢ile kutsaldir. Bunu unutmadan yollarina devam
etsinler. Bir Cankayaliya yakisir sekilde keplerini ha-
vaya firlatmanin hayalini kursunlar.

Tdm mezun arkadaslarima da is hayati icinde yine
bir Cankayali oldugumuzu unutmadan ve mim-
kiin oldugunca etkilesim ve iletisim icinde buluna-
rak basaridan basariya kosmalarini umuyor, en kisa
sirede Mezunlar Dernegi catisi altinda yapilacak
bir organizasyonda bulusmak Uzere diyorum.

Calismalariniz konusunda sizleri tebrik eder, bana bir
sekilde Universitemle, hocalarimla ve arkadaslarimla
bulusma sansi verdiginiz icin tesekkurlerimi sunarim.

Roportaj: Gozde KUSAK
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Mezuniyet Sonrasi Kariyer

MEZUNIYET SONRASI KARIYER

Cankaya Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Gelis-
tirme Birimi olarak baslica amacimiz; Universite ha-
yatinizdan sonraki yasantinizin kalitesini ve stan-
dartlarini belirleyecek ondndzdeki 6nemli strec-
te karsilasabileceginiz gucltkleri ¢dzme konusun-
da sizlere katki saglayabilmek, isinize yarayabilece-
gini disindigumuz bilgileri sizlerle paylasmak ve
dinyamizda esen degisim rlzgarina ayak uydura-
bilmenize yardimci olmaktir. GUnimuzdeki degi-
sim rUzgari, dinya Uzerindeki bircok kavrami, yak-
lasimi ve dUsUnceyi degistiriyor. Kariyer kavrami da
dogal olarak bu degisimden nasibini aliyor. Is din-
yasinda meydana gelen degisikliklere paralel ola-
rak kariyer kavrami Uzerinde de yeniden disinme-
miz gerekiyor.

Gok yakin zamana kadar kariyer denilince belirli bir
egitim gordikten sonra, bir kurum ya da bir firma-
ya girip egitim gordigumdaz alan ile ilgili pozisyon-
larda yUkselmeyi dustnirduk; ancak bu, ozellikle
glnUmuzde ozel sektdr calisanlari icin gecerliligi-
ni coktan yitirmis durumda. Zamanimizda okul ve
is hayati arasindaki bag giderek degisiyor... Avu-
kathktan finans uzmanhgina, finans uzmanhgindan
fitness uzmanligina yonelen kariyer dykuleri cok
yabanci degil artik. Tip, mdhendislik, askerlik gibi
geleneksel meslekler disinda bircok meslekte ali-
nan egitimin rolU artik degismeye basladi. Bircok
kisi, ilgi ve yetenekleri disinda kazandiklari bolim-
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den mezun olduktan sonra farkli alanlarda calisabi-
liyor. Is arama strecinde olan herkesin hikayesi bir-
birinden farkli; ancak burada énemli olan piyasanin
neye ihtiyaci oldugunu bilerek kendimizi ona goére
gelistirmek olacaktir. Hem isin gerektirdigi nitelik-
lere sahip olmaniz hem kendi farkhliklarinizi orta-
ya koymaniz, diger adaylardan bir adim 6ne ¢ikma-
nizi saglayacaktr. Ozellikle bir de Universite done-
minde ne istediginize karar vererek staj yapmaniz
ve yari zamanli islerde calismaniz, sizi kuskusuz di-
ger adaylardan daha avantajl bir hale getirecek ve
ise alinmanizda tercih edilmenize sebep olacaktir.

Simdi ne yapmaliyim? Nerelere bagvurmaliyim?
Hangi sektorde is aramaliyim? Hangi pozisyonlar
dustnmeliyim? Ozel sektér mi kamu sektord mi
bana daha uygun? Yiksek lisans yapmali miyim?
Dil kursuna mi gitmeliyim? Askere mi gitsem; yok-
sa akademik kariyer mi dtstinsem? Okudugum se-
hirde mi kalsam?

Iste btdn bunlar, is hayatina atilmanin arifesin-
de hemen hemen tim yeni mezunlarin karsilasti-
g1, onlart mezun olmaya yakin ya da mezun olduk-
tan sonra yogun bir disinme strecine sokan so-
rulardir.

OZEL SEKTOR MU KAMU SEKTORU MU?

Universite okuyan ya da is arama sirecine yeni gi-
renler icin belki de en ¢ok kararsiz kalinan, Gzerine



dustnulen konulardan bir tanesi de “Calismak icin
ozel sektord mu yoksa kamu sektordini mu tercih
etmem gerekiyor?” sorusudur. Herkesin yasamdan
beklentileri farklidir ve bu farkhliklar, onlar degisik
secimlere gotlrUr. Bu beklentilerle, kendi 6zellikle-
riniz ve sartlarinizi yan yana koyarak sonunda bir
tercih yaparsiniz.

“Cok calis cok kazan” mantiginin hakim oldugu 6zel
sektorde, gencler genelde kendilerini daha cok ge-
listireceklerini dustndr. Ozel sektérin calisma saat-
leri daha uzun ve sartlari daha agirdir; ancak bu-
nun sonucunda 6zel sektérde bulunarak daha cok
para kazanma sansini saglayabilirisiniz.

Kamu sektortinde isler biraz daha farklidir. Gund-
mUizde memur olabilmek 6nceki donemlerde ol-
dugu gibi kolay degildir. Bunun icin ilk dnce kamu
personeli secme sinavlarinda (KPSS) basarili olmak
ve arkasindan girilen mulakatlari gecmek gereki-
yor. Bununla birlikte kamu sektérinde Gcretler 6zel
sektdre gore biraz daha dustk olabiliyor. Kamu sek-
tordndn en blyUk avantajl, calisma saatlerinin uy-
gun olmasi ve is glivencesi agisindan daha guveni-
lir bulunmasidir.

YUKSEK LISANS YAPMALI MIYIM?

Her seyden 6nce yuksek lisans yapmak icin man-
tikl bir nedeninizin olmasi gerekiyor. “Biraz daha
egitim alsam daha iyi olur, daha seckin biri olurum,
verdigim 6zgecmis dikkat ceker “ gibi bir mantikla
hareket etmenin size ve kariyerinize ¢cok da fayda-
si olmayacaktir. YUksek lisansin amaci, genelde bir
bilim dalinda bilgi ve arastirmalarinizi daha ileriye
tastyarak akademik kariyer yapmak olmalidir. Baska
bir deyisle, ylksek lisans yapmak, ilgili alanda tni-
versite blnyesinde kalmaya devam ederek bilim
insani olmaya adim atmaktir. Tarih Uzerine lisans
yapmis birinin tarih ytksek lisansi, isletme Uzerine
egitim almis birinin isletme yUksek lisansi yapma-
sinin temel sebebi de budur. Bunun yaninda ¢zel-
likle muhendislik bolimlerinden mezun olanlarin,
MBA (isletme yUksek lisansi) yapmasinin da ¢ok fay-
dali olacagi bir gercektir.

Uzmanlara gore, adaylarda aranan en dnemli 6zel-
likler arasinda olan yabanci dil bilgisi, is ve calisma
deneyimleri, bireysel gelisime yonelik calismalar,
kazanimlar ve tabii ki referanslar ytksek lisans egi-
timinden ¢ok daha etkili oluyor; cinkli zaman, her-
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kes icin cok dnemli ve bircok 6grenci kariyer plan-
lamasini yaparken yasinin ilerledigini goz ardi edi-
yor. Ozellikle erkeklerin bir de askerlik donemini he-
saba katarsak amaca yonelik olmayan bir ytksek li-
sans egitimi, aslinda dogru bir tercih olmayabiliyor.

iS HAYATI Ml AKADEMIK KARIYER Mi?

Sizin konumunuzda onUnize serilen kariyer yolla-
rindan birisi de akademik kariyere devam etmek-
tir. Bunun icin yuksek lisans ve arkasindan doktora
yaparak ilerleyebilirsiniz. Aslinda Ulkemizde akade-
misyenlerin aldiklar Gcretlerin distk olmasindan
dolayi, bu konuda ikileme disenlerin sayisi oldukca
fazla. Evet, ne yazik ki Turkiye'de ¢alisan akademis-
yenler hak ettikleri Gcretlerin altinda Ucretler alabi-
liyor; ama hayal ettigi meslegi yapmay! isteyenler
ve akademisyen ruhuna sahip oldugunu dustnen-
lerin dnceligi zaten Ucret olmuyor. Sunu hicbir za-
man unutmayin! Su andaki durumunuzu zamanin-
da gerekli fedakarhigi yapan hocalariniza ve 6gre-
tim gorevlilerine borclusunuz.

Neticede, bu sizin yasaminiz ve en dogru karari
yine siz vereceksiniz. Bu karari vermek icin de en
dogru adres olan hocalarinizla gerekli iletisimden
asla kaginmayin; ¢cinku dlkemizin aydinlik insanla-
ra her zaman ihtiyaci vardir. Neden siz de onlardan
biri olmayasiniz?

KARIYER PLANLAMASI

Kariyer, bir insanin calisabilecegi yillar boyunca
herhangi bir is alaninda adim adim ilerlemesi, yete-
nek ve deneyim kazanmasidir.

Bir baska deyisle, bir kisinin sahip oldugu kariyer,
sadece sahip oldugu isler degildir. Ayni zamanda
isiyle ilgili beklenti, amac, duygu ve arzularini ger-
ceklestirebilmesi icin egitilmesi ve boylece sahip
oldugu bilgi, beceri, yetenek ve ¢alisma arzusu ile o
isletmede ilerleyebilmesi anlamini tasir. Buradan da
anlasilacagi Uzere kariyer, sonu olan bir strec degil-
dir. Is hayatiniz boyunca yapmis oldugunuz planlar
ve egitimler bu strece dahildir.

Kariyer planlamasi ise kisinin yapmakta oldugu
isi daha iyi yapabilmesi icin mevcut yeterliliklerinin
gelistirilerek ileride Ustlenecegi pozisyonlaricin ge-
rekli yeni yeterlilikleri kazanmasidir.

Kariyer planlamasina is hayatina atildiktan sonra
baslanmamalidir; aksine Universite yillarinda yapi-
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landirmaya baslanmasi gereken bir strectir. Planla-
ma yapmak, strecin ilk adimidir.

Hedef belirleme: Kariyer planlamaniza ilk dnce
ulasmak istediginiz hedefi belirleyerek baslama-
niz gerekiyor. Nereye, ne zaman ulasmak istedigi-
niz konusunda kararli olmalisiniz. Ontintize ¢ikabi-
lecek engeller icin de her zaman yedekte bir "B pla-
ni” bulundurmayi unutmayin.

Sektor belirleme: Hangi sektorlerin ve firma-
larin gelecedi oldugunu ve bunlardan hangile-
rinin size ihtiyac duydugunu tespit etmelisiniz.
Tabi bunu yaparken de niteliklerinizi, bilgi ve be-
cerilerinizi, mezun oldugunuz bolimu ya da ilgi
alanlarinizi da goéz 6ninde bulundurmayi unut-
mayin.

Pazarlama plani: Size uygun mesledi bulduktan
sonra, ilgili pozisyonlar icin bir plan gelistirmeli, ne-
ler yapabileceginiz ve nasil bir yol izlemeniz gerek-
tigini yavas yavas kafanizda olusturmalisiniz.

Hareket plani: Ne yapmak istediginize karar ver-
diginize gore, sira bunlari yerine getirmek icin kul-
lanacaginiz taktiklere geldi. Bunun icin gerekli aras-
tirmalari yapabilir, sektordeki uzmanlarla konusabi-
lir ya da yapmayi planladiginiz iste basarl olmus
insanlarin hayatlarini inceleyebilirisiniz.

Finans plani: Tim bunlari yaparken tabii ki finan-
sal durumunuzu da g6z ardi etmemeniz gerekiyor.
"Bir is bulup Universiteyi okudugum sehirde mi kal-
sam; yoksa ailemin yanina mi dénsem” ikilemi de
ozellikle kiigcUk sehirlerden buyUk sehirlere Gniver-
site okumaya gelen mezun adaylarinin en ¢ok kar-
silastigr sorunlardan bir tanesidir. Kariyer planinizi
yaparken gelir ve gider dengenizi géz dninde bu-
lundurmayr unutmayin.

KARIYER PLANLAMADA EN COK KARSILASAN
HATALAR

“Bir surU ilana basvurdum; ama kimsenin bana geri
donddgu falan yok. Ne zaman geri donecekler ya
da geri donecekler mi? Nerede yanlis yapiyorum?”
gibi sorular sizin de aklinizdan geciyor mu? Boyle
doénemler ve gelismeler, kariyer yolculugunuzda
basiniza gelebilecek en dogdal senaryolardir. Yapil-
masl gereken, dogru planlamayi, ylksek motivas-
yonla hayata gecirmeye calisip nerde yanlis yapti-
ginizi bulmaktir.
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- Kisa dénemli maddi ihtiyaglarinizi ve uzun dénem
kariyer hedeflerinizi birlestirerek her ikisini de ayni
zamanda karsilamaya calisiyorsunuz.

- Cabuk ya da gegici ¢cozimler ariyorsunuz. Tatmin
edici ve prestijli bir kariyer sahibi olmak zaman, sa-
bir ve iyi bir plan gerektirir.

« Kendinizi tanimadan, ne istediginizi bilmeden ba-
sartyl dis dinyada ariyorsunuz. Ne istediginizi bil-
meden, arastirmadan, dis faktorlerin yardimi ile
kendinize bir yon bulmaya ¢alismaniz sizi basariya
gotlirmeyecektir.

- Sadece ilanlar takip ediyor, diger yontemleri goz
ardi ediyorsunuz.

- Kendinize glveniniz olmadigdi icin ya da ne istedi-
ginizi bilmediginiz icin harekete gecemiyorsunuz.
Ne yapacaginiza daha once karar verdiginiz igin,
bundan vazgecemeyecedinizi veya kararinizi de-
Gistiremeyeceginizi disinlyorsunuz.

KARIYER PLANLAMA SURECI

Kariyer planlamasi; calisanlarin ihtiyaclarinin, yete-
neklerinin ve amaclarinin isletmedeki mevcut ve
gelecekte olusacak olanaklarla eslestirilmesidir. Bu
nedenle kariyer planlari yetenek, bilgi ve deneyim
ile is talepleri arasindaki eslestirmeyi en iyi sekilde
saglamayi ve kisilik, ilgi, tercihler ile is 6dUllerini bir-
lestirmeyi amaclar.

KARIYER PLANLAMA SURECI NASIL BASLAR?

1. Kisisel Degerlendirme: Kisinin kendisini tani-
masl ve kendisiyle ilgili Gnemli sorulara cevap vere-
bilmesi, isinizi kolaylastiracaktir.

a. Neyim-Ozelliklerim/Becerilerim nelerdir?

b. Hedefim nedir?

. Nasil bir is istiyorum gibi sorulara cevap bulun.
2. Konuyla ilgili Arastirma Yapma: Nerelerde is
arayabilirim?

a. Internet/Elektronik Ortam.

b. Gazete Ilanlar.

c. Headhunters/Ozel Istihdam Burolar.

d. Referanslar.

e. Okullarin Kariyer Ofisleri.

f. Dernekler.

g. Kariyer GUunleri/Fuarlari.



3. Karar Verme

a. Is ilanini dikkatlice okuyun.

b. Bu konudaki yetkinliklerini listeleyin.

c. Egitiminizin ise uygunlugunu dusindn.
d. ilgili basarilarinizi not edin.

4. Harekete Gecme:

a. Sirket hakkinda bilgi toplayin. Sirket web sayfasi-
ni veya brosdrlerini okuyun.

b. Sirketin yonetimini, kiltarina ve degerlerini 6§-
renin.

c. Sirketin istatistiklerini, GrUnleri/hizmetleri, bo6-
[Gmleri, yerleri ve calisanlar hakkinda bilgi edinin.

5.Sonuclari Degerlendirme-Olumlu ve Olumsuz
OZGECMiS HAZIRLAMA:

Ozgecmisiniz, hayat hikayeniz degil; becerileriniz,
deneyimleriniz, egitiminiz ve bugiine kadar yaptik-
larinizla ilgili olarak yazilmis kisa bir ¢zettir. Mdm-
kUnse bir sayfa ile sinirlandiriimalidir.

Ozgecmisiniz, oncelikli olarak sizinle ilgili neyin nem-
li oldugunu gostermeli, kolay okunmali ve isverene,
‘Aradigim kisi bu olabilir” diye dtsindirtmelidir.

Ozgecmisinizi kendi reklaminiz gibi dustntn. Her
gln televizyonlarda pek ¢ok reklam izliyoruz. Co-
Junu unutup gidiyoruz, bazilari ise bizde o Grind
deneme istedi uyandiriyor. Uzmanlar, eleman se-
cen kisilerin okuduklarn 6zgecmislerde en 6nemli
izlenimi ilk 30 saniye icinde edindiklerini belirtiyor
ve bu ilk izlenim, olumlu olursa, o kisiyi gorisme-
ye ¢cagiryor.

lyi bir 6zgecmis hazirlayabilmeniz icin su noktalari
dikkate almaniz gerekiyor:

Ozgecmisinizdeki basliklar ve bolimleri belirgin-
lestiren, yazdiklarinizin kolay okunmasini saglayan
bir format secin. Isverenler, cogu kez onlarca hatta
yUzlerce dzgec¢misi gozden gegirmek zorunda ka-
lir. Net bir format kullanmaniz hem kendi 6zellikle-
rinizi isverene aktarmaniz agisindan avantaj yarata-
cak hem de isverenin dikkatini daha kolay cekme-
nizi saglayacaktir.

Ozgegmisin Boliimleri:
e iletisim Bilgileri

e Kariyer Hedefi
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e L£gitim Bilgileri

e s Deneyimi

e Bilgisayar Deneyimi

e Diger Yetkinlikler

e Uye Olunan Dernek/Kuruluslar
e Hobiler/Aktiviteler

e Referanslar

seklinde siralandirilabilir.

Ozgecmisinizde glcli yanlarinizi 6n planda tutun,
tamamladiginiz deneyimlerinizi yazin ve takim ¢a-
lismasini destekleyen ifadeler kullanin. Bunlarin ha-
ricinde “yaptim”, “ulastim” vb. sdylemler yerine, ge-
nis zaman kullanilan “yaptr”, “ulasti” vb. ifadeler kul-
lanin ve de “olusturmak’, “yonetmek”, “idare et-
mek”, “yanitlamak” gibi eylem sozcikleri kullanma-

ya gayret edin.
ONYAZI NEDIR? NASIL HAZIRLANILIR?

Onyazi, hangi pozisyona basvurdugunuzu ve o is
icin neden dogru kisi oldugunuzu agiklayan bir
mektuptur. Bir ise basvururken 6zgecmisinizi, isve-
rene hitaben yazdiginiz bir 6nyazi ekiyle gonder-
meniz uygun olacaktir.

ONYAZIYA NEDEN iHTiYAC DUYULUR?

Onyaz, sizi isverene tanitir ve 6zellikle basvuruda
bulundugunuz is icin yararh olabilecek becerileri-
nizi dne cikarir.

ONYAZI NASIL YAZILIR?

- Onyaz, basvurdugunuz ise ve sirkete 6zel olarak
yazilmis olmali. Basvuru yaptiginiz diger sirketlere
ayni matbu yaziyi yollamayin.

« SOz konusu is igin uygun kisi oldugunuzu goste-
ren Ozel beceri ve deneyimlerinizi vurgulayin.

- Onyazi kisa olsun (bir sayfadan daha az yer kapla-
yacak sekilde U¢ ya da dort kisa paragraf).

Bir Onyazi Nasil Gonderilir?

- Kisisel onyazinizi daima 6zge¢misinizle birlikte
gonderin.

- Postayla veya faksla gonderirken dnyaziyr 6zgec-
misinizin Gzerine koyun.

- E-postayla gonderirken 6nyaziyl e-postanizin ana
metni olarak kullanin.
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REFERANSLAR

Referans, basvuruda bulundugunuz isyerindeki il-
gili ydneticinin, bildirdiginiz kisilerle iletisime gece-
rek sizin nasil bir calisan oldugunuz ve 6zel bece-
rilerinizin neler oldugu gibi konular hakkinda bilgi
edinmesini saglar.

Ozgecmisinizi yollarken beraberinde referans bil-
dirmek zorunda degilsiniz; ancak bazi is yerleri, go-
rismeye gittiginiz zaman, sizden bir referans liste-
si getirmenizi isteyebilir. Peki, isyerleri neden refe-
ranslara ihtiyac duyar? Is yerleri bu sayede, 6zgec¢-
misinizde belirttiginiz becerilere sahip oldugunu-
zu teyit etme imkani bulur, is deneyiminiz hakkin-
da dogru soyleyip sdylemediginizi kontrol edebi-
lir ve sizi tantyan kisilerin hakkinizda ne disinduak-
lerini grenebilir. Referanslariniz; sizinle birlikte ca-
lismis ve sizi iyi taniyan kisiler, nceki madartintz
ya da is arkadasiniz veya eski 6gretmeniniz olabi-
lir. Referansinizin adini, adresini, telefon numarala-
rni, e-posta adresini ve unvanini belirtmeniz ge-
rekmektedir.

Sizin icin referans verebilecek kisileri listelemeden
once, mutlaka onlarr arayarak referans olarak veril-
dikleri konusunda haberdar edin.

MULAKAT

Mulakat, isveren ile ise basvuran adayin 15 - 45 da-
kikalik bir sirecte birbirlerini tanimak icin bir araya
gelmesidir.

Adayin gec¢misi, kisiligi, bilgi birikimi, becerileri,
akademik basarilar ve kariyer hedefleri gibi konu-
larin yani sira basvuran adayin sirketin calisma anla-
yisl, is tanimindaki oncelikleri, yonetim politikasi ve
yontemleri hakkinda bilgilendirilmesini de saglar.

ORNEK MULAKAT SORULARI

Asagida, mulakat sirasinda dikkat etmeniz gereken
noktalar siralanmistir:
« Hazirlikli olun.

- Kariyer alaninizla ilgili heyecaninizi karsi tarafa
gosterin.

- Iyi tanimlanmis bir kariyer hedefine sahip olun.

«+ Kendinizi ortaya koyarken kendinize gUveniniz
yUksek olsun; ama bu konuda asirtya kagmayin.

« Akademik egitiminiz, mesleginiz ve mulakat yap-
makta oldugunuz sirket hakkinda bilgi sahibi olun.
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- Sorulan sorulari cevaplamadan énce dtstntn.

- Rahatlayin ve kendiniz olun.

Mulakat sirasinda karsilasmanizin muhtemel oldu-
Ju sorulari asagida konu basliklarina gore ayirdik.

Mulakat &ncesi sorulara, kisa cevaplar yazarak alis-

tirma yapmanizi oneririz.

. LUtfen kendinizden bahsedin. Kendinizi nasil ta-

nimlarsiniz?

« Hayatinizi kim veya hangi olay en ¢ok etkiledi?
- Reddedilmekle nasil bas edersiniz?

- Sirketimiz sizinle neden calismak istesin?

- Sizin icin bir takim projesinde calismanin avantaj-

lari ve dezavantajlari nelerdir?

« Okulda ve iste zamaninizi nasil dtzenlersiniz?

« En gUclU ve zayif yonleriniz nelerdir?

- Takim halinde mi tek basiniza mi ¢alismayi tercih
edersiniz?

- Yeni bir ise baslarken karsilasacadiniz en énemli
sorunun ne olacagini disintyorsunuz?

« Bes yil sonra kendinizi nerede gdrmek istiyorsu-
nuz? Bu hedeflere ulasmak icin ne tdr hazirliklar ya-
plyorsunuz?

- Neden bu meslekte basarili olacaginiza inaniyor-
sunuz?

- Bugtine kadarki en dnemli basariniz nedir?

- Son iki isvereniniz sizin hakkinizda bir calisan ola-
rak ne soyliyor?

- Son isinizde hangi projeleri gerceklestirdiniz ve
nasil yaptiniz?

< Zaman baskisi altinda calistiginiz bir donemi an-
latabilir misiniz?

- Onceki is deneyimlerinizle ilgili en cok ve en az
hosunuza giden seyler nelerdi?

- Universite gunlerine tekrar dénebilseydiniz neyi
farkli yapardiniz?

- Bu isteki en blyuk hedef olarak neyi gériyorsu-

nuz?



Tiirkiye - Avusturya Yapi Sektorii Ortakhigi Calistay

TURKIYE - AVUSTURYA YAPI SEKTORU

ORTAKLIGI CALISTAYI

Turkiye ve Avusturya'da yapi sektoriinde altyap,
is ve insaat makineleri, insaat malzemeleri ve pro-
jelendirme alanlarinda faaliyet gosteren firmalarin
aralarinda isbirlikleri olusumunu saglamayi amacla-
yan Turkiye-Avusturya Yapi Sektort Ortakhgr Calis-
tayl, 5 Mayis tarihinde Cankaya Universitesinde ger-
ceklestirildi. Is ve Insaat Makineleri Kimesi (ISIM) ile
Avusturya Ankara Ticaret Mistesarhigi'nin ortak ca-
lismaslyla baslayan organizasyon, OSTIM Organize
Sanayi Bolgesi (OSTIM OSB), Kiicik ve Orta Olcek-
li Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bas-
kanligi Ostim Is Gelistirme Merkezi (KOSGEB IGEM)
ve Is Makineleri Mihendisleri Birliginin (IMMB) des-
tegiyle dizenlendi.

Calistaya Avusturya'dan yedi firma ile Avustur-
ya Ankara Ticaret MUstesarligi yetkilileri katilirken,
Ankara'dan ise yapl sektoriinde faaliyet gosteren
bircok KOBI yoneticileri ve ilgili dernek ve kamu ku-
rumlarinin temsilcileri ile Cankaya Universitesi 6g-
retim elemanlari ve 6grencileri yogun ilgi gdsterdi.

Bir glinliik planlanmis calistay, sabah Cankaya Uni-
versitesi konferans salonunda Cankaya Universitesi
Rektort Prof. Dr. Sayin Ziya Burhanettin Glveng'in
acihs konusmasiyla basladi. Konusmasinin ilk bola-
minde Guveng, Universitelerin tlkemizin gelisme-
sinde oynadigi rolU anlatti ve Universite-sanayi is-
birliginin somut bir sonucu olan ISIM Kimesinin
kurulus serdveni hakkinda bilgi verdi. Kimeles-
menin hedefinin, bolgesel kalkinmayi gercekles-
tirmek ve endustrinin eko sistemini daha saglikli
hale getirmek oldugunu vurguladiktan sonra, ko-
nusmasina soyle devam etti: “Hedeflerimizden bi-
risi, Ulkemiz icinde kurulacak diger kiimelerle isbir-
ligi yapmak ve gelistirmektir. Bu isbirlikleri karsilikli
fayda esasina gore yapilabilirse kalici olacaktir. Bu-
gln burada Avusturya’nin benzer sektortinde faali-
yet gosteren isletmeleriyle bulusarak gelecege do-
nuk isbirligi planlari yapilabilmesinin ortamini ya-
ratmis olmamiz, yaklasik dort yildir vermekte oldu-
gumuz emek ve gayretin bosa gitmediginin guzel
bir 6rnegidir. Devletimiz vergi tesviklerini kimele-
re verirse, kiime Uyesi KOBI'lerin ortak sorunlarinin
ve ortak gereksinimlerinin giderilmesine harcanir
ki; verilen tesvik, devletimize istihdam yaratma ve
KOBI'lerin kazanclarindan édeyecekleri vergiler ola-
rak geri donecektir. Her bir KOBI'ye ayri ayri verile-
cek tesvikler, KOBI'lerin gereksinim duyacaklari hic-
bir bdytk yatinmi yapmaya yetmeyecektir. Kime-
lesme, bolgesel kalkinma icin en akilcr yoldur. Bi-
zim kime modelimizde, kiimenin merkezinde Uni-

GONDEMTEMMUZ 2010 99



versite vardir. Universitenin koordinasyonu ve des-
tegiyle kimenin gereksinim duydugu ortak test la-
boratuari ve ortak ARGE laboratuvari kiimeye veri-
lecek tesvikle rahatlikla kurulabilir ve bu yatirmlar
kalicr olacaktir. Avusturyall dostlarimiza sesleniyo-
rum. Bayraklarimizin renginin ayni olmasi, bugin
burada hayirli birlikteliklerin gelisecedi sinyalini ve-
riyor sanki. Bu ¢alistayin gerceklestiriimesine des-
tek veren Avusturya Blyukelciligine, Universitemiz
calisanlarina cok tesekkUr eder, hepinize saygl ve
sevgilerimiz sunarim.”

Guvenc'in konusmasini Universite Mitevelli Heye-
ti Baskani Sayin Sitki Alp'in yaptigi konusma takip
etti. Universite-Sanayi ishirliginin énemine degi-
nen Alp, “Bugln TUrkiye ile Avusturya arasinda ger-
ceklestirilecek Yapi Sektort Ortakhigr Calistayina ka-
tilarak bizleri mutlu ettiniz. Hedefimiz ISIM Kiimesi-
nin icinde yer aldigi sektérd dinya sektorleri ara-
sinda daha rekabetci yapacak, gelecekte daha ile-
ri teknoloji ile Grln dretebilmesini saglayacak du-
ruma getirmektir. BUtin bu calismalara 6ncaltk
eden Universitemiz Rektori Prof. Dr. Ziya Burha-
nettin GUVENC ile Rektdr Yardimceilarimiza, dekan-
larimiza, 6gretim elemanlarimiza ve 6grencilerimi-
ze tesekkidr eder calismalarinda basarilar dilerim.”
dedi. Calistayin basarili gegmesi dilekleriyle, konus-
masini tamamladi.

Bu konusmayi takiben kirstye davet edilen Avus-
turya Blyukelcisi Sayin Dr. Heidemaria Gurer, ko-
nusmasinin timant Tarkce olarak gerceklestirdi
ve "Bu tarz etkinlikleri egitim kurumlariyla birlikte
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gerceklestirmek bizim icin bir ka¢c nedenden 6tu-
ri onemli. Birincisi; Avusturya Ticaret Odasinin ar-
tik yabanci Universitelerle, 6zellikle ticaret alaninda,
isbirligi projeleri yurttmek isteyen Avusturya Uni-
versitelerini desteklemek olanaklarina sahip olma-
si. [kincisi ise, lkelerimizin egitim kurumlari arasin-
da yogun bir isbirligi saglamak adina yaklasik 2 yil
once Avusturya-Turkiye Bilim platformu kurmus ol-
mamizdir. Son vyillarda, Avusturya ve TUrkiye ara-
sinda Ozellikle ticari iliskiler inanilmaz derecede
bir gelisim gostermistir. Mesela, 2009 yilinda Avus-
turya, TUrkiye'deki 2. yabanci yatirmci olmustur.
Turkiye'nin son yillarda insaat sanayisinde gosterdi-
§i gelisimi her zaman takdir etmisizdir. Hele ki, din-
yanin en énemli 300 firmasindan 20'sinin Tark fir-
mas! oldugunu ddsdndrsek. Turkiye, dinya ¢capin-
da Cin'den sonra ve ABD'den 6nce 2. sirada yer al-
maktadir. Ayrica, 3. Glkelerde Avusturya ve Turk sir-
ketleri arasinda ortak girisimler bulabilirsiniz. Mese-
la, bir kacgini saymak gerekirse, Rusya Federasyonu
ve Libya gibi. Turk insaat sanayisi ile gelecekte bir-
cok ortak projeye imza atabilmeyi Umit ediyoruz.”
diye konustu.

Acilis konusmalari boliminde son olarak kirstye
davet edilen Devlet Bakani Sayin Egemen Bags,
konusmasinin calistayla ilgili bélimuidnde “Canka-
ya Universitesi bugtn burada ¢ok énemli bir isi
gerceklestiriyor. Turkiye'nin Avusturya ve Avrupa
Birligi ile olan iliskilerinin gelismesine cok dnem-
li katkilarda bulunuyor. Bu sdrecte, 15. ylzyildan
beri cok guclU baglarla bagh olan iki Glkenin ilis-
kilerinden bahsediyoruz. Bizim Viyana'daki ilk se-
faretimiz 1789 yilinda kurulmus. O ginden bu-
glne kadar calkantil dénemler de ge¢mis, ¢ok
iyi donemler de olmus, sikintili dénemler de ol-
mus. Ama bu dostluk devam etmis. Iste bu dost-
lugun yarinlara daha da geliserek devam etmesi
icin bugiln siz de bir fidan dikiyorsunuz. Bu kat-
ki, sadece Tirkiye ile Avusturya'yr degil, ayni za-
manda Turkiye ile Avrupa Birligini yakinlastiracak.
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Iste bu iliskiler her gecen giin artacak. Nasil arta-
cak? Geng nesillerin sahip ¢ikmasiyla artacak. Bu
iliskilerin artmasi gelecege donuk yeni projelerle
gerceklesecektir. Onlardan birinden sayi Buyukel-
¢i bahsetti. Enerji. Bugtn dinyanin en dnemli me-
selelerinden biri haline gelen enerjide en 6ne ¢I-
kan proje NABUCO'dur. NABUCO, 5.000 kilomet-
relik dogal gaz boru hatti projesidir. Bu 5.000 ki-
lometrenin yaklasik 3.000 kilometresi bizim top-
raklarimizdan gececektir. Turkiye ve Avusturya
bu projeye ortaktir. Birlikte dinyanin enerji krizi-
ne careler bulmaya calisiyoruz. Birlikte yeni ener-
ji imkanlarini arastiriyoruz ve yeni pazarlara ulas-
manin yollarini ariyoruz. Demek ki, bu 15. ylzyil-
dan buglne devam eden iliskilerin dntmuzdeki
donemde de cok dnemli noktalara gelebilme po-
tansiyeli vardir. Avusturya'da bugtn 200 bin va-
tandas ve soydasimiz yasamaktadir. Kimileri, Eya-
let Parlamentolarinda gorev almaktadir. Kimile-
ri, Federal Hukimette gorev almaktadir. Kimile-
ri ise, orada kurduklari iliskilerle ekonomik potan-
siyele cok onemli katkilarda bulunmaktadir. Ben,
Avusturya’nin bundan sonraki dénemlerde de
hem Avusturya’nin hem de Avrupa Birliginin ¢i-
karlarini gozeterek Turkiye'nin muizakere slrecine
cok onemli katkilarda bulunacagina inaniyorum.”
Diye konustu.

Cankaya Universitesi Mitevelli Heyeti Baskani Sa-
yin Sitki Alp ve Rektodr Prof. Dr. Ziya Burhanettin
Guveng, Turkiye ve Avusturya arasindaki isbirlikle-
rinin gelismesine yonelik degerli katkilarindan do-
layl, konugmalari sonrasinda Avusturya BlyUkelgisi
Sayin Dr. Heidemaria Gurer ve Devlet Bakani Sayin
Egemen Bagis'a birer plaketi birlikte verdiler.

Acilis konusmalarinin ardindan Cankaya Univer-
sitesi Rektor Yardimcisi Sayin Prof. Dr. Alaeddin
Tileylioglu'nun  baskanligini  yaptigi  oturumda,
Avusturya Ticaret MUstesari Sayin Richard Bandera,
"Avusturya-Turkiye Ekonomik lliskileri ve Tirk Yapi

Sektoriinde Olasi Isbirlikleri”; Tirk Miteahhitler Bir-
ligi Genel Sekreter Yardimcisi Cigdem Cinar, “Tdrki-
ye MUteahhitler Birligi ve TUrk Yurtdisi Miteahhitlik
Hizmetleri”; TOKI Strateji Gelistirme Daire Baskan!
Gl Deliktas, “TOKI Gorevleri ve Ihtiyaclar”; ISIM Ki-
mesi Baskani ve Cankaya Universitesi Rektor( Prof.
Dr. Ziya Burhanettin Guvencg, “ISIM Is ve Insaat Ma-
kineleri Kimesi ile Olasi Isbirlikleri”; OSTIM OSB Yo-
netim Kurulu Baskani Orhan Aydin, “OSTIM ile Ola-
st Isbirlikleri”; KOSGEB OSTIM IGEM Muduri Meh-
met Tezyetis, "KOSGEB Program ve Projeleri” ve ILF
MUhendislik Teknik Danismanlik Taahht ve Ticaret
Ltd. Sirketi Yoneticisi Frank Jordan, "Avusturya'dan
Bilgi ve Teknoloji Transferi” konulu sunumlariyla iki
Ulke arasindaki olasi isbirlikleri hakkinda goruslerini
bildirdiler. Calistayda yapilan tim konusmalar, Ttrk-
ce ve Almanca'ya aninda cevrilerek tim katilimcila-
rn yapilan konusmalari rahatlikla takip edebilme-
si saglandi.

Galistay, Ari Spor ve Dinlenme Tesisleri bahgesin-
de duzenlenen fuar alaninda verilen 6glen yeme-
gi ile devam etti. Fuar alaninda Avusturya'dan kati-
lan firmalar AE&E GROUP GMBH, BETONWERK RIE-
DER GMBH, FRANZ OBERNDORFER GMBH & CO KG,
IS-STAHLWARENHANDELS GESMBH, MACO, PIPELI-
FE INTERNATIONAL GMBH ve TILO GMBH ile Anka-
ra OSTIM'den katilan firmalar BAKIR Conta-Balata,
BAYRAKLAR Makine, BIRLIK Makine, CESAN, ER-
DEMLER Maden Makine, GULHAN Kaucuk, HEMAS,
HIDROTORK, KARKE Makine, ONIS Makine, OZDEM
Makine, PALME Makine ve SENKRON Makine ken-
dilerine ait standlarda firma ve GUrUnlerini tanittilar.
kili gorasmelerin yapildigi alanda olasi isbirlikleri-
nin de temeli atilmis oldu.

ikili gortsmelerin  ardindan  Avusturya'dan ge-
len katilimcilar, Sincan Organize Sanayi Bolgesin-
de (Sincan OSB) yer alan ISIM Kimesi Gyesi firma-
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lardan CESAN ve OKANLAR Makine'yi ziyaret etti-
ler. Ik olarak, 1984 yilinda filitrasyon tesisleri ve so-
Jutucular Uretimiyle sektorde faaliyetlerine bas-
lamis ve halen asfalt plent tesisleri, toz tutucular,
filtreler ve kaset tipi sogutucular Gretmekte olan
GCESAN'In Uretim tesisleri gezildi ve firma ydnetici-
silrfan Aydogdu'dan trinler hakkinda bilgi alindi.

Program, 1987 yilinda kurulmus ve halen celik boru
gibi formlu malzemelerin ¢cakma ve sékme uygula-

malarinda kullanilan hidrolik vibrasyonlu ¢akici ma-
kineleri imalati yapan OZKANLAR Makine ziyareti
sirasinda bu firmanin yoneticisi Okan Ozkan tara-
findan verilen tanitim bilgilerinin alinmasiyla sona
erdi.

Basarill gecen calistay, yapi sektoriinde faaliyet
gosteren Turkiye ve Avusturya firmalarinin gele-
cekteki olasi isbirliklerine yonelik olarak oldukca
onemli bir baslangi¢ olmustur.

Yayina Hazirlayan: Yrd. Dog. Dr. Ferda Can Cetinkaya, Enddistri Mihendisligi Bélima Ogretim Uyesi
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Roporta;

Giineyt. BOKE
Cafkaya Universitesi
2004 Endiistri MiihendistiisMeasnu

Mezunlar Dernegi Baskan Yardimdi

“ARTIK MEZUNLARIMIZ, SANAYIi - UNIVERSITE

ISBIRLIGININ iCERiISINDE BiZi GURURLANDIRIYOR”

Sayin Béke éncelikle bize kendinizden bahseder
misiniz?

1981 yilinda Ankara da dogdum. Aslen Bilecikliyim.
Ikogrenimimi Ted Ankara Kolejinde tamamladik-
tan sonra liseyi Yavuz Sultan Kolejinde devam et-
tim. 1999 yilinda Cankaya Universitesi Endustri M-
hendisligi bolimind kazandim. Bu bélimden me-
zun oldum. 2005 yilinda Elazi§ 8. Kolorduda asker-
ligimi yaptim.

Aile sirketimizin olmasi cocukluk yillarimdan beri
is yasaminin icinde olmami saglamisti. Bu nedenle
okulu bitirdikten sonra is yasamina adapte olmakta
hic sorun yasamadim. Universitede oldugum do-
nemde de yogunluklu olarak is hayatinda yer almis
olmamin da bunda katkisinin cok blyik oldugunu
distntyorum.

2008 yilinda Sayin Kursat Ergin ve diger arkadasla-
rnmizla Cankaya Universitesi Mezunlar Dernegi yo-
netimine secildik. Cankaya Universitesi Mezunlar
Dernegindeki, Baskan Yardimciligr gdrevimi, halen
buyik bir zevkle yUrtitmekteyim.

En biyutk hobim; klasik otomobiller... Su an 1935
model bir Klasik Amerikan'i restore etmekle ugras-
maktayim. Hayatimdaki olmazsa olmazlardan biri
de Besiktas... Maclara gitmek beni rahatlatan akti-
vitelerden diyebilirim.

Cankaya Universitesi’ni taniyarak ve bilincli bir
sekilde mi sectiniz?

Ankara'da yasadigim icin Cankaya Universitesine
az ¢ok asina idim. Fakat benim Universiteye girdi-
gim yillarda henlz 2 yasinda olan okulumuzu, ¢ok
yeni oldugundan tanima firsati da bulmamistim.
Benim icin asil dnemli olan, aile islerini devralabil-
mek icin, Ankara'da bir Universitede Makine ya da
Endustri Mdhendisligi okumakti. Makine ya da En-
dustri MUhendisligi calistigimiz is alani sebebiyle
gereklilik iken, Ankara'da okumak beni zaman kay-
bindan kurtaracakti. Boylece bir an 6nce is haya-
tina atilabilecektim. Okurken ayni zamanda isle-
ri devralabilmek icin 6n hazirliklarn yapabilmek is-
tiyordum. Bu isteklerim ve sartlar dolayisiyla benim
icin en dogru tercih Cankaya Universitesi olarak go-
raltyordu.
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Cankaya Universitesi’ni bize
bir mezunun géziinden anla-
tabilir misiniz?

Cankaya Universitesi halen ge-
lisimini stUrddrmekte olan bir
Universite... Ankara'daki di-
ger vakif Universitelerine bak-
tiginizda, Universitemizin on-
lardan ¢ok daha 6nde oldugu-
nu gérmek cok zor degil. Gergi
Bilkent Universitesi'ni ayr tut-
mak gerekebilir zira Turkiye'de
kurulan ilk vakif Universite-
si olarak cok yol kat etmisler.
Universitemizin strekli gelis-
mekte olan dinamik yapisiyla,
eminim ki dnUmuzdeki yillar-
da Turkiye'de, daha uzun va-
dede ise dinyada adindan s6z
ettiren dnemli bir Universite-
ye donUsecektir. Ger¢i Univer-
sitemizin 6zellikle mihendislik ve hukuk fakiltele-
ri bence Tirkiye'de simdiden markalasarak, olduk-
ca iyi bir noktada konumlandigi gorulebilir. Diger
fakiltelerimiz ise onlar takip ediyorlar diye disu-
nudyorum.

Bu sene 8. mezunlarini veren Universitemizin me-
zunlar da is hayatinda artik 6nemli kademelere
gelmeye basladilar. Bence bir Universitenin en iyi
tanitimi ve reklami mezunlarinin is hayatinda gel-
dikleri yerler ve aldiklari goérevlerdir. Takdir edersi-
niz ki bu zaman isteyen, uzun déneme yayilacak
olan bir strectir. Ama Cankaya Universitesi icin ar-
tik cabalarinin meyvelerini toplama zamaninin gel-
digine inanmaktayim.

Mezunlar Dernegi yonetiminde olmaminda etki-
si ile okul yonetimiz, mutevelli heyeti ve rektorlik
makamlari ile strekli irtibat icerisindeyim ve akade-
mik ekibi de bir o kadar taniyorum. Boyle bir ekiple
de cok iyi isler basarilacagina inaniyorum.

Ayrica, Universitemizin ydrGttigt bircok pro-
je var. Bunlar gerek Universite icin, gerek dgren-
cilerimiz icin ¢ok onemli oldugunu duisinUyo-
rum. Bu projelerden bir tanesi benim de kendi fir-
mamla Uyesi oldugum ve bir mezunu olarak tni-
versitemle calisma imkani buldugum Isim Ku-
mesi projeleri. Cankaya Universitesi, Turkiye'deki
sanayi-Universite isbirligi konusunda &ncU bir
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okul olmayi bu projelerle birlikte basardi. Bu pro-
jenin bir tarafinda Universitemiz varken, diger ta-
rafinda ise Ostim Organize Sanayi Bolgesindeki 70
e yakin KOBI olusturuyor. Sayin Rektériimuz Prof.
Dr. Ziya Burhanettin Glvenc'e bu projeye kattik-
larindan dolayi herkesin minnettar olmasi gerekti-
gini dustintyorum. Sayin rektérimuz sadece Uni-
versitemiz adina dedgil, ortak hareket etme ve ki-
melenme mantalitesini Ankara sanayisine asilaya-
rak, sanayicimize birlikte hareket etmenin ne ol-
dugunu ve 6nemini uygulamali olarak gérmeleri-
ni saglayarak, sanayi adina da énemli bir baslan-
gica 6n ayak olmustur. Bu proje ayni zamanda bir
Avrupa Birligi projesi oldugu gibi tamamen Can-
kaya Universitesi'nin ugraslari ve cabalari sonucu
gerceklesmis bir projedir.

Kendimi bu projenin tam ortasinda hissetmek gu-
rur verici. Cankaya Universitesi'nden mezunum ve
su an firmamla bu projenin bir Gyesiyim. ki tarafta-
da ev sahibi olmak cok gurur verici bir duygu. So-
nu¢ olarak, okulumuz Urettigi bu projelerle Ulke
ekonomisine diger Universiteler gibi dolayli olarak
degil direkt olarak katki saglamaktadir. Bu ve bu-
nun gibi projelerle okulumuz bence ilerleyen do-
nemlerde Turkiye'de adini sikca duyuran bir okul
olacak. Ayrica bu tip projelere 6grenciyi de direkt
katarak 6grenilen bilgilerin pratikte ve gercek is or-
tamlarinda nasil kullanacagini da gérmeleri saglan-
maktadir. Her zaman soylenir, okulda mutlaka ger-
cek hayat uygulamalar olmali diye, iste bizim oku-
lumuzda bu énemli ayrinti uygulanabilmektedir.
Bu da bizi diger Universitelerden farkl kiliyor. Ar-
tik orgencilerimiz 6grendiklerini Universite-sanayi
isbirligi sayesinde pratikte uyguluyor ve is hayatina
daha donanimli olarak girebiliyorlar.

Ogrencilik déneminizin nasil gectiginden biraz
bahseder misiniz?

Ogrencilik donemim, herkes gibi bazen cok zevk-
li, bazen uykusuz, bazen fotokopi odasinda not
pesinde, bazen sabahlara kadar egdlenceyle gec-
ti. Okula basladigimda ilk, orta ve lise yillarim-
dan olan bircok arkadasim vardi. Bu sebeple oku-
la alismakta hig zorluk yasamadim. Okulun ilk gi-
ndnden arkadas grubumuz olusmustu. Sonrasin-
da yeni tanisilan arkadaslarla bu grup genisleme-
ye devam etti. Cankaya Universitesi'nde cok gu-
zel anilarim oldu ve elimde yasanmishklar kaldi.
Ama en enteresani son sinif 6grencisiyken, bir ar-



kadasimla, onun evinde simulasyon finaline cali-
sirken, apartmanda yangin ¢ikmasi olmustur. Bir
saat sonra baslayalim, yarim saat sonra baslayalim
derken, gece 2 gibi ders calismaya ancak basla-
dik. Arkadaslarimizin notlarindan cektirdigimiz fo-
tokopiler Uzerinden calismaya baslamistik ki evin
sokak kapisindan dumanlar gelmeye basladi. Saka
gibi, apartmanda yangin ¢ikmisti. Tabi bizim cani-
miza minnet, hemen disari ¢ciktik. Cok dnemli bir
olay degildi ama tekrar masaya oturdugumuzda
saat 4,30 olmustu. Dolayisiyla sabah 9'daki sina-
va hic¢ calisamamistik. Bu anilar gibi yizlerce var.
Ama Universite yillarimin en gtzel yani bircok siki
dostluklar kurulmus olmasi. ..

Kariyerinize ne sekilde yon vereceginize mezun
olmadan 6nce karar verip bu yénde mi iler-

lediniz, yoksa o6niiniize ¢ikan firsat-
lari mi degerlendirdiniz?

Kariyerime daha ilkokul sira-
larimda karar vermistim.
Ailem sanayici oldugun-
dan ben de bu sektor- 48
de calismak istiyordum.
Hep bunun icin ugras-
tim. Daha oncede soy-
ledigim gibi Endustri
Mihendisligi bolumU-
nd se¢cme nedenim de
budur. Dolayisiyla mezun
olmadan once karar verdi-
gim kariyerimi, elimdeki aile
isimizin olmasi firsatini da kul-
lanarak yonlendirdim. Oldugum vyer,
olmak istedigim vyer... Tabii ki daha da
ilerleyecegim ama sektor ve meslek olarak bulun-
dugum yerden oldukga memnunum.

Su anda yaptiginiz isten ve firmanizdan biraz
daha bahseder misiniz?

Firmamiz, babam Ahmet Boke tarafindan, 1978 yi-
linda kurulmus. Kendisi Gazi Universitesi Makine
Mihendisligi bolimunden mezun olduktan son-
ra, girisimci ruhunu engelleyememis. Kurulusuyla
birlikte, pistonlu hava kompresort imalatina basla-
mis ve 1985 yilina kadar Ankara'da bu konudaki bir
kag isimden biri olmus. 1985 yilinda elektro man-
yetik miknatis imalatina baslamis ve Turkiye'de bu
konuda ilk imalatcilardan biri olmus. 1990 yilin-
da diger drUnlerin yanina hortum ve kablo topla-
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ma makaralari eklenmis. 1999 yilinda Turkiye'de ilk
defa kaynak dumani emme sistemlerinin retici-
si olmustur. Firmamiz halen Ivedik ve Ostim orga-
nize sanayi bdlgelerinde, toplam 2000 m? fabrika-
mizda Uretim yapmaktadir. 2000'li yillarda benim-
de israrlarimla is ve insaat makinesi sektoriindeki
drinUimuz olan mobil bakim ve yaglama araclari-
ni yapmaya basladik. Su an hem Turkiye'de hem
de yurt disinda calisan bircok mobil yaglama ara-
cimiz bulunmaktadir.

Isinizin keyifli ve zor yanlari konusunda bize ne-
ler sdyleyebilirsiniz?

Bana gore isimin en keyifli yani somut bir seyler tre-
tiyor olmak. Biz firma olarak standart imalatlarimi-
zin haricinde projelerde yapiyoruz. Bir projenin en
basindan sonuna kadar olan slrec iceri-
sinde olmak cok keyifli. Once pazar-
liyorsunuz, sonra kesif ve proje
asamasl, daha sonra teklif ve
pazarliklar oluyor. Isi aldik-
tan sonra, imalatini plan-
liyor ve Uretime baslyor-
B sunuz. Bu siirecte hayal
etiginiz ve kafanizda sa-
dece fikir olan Grtnlerin
dretildigini gdrmek insa-
na mutluluk veriyor. Son-
ra montajl yapiliyor ve
teslim ediyorsunuz. Teslim
edildikten sonra yaptiginiz
isle gurur duyuyorsunuz.

-
-

o o e oL
O .
o

Insanin kendi isine sahip olmasi-
nin bircok gtizel yona var ama ¢ok faz-

la sorumlulugu da yaninda getiriyor bu durum.
Her seyle ilgilenmek zorundasiniz. Bu benim isim
degil baskasr dustnsin diyemiyorsunuz. Az dnce
de soyledigim gibi, sorumluluklariniz cok fazla, bas-
ta yaninizda ¢alisan herkesi distinmek zorundasi-
niz. DUnyay! ve piyasalari takip etmek zorundasiniz.
Dunyanin her hangi bir yerindeki ekonomik bir ge-
lisme hammadde fiyatlarini ve bu sekilde sizin isini-
zi cok fazla etkileyebiliyor. Isletme sahibi iseniz yeri-
nizde duramazsiniz her an her seyden haberdar ol-
maniz gerekir.

Fakat sonug olarak, sanayici olmak virls gibi insa-
nin icine isliyor, duramiyorsunuz. Surekli yatirm
yapmak yeni makineler almak yeni trdnler yapmak
yeni istihdamlar saglamak istiyorsunuz.
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Bu noktadan sonra, is hayatinizdaki hedefleri-
niz nelerdir?

Is hayatimin henlz cok basinda oldugumu dsi-
ndyorum. Insallah, Allah uzun émdr verirse énce-
likli hedefim daha fazla ihracat yapabilmek... Cln-
kU Ulkemizin kalkinmasi ve ekonominin buyuyebil-
mesi icin Uretmek ve Urettiklerinizi ihra¢c etmenin
dnemi ¢ok buyik.. Sanayiciler bu dlkeye borglari-
ni ancak ihracat yaparak édeyebilirler. 2009 yilinda
Ulkemizde gerceklesen 101 milyar dolar ihracat ve
138 milyar dolar ithalatimiz ise bunu arttirmamiz
gerektiginin kaniti olarak gosterilebilir.

Cankaya Universitesi mezunu olmak size neler
katti? Universiteyi bitirdikten sonra Cankaya Uni-
versitesi mezunu olmanin faydalari neler oldu?

Oncelikle Cankaya Universitesinde kurmus oldu-
gum dostluklar benim icin en 6nemli kazang... Al-
digim egitim, bu egitimin Ingilizce olmus olma-
sl ise is hayatinda bana buyUk katki sagladi. Ayrica
Universitemle kurdugum iliskiler, Mezunlar Dernegi
sebebi ile hala strdtgunden, hayatimda buytk bir
yer kaplamakta...

Mezunlar Dernegini Yénetim Kurulu iiyesi ola-
rak son zamanlarda hiz kazanan ¢calismalari ko-
nusunda ne diistiniiyorsunuz?

2008 yilinda yonetim kuruluna secildik ve o gun-
den sonra hi¢c durmadan ¢alismak zorundaydik. Si-
rayla projeler Uretmeye ve bunlari hayat gecirme-
ye basladik. Kisa zamanda da ¢ok yol kat ettigimi-
zi dustnUyorum. Tabil ki eksiklerimiz var fakat bun-
lar hizla tamamlaniyor. Son déneme geldigimizde,
artik organizasyonumuzu oturttugumuzu gorebili-
yoruz. Okuldaki bircok projeyi artik Mezunlar Der-
nedi Ustlenebiliyor. Bu projeler; mezuniyet yilligi,
mezuniyet balosu ve mezunlar bulusmasi... Bun-
larin yaninda éndmduzdeki 6gretim yilinda da bir-
cok yeni etkinlik yapmak istiyoruz. Egitimler, panel-
ler, geziler bu etkinliklere 6rnek teskil edebilir. Ay-
rica, ontmuzdeki sene sosyal sorumluluk projeleri-
ne de baslamak istiyoruz.
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Mezun arkadaslarimiza tek tek ulasmaya basladik.
Eminim hem 6grenci hem mezun arkadaslar biz-
lere daha cok katkida bulanacaktir ve birlikte daha
guzel faaliyetlere imza atilacaktir.

Universitemizin yakin zamanda yeni kampu-
suna tasinmasi konusunda fikirleriniz nelerdir?

Bence oldukca gec¢ kalinmis bir karar, cok daha
6nceden vyapilmaliydi. Okulumuzun Balgat'taki
yerleskesi, kampus havasi dolayisiyla, 6grencile-
re bir aidiet duygusu vermiyordu. Simdi ¢ok daha
glzel olacagini dustndyorum. Artik Cankaya
Universitesimdeki ¢grencilerde bulyik Universite-
lerdeki kampus havasina girecektir, kampus iceri-
sinde daha fazla vakit geciren égrenciler, okullari-
na daha bagli olacaktir. Bu durum sadece 6grenci-
lere degil, calisanlara ve mezunlara da olumlu ola-
rak yansiyacaktir. Ogretim kadrosu ve yonetimi ¢cok
guclu olan Universitemiz, ferah ve genis bir kam-
pus ile birlikte eksiksiz bir Gniversite olacaktir. So-
nug olarak, yeni kampus projesi destekledigimiz ve
sabirsizlikla bekledigimiz bir projedir.

Son olarak mezun ve 6grencilerimize iletmek is-
tedikleriniz nelerdir ?

Oncelikle, mezun olacak égrencilerden baslamak
istiyorum. Hayat simdi bashyor. Gercek hayati simdi
gorecek ve bircok zorlukla karsilasacaklar. Bircogu
keske hep 6grenci olarak kalsaydik diyecekler. Cln-
kU hayat gercekten cok acimasiz. Cok fazlada ka-
ramsar olmayalim ama kendilerini dig dinyaya iyi
hazirlamalilar.

Ilk siniflardaki arkadaslara tavsiyelerim ise Universi-
te hayatlarinin tadini ¢ikarsinlar cinkd bir daha o si-
ralara donemeyecekler. Tabii ki bu gtnlerin tadin
¢ikarirken kendilerini gelistirmeyi de ihmal etme-
meliler zira son sinifa geldiklerinde yukarda bah-
settigim zorluklar onlari da bekliyor olacak. Onle-
rindeki zorlu hayat sartlari icin simdiden hazirlik
yapmalari lazim.

Son olarak, mezun arkadaslarima; biz Cankaya Uni-
versitesi Mezunlar Dernedi yonetimi olarak her za-
man onlarin yanlarindayiz. Dernegimiz ve kapimiz
onlara her daim acik, zaten bu onlarin dernekleri...
Bizim Ustimuze disen ne varsa, elimizden gelen
her seyi yapmaya haziriz. Bizi yalniz birakmasinlar
ve mutlaka dernegimizle irtibata gegsinler.

Saygi ve tesekkirlerimle. ..

Roportaj: Gozde KUSAK
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G'Lil"iz ERGAN
Cankaya Universitesi

“CANKAYA UNIVERSITESI, HIZLI VE SAGLAM

ADIMLARLA BUYUYOR”

Sayin Ercan éncelikle bize kendinizden bahseder
misiniz?

Tabii. 1979 Mugla dogumluyum. ilkégrenimimi
Mugla Atatlrk Ilkokulu'nda tamamladiktan son-
ra 1990-1997 yillar arasinda Ozel izmir Amerikan
Lisesi'nde orta ve lise dgrenimimi tamamladim.
2002 yilinda da Cankaya Universitesi Endustri M-
hendisligi Bolumu'nden mezun oldum. Krizin he-
men ardindan mezun olmanin verdigi dezavantajla
bir yil kadar stiren is arama slreci gecirdim. Bu sdre
zarfinda hem zamanimi bosa gecirmemek hem de
“Niye is bulamiyorum?”u sorgularken insan kaynak-
lar departmanlarinin neye gore secme ve yerlestir-
me yaptiklarini daha iyi anlamak amaciyla Istanbul
Teknik Universitesinde Insan Kaynaklar Uzmanli-
g1 Sertifika Programi'na katilip bu konuda uzman-
lik aldim. Programa devam ederken Ibrahim llac’ta
Uretim Planlama Elemani olarak ise basladim. Abdi
Ibrahim llac'ta gecen son derece keyifli ve verimli
Uc yilin ardindan sektor ve sirket degisikligi yaparak
halen is hayatima devam etmekte oldugum Perfet-
ti Van Melle Turkiye'de, Uretim Planlama Sefi olarak

calismaya basladim. Perfetti Van Melle'yi size Vivi-
dent, Big Babol, Brooklyn, Mentos gibi markalarimi-
z1 ile tanitmamiz daha kolay olacaktir. Perfetti Van
Melle 13,000 calisani olan, 130'dan fazla Ulkede se-
kerleme, sakiz gibi Grtnlerin, Gretim ve dagitimi ya-
pan %100 Italyan sermayeli bir firmadir. Perfetti'de
cok yogun gecen bir yilin ardindan Milano'da bu-
lunan Avrupa’nin en iyi bes MBA okulundan biri
olarak gosterilen SDA Bocconi'de Global Executi-
ve MBA programina kabul edildim. Bu surecte, is
hayatima Perfetti TUrkiye'de devam ederken her iki
ayda bir, bir hafta Italya, Cin ve Amerika'da dersle-
re gidip TUrkiye'de bulundugum stirede de glindiz
is, gece ders seklinde iki yil gegirip, gegen Kasim'da
MBA derecemi aldim. Bu sire zarfinda Perfetti Van
Melle'de Uretim Planlama Sefligi, Uretim ve Talep
Planlama Kidemli Sefligi gorevlerinin ardindan bir
yildir Uretim Planlama ve Satinalma Kidemli Sefi
olarak gérev yapiyorum. Hep is ve okuldan bahset-
tim sanirm; ama is yasamimizin hayatimizin bdytk
bir bolimini kapsadigi, yadsinamaz bir gercek. Is
ve okul disinda seyahat etmekten, kayak yapmak-
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tan ve yemek pisirmekten ¢ok keyif aliyorum. Her
ne kadar cok cok keyif almasam da haftada Ug¢ gin
mutlaka spora gidiyorum.

Cankaya Universitesi’ni taniyarak ve bilingli bir
sekilde mi sectiniz?

Gayet tabii. TUm tercihlerim, Enddstri MUhendisli-
giidi ve Cankaya Universitesi de tercihlerim arasin-
daydi. BolUime burssuz olarak birincilikle girmistim.
EndUstri MUhendisligi bolimUnt se¢cme sebebim
ise oldukca enteresandir. Izmir Amerikan Koleji'nde
okurken orta ikinci sinifa geldigimde babam ve
annem beni karsilarina alip ileride ne olmak iste-
digimi sordular. Neden soruyorsunuz bunu bana,
diye soruya soruyla cevap verdigimde; ¢tinku fen-
matematikle alakali bir bolime girmen gerekirse
seni Fen Liseleri sinavina hazirlamamiz gerekiyor
dediler. Ben o0 anda beynimden vurulmusa don-
dim; clinkd okulumu ve arkadaslarimi cok sevi-
yordum ve asla Fen Lisesi'ne gitmek istemedigimi
cok net biliyordum. Ben de onlara ileride isletme
okumak istedigimi soyledim. Cok sasirdilar; ¢ln-
ki her zaman muhendislige olan ilgimi cok iyi bili-
yorlardi. Ben de durUst olmam gerekirse 6nimuz-
deki dort yiIl boyunca surekli ders ¢alisacagim bir
ortamin icerisine girmek istemedigimi dolayisiy-
la da mUhendislik okumak yerine isletme okuma-
ya karar verdigimi sdyledim. Onlar da kararima bi-
raz guldukten sonra onayladilar ve liseye Amerikan
Koleji'nde devam etme karari verilmis oldu; fakat
lise birinci sinifta psikoloji dersinde Sigmund Fre-
ud okurken bana gercek anlamda bayginliklar ge-
liyor ve Psikoloji 6gretmenimle zor zamanlar yasi-
yordum, keza tarih dersinde Oral Sander'in Siya-
si Tarih kitabini okurken tim sinif stiper enerjik ve
heyecanliyken ben yine durumumu sorguluyor-
dum. Bu sirada Matematik KlubU'niin bizi hazirla-
digr ECIS matematik yarismalarinda derece aliyor,
fizik, kimya derslerinde ise hi¢ eglenmedigim ka-
dar egleniyordum. Lise 1'in ilk dénemi bdyle ge¢-
ti ve donem sonunda Kimya 6gretmenim anne ve
babamla gorismek istedigini sdyledi. Eyvah yine
bir sikdyet diye disindim; fakat Kimya 6gretme-
nimin beni neden sikayet edecegine de anlam ve-
remedim. Annem ve babam okula gelip kendisiy-
le gorUstiklerinde onlara benim fen bilimleri ve
matematik alaninda cok basarili oldugumu ve niye
Tarkce-Matematik boliminde oldugumu sormus.
Onlar da kendi kararim oldugunu soyleyip konuyu
tekrar gozden gecireceklerini séylemisler. Bu arada
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da benimle konuyla alakali konusmadan 6nce islet-
meye yakin bir muhendislik alani bulmalari gerek-
tigini; cinkU diger mihendislik bolumleri icin cok
yogun olarak ¢calismam gerektigini ve ileride yapim
geredi %100 teknik bir konuda calismaktan sikila-
cagimi ddsinmusler ve isletme mihendisligi veya
endUstri midhendisligi bolimlerinin bana uygun
olabilecegine kanaat getirmisler. Bu arada bana
kendileri direkt olarak bu sekilde gelirlerse hayir
cevabi alma risklerini de g6z 6ninde bulundura-
rak endUstri mihendisi olan ¢ok sevdigim bir akra-
bamizin esine durumu anlatip benimle konusma-
sini rica etmisler. Bana durum aktarildiginda inana-
mayacadiniz kadar sevinip heyecanlandim ve 1-2
gln dustndikten sonra kararimi verdim. Kimse bu
sevincime ve heyecanima anlam veremedi; clnkl
son 6 ayda psikoloji ve tarih derslerinde cektikleri-
mi yine okul degisikligi gindeme gelir korkusuyla
kimseye sdylememistim. Iste endistri mihendisli-
§i maceram boyle basladi.

Cankaya Universitesi’ni bize bir mezunun gé-
ziinden anlatabilir misiniz?

Ben Cankaya Universitesi mihendislik balimleri-
nin ikinci, mezunlarindanim dolayisiyla bizim do-
nemimizde okul hem mevcut olarak hem de kad-
ro olarak cok kUcuktd. Bunu her zaman bir avan-
taj olarak gorduk; ¢lnkd tim hocalarimizla bire-
bir calisma imkani bulabiliyorduk ki bu konuda ¢ok
sansliydik. Ayrica cok gencg ve dinamik bir 6gretim
gorevlisi kadrosuyla birlikte calisma firsati bulma-
miz bizim yalniz kitaplara gomullp teori ¢alisma-
mizi engelleyip bu konulari uygulamali olarak on-
larla birlikte grenmemizi sagladi. Iki bitirme proje-
si yapmamiz, en az iki alanda Universitede 6gren-
diklerimizi gercek hayatta nasil uygulayabilecegi-
mizi ve en dnemlisi, teoriyi pratige nasil uyarlaya-
cagimizi gérmemizi sagladi. Simdi de memnuni-
yetle izliyorum ki Cankaya Universitesi hizla ve sag-



lam adimlarla bUyUyor ve en dnemlisi bu buylime,
hantallasmadan gerceklesiyor. Bir baska deyisle hiz-
la buylyen Universitemizde ilk gtinkd 6grencilere
klcUk yapida saglanan imkanlar; yani bizim o do-
nemde avantaj olarak degerlendirdigimiz noktalar-
dan édun verilmiyor.

Ogrencilik déneminizin nasil gegtiginden biraz
bahseder misiniz?

Ankara'da cok keyifli dort yil gecirdim. ik geldigim
zamanlarda oldukg¢a zorlandigimi itiraf etmeliyim;
clnki Ankara'ya Izmirden gelmistim ve her sey
farkliydi. Insanlar farkli, sehir farkli, okul farkli, deniz
yok; ama arkadas grubum olusup Universitemden
keyif almaya basladigim anda ilk giin gordigum se-
hir, sanki bastan asagiya degismisti. Bahcelievler'de
dort ev degistirdim; yani Bahcelievler semtinin ne-
redeyse her yerinde yasadim ve her anindan ke-
yif aldim. Ozellikle son evim On Sinemalar’nin sira-
sinda giris katiydi ve yoldan gecen tUm arkadasla-
rim camdan veya kapidan merhaba demeden ge¢-
mezlerdi.

Benim Universite yillarindan bu yana stregelen bir
uyanma sorunum var ve sabah derslerini ya kagirir
ya da onlara geg kalirdim. Arkadaslarim dersleri ta-
kip edip not alirlardi bense dersleri yalniz dinlerdim
ve arkadas gurubum icinde kitap cevirmeni rolu-
nU Ustlenmistim. Hepimizin yetkinlikleri farkliydi ve
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gUclU yonlerimizi birlestirip hem keyifli hem de ba-
sarih bir dort yil gecirdik. Sinav 6ncesi benim evim-
de yedi-sekiz kisi toplanip dnce yemek yapip sonra
king oynayip daha sonra ders ¢alismaya baslardik.
Bir masanin etrafina toplanip ben Ingilizce ders ki-
taplarimizdan sinav konularini Turkce'ye cevirip an-
latirken iyi not alan arkadaslar ders notlarinin Gze-
rinden gecer, soru ¢cozmeyi sevenler ise sorulari ¢o-
zUp anlatirlardi. O gUnleri cok &zlGyorum. Her ne
kadar is hayatinda takim ¢alismasina dnem versem
de sabahlara kadar oturup hem eglenip hem ca-
lismak mumkdn olmuyor, ¢linkl sabah ofise gidip
tim gin toplantilara girilmesi gerekiyor ve uyku-
suz gozlerle bunu yapmak mimkun degil.

Kariyerinize ne sekilde y6n vereceginize mezun
olmadan énce karar verip bu yénde mi ilerledi-
niz; yoksa éniiniize cikan firsatlari mi degerlen-
dirdiniz?

Kesinlikle firsatlari degerlendirdim; daha dogrusu
firsat yaratmak icin cabaladim ve yarattigim firsat-
lari degerlendirdim. Biz maalesef bir kriz donemin-
de mezun oldugumuz icin kariyerimize baslarken
seceneklerimiz yok denilecek kadar azdi. Dolayisiy-
la cabalayarak firsatlar yarattik, yarattigimiz firsatla-
r degerlendirdik. Biz diye konusuyorum; ¢ciinku bir-
cok arkadasimin da bu sekilde mevcut kariyerlerine
ulastiklarina sahit oldum.

Kariyerinize Abdi ibrahim gibi biiyiik bir firmada
baslayip, Perfetti Van Melle gibi uluslararasi bir
firmada oldukga iyi bir pozisyonda devam etti-
ginizi gériiyoruz. Bulundugunuz mevkiye gel-
mek adina ¢calismalarinizdan bahseder misiniz?

llacta is hayatina baslamak gercekten zor oldu.
Dort ay slren sekiz asamali bir secme yerlestirme
sUrecini gecerek ilag sektortintn Tdrkiye'deki lideri
olan Abdi Ibrahim llac'taki gérevime basladim. Ure-
tim Planlama Mudurdm Sayin Cineyt Tuncel, ik ise
basladigim gin benden ilk alti aydaki tek beklenti-
sinin, tim dretim hatlarinin tim detaylarini 6gren-
mem oldugunu soyledi. Boylelikle Gretimde dort-
bes ay gibi bir sire gecirirken Universitede 6gren-
digim tim operasyon analizleri ve zaman etitlerini
tim is merkezlerinde uygulayip dérdinci ayin so-
nunda bir rapor hazirladim. Bu rapor ¢cok begenildi,
Ustelik Gretim ve Uretim planlama departmanlari-
nin el kitabi seklinde kullaniimaya baslandi. Ben de
dordinct ayimin sonunda makina Uretim planlarini
yapabilir duruma geldim. Altinci ayimda sirket bin-
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yesinde bir buguk yildir devam etmekte olan ERP
Implementasyon ve Validasyon Projesi'nde, Uretim
Planlama Sefi'ne dokimantasyon konusunda des-
tek vermek Uzere gorevlendirildim. Bu projede yal-
niz déklmantasyon yapmanin yani sira test asama-
sinda da katkida bulundum. Birinci yilimin sonun-
da Uretim Planlama Sefi'nin istifasiyla bir anda ken-
dimi Abdi Ibrahim Ila¢ ERP Projesi Uretim Planla-
ma ve Lojistik ModUlt Key User't ve Proje Sorumlu-
su pozisyonunda buldum. Projenin kalan kisminda
analiz, test, implementasyon, egitim ve validasyon
asamalarini basariyla tamamladim. ERP Projesi bo-
yunca merkez binada calistim. Proje sonunda sis-
temi canli kullanima almamizla fabrikaya dondim
ve alti ay, ginimdun yarisini planlama diger yarisini
da depodaki arkadaslarima sistem konusunda des-
tek vererek gecirdim. Ben onlara sistem
anlatirken onlar da bana forklift kul-
lanmayi, mal teslim almayi; yani

bir bakima depoculugu 6§-

rettiler, dolayisiyla onlara

cok sey borcluyum.

Projeyi canliya almami-

zin  Uzerinden alti ay
gecmisti ki bir gtin bir
headhunterdan bir te-

lefon aldim. Hig ilgilen-
medigimi yazili bir cv'im

bile olmadigini soyleyip
tesekkir ettim, halen kim
oldugunu bilmedigim; fakat
projede birlikte calistigim bir
referansimin bu headhunter firma-

ya israrla bu kiz sizin aradiginiz nitelik-
lere cok uyuyor onu ikna edin demesinin Uzerine
bu firmanin israrlar ve cabasiyla Perfetti Van Mel-
le TR'de ise basladim. Inanin cok cok zor bir karar-
la aglayarak gegen Ug haftanin ardindan kariyer ha-
yatimin basladigi Abdi Ibrahim Ilag’tan istifa ettim.
Halen bircok eski calisma arkadasimla gorustyo-
rum.

PerfettiVan Melle'de Tedarik Zinciri Departmani'nda
Uretim planlamadan sorumlu tek mihendis olarak
ise basladim. Gectigimiz dort yil icinde ekibimi kur-
dum, ekibimle birlikte Gretim planlama ve satinal-
ma sistemini tamamen degistirerek esnek Uretim
planlama ve satinalma ilkelerine goére yeniden ya-
pillandirdik. Perfetti Van Melle TR'nin Uc¢ yil icinde
%150'nin Uzerinde buylimesinde ciddi rol oynadik.
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TUm Perfetti Van Melle sirketleri, biz Turkiye'den
Urdn almak istiyoruz ¢inkd lead timelar kisa ta-
leplerimize cok kisa zamanda cevap verebiliyorlar,
seklinde dUsinmeye ve siparis vermeye basladi.
Su anda tim Avrupa, Cin, Hong Kong, Yeni Zellan-
da, Amerika, Brezilya ve Japonya'ya Urlin gonde-
riyoruz. Uretimimizin %80'ini ihracat, %15'ini i¢ pi-
yasa icin gerceklestiriyoruz. Tedarikcilerimizle hig-
bir zaman tedarikci-mUsteri seklinde taraf olmadan
hepsini is ortagimiz olarak gortp kendilerini sirke-
timizin bir parcasl olarak hissetmeleri icin elimiz-
den geleni yapiyoruz. Bircok tedarikcimiz, bu sekil-
de davranip olaylara bir “Perfettili” olarak bakabili-
yor ki bu da birlikte bircok zaman imkansizi basar-
mamizi saghyor.

Isinizin keyifli ve zor yanlari konusunda bize
neler séyleyebilirsiniz?

Ben kendimi bu konuda sans-
I buluyorum; c¢Unkl be-
nim icin isimin keyifli yan-

lari, zor vyanlanni fazla-

slyla ortdyor; hatta za-
man zaman zor tarafla-
rindan bile zevk alabi-
liyorum. En keyifli yan-
larindan biri, nasil gec-
tigini anlamadan ginun
sona ermesi; yani cok
yogun calisiyorum ve si-
kilacak bir dakikam bile ol-
muyor. Bir baska keyifli tara-
fi ltalyanlarla birlikte calisiyor ol-
mam; ¢inkd gerek gunltk konus-
malarimiz gerekse maillerimizde ast-Ust,
kidemli-kidemsiz ayrimi olmaksizin her konuda
dzgurce fikir beyan edip soyledigim her kelime-
nin degerlendirildigini gordyorum. Ayrica en ke-
yifsiz anlarda bile mutlaka isin icine mizah ve esp-
ri giriyor ve bu gerilmemizi engelliyor. En keyif-
li yanina gelince U¢ endistri mihendisi, iki sos-
yal bilimler mezunu, bir de endustri mihendisligi
ogrencisi stajyerimiz olmak Uzere benimle birlik-
te yedi kisilik cok geng, muhtesem bir ekibim var.
Her birini kardesim kadar ¢ok seviyorum ve onlara
saygl duyuyorum. Her sabah ofise severek isteye-
rek ve gulimseyerek geliyorum. Zor yanlarina ge-
lince, yizin Uzerinde Gretim makinasinin planla-
mas! ve 75 milyon Euro’nun Uzerinde bir satinal-
ma butcesi yonetiyorum; dolayisiyla isin detayin-




da gunlik yasadigimiz sikintilar ve zorluklar anlat-
makla bitmez; fakat sdyledigim gibi her anindan
zevk almaya calisiyorum.

Bu noktadan sonra, is hayatinizdaki hedefleri-
niz nelerdir?

Su anda Perfetti Turkiye'nin tUum Uretim planla-
ma ve satinalma fonksiyonlarindan sorumluyum;
yani tedarik zincirinin kalbini yonetiyorum. Sirket-
teki gelisim planim; sonraki adimin Tedarik Zinciri
Direktorligu oldugu dogrultusunda ilerliyor; fakat
zaman ne gosterir bilinmez. Tedarik Zinciri Yone-
timi konusunda akademik calisma yapabilecegim
doktora programlarini arastiriyorum bir yandan;
fakat isimi cok seviyorum dolayisiyla is arti dok-
torayi paralel goturebilirsem, benim icin en ideali
olacaktir. Uzun vadeli planlarima gelince kicuk bir
danismanlik sirketi kurup tedarik zinciri konusun-
daki tecribelerimi tlke ekonomimize olan katkila-
rn tartisiimaz olan, Uretim yapmak icin cabalayan
kobilerle paylasmayi ve bir Universitede part time
o6gretim gorevlisi olarak gorev alip Ulkemizin gele-
cegi olan Universite 6grencileriyle Uretim Planla-
ma, ERP, Tedarik Zinciri Yonetimi konularindaki bil-
gi ve tecribelerimi paylasmayi ¢ok istiyorum. Ta-
bii daha dnce de soyledigim gibi, zaman ne geti-
rir bilinmez bakarsiniz hersey tamamen farkli bir
yonde gelisir ve bir Italyan Restorani acmis onu
isletiyor olurum elli yasima geldigimde kim bilir.

Mezunlar Dernegimizin son zamanlarda hiz kaza-
nan ¢alismalari konusunda ne diisiiniiyorsunuz?

Aslinda ben Mezunlar Dernegi'nin kurucu Gyele-
rindendim; fakat maalesef yasamimi Ankara di-
sinda sUrdirmek durumunda oldugum igin der-
nek gorevlerimi sUrdiremedim. Su anda dernek
aktivitelerinin daha profesyonel bir sekilde sir-
digunu goérmek, gercekten cok memnuniyet ve-
rici. Mezuniyet torenlerinin her gecen sene daha
gorkemli ve keyifli geciyor olmasi, Gindem der-
gisi, mezun network aginin olusturulmasinda-
ki hizli gelisim, dernegin yenilik¢i ve caliskan bir
ekip tarafindan yonetildigini gostermekte. Ben
sizlere gerek bu réportajicin gerekse dernegimi-
zin saglam ve basarili icraatlari icin cok tesekkur
ediyorum. Basarilarinizin devamini diliyor deste-
gimize ihtiyacinizin oldugu her konuda destek
vermeye hazir oldugumuzu belirtmek istiyorum.
Mutlaka ilk mezunlar toplantiniza katilacagima
da s6z veriyorum.

Roporta

Universitemizin yakin zamanda yeni kampusu-
na tasinmasi konusunda fikirleriniz nelerdir?

Biz Ari Lisesi'nin binasinda baslamistik biliyorsunuz.
Dogruyu soylemek gerekirse ilk dnce ¢ok yadirga-
mistim; fakat daha sonra kicuk bir alanda olmak,
gerek bolumdeki gerekse diger bolimlerden bir-
cok kisiyle cok kisa zamanda cok keyifli zaman ge-
cirme firsati yakalamamizi sagladi. Bunun bir sonu-
cu olarak da hayatimizdan son derece memnun
dort yil gecirdik Tabif ki sayi olarak simdiki mevcu-
da bakilirsa cok kiicik bir topluluktuk; fakat Univer-
sitemiz bUyudukece gelisiyor, gelistikce bUylyor ve
yeni kampus, bu gelisimin ¢cok 6nemli bir parca-
sl. Ayrica Yeni Kampus Projesi cercevesinde dikilen
1500 agag da okulumuzun cevreye olan duyarliligi-
ni gosteriyor ki maalesef bu mantalitede olan ku-
rum sayisi Ulkemizde git gide azalmakta.

Biz mezunlar da bu keyifli kampusta yapilacak olan
aktivitelere katilmaktan ¢ok keyif alacagiz.

Son olarak mezun ve dgrencilerimize iletmek is-
tedikleriniz nelerdir?

Is hayatinda hicbir zaman hersey planlandiginiz gibi
gitmiyor, en azindan benim tecrtbelerim bu dogrul-
tuda. Dolayisiyla insanlarin kendilerine hedef belirle-
yip bu dogrultuda ilerlemeye calismalari ¢cok giizel ve
ideal; fakat her sey istenildigi gibi gitmediginde hayal
kirnkligr yasamamalarini, her kapanan kapinin yeni bir
firsata acilan kapi olarak degerlendirilmesi gerektigini
ve bu sekilde motive olunmasi gerektigini distintyo-
rum. Inanin hic beklemediginiz anda karsiniza cikan
cok kucuk ve dnemsiz olarak gorinen bir firsat tim
hayatinizi degistirebiliyor. Hersey insanlarin ne is ya-
piyor olurlarsa olsunlar islerinin hakkini vererek yap-
masl, kendi kendini motive etmesiyle ve enerjisini dU-
sirmeden hep yuksek tutmasiyla alakall. Tdm mezun
arkadaslarima ve gelecedin mezunlarina saglik basari
ve sans dolu gunler diliyorum.

Roportaj: Gozde KUSAK
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Ogrenci Topluluklar

CANKAYA UNIVERSITESI DANS TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Dans Toplulugu, dgrencile-
re dans askini asilamak ve dansin sadece eglence
amacl olmadigini; sorumluluk, azim ve gug istedi-
gini de kanitlamak amaci ile kurulmus bir topluluk-
tur. Topluluk, tGzGgunun kabul edilmesiyle birlikte
2 Ocak 2001 yilinda resmiyet kazanmis olsa da as-
linda ilk olarak, Cankaya Universitesi 6grencilerine
dans kurslari vererek faaliyetlerine 1998 yilinda bas-
lamistir. 2001 yilinda Cankaya Dans Toplulugu adi-
ni alan toplulugumuz, Universitemizin bahar sen-
liklerinde gosteriler sergilemeye baslamistir. Toplu-
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lugumuzun isleyisinden ve sene icinde yaptiklarin-
dan bahsedecek olursak, Dans Toplulugu, egitim
doénemlerinin basinda actigi stantlarda dans egiti-
mi almak isteyen, dans toplulugunda etkin rol al-
mak isteyen, topluluga gelmek isteyen 6grencile-
ri topluluga Uye olarak kaydeder ve kisa sire icin-
de toplulugun egitmeni 6nderliginde dans dersle-
ri verir. Bu derslerin sonlanmasinin ardindan yine
egitmenimizin 6nderliginde, toplulugumuzun sen-
liklerde ortaya ¢ikaracagi gosteride yer alacak dans-
cllarin belirlenecedi gosteri grubu secmeleri yapilir.
Secmelerde belirlenen gosteri grubu danscilariyla
birlikte gosteriye hazirlanmaya baslanilir. Genellik-
le bu grupta olanlarin ders saatlerine uygun bir se-
kilde ayarlanan calisma saatleri, hafta ici iki giin ve
hafta sonu bir giin olmak Gzere, haftada U¢ gun ca-
lisir. Gosteriye yaklasilan tarihlerde ise calismalarin
yogunlugu artar ve sonug olarak bahar senliklerin-
de izleyicileriyle bulusur.

Daha onceki senelerde Grease Muzikali, Chicago
Muzikali, Moulin Rouge Muzikali gibi farkli gosteri-
ler ortaya sunan toplulugumuz, yonetim kadrosun-
daki degisiklikler ve amat6r dans¢i ruhunun korun-
masiyla oldukca aktif bir hal almaya baslar. Son iki
senesinde de teknik agirlikli Latin danslariyla sah-
ne almaktadir. 2008 yilinda egitmenligini, “Sportif



Latin ve Salon Danslari, Sosyal Latin Danslari Egit-
meni” olan Damla DEMIRCI'nin yapmaya baslama-
siyla birlikte Gyelerimiz Latin danslarini teknik agir-
LIkl derslerle 6grenmeye baslamistir. Dans Top-
lulugu 2008-2009 yilinda, bahar senliklerinde Sal-
sa, Merengue, Cha-Cha ve icinde Roman dansi ve
Rueda’nin da bulundugu eglenceli bir Salsa ko-
reografisiyle de etkileyici bir gosteri gerceklestir-
mistir. Bir sonraki sene icin secilen Genel Kurul'da
baskanlik gorevini Tahir TOKMAK ve yardimcili-
gint Nilhan DEREOBALI'min Ustlenmesiyle birlikte
2009-2010 egitim donemine hizli bir baslangi¢ ya-
pan Cankaya Dans Toplulugu, 2009 Ekim ayinda,
200 Uyemize, egitmenimiz Damla DEMIRCI énderli-
ginde ders vermistir. Ardindan yapilan gosteri gru-
bu secmeleriyle birlikte gdsteri calismalarina basla-
yan toplulugumuz, ayni zamanda bu sene Canka-
ya Universitesi'nde bir ilki, bir Dans Festivali'ni ger-
ceklestirmeyi giindemine almistir. Dans ¢alismalari-
nin yaninda bir yandan da dizenleyecedi bu etkin-
lik icin calisan Uyelerimiz, yogun bir sene gecirmis-
tir. Bu buyuk fedakarlik, ¢zverili ¢calismanin sonu-
cunda da toplulugumuz, amacladigr etkinligi ger-
ceklestirebilmistir. 13 Mayis 2010 tarihinde 1. Can-
kaya Dans Senligi'ne imza atmistir. Bu blyuk etkin-
likte toplulugumuzun sergiledigi alti koreografinin
yaninda bir ¢cok Universiteden de konuk dans top-
luluklari gosterilerini sergilemistir. Ankara Universi-
tesi, Ankara Universitesi Devlet Konservatuari, Bas-
kent Universitesi, Orta Dogu Teknik Universitesi,
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi'nin katilim
gosterdigi Dans Senligi'nde Salsa, Bachata, Rum-
ba, Cha-Cha, Jive, Samba, Tango gibi Latin dansla-
r, Hip-Hop, Funk, Halk Oyunlari, Oryantal gibi fark-
Il danslarla da izleyicilerine genis bir yelpaze sun-
mustur. Toplulugumuz da bu senlikte Salsa, Bacha-
ta, Rumba, Funk, Hip-Hop ve Oryantal koreografi-
leriyle sahne almistir.

Ogrenci Topluluklar

Akademik Danismanhgini Ogr. Gor. Dr. Dilek
TEMIZ'in yaptigi Cankaya Dans Toplulugu, Univer-
sitemizi bircok yerde basariyla temsil etmis ve ismi-
ni telaffuz ettirmistir. Televizyon, radyo gibi med-
ya kuruluslar tarafindan defalarca cagrilmis ve cag-
rlan cogu yere katihm saglamistir. Topluluk birgok
kez Ankara Universitesi, Akdeniz Universitesi, Ha-
cettepe Universitesi, Baskent Universitesi Dans Fes-
tivali, Bogazici Universitesi, Dokuz Eylul Universitesi
gibi Universitelerin dizenledikleri dans festivalleri-
ne katilmistir. Ayrica bu sene 19 Mayis 2010'da Can-
kaya Kaymakamligi lice Milli Egitim Madarltgu ta-
rafindan gerceklestirilen 19 Mayis Atatlrk'd Anma
ve Genclik ve Spor Bayrami toreninde, Hip-Hop ko-
reografisiyle Universitemizi temsil etmistir. Canka-
ya Dans Toplulugu, her sene Losemili Cocuklar Vak-
fi Moral Gecesi'ne gonulll olarak katilarak [6semili
kardeslerimizden de desteklerini hicbir zaman esir-
gememistir.

Desteklerinden dolayr Mutevelli Heyeti Baskani-
miz Sitki ALP, Rektoriimiz Prof. Dr. Ziya Burhanet-
tin GUVENC, Kultur Hizmetleri Mudurimuiz Melis
FIRAT ve Akademik Danismanimiz Ogr. Gor. Dr. Di-
lek TEMIZ'e tesekkrlerimizi bir borg dileriz.

2010-2011 Akademik Yil'nda dansi seven ve dans
etmeye hevesli tim arkadaslarimizi Cankaya Dans
Toplulugu'nda bulusmaya davet ediyoruz.

Tahir TOKMAK

Cankaya Dans Toplulugu Baskani
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Ogrenci Topluluklar

CANKAYA UNIVERSITESI EDEBIYAT TOPLULUGU

"Edebiyat denildigi zaman su anlasilir: S6z ve ma-
nayl; yani insan dimaginda yer eden her turlu bil-
gileri ve insan karakterinin en buyuk duygularini,
bunlari dinleyenleri veya okuyanlari cok alakali ki-
lacak surette soylemek ve yazmak sanati” der Ata-
tark.

Bu tanimi esas alarak yola ¢cikan Cankaya Univer-
sitesi Edebiyat Toplulugu, Universitemiz catisinda
edebiyatseverleri bir araya getirmek, kendi aramiz-
da bilgi alisverisi yapmak, Universitemizde etkinlik-
ler yaparak giincel edebi konulari 6grenci arkadas-
larimizla paylasmak gibi amaclari kendine hedef
edinmistir. Etkinlik zamanlarinin yani sira dizen-
li olarak bir araya gelip kendi aramizda kimi konu-
larda tartisma yapmak, hedeflerimiz arasindadir. En
dnemlisi, edebiyatseverleri, ucundan da olsa bu ise
ilgi duyanlari bir arada tutmak, Cankaya Universite-
si catisinda toplamak ve Cankaya Universiteli ruhu-
na yakisir topluluk olmayr amaclamaktir.

Toplulugumuz, dizenledigi panel, konferans ve se-
minerlerle edebiyatimizin bu 6zelligini en glizel ve
en kalici bicimlerle 6grencilerimize ve daha genis
kitleye yaymayi amacglamaktadir. Bu amacla yola ¢i-
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karak toplulugumuz 14 Aralik 2006 tarihinde sair,
yazar Hilmi Yavuz'la “Bir HUzne Baslarken Ciraklik
Etmek: Hilmi Yavuz'la Soylesi” baslikh bir sdylesi du-
zenlemistir.

Toplulugumuz, kendi Universitemizle ilgili etkinlik-
lerin yani sira yardimlasmayi da kendine hedefle-
mistir. Universitemiz adina Kitap Bagisi Kampanya-
si dlzenlemis ve 26 Kasim — 7 Aralik 2007 tarihle-
rinde dizenledigi kitap bagisinda toplanan kitap-
lar, Bayburt Adabasi IIkogretim Okulu'na bagisla-
mistir. Ayrica toplulugumuz 4 — 7 Aralik 2007 tari-
hinde egitim konulu “Herseye Ragmen” adli sergi-
yi dizenlemistir.

Tarihimizin degerlerini tasiyan, bizi bize anlatan is-
ter nazim ister nesir bicimiyle olsun kiltirimuze
can verir. Bircok ulusu gecmisinde barindiran tari-
himizin izleri sicramistir edebiyatimiza. Her déne-
min izlerini tasiyan edebiyatimizin belki de en etki-
leyici yani da var oldugu her déneme hitap etmesi,
yasayabilmesi. Toplulugumuz sanli tarihimizi en iyi
anlatan ulusal marsimizin kabultnun yildéntmun-
de bizlere marsimizi ve onu yaratani anlatmistir. 12
Mart 2009 da “istiklal Marsi’'min Kabuli ve Mehmet



Akif Ersoy'u Anma Etkinlikleri” adli panel dizenle-
mistir. Panelde ulusal marsimizin kabulinin 88. yi-
linda degerlerimizi unutmadigimizi gostermek ve
bu degerleri daha hatirlamak amaciyla topluluk
Uyelerimiz tarafindan konusmalar yapilmistir.

Topluluk olarak gecmisimizdeki ve glntUmUzde-
ki edebiyatcilar tanitma, yasatmanin yani sira ken-
di blnyemizde bulunan arkadaslarimizin bu yon-
deki adimlarini da desteklemekteyiz. Toplulugu-
muz, ayni zamanda Gyemiz olan, Universitemiz Si-
yaset Bilimi ve Uluslararasi Ilisikiler B&IUm 6grenci-
si Mustafa Narmanli arkadasimizin cikardigr Suskun
Sokakta Ask adli siir kitabinin tanitiminda yardim-
1 olmustur. 25 Mayis 2010 tarihinde Universitemiz
Hazirlik Binasinda, 26 Mayis 2010 tarihinde Univer-
sitemiz kampusunda kendisi icin stant acilarak Uni-
versitemiz 6grencilerine arkadasimizin kitabinin ta-
nitimi yapilmistir.

Toplulugumuzun en 6nemli amaci, unutulmaya
baslanan degerlerimizi, aliskanliklarimizi korumak,
tozlu raflarimizda yer alan edebiyatcilarimizi hayat-
ta tutmak ve edebiyatimiza sahip ¢ikmaktir. Geg-
misimizden glnUimize bizi en iyi anlatan ve kalici

Ogrenci Topluluklar

bir degere sahip olan edebiyatimizi gelecek nesil-
lere en kalici bir sekilde korumayi hedef edinmistir
toplulugumuz. Eger biz sahip oldugumuz bu mira-
s unutursak, gelecegin bir kanadi kirik olacaktir. Bu
durumu engellemek, en azidan Universitemiz adi-
na bu gorevi toplulugumuz Gstlenmistir.

“Sanatsiz kalan bir milletin hayat damarlarindan
biri kopmus demektir” demistir Atatirk. Gergek-
ten de sanatsiz yasayan bir milletin var olmasi di-
sinllemez. Toplulugumuz, sanatin bu guizel dalini
Universitemizin adina yakisir bir bicimde yasatma-
yi kendine hedef edinmistir. Cankaya Universitesi
Edebiyat Toplulugu yonetim kadrosu, soyle olus-
maktadir:

Baskan: Berfu OZDEMIR

Baskan Yardimcisi: Duysen Selin KUZU
Akademik Danisman: Dr. Gilsen CULHAOGLU
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Ogrencilerimizden

Zahide CEYLAN

Cankaya Universitesi

ingiliz Dili ve Edebiyati Bélimii
4. Sinif Ogrencisi

Ali Riza ERCAN

Cankaya Universitesi, iBF Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi iligkiler

3. Sinif Ogrencisi

COCUK RUHUM

Korktugum bir an vardi
Gecenin karanhginda

En derin, en soguk

En kara, kapkara

En yalniz

En gece ortasinda
Korktugum bir an vardi
Aniden gozlerimin acgildigi

Soguk duvarlarin gozlerimde

Karanhgin yiztmde patladigr an
Annemin kollarr agik midir ki

Gitsem saklansam gecenin karanligindan

Diyecek kadar cocuktum.
Bir simsek karanhgi yarip

Ve ardindan bir gok gurdltisu
Deldiginde tim soguk sessizligi

Ve glclendirerek korkumu
Yalnizligimda, sadece ben
Gecenin en ortasinda

Bu denli cocuktum.

Kapat gozlerini, bitti gecti
Diyecek kadar buylyordum

ONYARGI

Toplumumuzda hastalk
haline gelen 6n yargil ka-
rarlar ve acimasiz elestiriler-
le ilgili bir 6rnek ile basla-
mak istiyorum yazima.

Is adaminin biri tiras olur-
ken bir yandan da berberiy-
le sohbet etmektedir. Der-
ken, kapinin éninden agir
agir gecmekte olan paspal,
hantal gorinumld bir co-
cuk gordrler. Berber, is ada-
minin kulagina egilerek; "Bu
cocuk var ya, dinyanin en
aptal cocuklarindan biridir!
Bak; dikkat et simdi..” der
is adamina ve cocuga ses-
lenir: “Ali, buraya gel”. Bu-
nun Uzerine cocuk sakince
dikkana girer ve berberi

selamlar. Berber isadaminin kulagina sessizce, “bak
simdi” diye fisildar ve bir elinde bes liralik, diger
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Kisa bir an, cok kisa
Az sonra sabah olacak
Diyecek kadar

Gecenin en karanlik vakti sabaha en yakin andir

Sozline inanacak kadar
Yetiskindim, gl¢lUydu telkinlerim
Tam karanlktan ¢iktim derken

Umutsuzlugun kollarinda buluyordum kendimi

Boguluyordum, yazik!

Bunun icin miydi bunca emek

Caba, ¢cirpinma?

Kaybetmek icin mi soluk alig verisini?
Korktugum bir an vardi

Gecenin karanhginda

Karanhgin tam ortasinda

Son demlerindeyken o sogugun
Ben umutsuzlukla sarmas dolas

Isiklarini simdiden g&stermis olan glnesin

Dogmasina daha asir var diyecek kadar

Yaslanmistim, bir gecede, belki birkag saatte

Kapkara yaslanmisti cocuk ruhum.

elinde yUz liralik bir banknot oldugu halde ¢cocuga
sorar: “Hangisini istiyorsan alabilirsin?"Cocuk dal-
gin dalgin bir bes liralik banknota bir de yiz lira-
lik banknota bakar ve sonunda bes liralik bankno-
tu berberin elinden alir ve ¢ikar dikkandan. Daha
sonra berber isadamina ddner ve gilerek: “Gorddn
mU? Sana soylemistim.” der.

Tras bitince isadami merakla sokagda ¢ikar ve az ile-
ride kendi kendine oynayan Ali'yi gorur. Yanina gi-
derek, neden yUz liralik degil de, bes liralik bank-
notu aldigini sorar. Cocuk hi¢ de aptalca olmayan
kendinden emin bir tavir ve ylzinde beliren alayci
siritmayla on yargilari yikan su yaniti verir: Eger yiz
liralik banknotu alsaydim oyun biterdi ve berber bir
daha bu oyunu oynamazd!

Insanlarin acimasizca elestirmeleri ve olaylara karsi
on yargil tavirlan her zaman toplumun her kesimin-
de huzursuzluk yaratir. Insanlar kaliplasmis, kemikles-
mis bu on yargilardan, acimasizca elestirme duygu-
sundan nasil kurtulacaklar? Iste asil sorun da bu, ke-
miklesmis bu duygular degistirmek. Bunun icin aci-



masizca bir elestiriye maruz kalmak ve bundan dola-
yI bir aci cekmek mi ya da baskasina bdyle acimasiz-
ca elestiri mi yapmak gerekir? Cevap tabi ki hayir! Sa-
dece 6n yargimiz kirmak empati yetenegimizi gelis-
tirmeye calismak yapacagimiz sey olacaktir.

Baskalarini izlerken gorduklerimiz, olaylara bakti-
gimiz pencerenin ne kadar temiz olduguna bagl-
dir. Birini elestirmeden ve yargilamaya baslamadan
once, kotl olarak goérmeye sartlandigimiz duru-
mun ya da olayin iyi tarafini gdérmeye hazir olup ol-
madigimizi fark etmeye calissak hayata daha gtizel
bir pencereden bakabilme sansini yakalayabiliriz.

Onyargilarimizin verdigi zararlari ve onlarin ne ka-
dar buyUk ve hasar verici oldugunu gostermek icin
bir 6rnek daha vermek istiyorum ve bu hikaye 90’1
yillarda bUytimus olan hemen herkesin ailesinden
duydugu bir hikayedir ve 6nyarginin ne kadar yan-
lis oldugunu belirtmek icin duymusuzdur.

Bir kdyde tek basina yasayan; cocugu dogmadan
once kocasi 6Imus hamile bir kadin, kendisine ar-
kadas olmasi agisindan dagda yarali olarak buldu-
Ju bir gelincigi evinde beslemeye baslar. Gelincik
kadinin yanindan bir an bile ayrilmaz. Her ne ka-
dar evcil bir hayvan olmasa da, oldukca uysallasir.
Bir kag ay sonra cocuk dogar. Kadin, tek basina tim

IMKANSIZLIGIMDIR

Seni unutmak
Deniz kizini bulmak gibidir
Yildizlara dokunmak gibidir

Imkansizdir seni unutmak. ..

Benim imkansizligimdir
Sensizligi unutmaya calismak
Ve benim caresizligimdir

Bu yorgun yuregi

Bir dmur pesimde tasimak...

Ogrencilerimizden

zorluklara gogus germek ve yavrusuna bakmak zo-
rundadir. Glnler gecer ve kadin bir giin bir ka¢ da-
kikaligina da olsa evden ayrilmak zorunda kalir. Ge-
lincik ile bebek evde yalniz kalmislardir. Aradan bi-
raz zaman gecer ve anne eve gelir. Eve geldigin-
de gelincigi ve kanl agzini gorar. Anne cildirmisca-
sina gelincige saldirir ve onu oracikta oldrdr. Tam
o sirada igerideki odadan bebek sesi duyulur. Anne
odaya yonelir ve besiginin icinde bebegi ve bebe-
gin yaninda pargalanmis olan yilani gordr.

Benim icin anlasilamamak, mutluluk limaninin tam
onunde duran ve heybetli bir buzdagini andiran 6n
yarglyl asamamaktir. Oylesine hasmetli ve kalindir
ki delemezsin, kiramazsin, parcalayamazsin. Uzak-
tan klcUk ve gecilmesi kolay gorulen bu buz dagi,
yaklastikca bUyUr ve sana yol gdsteren sevgi pusu-
lani sasirtir. Amagsizca sada sola carpar durursun.
Artik caresiz durumdasindir. Bu sefer icgtidulerinle
gecmeye calisirsin fakat yorulursun, tikenirsin, son-
suz derin karanliklara batarsin, ta ki nazl bir deniz-
kizi bedenine burinmids umudumuz bize el uza-
tana kadar. Tekrar ¢ikmaya calisirsin. CinkU bilirsin,
sevdigimiz, sevecedimiz her sey bu beyaz sonsuz-
lugun arkasindadir. Her seyini kaybetmek ugruna
tekrar defa gider carparsin. Ya delersin ya da mu-
ammalar denizinde bogulursun.

i’l\

Hukuk Fakiiltesi 2. Sinif Ogrencisi

Hakki Mert DOGU
Cankaya Universitesi
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Saglik Kosesi

w EL YIKAMANIN ONEMI

tarojen (hastalik yapicl) mikroorganizmalarin Gre-
digi unutulmamalidir. Likit sabun kullaniliyorsa sa-
bun kaplari tam olarak bosaldiginda temizlenip ku-
rulandiktan sonra yeniden doldurulmalidir. Bu &ne-
rilere uyulmadigi takdirde, buralarda Ureyen mikro-
organizmalar enfeksiyon bulasmasina neden olur.

Mkt COSKUN
Genleaya Oniversiis
SaglikqVlerkezi Hemsiresi

F

5- Etkili bir el yikama islemi, 30 saniye ile 1 dakikalik

Lé‘
LA

GUndmuUzde el yikamanin dnemini tartismaya bile
gerek yoktur; ancak halen el yitkamanin énemi ve
yonteminin tam anlatilmamasi, bir sorun olustur-
maya devam etmektedir. Yapilan calismalar, iyi yi-
kanmamis ellerden uzaklastirlamayan mikro orga-
nizmalarin, kisiden kisiye tasinabildigini ortaya koy-
maktadir.

Nitekim ABD'de yapilan ciddi bir calisma, elle-
rini uygun yikamayan saglik calisanlarinin % 41’
inde, patojen (hastalik yapic) mikroorganizmalar-
dan dnemli bir kisminin 7 gtne dek tasinabildigi-
ni ve bulasabildigini gostermistir. El yikamadaki ana
amag, elde mevcut olan mikroorganizmalarin en-
feksiyon olusturamayacak dizeylere indirilmesidir.

Su ve sabunla gerceklestirilen dogru yikama, elle-
rin Gzerinde bulunan ve bulasmanin yasandigr asil
alan olarak adlandirilan, cildin gecici florasinin ta-
maminin temizlenmesidir. El yikarken asagida sira-
lanan noktalari dikkate almak gereklidir:

1- El yikama; sabun, deterjan veya dezenfektan kul-
lanilarak yapilmalidir. Sadece su kullanmak, yeterli
dekontaminasyon saglayamaz.

2- Bl yikamada 1lik su kullanilmalidir. Sicak su, elleri
tahris eder ve mikroorganizmalarin girisine zemin
hazirlar.

3- El yikanirken tim takilarin ¢ikarilmasi uygundur.

4- Kullanilan sabunun kuru tutulmasi dnemlidir.
Uygun kosullarda kullanilmayan sabunlarda da pa-

Vial H‘enpa‘tiiit'l'e"S'—a’\'/a§~|m Dernegi Bagkani
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sUrede gerceklestirilir. Eller cok kirli ise 2-5 dakikaya
kadar bu sure uzatilabilir,

6- Eller, sabun veya deterjanla bileklere kadar ko-
partUlmelidir.

7- Sabunun suyun altinda tutularak képuklerden
temizlenmesi saglanmalidir. Kopuk, sabunda mik-
roorganizma yerlesimini kolaylastirabilir.

8- Tum yikama islemi boyunca eller dirseklerden
asagida tutulmalidir. Boylece kirli sularin parmak
uclarindan lavaboya direkt akisi saglanmis olur.

9- Eller yikandiktan sonra mutlaka durulanmali ve
iyice kurutulmalidir; cinkd eller, 1slak veya nemli
kalirsa bakteri bulasmasi kolaylasir.

10- Yikama sonrasinda parmak aralari ve avuc icleri
iyice kurulanmalidir. El kurulamada dogru secenek,
kagit havlu kullaniimasidir.

Kumas havlular, nemli kalabildiginden dolayr kon-
tamine olabilir. Sicak hava puskirten kurutma sis-
temleri; zaman kaybina neden olmasi, yeterince
kurulama yapamamasi, gurdlttld olmasi ve dola-
san havanin kontaminasyonu yolu ile yikanmis el-
lere yeniden zararli yapilarin yerlesmesine neden
olmasi ylizinden onerilmemektedir.

Kagit havlu ile el kurulamanin ortalama stresi 7-9
saniye olmalidir. Kagit havlu, kurulamanin yani sira
mekanik temizlemeyi de strdurdr.

Unutulmamalidir ki “dogru el yikama”, enfeksiyon-
lardan korunma ve bunlarin yayilmasini dnlemede
son derece ucuz ve etkili bir yontemdir.

VIRAL HEPATIT

Kronik B enfeksiyonunun eriskin donemdeki tedavi
seceneklerinden biri, pegile interferon (peg IFN-a)dir.
Interferon-a (IFN-a) tedavisinin bilinen baslica siste-
matik yan etkileri ates, halsizlik, kas agrilari ve bas
agnisidir. Bununla birlikte otoimmun ve immunolo-
jik reaksiyonlar, daha nadir goriilen yan etkilerdir.
Enjeksiyon yerinde reaksiyon, psoriazis, ekzamat6z
lezyonlar, aloepsi, pigment degisiklikleri ve likenoid



erdpsiyonlar seklinde ciltle ilgili yan etkiler de bil-
dirilmektedir. Kronik Hepatit B enfeksiyonu nede-
niyle izlenen 19 yasindaki erkek hastada, peg IFN-a
tedavisi sirasinda, l6kositoklastik vaskdlit olarak de-
Jerlendirilen ve topikal tedaviye yanith lezyonlar,
tedavinin kesilmesini takiben sekizinci ayda psori-
azise ait cilt rezyonlari saptanmistir.

IFN tedavisi, psoriazis gibi otoimmun strecleri te-
tikleyebileceginden, hastalarin tedavi sirasinda ve
sonrasinda monotorizasyonu énemlidir.

Anahtar kelimeler: Kronik Hepatit B, interferon,
psoriazis.

Hasta, bu asamada, eslik edebilecek diger otoim-
mun hastaliklar acisindan degerlendirildi. Kan ba-
sincl degerleri ve g6z muayenesi normal olan has-
tada, akut faz yanitlari, otoantikorlar, romatoid fak-
tor negatifti, tiroid hormonlari, alfa 1 antitripsin, al-
fofeto protein, kompleman C3-C4 ve immunog-
lubin dUzeyleri normaldi. Diskida gizli kan nega-
tif saptandi. Yirmidort saatlik idrarda mikroalbu-
min dUzeylerinde patoloji saptanmadi. Dermotolo-
ji tarafindan onerilen “tiaprofenik asit ve clobetasol
propionat” tedavisi uygulanan hastanin peg IFN-a
tedavisi de sonlandirildi. Cilt lezyonlarinda tedrici
olarak gerileme gozlendi ( Alti aylik peg IFN-a te-
davisi ile biyokimyasal yanit alinmasina karsin; sero-
lojik yanit gelismedi. HBY DNA dUzeyinde logarit-
mik azalma gozlenmedi). Tedavinin sonlandiriima-
sindan sonraki sekizinci ayda, Ust ekstremite eks-
tentor ylzeylerinde, her iki dirsekte, sacli derinin
frontal bolgesinde, sirt ve géguste eritemli zemin-
de, makilopapoduler, gimUsi-beyaz renkte skuam-
I lezyonlar seklinde cilt bulgulari gézlendi. Yeniden
dermotoloji ile gortstlerek ikinci cilt biyopsisi ya-
pildi. Biyopsinin patolojik degerlendirmesi psoria-
zisle uyumlu olarak degerlendirildi. Dermal ve epi-
dermal inflamatuar hucre infiltrasyonu, ylizeyde
parakeratoz ve |6kosit kimelenmeleri, grandler ta-
bakanin kaybl, epidermiste papullomatdz yapilan-
ma saptandi. Onceden psoriazis 6ykisi olmayan
hastada, peg IFN-a tedavisinin psoriatik lezyonla-
rn gelisimini indtkledigi ddsintldl. Hastaya dar
bant-UVB tedavisi planlandi. Tedaviye yaniti olan
hastanin lezyonlari tedavinin birinci ayindan itiba-
ren azalarak Gclncil ayda tamamen duzeldi. Hepa-
tit B tedavisi Lamivudin ile strdUrdlen hastanin iz-
leminde, psoriazis agisindan remisyonu yirmi ay-
dan beri devam etmektedir.

Onceki standart IFN-a tedavisi ile herhangi bir oto-
immun ve/veya cildi tutan yan etki saptanmayan
hastamizin tedaviye yanitsizigi sonrasi planlanan

Saglik Kosesi

peg IFN-a tedavisi sirasinda vaskdlit, tedavinin ke-
silmesini takiben de poriazis olarak tanimlanan cilt
lezyonlari gelismistir. Hepatit B enfeksiyonu agisin-
dan, tedavinin 4.ayinda biyokimyasal yanit gelisen;
ancak HbeAg serokonversiyonu ve HBV-DNA duze-
yinde logaritmik disme saptanmayan hastanin ilk
cilt biyopsisi vaskulit olarak degerlendirilmis ve to-
pikal tedavi ile cilt lezyonlarinda hizli dizelme sap-
tanmistir. Hepatit B tedavisine virolojik ve serolo-
jik yaniti olmadigindan, peg IFN-a tedavisi sonlan-
dirllan hastanin tedavisiz izleminin sekizinci ayinda
gelisen psoriazis tablosu, literatlrde nadir olan bir
durumdur. Sunulan olgunun bircogu, interferon te-
davisi surdurtlirken psoriazis gelisen hastalardan
olusmakta ve IFN tedavisi sirasinda gelisen psoria-
zis tablosunun, tedavinin kontrendikasyonlarindan
biri oldugu kabul edilmektedir.

Hepatit C tedavisinde uygulanan peg IFN-a/riba-
virin kombinasyon tedavisi, tekli IFN- a tedavisi ile
karsilastirldiginda kombine tedavide kutandz yan
etkilerin daha sik oldugu bildiriimektedir. Ulkemiz-
de yapilan bir olgu sunumunda kombine tedavi
planlanan HCV'li bir eriskinde tedavinin 7.ayinda
eriterndz plaklar gelismis, patolojik degerlendirme-
de |6kositoklastik vaskulit tanimlanmistir.

Yapilan calismalarda 6zellikle otoimmun hastaliklar
acgisindan duyarl hastalarda IFN-a ve peg IFN-a te-
davilerinin, otoimmun kaynakli ve cilt tutulumu ile
seyreden yan etkilere neden olabilecegi; ‘de novo’
hastaliga veya dnceden var olan hastaligin alevlen-
mesine yol acabildigi bildirilmektedir. IFN-a tedavi-
si sirasinda psoriazisin tetiklendigi olgular, degisik
calismalarda sunulmustur (4, 5,7, 10, 11, 12 ). Litera-
tdrde tedavi sonrasinda psoriazis gelisimine iliskin
bildirimler bulunmamaktadir. Olgumuzun seyrinde
psoriazisin tanimlanmasi IFN tedavisinden bagim-
siz, rastlantisal bir birliktelik olabilecegi gibi, IFN te-
davisinin henlz kanitlanmamis bir etkisi de olabilir.

Bu bilgilerin 1siginda IFN-a tedavisi planlanan hasta-
larin dykUstnde, psoriazis ve/veya diger otoimmun
hastaliklarin varliginin arastiriimasi 6nerilmektedir.
Dort yasinda Burkitt Lenfoma tanisi alan ve teda-
visinin ardindan kir olarak kabul edilen hastamizin
6z ve soy ge¢misinde immunolojik-otoimmun kay-
nakli hastalik 6ykdsd tanimlanmamistir.

Sonug olarak pegile-interferon tedavisi sirasinda ve
tedavinin ardindan tanimlanan cilt lezyonlan en-
derdir; ancak bu tedaviler stresince hastalarin iz-
lemlerinde kutan®z ve otoimmun kdkenli yan etki-
lerin de gozlenebilecedi akilda tutulmahdir.
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Fotograflarla Hattusa

Hattusa, Hititlerin ge¢ tung ¢cadi donemindeki bas-
kentidir. Corum ilinin 82 km gUneybatisindaki gu-
ntmuzdeki adiyla Bogazkale ilcesinde bulunmakta-
dir. Kent, tarih sahnesinde, Hitit Imparatorlugu’nun
MO 17.ile 13. yUzyillar arasinda baskenti olarak yer
almustir.

Hattusa 1986 yilinda UNESCO DUnya Miraslari liste-
sine dahil edilmistir.

Hattusa baskent olarak Buyuk Krallarin ikamet et-
tigi, idari ve dini bir merkezdi. Bu ylzden done-
min mimari, sanat ve zanaat alanindaki en gelis-
kin 6rneklerini burada incelemek mumkunddr. Ay-
rica civiyazili tablet arsivlerindeki metinler din, dev-
let politikasi, tarihi cografya ve Eski Dogudaki ya-
samin diger alanlarini anlamamiza yarayan ipugla-
ri verir. Son yillarda arastirmalar ekonomi tarihi ve
yerlesim topografyasi ile ilgili veriler Uzerinde yo-
Junlasmistir.

Bolgede ilk yerlesim izlerine Kalkolitik donemde
rastlanmaktadir ( M.O. 6. bin). M.O. 3. binde bir Eski
Tun¢ Cagi prensligidir; buna M.O. 19.- 18. ylzyilda
bir de Asur Ticaret Kolonisi eklenir. M.O. 17. ylzyI-
lin gec donemlerinden itibaren de baskent ve Hi-
tit BuyUk Krallarinin payitahtidir. Sonraki ytzyil-
larda sehrin kapladigi alan 79 hektardan 180 hek-
tara ¢ikariimig; anitsal surlar ve saray kompleksin-
de tadilat ve yeniden insa faaliyetleri yapilmis. Yu-
kari Sehir'de bir “Tapinak Mahallesi” olusturul-
mustur. M. O. 1200lerde, asagi yukar Blyuk Hitit
Imparatorlugu’nun ¢okusd ile ayni donemde, sehir
terkedilmistir. Demir Cagi baslarinda “Karanlhk Cag”
da sinirli olan yerlesim, daha sonra M.O. 9- 5. yliz-
yillarda, Demir Caginin Frig Doneminde, blyUmUs-
tdr. Ayrica Galat - Helenistik, Roma ve Bizans do-
nemlerinde de yerlesim vardir.

Fotograflar: F Besim KAVUKCU
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cnpemTemmuz 2010 121



Haberler

KiSiSEL GELiSiM EGITIMLERI “DUYGUSAL ZEKA”

Dr. Dilara Demirbulak tarafindan verilen seminerde,
Universitemizde calisan akademik ve idari perso-
nele is yasamlarinda duygusal zekalarini nasil kul-
lanabilecegi anlatildl.

Cankaya Universitesi Insan Kaynaklari Daire Baskan-
g1 tarafindan calisan personele dizenli olarak ve-
rilen seminerlerden biri olan “Duygusal Zeka” adl
etkinlik, 1 Nisan 2010'da gerceklestirildi. Yrd. Docg.

ViRAL HEPATITLE SAVASIM DERNEGI TANITIM VE EGITiM
ORGANIZASYONU

Viral  Hepatitle  Savasim
Dernegi’'nin tanitim ve egitim
organizasyonu 14 — 15 Nisan
2010 tarihlerinde Universite-
mizde gerceklestirildi. Der-
negin egitim araciyla Univer-
sitemize gelen uzman dok-
tor ve yoneticileri, 6grenci ve
calisanlanimiza “Viral Hepatit”
Uzerine bilgi vererek korunma yontemleri hakkinda
genis bir tanitim gerceklestirdi.

IMZA PROTOKOLU

Cankaya  Universitesi'yle
Milli ProdUktivite  Merke-
zi arasinda genis bir isbirli-
gini iceren protokol, 15 Ni-
san 2010'da Universitemiz
Kirmizi Salonu'nda dizen-
lenen bir torenle kagida do-
kildd. Imza téreninin énce-
sinde, torenin acilis konus-
masini gerceklestiren Cankaya Universitesi Rektori
Prof. Dr. Ziya Burhanettin Glvenc'in ardindan Milli
Prodiktivite Merkezi'nden Dr. Haluk Suicmez, “TUr-
kiye Ekonomisinin Verimlilik Performansi” konulu
bir konusma gerceklestirdi. Konusmalarin ardindan
imza torenine gecildi.
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Haberler

TRT, CANKAYA UNIVERSITESI’NDEN CANLI YAYIN YAPTI

Universitemiz Kirmizi Salonu’'nda 19 Nisan 2010'da
Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumu (TRT)'nun ka-
nallarindan biri olan TRT FM'de yayinlanan “Aksam
Ola” isimli programin canl yayini gerceklestirildi.
18.00 - 22.00 saatleri arasinda Universitemizden
tim Turkiye'ye canli olarak aktarilan program, hem
radyolarl basindaki dinleyicilere hem organizasyo-
na katilan Universitemiz mensuplarina keyifli ve eg-
lenceli anlar yasattl.

BOWLING TURNUVASI

Optimum Outlet Alisveris Merkezi'nde dUzenlenen “Mezun
Dernekleri Bowling Turnuvasi’nda Cankaya Universitesi Mezunlar
Dernegi iki takim ile katildi. Dernegimiz adina Yonetim Kurulu
Uyemiz Taha Calik, son sinif dgrencilerimiz Dogukan Korkut,
Burak Aydemir, Muratcan lIsildak, Ahmet Berkay Kargi, Mustafa
Senterzi, Aring Kéktirk, Semih Ozkazang ve Bahri Dogan yaristi.
Atilm Universitesi, Bilkent Universitesi ve Gazi Universitesi mezun
derneklerinin de katildigi turnuva, taraftarlarin tezahtratlar ile
keyifli anlara sahne oldu. Bu keyifli misabaka sonunda Atilim
Universitesi birincilik, Bilkent Universitesi ikincilik kupasini alirken Cankaya Universitesi Mezunlar Dernegi
ise UgUncaluk 6diuline sahip oldu. Tum katiimcilara emeklerinden ve katilimlarindan dolayr Optimum
Sinemalari’'nda 2 kisilik sinema bileti hediye edildi.

KUCUK ERKEK TAKIMIMIZIN BUYUK BASARISI

Cankaya Universitesi Spor Kuliibt Kiictik Erkek Basketbol Takimimiz, 2009 — 2010 An-
kara Sampiyonlugu'nu elde ederek Tirkiye Sampiyonasi'nda Ankara’yr temsil hakki-
ni kazandi. Takimimiz, 26 Nisan — 2 Mayis tarihleri arasinda Kayseri'de gerceklestiri-
len Turkiye Sampiyonasi'nda, sadece tek maglubiyet alarak, blyUk bir basari gosterdi.

SERMAYE PiYASASI VE BORSALAR

Cankaya Universitesi Isletme BoIUm tarafindan 27 Nisan 2010'da gerceklestirilen konferansa, IMKB Tah-
vil ve Bono Piyasasi Uzmani Nursen Sipahi, IMKB Hisse Senedi Piyasasi Uzmani Dr. Taskin Subayi ve Vade-
li Islemler ve Opsiyon Borsasi Uye Isleri Madart Samil Demirkan katilarak piyasalarin bugini ve gelece-
§i hakkinda cesitli bilgiler verdi.
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Haberler

JANDARMA MUHABERE SUBAYLARI SAYISAL HABERLESME VE
ELEKTRONIK EGITiIMi PROGRAMI MEZUNIYET TORENI

Cankaya Universitesi Mihendislik ve Mimarlik Fa-
ktltesi tarafindan Jandarma Genel Komutanhgi'yla
ortaklasa organize edilen ve blyuk bir disiplin-

DEMOKRATIKLESIYOR MUYUZ?

le birlikte coskuya da sahne olan toren, 28 Nisan
2010'da 14.30 — 17.00 saatleri arasinda gercekles-
tirildi.

Cankaya Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakltesi tarafindan organize edilen ve Universitemiz Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi lliskiler Bolum Ogretim Uyesi Doc. Dr. Taner Demirel tarafindan verilen seminer, 29
Nisan 2010'da gerceklestirildi. Seminer, populer konular Gzerinde bircok ilgi cekici degerlendirmenin su-

numuna sahne oldu.

iS'TE UNIVERSITELI

Cankaya Universitesi Mezunlar Dernegi olarak ye-
nibiris.com & Rollhouse isbirligi ile 10-11-12 Mayis
tarihlerinde Bilkent Rollhouse'da gerceklestirilen
ve is arayan Universite 6grencileri ile isverenleri bir
araya getiren "Is'te Universiteli Is'te Firsat Gunleri”
adli etkinlige katildik. Her giin 13.00 ile 19.00 saat-
leri arasinda yapilan etkinlikler kapsaminda, firma-
larin bowling oyunu ile aday secimi, sdylesiler, pa-
neller, firma stantlari ve marka tanitimlari yer aldi.
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Etkinligin ilk glnunde, Kisisel Gelisim Uzmani Dr.
Ala Elcircevi "Cighgin Guct”, Swiss Hotel IK Mudi-
rii Ilksen Cetintas “Yeni Donem Mdilakat Sorularn” ve
Yazar Ozden Aslan “Bir Ise Giris Masali” baslkl ko-
nusmalariyla katilimcilarla bulustu. Kariyer ve Ya-
sam Kogu Duygu Galiba’'nin “Bahgeci’nin Kariyerimi
Tasarlyorum” bashkli konusmasiyla yer aldigi ikinci
glnde, ODS Danismanlik Genel Mudart Onur Sec-
kin "Alternatif Is Firsatlan’, NLP Uzmani Ali Cifci ise
“Kisisel Basarinin Sirlar” adli konulari masaya yatir-
di. Etkinligin son glntnde ise Meteksan Savunma
Insan Kaynaklart Madurd Sinem Geng “Ozgecmi-
simle Farkedilmek” baslikli konusmasini yapti. Ya-
rina Hazirlik Enstitisi’'nden Uzman Psikolog Erdal
Usluer'in “Psikodrama ile Personel Secimi” adli ko-
nusmasini sundugu etkinligin son gndnde, IBM i¢
Anadolu Bolge Mudiri Mehmet Ziya Telli de “Bir
Basari Hikayesi” baslikli sunumuyla katilimcilarla
bulustu.



Haberler

DART TURNUVASI

Cankaya Universitesi Mezunlar Dernegi, 12-13 Mayis 2010
tarihlerinde diizenlenen MaylSCankaya Bahar Senliklerine katildl.
Logolu UrUnlerimizin satislarinin ve Uyelik basvurularinin kabul
| edildigi standimiz senlikler boyunca konuklarini agirladi. Senligin
bir diger konugu olan Roll House Bilkent'in sponsorlugunda Dart
Turnuvasi gerceklestirildi. Agilis atislarini Rektdr Yardimcimiz Prof.
Dr. K. Yahya Baykalin yaptigi turnuvada tim katihmcilara Bilkent
Roll House Bowling kuponlari hediye edildi. Oldukca cekismeli
gegen turnuva sonucunda birinciligi kazanan 6grencimiz Mirag Altinok, 2 kisilik bowling kuponu kazand.

PLASTIK SANATLAR SERGISi

Cankaya Universitesi Glzel Sanatlar Zimresi tarafindan organize edilen ve yarati-
lan eserlerin sergilenmesi amaciyla 17 — 28 Mayis tarihleri arasinda B Blok girisinde
acilan sergi, yogun ilgiyle karsilandi.

AB’NiN GELECEGI

Cankaya Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Uluslararasi Ticaret Baliumd Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Nahit Toére tarafindan 20 Mayis 2010'da verilen seminerde, Avrupa Birligi'nin ve AB Ulkelerinin gelecedi
konusunda degerli bilgiler katiimcilarla paylasildi.

SEKRETERLIK EGITIMi

Cankaya Universitesi Insan Kaynaklari Daire Baskanhigi tarafindan organize edilen duzenli egitimler
kapsamindaki “Sekreterlik Egitimi” adli egitim, Cankaya Universitesi Mtevelli Heyeti Baskanimiz Sitki Alp'in
sekreteri Mirvet Ozyurt ve Cankaya Universitesi Genel Sekreteri Yrd. Doc. Dr. Cem Karadeli'nin sekreteri Isik
Talu tarafindan verildi.

TOPLUMSAL CiNSIYET FARKINDALIGI EGITiMi

Cankaya Universitesi Insan Kaynaklari Daire Bas- ™r

kanhg tarafindan organize edilen duzenli egi- ——
timler kapsamindaki “Toplumsal Cinsiyet Far- -
kindaligi Egitimi” adli egitim, Cankaya Universi-
tesi Fen-Edebiyat Fakdltesi Ingiliz Dili ve Edebi-
yati Bolumu'nden Prof. Dr. Ugur Oner ve Can- |
kaya Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakdil-
tesi Iktisat Bolumu'nden Filiz Kardam tarafindan,
tim personelimize cinsiyet ayrimcilig konusun-
da gerekli bilgileri ulastirmak amaciyla verildi.
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IRANLI OGRENCILERIN BiLIMSEL SEMPOZYUMLARI

Cankaya Universitesi, Iranli dgrencilerin bilimsel
sempozyumlarina ev sahipligi yapti. Bilimsel sem-
pozyuma lIran Buyukelcisi Bahman Hoseyinpoor,
Iran'in dini lideri Hamaney'in Asya, Okyanusya ve
Turkiye Dini Temsilcisi Haci Bey M. Ali Nezamza-
deh, Cankaya Universitesi Mitevelli Heyeti Baskani
Sitki Alp, Cankaya Universitesi Rektort Prof. Dr. Ziya
Burhanettin Glveng, Cankaya Universitesi Genel
Sekreteri Yrd. Doc. Dr. Cem Karadeli, Gazi Univer-

id
sitesi Rektor Ziya Ayhan, Orta Dogu Teknik Uni-
versitesi Rektor Yardimcr Prof. Dr. Cigdem Ercele-
bi ve Ankara Universitesi Rektor Yardimcisi A. Ar-
gun Karacabey katildi. Organizasyonun ydnetimi-
ni Cankaya Universitesi Matematik — Bilgisayar Bo-
limU Ogretim Gorevlisi Majid Gomainy yapti. Can-
kaya Universitesi Rektori Prof. Dr. Ziya Burhanettin
Guveng, acilis konusmasinda, Turkiye ve Iran ara-
sindaki bilimsel, kilturel ve endUstriyel ishbirliginin
glclenmesi gerektigini belirtirken Cankaya Univer-
sitesi Genel Sekreteri Yrd. Dog¢. Dr. Cem Karadeli ve
Cankaya Universitesi Matematik — Bilgisayar Bolu-
mi Ogretim Gorevlisi Majid Gomainy da yaptiklari
konusmalarda Cankaya Universitesi'nin tanitimina
yer verdi. Etkinligin 6gle ayaginda, organizasyona
katilan 110 makale arasindan secilen 35 makalenin
12 tanesinin sunumuna ve 6dl torenine yer verildi.

HAZIRLIK SINIFI SEMPOZYUMLARI

Acilis konusmalarini, Mitevelli Heyeti Baskanimiz
Sitki Alp ve Rektérdmuz Prof. Dr. Ziya Burhanettin
Glveng'in yaptigi “2nd Foreign Language Sympo-
sium: A Proactive Look at English Language Teac-
hing Programs in the Preparatory Schools of Uni-
versities” isimli sempozyum, Universitemiz Kirmizi
Salon'unda 28 Mayis 2010'da gerceklestirildi.

A TN | - I..._"‘
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Acilis konusmalarini, Mitevelli Heyeti Baskanimiz
Sitki Alp, Rektoériimuz Prof. Dr. Ziya Burhanettin
GUveng ve Genel Sekreterimiz Yrd. Dog¢. Dr. Cem
Karadeli'nin yaptigi “1. Orta Ogretim Yabanci Dil
Egitimi Sempozyumu. Orta Ogretim Yabanci Dil
Programlarinin Degerlendirilmesi ve Gelistirilmesi”
isimli sempozyum, 29 Mayis 2010'da Universitemi-
zin Kirmizi Salon'unda gerceklestirildi.

-




Haberler

IGEME MAKALE YARISMASINDA, UNIVERSITEMiZ OGRENCiSI
CiGDEM YERLI iLK ALTIVA GIRMISTIR

Dis Ticaret Haftasi etkinlikleri arasinda yer alan “Uni-
versite Ogrencileri arasi Makale Yarismas” gecmis
yillarda oldugu gibi bu yil da IGEME - Ihracati Gelis-
tirme EtUt Merkezi tarafindan gerceklestirilmistir. Dis
Ticaret Haftasi kapsaminda dizenlenen makale ya-
rismasina 27 Universiteden toplam 41 makale gén-
derilmistir. Makaleler arasinda ilk altiya girenler agik-
lanmistir. Birincisi daha sonra agiklanacak olan yaris-
ma da finale kalan makaleler arasinda Universitemiz,
Isletme 3. Sinif dgrencisi ve Iktisat boliminde cift
anadal yapan Cigdem Yerli*de yer almaktadir.

Alt Kurulca yapilan 6n elemeyi muteakip, IGEME Yo-
netim Kurulu Gyeleri arasindan belirlenen Secici Ku-
rul Gyeleri tarafindan yapilan nihai degerlendirme ne-
ticesinde ilk 6 sirayr paylasan makaleler belli olmustur.

Sonuglar 07.06.2010 tarihi itibariyle IGEME web site-
si Gzerinden ilan edilmistir.

Yanismaya makale génderen 6grencilerin Universiteleri
1. Istanbul Ticaret Universitesi

2. Istanbul Universitesi
3. Bilkent Universitesi

18. Dogus Universitesi

19. Bogazici Universitesi

20. Istanbul Teknik Universitesi
21. Karadeniz Teknik Universitesi
22. Gazi Universitesi

23. Orta Dogu Teknik Universitesi
24. Sakarya Universitesi

25. Mersin Universitesi

26. Afyon Kocatepe Universitesi
27. Celal Bayar Universitesi

Tahminen Ekim 2010'un 2. haftasinda gerceklestiril-
mesi planlanan 2010 Dis Ticaret Haftasi kapsamin-
da dizenlenmesi planlanan 6dal téreninin yer ve
tarihleri su anda kesinlesmemis oldugundan, bila-
hare IGEME Web Sitesinde duyurulacaktir.

Odul: Hafta kapsaminda duzenlenecek olan “12.
Dis Ticaret Genclik Kurultayl” munasebetiyle du-
zenlenen makale yarismasini kazanarak Genglik
Kurultay'nda panelist olmaya hak kazanan ilk 6 (alt))
dgrencimiz 2.000,- (iki bin) TL. Para 6duld basta ol-
mak Uzere degerli hediyelerle ddullendirileceklerdir.

k

Cigdem YERLI

4.19 Mayis Universitesi ADI SOYADI

KONU

UNIVERSITE

5. Nigde Universitesi
6. Yildiz Teknik Universitesi

FATIH ARAS

Kyoto Protokolil ile Birlikte Yenilenebilir Enerji Onem Kazanirken
Ihracatta Yeni Firsatlar

ANKARA UNIVERSITES]

7. lzmir Ekonomi Universitesi SEHRI MERVE COBAN

Inovasyon Tiirkiye'nin Ihracat Stratejisi Olabilir Mi?

8. Uludag Universitesi

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

9 Ankara Universitesi ONDER COLAKOGLU ~ |Teknik Tekstil Endiistrsi'nin Gelecekteki Diinya Ticaretine Etkisi ve |BOGAZICI UNIVERSITES]
16 Marmara Universitesi Tirkiye'deki Uygulama Alanlan -Akilli Tekstil-
1. Inéni Universitesi OMERTANGOL Diinya Ekonomisinde Yasanan Krizin Ulkemiz Dis Ticaretine TOBB EKONOMI VE TEKNOLOVI

Yansimalari ve Alternatif Cziim Onerileri UNIVERSITES]
Tiirkiye'nin Ihracatinda Yeni Actlimlar: Yeni Urtinler -Yeni Pazarlar |YILDIZ TEKNIK UNIVERSITES

2. Anadolu Universitesi
3. Cankaya Universitesi

N. BARIS VARDAR

(CIGDEM YERLI

Egitimde Teoriden Pratige Gegis: Dis Ticaret Ofisleri Projesi

CANKAYA ONIVERSITESI

5. TOBB Universitesi
6. Gelisim Meslek YUksekokulu

1
1
1
14. Dokuz Eyldl Universitesi
1
1
17. Giresun Universitesi

Cigdem Yerli: isletme 3. Sinif, iktisat cift anadal,
Girisimcilik merkezinde yari zamanli ¢alisiyor.

EGITIMDE TEORIDEN PRATIGE GECiS: “DIS TICARET OFiSLERI PROJESI”

Turkiye'deki toplam isletmelerin %99'unu kiicik ve orta
boy isletmelerin (KOBI) olusturdugu géz éniine alindi-
ginda KOBI'lerin Turkiye ekonomisinde kilit rol oyna-
makta oldugu aciktir. Fakat KOBI'ler dis ticarette ¢zellik-
le ihracatta bilgi ve egitim eksikligi nedeniyle ¢esitli so-
runlarla karsilasmaktadir. Dis ticaret egitiminin dnemi-
nin anlasiimasi ve ézellikle KOBI'lerin bu alandaki eksik-
liklerinin fark edilmesiyle birlikte Turkiye'de bircok ozel
ve kamu kurulusu egitim ve danismanlik hizmeti ver-

meye baslamistir. Fakat hem kurumlardan hem de fir-
malardan kaynaklanan sorunlardan dolayi bu hizmet-
lerden yeteri kadar yararlanilamamaktadir. Bu neden-
le geleneksel egitimden 6te bir egitime ihtiya¢ duyul-
dugu agiktir. Dis ticaret ofisleri projesi uygulama temel-
li, aktif ihracati benimseyen, KOBI'lerin sahip olduklan
avantajlari ihracata yansitmak icin olusturulmustur. Bu-
radaki asil amac ise bilgiyle baslayan ihracati tecribey-
le stirdUrdlebilir hale getirmektir.

ciNpemTeEmmuz 20101 127




Melis FIRAT
Cankaya Universitesi
Kiiltiir Hizmetleri Midiirii

TOPLULUK HABERLERI

Kaltdr Hizmetleri Mudarltgu

MUdurldgimuz, 18 Mayis 2010'da 6grenci topluluk baskanlari ve
yonetim kurulu Gyeleri ile birlikte Mavi Salon'da Rektérimz Prof.
Dr. Ziya Burhanettin GUvenc'in de katilimlariyla 2009-2010 Akade-
mik Yil'nin son toplantisini gerceklestirdi. Rektorimuz toplantida,
tim ogrenci topluluklarini gergeklestirdikleri etkinliklerden dolayi
tebrik ederek kutladi. 2010-2011 Akademik Yil'nda da yapacaklari
etkinliklerde destek verecegini ve basarili etkinlikleri hep beraber
gerceklestirecegimizi dile getirdi.

Kaltr Hizmetleri MGdurltgu olarak, 2009-2010 Akademik Yili iti-
bariyle 39 6grenci toplulugu ile calismalarimizi sirdirmekteyiz.
Ogrenci topluluklarimiz, ders yili stiresince Universitemizde cesit-
li konferans, panel, seminer, konser, bilimsel, sosyal, kiltirel, sa-
natsal ve sportif etkinlikler dizenlemis ve Universitemiz disinda
yapilan bircok etkinlikte okulumuzu basariyla temsil etmistir. Og-
renci topluluklarimiza bu etkinlikler icin gerekli maddi ve mane-
vi tim katkilar Mitevelli Heyetimiz ve Rektorlugimiz tarafindan
saglanmistir. Bizlerden desteklerini esirgemeyen Mutevelli Heye-
timize, Rektorlimuz Prof. Dr. Ziya Burhanettin GUveng'e, Rektor
Yardimcilarimiz Prof. Dr. Yahya Kemal Baykal ve Prof. Dr. Alaeddin
Tileylioglu'na, Genel Sekreterimiz Yrd. Dog¢. Dr. Cem Karadeli'ye,
topluluklarimizin akademik danismanlarina ve idari birimlerimizin
yonetici ve calisanlarina tesekkurlerimizi sunariz.

Cankaya Universitesi Kaltir Hizmetleri Madurligu olarak 2010-
2011 Akademik Yil'nda da Universitemiz égrencilerini, akademik
ve idari tim personelimizi topluluklarimizla aktif olarak calismaya,
basarly! paylasmaya, birlik ve beraberlik icinde glizel seyler Uret-
meye davet ediyoruz.

2010-2011 Akademik Yilrnda &grenci topluluklarimiza basarilar dili-
yoruz.

Sevgi ve saygilarimizla. ..

2009-2010 AKADEMIK YILI
CANKAYA UNIVERSITESI 0GRENCi TOPLULUKLARI

1-Amator Film ve Fotografcilik Toplulugu Topluluk Akademik Danismani:

Topluluk Baskani: A. Baran BAKIR

Ogr. Gor. Dr. Alpaslan KARTAL

Topluluk Akademik Danismant: Okt. Ozge GUVENC

2- Amerikan Futbolu Toplulugu
Topluluk Baskani: Serdar KUTUKCU
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3- ATAK (Atatiirk ilkeleri, Tarih, Arastirma ve
Kiiltiir Toplulugu)

Topluluk Baskanr: Yavuz YILMAZ
Topluluk Akademik Danismani: Okt. Kerem GUN



4- Atatiirkgii Diistince Toplulugu
Topluluk Baskant: Filiz AYDIN

Topluluk Akademik Danismani: Ogr. Gor. Dr. llker
KILIC

5- Bilisim Teknolojileri Toplulugu
Topluluk Baskani: Cagrn OZEN

Topluluk Akademik Danismani: Yrd. Dog. Dr. Abdl
Kadir GORUR

6- Bilgisayar Miihendisligi Toplulugu
Topluluk Baskani: Gokhan OZIC

Topluluk Akademik Danismani: Ogr. Gor. Dr. Sadik
ESMELIOGLU

7- Cankaya Gen¢ Tema Toplulugu
Topluluk Baskanr: Muratcan ISILDAK

Topluluk Akademik Danismani: Yrd. Dog. Dr.
Ertugrul KOC

8- Cankayali Aslanlar Toplulugu
Topluluk Baskani: Utku AVC

Topluluk Akademik Danismant: Ogr. Gor. Dr.
Alpaslan KARTAL

9- Cankayali Fenerbahceliler Toplulugu
Topluluk Baskani: Mehmet Arif AKYUZ
Topluluk Akademik Danismani: Okt. Kerem GUN

10- Cankayali Kartallar Toplulugu
Topluluk Baskani: Zafer KUCUKSABANOGLU

Topluluk Akademik Danismani: Uzm. Hakan
YURDUSEVEN

11-Cankaya Ceviri Cevresi Toplulugu
Topluluk Baskant: Tilin NACAROGLU

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Glrkan
DOGAN

12- Dans Toplulugu
Topluluk Baskani: Tahir TOKMAK

Topluluk Akademik Danismani: Ogr. Gor. Dr. Dilek
TEMIZ

Topluluk Haberleri

13- Edebiyat Toplulugu
Topluluk Baskani: Berfu OZDEMIR

Topluluk Akademik Danismani: Okt. Dr. Gilsen
CULHAOGLU

14- Elektronik Tasarim Toplulugu
Topluluk Baskant: Eren AKCA
Topluluk Akademik Danismant: Doc. Dr. Celal Zaim CIL

15- Endiistri Mithendisligi Toplulugu
Topluluk Baskani: Oner OZTURKOGLU

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Fetih
YILDIRIM

16- Engelsiz Yarinlar Toplulugu
Topluluk Baskanti: Ayse OZCETIN

Topluluk Akademik Danismant: Ogr. Gor. Dr. Arif
Orcun SAKARYA

17- Girisimcilik ve inovasyon Toplulugu
Topluluk Baskani: Hulusi Ercan YUZBASIOGLU

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Alaeddin
TILEYLIOGLU

18- Halk Bilimi Toplulugu
Topluluk Baskant: Burcu KARATAS

Topluluk Akademik Danismani: Okt. Dr. GUlsen
CULHAOGLU

19-Hukuk ve iletisim Toplulugu
Topluluk Baskani: Dilruba KAYI

Topluluk Akademik Danismani: Aras. Gor. Ugur
BAYILLIOGLU

20- IEEE Toplulugu (Institute of Electrical
and Electronics Engineers)

Topluluk Baskani: Bugra ULES

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Mehmet
Resit TOLUN

21- isletme ve Ekonomi Toplulugu
Topluluk Baskant: Elcin INAN
Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Dilek OZBEK
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Topluluk Haberleri

22- Liderlik ve Kariyer Toplulugu
Topluluk Baskani: Melis TUNA

Topluluk Akademik Danismant: Yrd. Doc. Dr. Omer
YURTSEVEN

23- Medya ve iletisim Toplulugu
Topluluk Baskani: Ceren SAYDAM

Topluluk Akademik Danismant: Yrd. Doc. Dr. Cem
KARADELI

24-Motorsporlari Toplulugu
Topluluk Baskani: Erman YORUK
Topluluk Akademik Danismant: Okt. Kerem GUN

25- Miinazara Toplulugu
Topluluk Baskant: Zeynep CENGIZ

Topluluk Akademik Danismani: Aras. Gor. Dilhun
AYAYDIN

26- Miizik Toplulugu
Topluluk Baskani: Ozguin CEVIZC

Topluluk Akademik Danismant: Yrd. Dog. Dr. Secil
GERGUN

27- Nanoteknoloji Toplulugu
Topluluk Baskani: Sahin ALPARSLAN

Topluluk Akademik Danismani: Doc. Dr. Cem
OZDOGAN

28- Radyo Kontrollii Modelcilik ve Model
Ucak Toplulugu
Topluluk Baskani: M. Hazim ACANAL

Topluluk Akademik Danismant: Yrd. Dog. Dr. Ferda
Can CETINKAYA

29- Siyaset ve Diplomasi Toplulugu
Topluluk Baskani: Suayb ISIK

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Ramazan
GOZEN

30- Sualti Toplulugu
Topluluk Baskani: Ecem SENER
Topluluk Akademik Danismant: Prof. Dr. Ustiin DIKEC
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31- Temiz Enerji ve Mithendislik Bilimi
Toplulugu
Topluluk Baskani: Faruk Can OZDEMIR

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Dumitru
BALEANU

32- Tiyatro Toplulugu
Topluluk Baskani: Goktug KIRCA

Topluluk Akademik Danismani: Aras. Gor. Caglar
COPUROGLU

33-Toplumsal Dayanisma Toplulugu
Topluluk Baskani: Kivang TELKES

Topluluk Akademik Danismani: Okt. Dr. GUlsen
CULHAOGLU

34-Tiirk Tarih Platformu Toplulugu
Topluluk Baskani: Gokhan KARADUMAN
Topluluk Akademik Danismani: Okt. Kerem GUN

35- Tiirk Japon Toplulugu
Topluluk Baskani: Pinar Sema OZTURK

Topluluk Akademik Danismani: Okt. Dr. GUlsen
CULHAOGLU

36- Tiirk Miizigi Toplulugu (Tiirk Sanat
Miizigi Korosu & Tiirk Halk Miizigi Korosu)

Topluluk Baskani: Gamze KAHYAOGLU

Topluluk Akademik Danismani: Yrd. Dog. Dr. Secil
GERGUN

37- Uluslararasi Ticaret Toplulugu
Topluluk Baskanr: Fatih SABAH
Topluluk Akademik Danismani: irge SENER

38- Uygulamali Matematik ve Bilgisayar
Bilimi Toplulugu
Topluluk Baskani: Serhat TOPKAYA

Topluluk Akademik Danismani: Ogr. Gor. Dr. Majid
M. GOMAINY

39- Yapay Zeka ve Robotik Toplulugu
Topluluk Baskani: Aring KOKTURK

Topluluk Akademik Danismani: Prof. Dr. Mehmet
Resit TOLUN



Topluluk Haberleri

AMATOR FiLM VE FOTOGRAFCILIK TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Amator Film ve Fotografcilik
Toplulugu, 1 Nisan 2010'da yonetmenligini Robert
Rodriguez'in Ustlendigi, Frank Millerin “Sin City”
adli romanindan uyarlanan ayni adli 2005 ABD vya-
pimi filmini gosterime sundu. Topluluk ayrica 7 Ni-
san 2010'da yonetmenligini Alex Proyas'in 1998'de
gerceklestirdigi “Dark City” adli bilim kurgu ve ge-
rilim yUkla ABD filmini gosterime sundu. 3-7 Ma-
yis 2010 tarihleri arasinda Dokuz Eyltl Universite-
si tarafindan dizenlenen “Universitelerarasi Ama-
tor Fotograf Gunleri'ne Amator Film ve Fotografci-
Ik Toplulugumuzdan 2 Gyemiz, Batuhan Demirkan
ve Tugba Ozel, slayt gdsterisi ve “Ulus” konulu fo-
tograf sergisi ile katildi.

ATATURK iLKELERi, TARIH, ARASTIRMA VE KULTUR TOPLULUGU
(ATAK)

Cankaya Universitesi Ataturk Ilkeleri, Tarih, Arastirma ve Kilttr Toplulugu (ATAK), konusmaci olarak Prof. Dr.
Yusuf Hallacoglu'nun katildigi “Ortadogu, Kafkasya ve Turkiye ile lliskiler” konulu bir konferans diizenledi.
Konferansa Cankayalilar biyUk ilgi gosterdi.

CANKAYA GENC TEMA TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Cankaya Gen¢ Tema Toplulugu, 5 Nisan 2010'da ekolojik film gdsterimini Mavi
Salon'da gerceklestirdi.

CANKAYALI FENERBAHCELILER TOPLULUGU

13-14 Mayis 2010 tarihlerinde dizenlenen Mayls-
Cankaya Bahar Senlikleri'nde, Cankaya Hatirasi fo-
tograflarini ceken toplulugumuz, Cankayalilar tara-
findan buyuk ilgi gorda.

Cankayali Fenerbahgeliler Toplulugu tarafindan 27 Nisan 2010'da “Fenerbahge’nin 100. Yilindaki Sampi-
yonlugu Hikayesi” adli bir séylesi diizenlendi. Soylesiye konuk olarak Fenerbahce Antrenéri Onder OZEN
ve Fenerbahce Idari Menajeri Volkan BALLI katildh.
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DANS TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Dans Toplulugu, Akdeniz Uni-
versitesi tarafindan 16 Nisan 2010'da dUzenlenen 4.
Dans Festivali (AKDANS)'ne 4 cift ve dans egitmen-
leri esliginde Latin Danslari kategorisinde katild1.

28 Nisan 2010'da Ankara Universitesi tarafindan di-
zenlenen XVII. Ankara Universitesi Geleneksel Kiil-
tdr Haftasi etkinliklerine Dans Toplulugumuzun 8
Uyesi salon danslari gosterisi ile katildi.

Topluluk ayrica 13-14 Mayis 2010 MaylsCankaya
Bahar Senliklerinde Dans Senligi adiyla bir etkin-
lik dizenledi. Sz konusu etkinlige Cankaya Uni-
versitesi Latin ve HipHop Dans Grubu’'nun yaninda
ODTU, Ankara Universitesi, Hacettepe Universitesi,
TOBB ETU, Baskent Universitesi ve Ankara Universi-

EDEBIYAT TOPLULUGU

tesi Devlet Konservatuari'nin dans topluluklarr da
katildi. Katihmcilara tesekkUr belgesi verildi.

17 Mayis 2010'da Baskent Universitesi tarafindan
Clneyt Gokcer Sahnesi'nde dizenlenen “7. Bas-
kent Dans Festivali'ne Universitemiz dans toplulu-
Jgu HipHop godsterisi ile katild!.

19 Mayis 2010'da Cankaya Kaymakamhigi lice Mil-
li Egitim MUdUrltgu tarafindan Ahmet Taner Kislali
Spor Salonu'nda gerceklestirilen 19 Mayis Atatdrk'U
Anma ve Genclik ve Spor Bayrami Toreni'ne, dans
toplulugumuz HipHop gosterileriyle katildi. Temiz
Enerji ve Mihendislik Bilimi Toplulugu Baskani ve
Bilgisayar MUhendisligi BoIUmU 6grencilerimizden
Faruk Can Ozdemir ile Edebiyat Toplulugu Baskan!
ve Hukuk Fakultesi 6grencilerimizden Berfu Ozde-
mir, Universitemiz flamasini ve Turk Bayragi'ni tasi-
yarak Universitemizi térende basariyla temsil etti.

Cankaya Universitesi Edebiyat Toplulugu, 25-26 Mayis 2010 tarihlerinde topluluk Gyelerinden ve Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi lliskiler Bolum Hazirlik Sinifi 6grencimiz Mustafa Narmanlmin Suskun Sokakta Ask

adli siir kitabinin tanitimi icin stant acti.

ELEKTRONIK VE TASARIM TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Elektronik ve Tasanim Toplu-
lugu, 2009-2010 Akademik Yili Bahar Dénemi'nde
kuruldu. Toplulugun amaci; akademik program di-
sindaki etkinliklerde elektronik ve haberlesme sis-
temlerinin tasarim ve uygulamalarini tesvik etmek,
elektronik, haberlesme ve otonom sistemler ala-
ninda teknolojinin gelisimine paralel olarak bu tek-
nolojileri anlamak, 6zimsemek ve kullanmak ama-
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clyla gesitli sistemleri tasarlamak, bunlarin prototip-
lerini gelistirmek ve sergilemektir. Toplulugumuz,
Cankaya Universitesi Elektronik Haberlesme Mu-
hendisligi BOIUmU'nin tanitimina katkida bulun-
may! ve elektronik, haberlesme ve otonom sistem-
ler alaninda ulusal ve uluslararasi yarismalarda Can-
kaya Universitesi'ni temsil etmeyi hedef almaktadir.



Topluluk Haberleri

ENDUSTRI MUHENDISLIGI TOPLULUGU

Cankaya Universitesi  Endustri  Mihendisligi
Toplulugu tarafindan 1-2 Mayis 2010 tarihlerinde,
bu il ikincisi duzenlenen Cankaya Egitim

Festivali'nde, Istanbul Enmac Danismanhigi Uzman
Denetcisi Hulya Mutlu tarafindan iki gin siren
Ic Tetkik ve 1SO-9001 Temel Egitimleri, 17 Mayis
2010'da ise SPSS Turkiye Egtim ve Proje Yoneticisi
M. Ozgur Dolgun tarafindan “SPSS Modeller ile
Veri Madenciligi” ile ilgili uygulamali bir ginluk
egitimler verildi. Bu vyl ikincisi dUzenlenen
Geleneksel Cankaya Egitim Festivali'nin ik
boliminde Cankaya EMK déneminde ilk kez
uygulamalive sinavli bir egitim verilmistir. 2 ginltk
Ic Tetkik ve 1SO-9001 Temel Egitim konusunda
seminere katilan tim &égrenciler, egitimin sonunda

yapilan sinavda basarili olarak 1S0-9001 Belgeli ¢
Tetkik Uzmani oldu. Festivalin ikinci bolimd ise
17 Mayis 2010'da yapilarak Uygulamali SPSS Veri
Madenciligi konulu egitim verildi.

Topluluk ayrica 28 Nisan 2010'da TUSAS Motor
Sanayii Fabrikasi'na teknik bir gezi dizenledi.

GIRISIMCILiK VE INOVASYON TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Girisimcilik ve Inovasyon Top-
lulugu, 2009-2010 Akademik Yili Bahar Donemi'nde
kuruldu. Toplulugun amaci; ders disi etkinlikler yo-
luyla toplumun her kesiminin, bilimsel konularda
bilinclenmesini saglamak ve cesitli disiplinlerde ka-
zanilmis olan bilgi ve becerilerin takim calismasi ve
birlik ruhuyla topluluk Gyeleri arasinda paylasimini
saglamaktir.

6-8 Mayis 2010 tarihlerinde Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi tarafindan dizenlenen “2.Ulusal Uni-
versiteli Girisimciler ve Yoneticiler Zirvesi” adli et-
kinlige Universitemizi temsilen Girisimcilik ve Ino-
vasyon Toplulugu Uyelerinden Yagmur Kalkan, Bel-
de Duru Yazibakan ve Cigdem Yerli katild.

Topluluk ayrica 13-14 Mayis 2010 tarihlerindeki
MaylsCankaya Bahar Senliklerinde Lego Yarismasi
dluzenleyerek kazanan yarismacilara cesitli hedi-
yeler verdi.

Girisimcilik ve Inovasyon Toplulugu, Universitemi-
zin Girisimcilik Merkezi'nin isbirligiyle “Girisimcilik-
te Marka Olmak ve Iz Birakmak” konulu bir semi-
ner dtzenledi. Acilis konusmasini Rektér Yardim-
cimiz Prof. Dr. Alaeddin Tileylioglu'nun yaptigi se-
minere konusmaci olarak girisimcilik alaninda mar-
ka olmayi basararak Ulkemize “Dinya Geng Girigim-
ci Oduli’nt getiren kadin girisimcimiz, Global Tek-
nik Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Nuray Kara-

lar katild.
-
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iSLETME VE EKONOMi TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Isletme ve Ekonomi Toplulugu, 13-14 Mayis 2010 tarihlerindeki MaylsCankaya Bahar
Senliklerinde Monopoly oyunu dizenleyerek kazanan yarismacilara ¢esitli hediyeler verdi.

LUGU

Cankaya Universitesi Li-
derlik ve Kariyer Toplu-
lugu, Universitemiz Kari-
yer Yonlendirme ve Ge-
listirme Birimi isbirligiyle
bu yil Gglncdsint du-
zenlemis oldugu “Kari-
yer Platformu 2010" adli
egitim ve paylasim gun-
lerini, 4-5 Mayis 2010 tarihlerinde Cankaya Uni-
versitesi Konferans Salonu'nda gerceklestirdi. Ulu-
soy Yatinim, Vestel, Turkcell, SuYapi Insaat ve Leno-
vo gibi Turkiye ve dinyanin énde gelen global sir-
ketlerinin destek ve katilimiyla gerceklestirilen “Ka-
riyer Platformu 2010” da, Devlet Bakani ve Bag mU-

MUNAZARA TOPLULUGU

zakereci Egemen Bagis, MGK Genel sekreteri Ser-
dar Kilic, TUSIAV Baskani Veli Saritoprak, Turkcell
Kurum ve Devlet lliskileri Planlama Dairesi Baska-
ni Kaan Unver, Vestel Profram Mdtrd Omdr Kirikgl
ve Ankara Barolar Birligi Baskani Vedat Ahsen Cosar
gibi kendi alaninda lider olan isimler tecrUbelerini
ve basari hikayelerini bizlerle paylasti. Acilis konus-
malarini Basbakanlik Mistesar Yardimcisi Kasim Da-
vas ve MGK Genel Sekreteri Serdar Kili¢'m yapmis
oldugu platformda, kariyer ve basari yolcugunun
cesitli boyutlari Gzerine yapilan konusmalarin esli-
ginde 6grencilerimiz ve ¢ok sayida konugumuzla
birlikte iki ginlik egitim ve paylasim gunleri ger-
ceklestirildi.

Cankaya Universitesi Miinazara Toplulugu, 22-25 Nisan 2010 tarihlerinde, Namik Kemal Universitesi ta-

rafindan duzenlenen MUnazara Turnuvasi'na katild.

Etkinlige katilan Topluluk Baskani Zeynep Cengiz ve Baskan Yardimcisi Eda Aysegul Akyol, yari finale ¢ik-

maya hak kazand.

Toplulugumuz, 1-4 Mayis 2010 tarihlerinde Selcuk Universitesi'nde dizenlenen “12. Ulusal Miinazara
Turnuvasi’na da 3 takim ve 2 jiri Gyesi olmak Uzere toplam 8 Uyesi ile katild!.

MUZiK TOPLULUGU
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Cankaya Universitesi Mizik Toplulugu, 7 Nisan 2010'da gitar esliginde bir
muzik dinletisi gerceklestirdi.

Toplulugumuz ayrica 13-14 Mayis 2010 tarihlerinde dizenlenen Mayls-
Cankaya Bahar Senlikleri kapsaminda alternatif sahnede verdigi bir kon-
serin yani sira, sahne alacak diger mizik gruplarinin eleme, program, du-
yuru asamalarinda ve konserlerin gerceklestigi glinlerde muzik gruplari-
nin sahne koordinasyonlarinin saglanmasinda da aktif olarak gorev ald.



Topluluk Haberleri

RADYO KONTROLLU MODELCILiK VE MODEL UCAK TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Radyo Kontrollii Modelcilik ve Model Ucak Toplulugu, 20 Mayis 2010'da Tirk Hava
Kurumu Gokcen Havacilik Ugras Evine model ucak ve modelcilik hakkinda bilgi edinmek ve model ucak

satin almak i¢in bir gezi duzenledi.

SUALTI TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Sualti Toplulugu, 16-17 Nisan 2010 tarihlerinde Antalya Kalkan'a dalis yapmak Gzere gitti.

TEMIZ ENEJi VE MUHENDISLIK BILIMi TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Temiz Enerji ve Muhendis-
lik Bilimi Toplulugu, 2009-2010 Akademik Yili Bahar
Doénemi'nde kuruldu. Toplulugun amaci; hem diin-
ya kaynaklarinin verimli kullanimi bilincini Gniversi-
te 6grencilerine asilamak hem bu kaynaklarin komp-
leks muhendislik uygulamalariyla daha yararli kullanil-
masini saglayan projeler Ureterek bunlar uygulamak
ve Uzerilerinde calisma ve yarismalar dizenlemektir.
Sadece kaynaklar ile degil; daha ¢ok kaynaklarin ge-
listirilmesi ve bu kaynaklarin gerek elektronik, bilgi-

TIYATRO TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Tiyatro Toplulugu, 9 Nisan 2010
ve 6 Mayis 2010 tarihlerinde, Oktay Arayicinin yaz-
mis oldugu Rumuz Goncagul adl oyunu Konferans
Salonu'nda sahneledi. Universitemiz Tiyatro Toplulu-
Ju tarafindan 16 Nisan 2009'da sahnelenen “Kesan-
I Ali Destani” adli oyunu izleyen Lions Dernedi, Ti-
yatro Toplulugumuzun Gyelerinden Duygu Ustin-
bas, Hasan GuUney ve Goksu Karinca'yr 2008-2009
Akademik Yil'nda X. Lions Tiyatro Oddilleri Kerem Yil-
mazer "Geng Yetenek” Tesvik Odulleri'ne layik gordu.
31 Mayis 2010'da gerceklesecek 6dul torenine, Tiyat-
ro Toplulugumuzun Baskani Goktug Kirca ve Yone-
tim Kurulu Uyesi Ozer Kenan Lekesiz de “Universite
Tiyatrolarinin Festivaller Disinda Seyirciyle Bulusma-
lar” konulu bir bilgilendirme sunumu yapmak tze-
re davet edildi.

Uniaktivite (Universite Kampus Rehberi) tarafindan,
1 Haziran 2009 - 31 Mayis 2010 tarihleri arasinda Tur-

sayar gerek endUstri ile daha verimli hale getirilmesi,
glnes ve hidrojen enerjisi kullanimi konusunda calis-
maktadir. Topluluk ayrica GUnes Arabasi adli bir pro-
je gerceklestirmeyi hedeflemektedir. S6z konusu pro-
je icin destekci arayan Toplulugumuz TUBITAK tarafin-
dan diizenlenen bazi yarismalara da hazirlanmaktadir.

Topluluk, Hamdi Kavak ve Omer Karapinar'in konus-
maci olarak katildigi “Yaziim Atdlyesi- Geleneksel Ya-
ziimlar Bulusmasi” adli semineri 17 Nisan 2010'da dU-

zenledi.

kiye ve KKTC'de bulunan tim Universitelerdeki 6§-
renci kulUplerinin katildigi “En Aktif Kullp Yarisma-
si” duizenlenmistir. Uniaktivite “En Aktif Kultip Yaris-
masl”, Universite kulUpleri ve topluluklar arasinda bir
rekabet olusturarak, 6grencilerin sosyal alanda daha
katiimci olmalarini saglamak, 6grenciler arasinda va-
rolan iletisim eksikligini en aza indirmek ve girisim-
ci ruhu destekleyen etkinliklerin artmasina katkida
bulunmak amaci ile dizenlenen bir yarismadir. Ya-
nsmaya Universitemizi temsilen Tiyatro Toplulugu-
muz katilmistir.

2009-2010 Akademik yilinda Turkiye ve KKT.C/den
525 6grenci kulibintn katilimiyla ulusal ¢capta dor-
dincUst duzenlenen “En Aktif Kulip Yarismasi'na
katihm gosteren Tiyatro Toplulugumuz jdri puanla-
masl sonucunda “En Aktif Sanat KulUpleri” kategori-
sinde ilk 10'a girerek finalist olamaya hak kazanmistir.
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TURK JAPON TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Turk Japon Toplulugu, 2010
Turk Japon Yili nedeniyle TUrk-Japon Kaltdr GUnd
duzenledi. Tim guine yayilan etkinlik, Ankara Uni-
versitesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Aysenur Tekmen
tarafindan “Kendo” semineri ile baslayip ayni konu-
da gergeklestirilen bir gosteriyle sona erdi. Kendo
gosterisinin ardindan Tirk Japon Toplulugumuz ta-
rafindan bir de konser gerceklestirildi. Panel 6nce-
sinde Toplulugumuz, Aikido gosterisi, yelpaze dan-
si ve horon gosterisi yaptl. Etkinlik kapsamindaki
"Tarkiye —Japonya lliskilerinin Ge¢misi, Bugini ve
Gelecegi” adli panel, Japonya BuyUkelciligi'nin des-
tekleriyle gerceklestirildi. Panelin acilis konusmala-
ri; Cankaya Universitesi Genel Sekreteri Yrd. Doc. Dr.
Cem Karadeli, Turk-Japon Vakfi Kurucusu ve Baska-
ni Prof. Dr. Cafer Tayyar Sadiklar, Cankaya Univer-
sitesi Rektord Ziya Burhanettin Glvencg ve Japon-
ya Buyukelcisi Nobuaki Tanaka tarafindan gercek-
lestirildi. Cankaya Universitesi Uluslararasi Ticaret

TURK MUZiGi TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Turk Sanat Muzigi Korosu

adiyla kurulan Toplulugumuz, 1 Mart 2001de
TRT Ankara Radyosu Ses Sanatcisi Sef Mehmet
Ozkaya tarafindan kurulmus ve ilk konserini 31
Mayis 2001de vermistir. Kurulusundan itibaren
dizenli olarak konserler veren Koromuzu, 2002-
2003 Akademik Yil'nda Sef Emine Gursel, 2003-
2004 Akademik Yil'ndan 2008-2009 Akademik Yili
GUz Donemi'ne kadar da Bestekar ve Ses Sanatcisi
Sef Kadri Sarman calistirmistir. Topluluk, 2008-
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Bolumu Ogretim Uyesi Prof. Dr. Nahit Tére'nin pa-
nel yoneticisi oldugu etkinlikte; Prof. Dr. Pulat Ok-
tan, Disisleri Bakanligi Enerji, Su ve Cevre Isleri Ge-
nel Mudur Yardimcisi Elci Murat Yavuz Ates, Anka-
ra Universitesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Ali Merthan
Dundar, Hacettepe Universitesi Ogretim Uyesi Dog.
Dr. Bahadir Pehlivantirk ve Japonya BuyUkelciligi
Uclincti Katibi Fukuoko Akifumi panelist olarak ka-
tildr.

Bahar Donemi basi itibariyle her hafta Persembe
ve Cumartesi gunleri Aikido Egitmeni Sensei Nuret-
tin Ergindz tarafindan Aikido dersleri verilmeye bas-
landi. Topluluk ayrica, 13-14 Mayis 2010 tarihlerinde-
ki MaylsCankaya Bahar Senliklerinde Aikido ve Ken-
do gosterisi ve Anime gosteriminde bulundu. Yine
senlikler kapsaminda Uzak Dogu yemek cubuklar
ile makarna yeme yarismasi diizenleyen topluluk ka-
zanan yarismacilara cesitli 6duller sundu.

2009 Akademik Yili Bahar Dénemi basindan bu
yana Sef Haldun Karman Ayikgezmez tarafindan
calistinlmaktadr.

Cankaya Universitesi Turk Sanat Muzigi Korosu,
2009-2010 Akademik Yili Bahar Donemi'nde adini ve
tUz4gand Turk MUzigi Toplulugu olarak degistirerek
blnyesinde Turk Sanat Mizigi Korosu ve Turk Halk
MUzigi Korosu'nu barindirmaya baslad.

Tark Halk MUzigi Koromuz ilk konserini 30 Nisan
2010'da Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler Bolim
4. sinif 6grencimiz Gamze Kahyaoglu'nun sefligi ve
egitmenliginde verdi. Temsili bir kina gecesinin
canlandirldigi konserde efe-zeybek oyunlarina da
yer verildi.

Turk Sanat MUzigi Koromuz geleneksellesen Bahar
Konseri'ni 12 Mayis 2010'da gerceklestirdi.
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UYGULAMALI MATEMATIK VE BiLGISAYAR BILiMi TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Uygulamali Matematik ve
Bilgisayar Bilimi Toplulugu, 7 Nisan 2010'da "Video
ve MUzik Teknolojileri” adli bir seminer dizenledi.
Seminere konusmaci olarak Cankaya Universitesi
Bilgisayar Muhendisligi BolimU ogrencilerinden
Faruk Can Ozdemir - Cool Edit 2.0, Audacity
Program ve Adobe After Effects- Pinnacle Studio,
Emrah Sari- Adobe Premiere ve Nizamettin Tugral-
Clubase SX Programi adli konularla katild.

Topluluk, 15 Nisan 2010'da “Yazilim Konusunda
Kisisel Gelisim Konular” adli bir seminer dizenledi.
Seminere konusmaci olarak Tilda Telekom Yazilim
Mihendisi Atilla Ozgur katildi.

Topluluk ayrica, 21 Nisan 2010'da “Yazilimda Kalite”
adl bir seminer dizenledi. Seminere konusmaci
olarak Roketsan Savunma Sanayi A.S. Yazilim Kalite
Yoneticisi Kirsat Sertpoyraz katildi. Seminerde
kaliteye yaklasim (fonksiyonel/ilkesel), kaliteli Grin
fizibilitesi, isletmelerde kalite yaptinm faktorleri,
kalite kontrol, kalite givence, deger yargisi olarak

kalite, deger yargilarina genel drnekler, kalitenin
stre¢ ve denetimle ilgisi ve isletmelerde sirec
yonetimi gibi konulara yer verildi. Katilimcilara
seminer sonunda katilim belgesi verildi.

Topluluk, 13 - 14 Mayis 2010 tarihlerindeki
MaylsCankaya Bahar $enliklerinde gelenek-
sellesen Tavla Turnuvasi'ni dizenledi. Yari finale
kalan yarismacilara Universitemiz t-shirt ve sapkasi
hediye edildi. Turnuva sonunda ilk Uce giren
yarismacilara plaket verildi.

Topluluk, 16 Haziran 2010 tarihinde SQL Veritabani
Egitimi adiyla bir seminer dizenledi.

YAPAY ZEKA VE ROBOTiK TOPLULUGU

Cankaya Universitesi Yapay Zeka ve Robotik Toplu-
lugu tarafindan bu yil GclincUst dizenlenen RO-
BOCANKAYA 2010 Robot Etkinlikleri, 10 - 11 Nisan
2010 tarihlerinde Universitemizde gerceklestirildi.

Bircok onemli ismin konusmaci olarak katildigi et-
kinlikte seminerler, sdylesiler, paneller ve robot
gosterilerinin yani sira Serbest Kategori, Cizgi Iz-
leyen, Sumo, Mini Sumo, Coklu Mini Suma, Siyah
Siklet, Triatlon ve Merdiven Cikan olmak Uzere se-
kiz farkli kategoride robot yarismalari dizenlendi.
Farkli kategorilerde dereceye giren projelere Uni-

versitemiz tarafindan cesitli 6duller verildi.

Yarismaya Cankaya Universitesi, ODTU, Gazi Uni-
versitesi, Ankara Universitesi, Hacettepe Universite-
si, Gazi Universitesi, Atilim Universitesi, TOBB Eko-
nomi ve Teknoloji Universitesi, Firat Universitesi, Ki-
rikkale Universitesi, Stileyman Demirel Universite-
si, Istanbul Kiltir Universitesi, Balikesir Universite-
si ve Gazi Universitesi Atatirk Meslek Yuksekoku-
lu katildi. Universitelerin yani sira Ozel Ari Okulla-
r, Iskitler Anadolu Lisesi, Kecioren Endustri ve Tek-
nik Lisesi, Yavuz Sultan Selim Anadolu Lisesi, Bali-
kesir IMKB Teknik ve Endustri Meslek Lisesi, Duizce
AtatUrk Lisesi, Zile EndUstri Meslek Lisesi, GUver-
cinlik Endustri Meslek Lisesi, Elvankdy IMK EndUstri
Meslek Lisesi, Kazan Efes Anadolu Teknik Lisesi, Ah-
met Bahadir Ilhan Ilkdgretim Okulu ve Ozel Bahce-
sehir llkogretim Okulu gibi lise ve ilkogretim okulla-
rindan da yarismaya katilimin oldugu goézlendi.

8 farkli kategoride dereceye giren projelere ¢esit-
li 6dullerin verildigi etkinligimizde dereceler, asagi-
daki gibi siralandr:
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2. Korkusuz (Firat Universitesi)
3. Agresif (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

-Triatlon Kategorisi

1. Enkoder (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

2. Master of Maze (Balikesir IMKB EndUstri Meslek
Lisesi)

3. Octavarium (Atilim Universitesi)

-Siyah-Siklet Kategorisi

1. Karakutu (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)
2. Ataroglu (Gazi Universitesi)

3. Darth Vader (Atilim Universitesi)

lki gtin stren etkinlik sonunda, 8 farkli kategori-
de dereceye giren proje ekiplerine plaket ve cesit-
li oduller verildi. Etkinlikte sunumlariyla yer alan ko-
nusmacilara plaket takdiminin ardindan, katilimci-
larin hepsine “RoboCankaya 2010 Robot Etkinlikleri
Katilim Belgesi” verildi.

Topluluk ayrica 15 Nisan 2010'da Istanbul Tek-
nik Universitesinde dizenlenen ITURO Robot

-Serbest Kategori

1. Ginger (Atim Universitesi)
2. Rabbit (Atilim Universites))
3. Tor-k (Gazi Universitesi)

Olimpiyatlar’'na katildi.

-Cizgi izleyen Kategorisi

1. Yildiray (Gazi Universitesi)

2. Erik (Gazi Universitesi)

3. Kafkas (Ankara Iskitler Anadolu Meslek Lisesi)

-Sumo Kategorisi
1. Demon (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)

2. Venividivici (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)
3. Kurnaz (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)

-Mini Sumo Kategorisi

1. Katakulli (Ankara Universitesi)

2. Kabadayi (Ankara Universitesi)

3. Cirkin (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

-Coklu Mini Sumo Kategorisi

1. 3 Silahsorler (TOBB Ekonomi ve Teknoloji Univer-
sitesi)

2. Cirkin (Tokat Zile EndUstri Meslek Lisesi)

3. Kotu (Tokat Zile Endustri Meslek Lisesi)

-Merdiven Cikan Kategorisi
1. Kedi (Balikesir IMKB Endiistri Meslek Lisesi)

138  cinbem MUz 2010



Basinda Cankaya Universitesi

ilke Gazetesi 17.04.10 Bursa Olay 20.04.10 ilke 20.04.10 Yeni Gag 20.04.10

MPM lle Cankaya | | “eem o= | |ACINS macindal |cos | penc

Daiversites! “ishiligi gi| | v yapiacak
i Gankaya glldi |

L
Teunm Burerse Beuar Lag'-ow
ey weroiey i B i Ry 79 Perflaeme w dr Sl Catiayy
Baps W r—sct o] L e il Nt
o il sh Foelall | s ] i

Bty Bty hapmrars
LR sl
s waman A R

i, i B O = =
Taria™ v, ot
e o v e 1 ey
[ R e L - . " e
OO S LD L o LA 1 13 1
ST D e et

Diinya 21.04.10

S

L
: - =n = = X
e _. -_ ._ i = —

- L Palanddken 21.04.10

‘ﬁﬁlrl degerh TL H€I§ey klZIﬂI i |

IFLAS ETTIRIYOR |V:==== - i == ==

-
r B e e
e
. e
|
o)
.
— - |- —

Cumhuriyet Ankara 07.05.10

TR LB d el el B | =

Eﬂhﬁf L e e i
nr ! = A 1 A = -
l'l-rl-l—"'l—r—l l'l.

§EI'I|IHE'I1 ST

L= B P SRR SR === & i H e B i —
R el T R e B E R Ve & Lin pamm 51 e A ek BEem &
e ale dr o i ri i pregprr—— rva g ek | ieriror e e ir el wr rrsnd

cnpemTemuz 2010 139



Basinda Cankaya Universitesi

Kastamonu 29.04.10 Ege Telgraf 06.05.10 Aynintili Haber 06.05.10
ﬂd.q'lhﬁ“‘nh T L adlirs kzeteeass -ﬂ I"ﬁ:""-’l] E
CwTet e T
Prafl Dr.Ziya Barhanettin Gliveny
“Honot saclol dadil gisin handat MEZUNLARI DA
ANEL TES L F';_ll FENm El'l.l.’:]
meslefi nasil yaptifimiz dnemli : I.I..H_ (ACAK
'- - NN B 5 el | .'
gy ol oo T pp——
Lt RN LB o o ]
- 8 — e R m L
- B N el B e -id ———
= TEmTT T g e gy, ey =
- FEEE L T e
N ST A (& b T ] |
[y .y - ik
Lar - AR [ Pinen o
— e Y T -
—— — e e— — N
B T el Ml e TEE e
g st
[ RSN ] ——— SIS S
2l i S LT - [ g
S i S R —
el - o o R ] i
SaTE. b e T -,
A W St - i
- Aynintili Haber 07.05.10 e -

TN SRR
SONRA=ARTA SIcR iciE

[ Sp—
[ R S -
—
= S

Kirmizi - Beyaz 01.05.10

Cankaya Universitesi nde
"Mchendishk ve Teknokos
Sempozyumy” Yapddi

st s s mes w5 | pyrintil Haber 2.07.05.10

:_. _ Vel i gy 2 E w Y

140  GinpemTemMUZ 2010



il Gazetesi 07.05.10

Basinda Cankaya Universitesi

i B T com——T o

s fadps, o caomon. T

rerie v o™ Tl
[T R S
LR =l S
I v Pkl e
[~ =
L P e N W
Tiniey | Sinjl
A e
o b e
v Plan e sl ”
RN SIS BT
L
e e e e R
R R T
. ey Py = il Sy
[T - T =TS
i
Vi = =8 =iy, iPrer—T0=
T Lk & L @
. P T P Tl
T il el “TTH —
e e Mgl ” el s i

B i i el Ralind
s e e P ] W
L ] remrieTr

b e i B g
R P b e R

Farber it i -
i e e ey Pl
W ] s R B P
In. wriie e i
[t B o1

T . b
-, R

WEED N O W
e il il r
o i e i gl e
FITSISE RN FPe=s W ST
nlapt == TS o et
[STE == ECgy F Ay S R

=l ETETE W Rt R

brryrre el ey~ il Smlin
ek e e e e |

el e, el R T
o e = ip E———
R i F Bl e . oyl

Darbe zihniyetivle AB've girmemiz zor

P S i il
-..ul.l.l.-l-.—.lll.u
e = o T B ]
Bl S = A B S
e B e e B e e |
mir ity gl
O T L T T T —
Mol b i Gl b Fhom il o i
e e e e
peimriar i i i
e bR A s
T e B b T ]
B TR S ]
Sl e ey (i -
N L
B . Rl R R
ractomiegr v ey sl
[ e
[ e e T ]
i e e Pl bl el
B e S——
[EERS T e o
* Falen 3 © iarn ! pre——
Ly ]

Terciiman 07.05.10

Hiirriyet Ankara 10.05.10

b Cankaya'da
kariyer gunleri

Yeni Olay

— il " e
HEDEF DAHA QUK. KAZANMAK

A AR W FILEEE TH I R
L e iy T R P |
e Ty Py
L F o n == e
= FR =S
- LR
SR SO i — — e mmea msm—
- = ——
- [ [
- —_— B .

Denizli Hizmet

Denizli Yeni Gazete

el BN
i i o e |

re—
calistay yapild:

Wil w0 Pl * Sl M

[ P BT T I |

ﬁmml_ﬂ

rimm - Ny e
LE L o e e oeerew

— - — -

o

conpemTemmuz 2010 141



Basinda Cankaya Universitesi

Denizli Giindem

Olay

Bursa Olay 03.06.10

2
&
F

" .

Denizli kimelenerek buytliyecek

Yarin

Yeni Gazetem Ege 05.06.10

[Ponizli kumelenerek buylyecek

[

. e

H_u'h.l.lpl.r-_-
i o Ty el B0
T s o s peET
[

Fiirleell Gyl Pl Fon e

Yarin 05.06.10

h\gi_ltn:e egitimi masaya yatinld:

.l_zl.u.l.ll
[ —
S N
[ I
FikS 8 SN
o Eegg—
s
[Fri =
ST T ——
m LR

142 cinbemTemmuz 2010

'kimelenme’

Yeni Olay 05.06.10

5 BRI SINTORDE KU EME




Basinda Cankaya Universitesi

Denizli Yeni Gazete 05.06.10

Diinya 01.06.10
SO Ongresing 9 sektor kiilmelenecek

s e SEa

_:- ::.-.I. L L Ll 51 £
DU il Kumesanime EQmusulacas
e - - - i 3 ‘ .-
iy R TS L~ & i = = Fum
| AP TR T - - = -

- i 1 - iy -
= .. : -. - - .. \'_I' ; =
- g=w=

e Tiwm mey g - -
g = - - L =
e L Ll T
i e . - -
" =

24 Saat 03.06.10

ﬁmmmear;ﬂdl

Kalkinmada Anahtar 05.06.10

Denizli Giindem 05.06.10 - . |
KUMELENMEYE START B La 55
— = W

P [l T 0 b it

e T o Rl

Yarin 05.06.10

I3

" Denizii'de bes
sektirde

kamebenme
calismass basgiatild,

cinpemTeEmmuz 20101 143



The 12" International Conference of ISSEI

.
=

s=m-

l._.nl'i 2 ] H | I! T .r'.:'-.E i

Thought in Science and Fiction
August 2 - August 6, 2010

( ankava University, Ankara, Turkey

hittp:/'www.cankayaedu trfissei 2000



CANKAYA UNIVERSITY

NEW TRENDS IN NANOTECHNOLOGY
and

NONLINEAR DYNAMICAL SYSTEMS

25 - 2T luly, 2010 - ANKARA, TURKEY

Taking into account the very rapid developments in the area of nanotechnology and its applications, we have decided to invite
seven very important researcher of the mentioned field to furnish the faculty and the students of our departments with further
information grounded in theory and specific industrial applications. It is also believed that it would be feasible to focus on non-
linear dynamic systems and its applications as well. The basic concepts and techniques pertaining to non-linear dynamic systems
will be delivered in a simplified fashion could enable the students to better construct their own understanding. Companies such
as Havelsan, Aselsan, Roketsan and industrial zone (OSTIM) are also thought of to be invited to participate to the seven
seminars given by the highly influential invited scientists. \We hope that such an initiation would enhance the dialog between
these scientists and the private sector representatives and provide the opportunity to develop joint projects in the near future.

Deadline for Draft Papers Submission : June 25, 2010
Notification of Acceptance : July 10, 2010
Final Manuscript and Registration : July 20, 2010

KEYNOTE SPEAKERS

1) IHSAN BOUSTANI (GERMANY)

BORON: THE CHALLENGING ELEMENT IN NANOTECHNOLOGY
2) MIHRI OZKAN (USA)

BULK HETEROJUNCTION SOLAR CELLS: ENGINEERING AT THE
NANOSCALE

3) CENGIZ OZKAN (USA)

GRAPHENE: A NEW MATERIAL THAT CAN TRANSFORM THE
ELECTRONICS AND NANOTECHNOLOGY LANDSCAPE

4) ALBERT LUO (USA)

ON FLOW BARRIERS IN DISCONTINUOUS DYNAMICAL
SYSTEMS

5) J.A. TENREIRO MACHADO (PORTUGAL)

FRACTIONAL CALCULUS APPLICATIONS

6) LEV A. OSTROVSKY (USA)

PERTURBATION METHODS FOR SOLITONS AND THEIR
BEHAVIOUR AS PARTICLES

7) VICTOR I. SHRIRA (UK)

RECONSTRUCTION OF PALAEOTSUNAMIS

LOCAL ORGANIZING COMMITTEE

D. Baleanu (Turkey) - Chair R. Mert (Turkey)
Y. Baykal (Turkey) A. Bilgen (Turkey)
C. Ozdogan (Turkey) 0. Defterli (Turkey)

Chair
Z.B. Guvenc (Turkey)

SCIENTIFIC COMMITTEE
Z. B. Guvenc (Turkey)
T. Cagin (USA)

B. Jackson (USA)

D. Pinheiro (Portugal)
A. Nayfeh (USA)

A. Luo (USA)

D. Baleanu (Turkey)
J..Jellinek (USA)

M. Ozkan (USA)

Y. Baykal (Turkey)

C. Ozkan (USA)

V. I. Shrira (UK)

T. Imir (Turkey)

J. A.T. Machado (Portugal)
E. Ozbay (Turkey)

C. Li(China)

C. Ozdogan (Turkey)

R. Nigmatullin.(Russia)
J.J. Trujillo (Spain)

E. M. Rabei (Jordan)

C. M. A. Pinto (Portugal)

0. P. Agrawal (USA)

M. Gidea (USA)

S. V. Prants (Russia)

A. Erdemir (USA)

G. E. Draganescu (Romania)
I. Boustani (Germany)

P. Yu (Canada)

G. Djordjevic (Serbia)

L. A. Ostrovsky (USA)

R. Gazizov (Russia)

S. Ozcelik (Turkey)

E. Scalas (ltaly)

A. 0. Solak (Turkey)

E. Dinc (Turkey)

M. L. Ciurea (Romania)
V. Uchaikin (Russia)
M. Bettayeb (UAE)

E. Yildirim (Turkey)

S. Okur (Turkey)

Contact : Dumitru Baleanu (Turkey)

Phone
Fax
e-mails

Cem Ozdogan (Turkey)

1 +90-312 284 45 00/ 309
: +90-312 286 89 62
: dumitru@cankaya.edu.tr

ozdogan@cankaya.edu.tr
nnds10@cankaya.edu.tr

http://nnds10.cankaya.edu.tr/
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